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5. Stanoveni vize, strategickych a specifickych cill
a opatreni

Tato kapitola predstavuje kliCcovou ¢ast strategické ¢asti SCLLD MAS ORLICKO. V celém procesu
zpracovani SCLLD se zaméfuje na stanoveni strategickych a specifickych cild, pfislusné
k jednotlivym klicovym oblastem a podoblastem.

V celém procesu zpracovani SCLLD se tedy zamérujeme na tuto ¢ast:

e

Obrazek 5-1: Strategicka ¢ast v procesu zpracovani SCLLD

Analyticka cast

Vystupy analytické casti
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5.1. Principy MAS a VIZE

NA ZAKLADE ANALYZY UZEMI, ZALOZENE NA STUDIU JEHO SOCIALNICH, EKONOMICKYCH A ENVIRONMENTALNICH
CHARAKTERISTIK A POZNATCICH POTREB, PRANi A PROBLEMU OBCANU, FIRMEM, INSTITUCI A DALSICH
RELEVANTNICH SUBJEKTU A AKTERU UZEMI, BYLA DEFINOVANA VIZE, STRATEGICKE CILE A PRIORITY ROZVOIJE
UZEMIi MAS ORLICKO A TO JAKO ODRAZ SPECIFICKYCH SILNYCH A SLABYCH STRANEK UZEMI, IDENTIFIKOVANYCH
PRILEZITOSTI A OHROZENi A TO S PRIHLEDNUTIM K EXISTUJICIM FINANCNIM, LIDSKYM | MATERIALOVYM
ZDROJUM UZEMI.

Zakladni principy a hodnoty MAS ORLICKO:

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS ORLICKO dusledné respektuje uplatnéni tzv.
horizontalnich principl (témat), a to ve vSech Urovnich. Prifezové mezi operac¢nimi programy je kladen
dlraz na respektovani tfi horizontalnich princip(:

e Udrzitelny rozvoj
e Rovné prilezitosti a nediskriminace
e Rovnost mezi muzi a Zenami

MAS ORLICKO zaleZi na kvalitnim regionalnim rozvoji, klade dliraz na vyvazeny a udrzitelny rozvoj
na bazi vzajemné spoluprace.

MAS ORLICKO spolupracuje a podili se na spolupraci vSech zajmovych skupin pfevainé v regionu.

MAS ORLICKO zprostifedkovava evropské a narodni vize viem obéantim regionu, jejichZ realizace
a dopad se idedlné promitaji v Zivoté mistnich obyvatel.

MAS ORLICKO vhodné reaguje na ménici se ekonomické, socialni a pfirodni podminky a minimalizuje
souvisejici rizika.
MAS ORLICKO modernizuje stavajici podminky a cestou inovace vede k lepSimu Zivotu na venkové.

es ve

MAS ORLICKO podporuje projekty, které pfinaseji Sirsi nabidku v rtiznorodych oblastech.

VIZE:

MAS ORLICKO je spolecenstvi zodpovédnych a vzdélanych lidi, kteri
se aktivné podileji na vytvareni, rozvoji a udrzeni hodnot svého
uzemi ve zdravém a prirozeném prostredi.
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5.2. Hierarchie cilQ strategie

STRATEGIE KOMUNITNE VEDENEHO MISTNIHO ROZVOJE MAS ORLICKO MA CELKEM 4 KLICOVE OBLASTI / k nim#
se vztahuji STRATEGICKE CILE/, TY JSOU NASLEDNE ROZDELENY DO 16 PODOBLASTI / k nim# se vztahuji
SPECIFICKE CILE/. KAZDA PODOBLAST JE NASLEDNE REALIZOVANA SKUPINOU 1 — 8 OPATRENI.

Klicova oblast Podoblasti Opatfeni
(nazev, ¢islo) (ndazev, ¢islo) (Cislo)
1.1. 1.1.1.-
Sluzby prevence a inkluzivni podpory v Uzemi 1.1.6.
1. 1.2. 1.2.1.-
Lidé a Rozvinutd obcanska spolecnost 1.2.6.
obcanska 1.3. 1.3.1. -
spolecnost Formalni vzdélavani reflektujici potfeby trhu i Géastnikl vzdélavani 1.3.8.
1.4. 1.4.1. -
Neformalni a celoZivotni vzdélavani 1.4.2.
2.1. 2.1.1. -
Rozvinutd zemédeélska vyroba a lesnictvi 2.1.5.
5 2.2. 2.21.-
P g g 2.2.2.
Podnikatelsky Dostupny a Setrny cestovni ruch
sektor a trh 2.3. 231 —
prace Fungujici a rostouci sektor nezemédélského podnikani 2.3.3.
2.4. 2.4.1.-
Dobré pfilezitosti na trhu prace pro viechny 2.4.2.
3.1. 3.1.1. -
Bezpecna, dostupnd a funkéni obéanska vybavenost v obcich 3.1.6.
3.2. 3.2.1. -
Kvalitni, bezpecna a ekologickd doprava v Uzemi 3.2.4.
3.3.
3.3.1.
Kulturni a sakralni dédictvi regionu
4.1.1. -
4.1.
4.1.3.
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Rozvoj etablovanych a inovativnich produktt a sluzeb

4.2. 4.2.1.-
Péce o volnou krajinu 4.2.3.
4:3. 43.1.-
Kvalitni Zivotni prostfedi v sidlech 4.3.2.

Technickd poznamka pro potieby implementace (zadavani do systému MS 2014 +):

V ramci tvorby hierarchie cill SCLLD MAS ORLICKO nebyla definovana samostatnd opatteni_,Realizace projektt

spoluprace”. Existence spoluprace je jiz integrovanou soucasti dil¢ich specifickych cil( a realizace projektd formou

spoluprace je pak pouze jednim z nastrojl realizace opatteni a specifickych cili SCCLD (obdobné neni v hierarchii uvedeno

opatreni ,Realizace projektt formou individualnich projekta“.

Z tohoto dlvodu je pro realizaci projektu realizovanych napfic¢ specifickymi cily a opatfenimi a technické zajisténi jejich

vloZeni do MS 2014+ se stanovuje, Ze tyto projekty se do systému vkladaji prostrednictvim:

Strategicky cil IN: Realizace prurezovych projektd SCLLD
Specificky cil IN: Realizace priifezovych projektii SCLLD
Popis: Strategie MAS ORLICKO (identifikovana opatfeni a cile uvedend v kli¢ovych oblastech

1 - 4) jsou realizovana také s vyuZitim innosti spoluprdace PRV a dalSich néstroj.

Prufezové projekty SCLLD pfispivaji k naplnéni vice neZ jednoho specifického cile
SCLLD MAS ORLICKO.

Modelovy ptiklad — projekt: Ovocné stezky:

Aktivita projektu Soulad aktivit se specifickymi cili SCLLD

Kurzy ovocnarstvi SC2.1.
Uzemi vyuziva tradic a znalosti v oblasti zemédélské a lesnické produkce pro
posileni konkurenceschopnosti lokdIni ekonomiky

SC4.2.
V regionu jsou postupné realizovdna opatreni k zajisténi péce o
prirodni hodnoty uzemi a kvalitni Zivotni prostredi

Exkurze pro skoly SC1.3.
Vzdéldvaci procesy v Uzemi probihaji ve spoluprdci a jsou zalozeny na reflexi
Vzdélavaci materialy potieb vsech jeho relevantnich ucastnik
Realizace aktivit na obnovu ovocnych SC4.2.
sad(l v Gzemi a nastartovani proces V regionu jsou postupné realizovdna opatreni k zajisténi péce o

k jejich vyuzivani mistnimi obyvateli prirodni hodnoty tzemi a kvalitni Zivotni prostredi

Zapojeni mistnich NNO do realizace SC1.2.
projektu, organizace tradi¢nich akci a V tzemi existuje silnd obanskd spolecnost, Uzemi ocefiuje organizace i

— Y. . . cany, ktefi j ktivni éch ich
zapojeni NNO do udrgitelnosti projektu. obcany, ktefi jsou aktivni ve prospéch ostatnic

Projekt se do systému MS 2014+ zada pod specifickym cilem: Realizace priifezovych projekti SCLLD
/ Fiche PRV 9.V Zadosti pro realizaci Fiche 9 (programového ramce PRV) budou navedeny informace
o souladu / prispévku k napliiovani vsech pfislusnych SC a opatreni SCLLD.
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5.3. Klicové oblasti strategie, strategické cile a jejich méritelné

indikatory vysledku a vystupu

V SOULADU S IDENTIFIKOVANYMI  KLICOVYMI
OBLASTMI BYLY STANOVENY 4 STRATEGICKE CiLE
— PRO KAZDOU KLICOVOU OBLAST JEDEN.

TYTO CiLE JSOU V SOULADU S ROZVOIJOVYMI
POTREBAMI UZEMIi, NAPLNUJI STANOVENOU VIZI
A REFLEKTUJI PRINCIPY MAS PRO REALIZACI SCLLD.

PRO POSOUZENIi NAPLNOVANi USPESNOSTI
TECHTO CiLU BYLY DEFINOVANY INDIKATORY,
KTERE MERI MIRU DOSAHOVANI TECHTO CiLU
PROSTREDNICTViM VYBRANYCH SOcClO-
EKONOMICKYCH UKAZATELUO A  VYBRANYCH

SOUHRNNYCH SPECIFICKYCH INDIKATORU.

Klicova oblast

Strategicky cil

Klicova oblast 1:
Lidé a ob¢anska spole¢nost

MAS ORLICKO je spolecenstvim obyvatel, ktefi jsou vzdélani a spokojeni.
Svoboda a Zivotni moznosti mistnich obyvatel jsou podporovany adekvatnim
zpUsobem kvalitnim vzdélanim, sluzbami, kulturou a spolecenskym vyzitim.

V Uzemi funguje spoluprdce obyvatel, neziskovych organizaci, podnikatelského
sektoru a obci. Rozvinuta obcanska spole¢nost Iépe pfistupuje vzajemné k
otdzkdam spoluprdce a je schopna vyznamné zkvalitnit zdravi a Zivot svych
obyvatel.

Klicova oblast 2:
Podnikatelsky sektor a trh
prace

Prosperujici podnikatelsky sektor reprezentuji schopni a vybaveni Zivnostnici a
dobre fungujici malé, stfedni a velké podniky. Podnikatelsky sektor reaguje na
potteby souvisejici s probihajicimi zménami triniho prostredi. Je v souladu s
regionalni identitou, respektuje patriotismus a v izemi MAS ORLICKO posiluje
celospolecenskou odpovédnost.

Klicova oblast 3: Investicni
rozvoj uzemi

Region MAS ORLICKO zajistuje pro své obcany bezpeéné, zdravé a funkéni
Zivotni podminky v obcich. Pecuje o své kulturni dédictvi. Podporuje efektivni
spolupraci v Uzemi za Ucelem zajisténi koordinovaného rozvoje svého Uzemi.

Klicova oblast 4: Krajina a
pfiroda

vvvvv

stavi na pfirodé a krajiné a jeho aktéfi ji vyuZivaji zodpovédné a s respektem.
MAS ORLICKO podporuje udrzitelnost prirody a krajiny a usiluje o jeji
zachovani pro budouci generace skrze realizaci danych opatteni.
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5.3.1. Strategické indikatory:

1. Pocet obyvatel uzemi

Stabilizace obyvatelstva v Uzemi je hlavnim z pfedpoklad trvale udrzitelného
rozvoje. Analyza neprokazala negativni projevy vysidlovani v tzemni
plsobnosti. Mirné zvysené zaporné hodnoty zmény poctu obyvatel jsou pouze
lokdIniho charakteru a jsou feSeny dil¢imi intervencemi.

Hlavnim strategickym indikatorem je proto udrzeni obyvatel v izemi (=
zachovani stavajiciho stavu).

Pocet obyvatel uzemi k 31.
12.2013

86779

Pocet obyvatel uzemi k 31.
12.2023

86 800

Zdroj dat:

CsU: Informace o pottu obyvatel v Gzemi

2. Migracni saldo v uzemi

Analyza GUzemi prokazala zaporné migracni saldo obyvatel v Uzemi, odrazejici
previs osob odchazejicich /vystéhovalych/ nad pristéhovalymi. Nulové, nebo
kladné migracni saldo obyvatel je pfitom ukazatelem ,spokojenosti“
obyvatelstva v Uzemi, dostatec¢né nabidky sluzeb i kvalitni nabidky pracovnich
prileZitosti. Tento ukazatel je proto jednim ze smérodatnych udajt pro
hodnoceni napliovani strategickych cild.

Migracni saldo obyvatel
v letech 2008 — 2012

-983

Migracni saldo obyvatel
v letech 2018 — 2022

-600

Zdroje dat:

€sU: Informace o poétu piistéhovalych / vystéhovalych

3. Pocet ekonomicky
aktivnich subjektt v uzemi

Pocet ekonomicky aktivnich subjektl reflektuje hospodarskou ¢innost

v Uzemi, ¢imz sekundarné ovliviiuje také miru zaméstnanosti a celkovou
socioekonomickou uroven. Oproti roku 2010 pfibylo do konce roku 2012 dle
dostupnych statistickych udajii bezmala 400 ekonomickych subjektd. |

v souvislosti s odeznivanim nasledk( hospodarské recese konce minulé a
zacatku této dekady ocekavame ekonomické oziveni a rlst poctu novych
ekonomickych subjektl v izemi MAS.

Pocet ekonomicky aktivnich
subjektd k 31. 12. 2012

24 262

Pocet ekonomicky aktivnich
subjektd k 31. 12. 2023

24 700

Zdroj dat:

CsU: Registr ekonomickych subjekt

4. Podil nezaméstnanych
osob

Podil nezaméstnanych praceschopnych osob je jednim ze zakladnich kritérii
ekonomické vykonnosti a socidlni Urovné konkrétniho Gzemi. Po odeznéni
krizovych aspektl minulych let je predpoklad stabilizace firem a tvorba
novych pracovnich mist. S tim souvisi i predpoklad sniZzeni podilu
nezaméstnanych.

Ukazatel registrované nezaméstnanosti je nazyvan podil nezaméstnanych

osob, ktery vyjadruje podil dosazitelnych uchazecl o zaméstnani ve véku 15 —
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64 let ze vSech obyvatel ve stejném véku. Tento ukazatel nahrazuje doposud
zvefejiovanou miru registrované nezaméstnanosti, kterd poméruje vsechny
dosazitelné uchazece o zaméstnani pouze k ekonomicky aktivnim osobam.

Podil nezaméstnanych k 30.

7,14%
03.2014
Podil nezaméstnanych k 31.
6,5%
12.2023
CsU: vybérové Setieni pracovnich sil
Zdroj dat:

Urad prace CR: statistiky nezaméstnanosti

Podpora obcanské spolecnosti, patriotismu, spoluprace jsou

. L. neopomenutelnymi principy strategie a prace MAS. V souladu s témito jsou
5. Pocet efektivné . L . . 3 L, .
. L v ramci jednotlivych oblasti identifikovany specifické cile zamérené na
fungujicich formalnich a . L, L. L, . i e v,
o ) monitorovani miry zapojeni jednotlivych subjektt do spoluprace pfri reseni
neformalnich partnerstvi .. .. . . o, ; .,
spolecnych problém(. Pocet efektivné fungujicich partnerstvi, zapojenych do

dilé¢ich projekti je proto dalsim z ukazatell Gspésnosti strategie MAS.

Pocet partnerstvi 31. 12.

0
2012
Pocet partnerstvi 31. 12. ;
2023
Specifické indikatory Strategie
Zdroj: Indikator SCLLD/1S: Pocet efektivné fungujicich formalnich i neformalnich
partnerstvi
Analyza statistickych dat prokazala, Ze 87 % Uzemi MAS ORLICKO se nachazi
v Uzemi s velmi vysokym nebo vysokym koeficientem ekologické stability
6. Hodnota koeficientu uzemi. Nizké hodnoty koeficientu vykazuje pouze 7 obci z celého uzemi MAS
ekologické stability uizemi | ORLICKO. Jde o zakladni ukazatel ekologické stability na katastralnim dzemi
(KES) obce. Jedna se o podil ekologicky vyznamnych ploch (lesy, pastviny, mokrady,

rybniky, sady, louky, atd.) ku plocham nizké ekologické stability (zastavéna
plocha, orna puda, chmelnice, vinice a sady s ¢ernym Ghorem, atp.).

Koeficient ekologické
stability uzemi k 31. 12. 87%
2012

Koeficient ekologické
stability uzemi k 31. 12. 87%
2023

CsU: Méstska a obecni statistika

Zdroj dat: Cesky Ufad zeméméficky a katastralni: metodicky navod k pfiloze €. 1 ¢asti B
vyhlasky ¢. 500/2006 Sb. o Gzemné analytickych podkladech, izemné
planovaci dokumentaci a zplsobu evidence tzemné planovaci ¢innosti.

Integrované intervence jsou realizovany klicovymi projekty MAS. Jejich cilem
7. Pocet realizovanych je posilovat realizaci SCLLD (pfedevsim dil&f aktivity aktértl v Gzemi)
integrovanych intervenci prostfednictvim integrovaného (klicového) projektu MAS. Tyto projekty
(intervence) zajistuji sjednocujici (slu€ujici) charakter SCLLD.
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Pocet realizovanych
intervenci—31. 12. 2012

Pocet realizovanych
intervenci—31. 12. 2023

13

Zdroj dat:

Specifické indikatory Strategie
Indikator SCLLD/2S: Pocet realizovanych integrovanych intervenci
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5.4. Specifické cile, opatfeni a aktivity a jejich indikatory vysledku
a vystupu

V NASLEDUJICIM TEXTU JE PRO KAZDOU ZE €TYR KLICOVYCH OBLASTi UVEDEN POPIS:

e PODOBLASTI

e  SPECIFICKYCH CiLU

e  OPATRENI

e AKTIVIT (OPERACI)

e  MERITELNYCH INDIKATORU VYSLEDKU A
VYSTUPU

U DiLCICH OPATRENI JE UVEDENA TAKE VAZBA NA

DALSi OPATREN{ STRATEGIE TAM, KDE JE ZADOUCI
KORELACE JEDNOTLIVYCH INTERVENCI.

111

Opatreni, u kterych MAS predpoklada
implementaci formou realizace programovych
rdmcl, jsou oznacena podbarvenim celého pole

opatieni, takto:

1.3.1.

Optimalni viestranny rozvoj zaka MS, Z8 a SS v celém spektru praktickych
¢innosti a dovednosti

; : y

Opatfreni, u kterych MAS v okamziku schvaleni strategie predpoklada realizaci prostrednictvim dalSich
projekt z dalSich OP (napf. OP VVV), pfipadné dalsich zdrojl, jsou oznacena podbarvenim disla

opatfeni takto:

1.3.1.

Optimalni viestranny rozvoj zakt MS, ZS a S8 v celém spektru praktickych
¢innosti a dovednosti

Opatreni, u kterych MAS v okamZiku schvdleni strategie nepredpoklada realizaci, jsou zobrazena
bez podbarveni, takto:

1.3.1.

Optimalni viestranny rozvoj zakt MS, ZS a S8 v celém spektru praktickych
Cinnosti a dovednosti

Tato Cast je zpracovana dle aktualniho zndmého rozsahu OP a jejich zpUsobilych vydaji a mize se
dle potfeby ménit se zménou OP.
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5.4.1. Klicova oblast 1: Lidé a ob¢anska spolecnost

Podoblast

Podoblast

Podoblast

Podoblast

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Sluzby prevence a inkluzivni
podpory v tzemi

Rozvinutd obcanska
spolecnost

Formalni vzdélavani
reflektujici potreby trhu i
Ucastnik( vzdélavani

Neformalni a celozZivotni
vzdélavani

Specificky cil

Specificky cil

Specificky cil

Specificky cil

V Uzemi jsou realizovany a
rozvijeny sluzby a aktivity
zamérené na prevenci a
omezovani projevi socidlniho
vylouéeni mezi obyvatelstvem

V Uzemi existuje silna
obcanska spolecnost,
Uzemi ocenuje organizace i
obcany, ktefi jsou aktivni ve
prospéch ostatnich

Vzdélavaci procesy v Gzemi
probihaji ve spolupraci a jsou
zalozeny na reflexi potreb
vsech jeho relevantnich
Ucastnik

Podpofit rozvoj
neformalniho a
zajmového vzdélavani a
dostupného
celozivotniho vzdélavani
s dirazem na spolupraci
v Uzemi

Opatieni

Opatieni

Opatieni

Opatieni

1.1.1.

1.2.1.

1.3.1.

14.1.

Podpora provadéni strategického
planovani socidlnich,
doprovodnych a navazujicich
sluzeb

Podpora rozvoje
neziskového sektoru

Optimalni vSestranny rozvoj
74kt MS, 28 a SS v celém
spektru praktickych cinnosti
a dovednosti

Dalsi neformalni a
zajmové vzdélavani

1.1.2.

1.2.2.

1.3.2.

1.4.2.

Podpora stabilizace a rozvoje
poskytovatelt socialnich a
navazujicich sluzeb

Ocenéni obcant
pfispivajicich komunité

Vzdélavani pedagogu ke
zvyseni ucinnosti opatfeni
1.3.1.

Nabidka celoZivotniho
vzdélavani

1.1.3.

1.2.3.

1.3.3.

Efektivni a kvalitni zazemi
poskytovateli sluzeb socialniho
zaclenovani a prevence socialniho
vylouceni

Ocenéni ob¢anl v
celospolecensky
nedocenénych oborech

Podpora spolupréce, sitovani
a posilovani absorpcni
kapacity uzemi

1.1.4.

1.2.4.

1.3.4.

Podpora poskytovani sluzeb
socialniho zaclenovani a prevence
socialniho vylouceni v dostatecné
kapacité, kvalité a komplexu

Rozvoj dobrovolnictvi

Odstranéni fyzicky prekazek
ve vzdélavani zaka se SVP

1.1.5.

1.2.5.

1.3.5.

Komplexni podpora rozvoje
socialniho podnikani v Gzemi

Podpora akci regionalniho
a mistniho vyznamu

Posileni kapacity ucastnikt
vzdélavani

1.1.6.

1.2.6.

1.3.6.

Specificka a koordinovana
podpora pro feSeni socidlné
vyloucenych lokalit

Investice pro rozvoj
obcanské spolecnosti

Podpora zavadéni
diagnostickych nastroja pro
kariérni poradenstvi

13.7.

Podpora inovaci ve
vzdélavani

1.3.8.

Posileni komunitni a
regionalni role vzdélavani
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Nazev a Cislo:

1.1. Sluzby a prevence a inkluzivni potfeby v tzemi

Specificky cil:

V Uzemi jsou realizovany a rozvijeny sluzby a aktivity zamérené na prevenci a omezovani
projevi socialniho vylouceni mezi obyvatelstvem

Indikator vystupu:

ID Nazev M) Hodnota 2023

CLLD/1S Pocet efek:clvne fungujicich formalnich a neformalnich Partnersty( 3
partnerstvi

CLLD/2S Pocet realizovanych integrovanych intervenci Pocet 3

CLLD/1 .PrOJe'kty na p(l)sﬂlenl tradllc, remesel a regionalni Potet 33
identity a lokalni komunity

CLLD/1.1.4 Pocet vytvorenych komunitnich center Pocet 9

Indikator vysledku:

CLLD/1.1./V

Podil poskytovatell registrovanych socialnich a
navazujicich sluzeb, sluzeb pro rodinu, zdravotnickych
sluzeb a sluzeb socialnich zaclenovani, se sidlem v % 65
Uzemi MAS ORLICKO, které rozsitili (co do kapacity,
nebo komplexu), nebo zkvalitnili svou ¢innost.

Cislo a nazev:

1.1.1. Podpora provadéni strategického planovani socialnich, doprovodnych a
navazujicich sluzeb

TOWS:

1

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Podporovanymi aktivitami v rdmci opatreni je zajisténi efektivniho, spojitého a odborné
provadéného (komunitniho) planovani socialnich sluzeb a nasledné zavadéni, realizace a
vyhodnocovani téchto plant spojité, napfic celym izemim MAS ORLICKO.

Vazba na dalsi
opatreni:

1.1.4. Podpora poskytovani sluzeb socialniho zaclefiovani a prevence socialniho vylouceni
v dostatecné kapacité, kvalité a komplexu

1.1.6. Specifickd a koordinovana podpora pro feseni socialné vyloucenych lokalit

Cislo a nazev:

1.1.2. Podpora stabilizace a rozvoje poskytovatell socidlnich a navazujicich sluzeb

TOWS:

2

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Opatreni je zaméreno na podporu profesniho vzdélavani zaméstnanc(, podpora zavadéni
systémovych, koncepcnich, strategickych a metodickych opatteni, rozvoj a rozsifovani
systému kvality a standardizace ¢innosti, véetné vytvareni kontrolnich mechanisma a rozvoj
systému supervizi. Podpora spoluprace poskytovatell socialnich, doprovodnych a
navazujicich sluzeb pfi feSeni otazek socialniho zacleriovani

Podpora realizace propagacnich, osvétovych a informacnich kampani zamérenych na
informace charakteru, pfinosu a vyznamu préce v socidlnich sluzbach.

Vazba na dalsi
opatreni:

1.1.6. Specifickd a koordinovana podpora pro feSeni socialné vyloucenych lokalit
1.2.3. Ocenéni obcan v celospolecensky nedocenénych oborech
1.3.3. Podpora spoluprace, sitovani a posilovani absorpéni kapacity tzemi

1.1.4. Podpora poskytovani sluzeb sociadlniho zaclenovani a prevence socialniho vylouceni
v dostatecné kapacité, kvalité a komplexu

1.2.4. Rozvoj dobrovolnictvi
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Cislo, nazev:

1.1.3. Efektivni a kvalitni zizemi poskytovateld sluZeb socidlniho zaclefiovani a prevence
socialniho vylouceni

TOWS:

3

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

V ramci opatreni jsou podporovény aktivity zamérené na pofizeni a zkvalitnéni/modernizaci
zazemi a vybaveni pro poskytovani socialnich sluzeb a dalsich sluzeb preventivniho a
inkluzivniho charakteru (komunitni socidlni sluzby, doprovodné a navazujici sluzby atd.).

Vazba na dalsi

1.1.4. Podpora poskytovani sluzeb socialniho zaclefiovani a prevence socialniho vylouceni
v dostatecné kapacité, kvalité a komplexu

opatreni:
1.1.6. Specificka a koordinovanda podpora pro feSeni socidlné vyloucenych lokalit
1.1.4. Podpora poskytovani sluzeb socialniho zacleriovani a prevence socidlniho
vylouceni v dostatecné kapacité, kvalité a komplexu
TOWS: 4

Popis operaci:

Podporovanymi aktivitami je poskytovani socidlnich sluZeb (dle zdkona 108/2006 Sb.) a
dalSich navazujicich sluZeb a ndstrojl sociadlniho zacleriovani a prevence socialniho vylouéeni
v souladu s aktudlnimi potfebami uzemi.

Vazby na dalsi
opatreni:

1.1.1. Podpora provadéni strategického pldnovani socidlnich, doprovodnych a navazujicich
sluzeb

1.1.2 Podpora stabilizace a rozvoje poskytovatell socidlnich a navazujicich sluzeb

1.1.3. Efektivni a kvalitni zazemi poskytovatelll sluzeb socidlniho zaclefiovani a prevence
socialniho vylouceni

2.4.1. Vyvazené postaveni Zen a muzl na trhu prace a podpora pecujicich osob

Cislo, nazev:

1.1.5. Komplexni podpora rozvoje socialniho podnikani v izemi

TOWS:

5

Popis operaci:

Jako hlavni podporované aktivity byly identifikovany:

e nabidka poradenstvi a vzdélavani v souvislosti se zaloZenim, vznikem, fungovanim a
marketingem sociadlniho podniku, podpora a vytvareni podminek pro vznik a rozvoj
socialnich podnik, véetné spolecensky odpovédného zadavani zakazek,

e  zvySovani povédomi a informovanosti o socidlnim podnikani a spoluprace vsech
relevantnich aktér(. Podpora aktivit pro zahajeni, rozvoj a udrZeni socialnich
podnik

e vystavba rekonstrukce, rozsiteni a vybaveni socialnich podnik

e podpora sitovani a spoluprace za ucelem snizeni manazerskych, administrativnich a
dalsich nakladd spojenych s provozem socidlniho podniku

Vazby na dalsi
opatreni:

Bez vazby na dalsi opatfeni SCLLD.

Cislo, nazev:

1.1.6. Specificka a koordinovana podpora pro feseni socialné vyloucenych lokalit

TOWS

6

Popis operaci:

V ramci opatfeni budou podpofeny aktivity investi¢niho a neinvesti¢niho charakteru,
realizované aktéry v SVL Borek a v lokalitach ohroZenych socidlnim vylou¢enim v Usti nad
Orlici.

Vazby na dalsi
opatreni:

1.1.1. Podpora provadéni strategického planovani socialnich, doprovodnych a navazujicich
sluzeb

1.1.2 Podpora stabilizace a rozvoje poskytovatell socidlnich a navazujicich sluzeb

1.1.3. Efektivni a kvalitni zazemi poskytovatelll sluzeb socidlniho zaclefiovani a prevence
socialniho vylouceni
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Nazev a Cislo:

1.2. Rozvinuta obcanska spolecnost

Specificky cil:

V uzemi existuje silnd obcanska spolecnost, uzemi oceriuje organizace i obcany, ktefi jsou
aktivni ve prospéch ostatnich

Indikator vystupu:

ID Nazev M) Hodnota 2023

CLLD/2S Pocet realizovanych integrovanych intervenci Pocet 1

Indikator vysledku:

CLLD/1.2./V Pocllvl ObCI v uze'ml,,vel ktevrych kl)yly reavllzov§ny aktivity % 100
smérujici k posilovani obc¢anské spolecnosti

Cislo a nazev:

1.2.1. Podpora rozvoje neziskového sektoru

TOWS:

25

Popis operaci:

Cilem opatfeni je zaméfit podporu na zajisténi pfistupu neziskovych organizaci ke vzdélavani
a odbornym poradenskym sluzbam (legislativnim, dafiovym, icetnim a dalsim).
Podporovanymi aktivitami je proto podpora vzdélavani, pofizeni (nakup) odbornych sluzeb
a/nebo jejich profesionalni zajisténi ve prospéch cilové skupiny.

Vazba na dalsi
opatreni:

1.2.4. Rozvoj dobrovolnictvi

1.2.6. Investice pro rozvoj obcanské spolec¢nosti

Cislo a nazev:

1.2.2. Ocenéni obéant pfispivajicich komunité

TOWS:

7

Popis operaci.

Poskytovani financnich odmén (prémii, ocenéni - napf. pfispévky na odmény vedoucich
organizaci) a realizace propagacnich, informacnich a osvétovych kampani a projekt(
(,Neziskovka naseho mésta“, ,Cena starosty mésta“, prednasky a prispévky téchto osob ve
Skolach, projekty zamérené na mapovani a prezentaci pfirozenych autorit a osob
podporujicich komunitu, vydavani publikaci, informacénich materiald, ... ).

Vazba na dalsi
opatreni:

1.2.4. Rozvoj dobrovolnictvi

Cislo a nazev:

1.2.3. Ocenéni obéanti v celospoleéensky nedocenénych oborech

TOWS:

8

Popis operaci:

Poskytovdni finanénich odmén (prémii, ocenéni - napf. pfispévky na odmény vedoucich
organizaci), tak formou propagacnich, informacnich a osvétovych kampani a projekt(
(,,Neziskovka naSeho mésta“, ,Cena starosty mésta“, pfednasky a prispévky téchto osob ve
Skolach, projekty zamérené na mapovani a prezentaci pfirozenych autorit a osob
podporujicich komunitu, ... ).

Vazba na dalsi
opatreni:

1.1.2 Podpora stabilizace a rozvoje poskytovatell socidlnich a navazujicich sluzeb

1.2.4. Rozvoj dobrovolnictvi

Cislo a nazev:

1.2.4. Rozvoj dobrovolnictvi

TOWS:

9

Popis operaci:

V ramci opatreni by mély byt podporeny analyzy, studie a Setfeni nutna pro posouzeni
rozsahu zajmu a potreb Gzemi, finan¢nich podminek a nasledného provozu vysilajici
dobrovolnické organizace, propagacni, osvétové, informacni a vzdélavaci kampané, akce a
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projekty zamérené na vétsi informovanost o dobrovolnictvi, konzulta¢ni a poradenské sluzby
pro spolec¢nosti, které maji zajem o firemni dobrovolnictvi, provoz dobrovolnické organizace.

Realizace projektl zamérenych na zavedeni systému a vyuZivani dobrovolnik{ pro ¢innost
organizaci (seznameni s problematikou, zpracovani vnitroorganizaénich smérnic, predpisd,
vzdélavani pracovnikd, nabor, ...)

Vazba na dalsi
opatreni:

1.1.2 Podpora stabilizace a rozvoje poskytovatell socidlnich a navazujicich sluzeb
1.2.1. Podpora rozvoje neziskového sektoru

1.2.2. Ocenéni obcan( pfispivajicich komunité

1.2.3. Ocenéni obcan( v celospoleéensky nedocenénych oborech

1.3.5. Posileni kapacity ucastnik(i vzdélavani

Cislo a nazev:

1.2.5. Podpora akci regionalniho a mistniho vyznamu

TOWS:

11

Popis operaci:

Podpora je zaméfena predevsim na prispévky na realizaci kulturnich, spole¢enskych a
sportovnich akci v Uzemi.

Vazba na dalsi

1.2.6. Investice pro rozvoj obcanské spolecnosti

opatreni:
Cislo a nazev: 1.2.6. Investice pro rozvoj obcanské spolecnosti
TOWS: 12

Popis operaci:

Investice do modernizace a vystavby objektl pro fungovani a rozvoj obcanské spolecnosti
(sokolovny, klubovny, ....)

Investice do pofizeni materialné-technického vybaveni a zazemi pro fungovani a rozvoj
obcanské spolecnosti (technika, nabytek, pomucky, herni prvky, klubové zahrady,...)

Vazba na dalsi
opatreni:

1.2.1. Podpora rozvoje neziskového sektoru

1.2.5. Podpora akci regionalniho a mistniho vyznamu
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Nazev a Cislo:

1.3. Formalni vzdélavani reflektujici potfeby trhu i uc¢astnikt vzdélavani

Specificky cil:

Vzdéldvaci procesy v tzemi probihaji ve spoluprdci a jsou zaloZeny na reflexi potreb vsech jeho
relevantnich ucastnikd

Indikator vystupu

ID Nazev M) Hodnota 2023
CLLD/1S Pocet efek:civné fungujicich formalnich a neformalnich Partnerstyi 3
partnerstvi
CLLD/2S Pocet realizovanych integrovanych intervenci Intervence 4
CLLD/6 Pocet realizovanych opatieni na posilovani spoluprace. Opatreni 9
Pocet podporenych ucastnikl vzdélavani v zemi, ktefi
CLLD/5 se zapojili do diskuse v souladu s cili opatreni 1.3.1. a Pocet 52
1.4.1.
Pocet skol kterych byly vytvor dmink
CLLD/1.3.4. oc.e: s, .o , ve. erych byly vytvofeny podminky pro tkoly 39
socialni inkluzi
CLLD/1.3.7. .Pocet podpore?ylch, z?rlzenl intenzivné vyuZivajicich Zatizeni 4
inovace ve vzdélavani
Indikator vysledku
92
CLLD/5/V Podil podpoFenych $kol a 8kolskych zafizeni v zemi % Monitoruje se za celou
klicovou oblast + SC
2.4,

Cislo a nazev:

1.3.1. Optimalni vestranny rozvoj zakt MS, ZS a SS v celém spektru praktickych ¢innosti a
dovednosti

TOWS:

13

Popis operaci:

Opatfeni je zaméreno na vytvoreni vhodnych podminek ke vzdéldvani v odbornych
dovednostech, k nacviku praktickych ¢innosti a dovednosti déti a Zak( na vSech Grovnich
vzdélavaciho procesu (véetné vzdélavani déti od 2 let), zvySeni schopnosti v IT a cizich
jazycich, které jim pomohou v budoucim uplatnéni na trhu prace.

Vazba na dalsi
opatreni:

1.3.2. Vzdélavani pedagogl ke zvySeni ucinnosti opatfeni 1.3.1.
1.3.3. Podpora spoluprace, sitovani a posilovani absorpéni kapacity tzemi
1.4.1. Dalsi neformalni a zajmové vzdélavani

3.1.3. Dostupné a kvalitni zazemi pro vzdélavani a sluzby péce o déti

Cislo a nazev:

ve

1.3.2. Vzdélavani pedagogl ke zvyseni uéinnosti opatieni 1.3.1.

TOWS:

14

Popis operaci:

Opatreni je zaméfeno na zajiSténi pristupu pedagogického personalu ke vzdélavani

v jednotlivych oborech. Vhodnymi (podporovanymi) aktivitami v souvislosti s touto ¢innosti
jsou predevsim praxe a odborné staze ve firmach, univerzitach a vyvojovych pracovistich,
Ucast na odbornych exkurzich, kempech, a dalSich projektech vedoucich ke zvySeni odborné
kvalifikace.

Vazba na dalsi
opatreni:

1.3.1. Optimalni viestranny rozvoj 24kt MS, ZS a SS v celém spektru praktickych ¢innosti a
dovednosti

1.3.3. Podpora spoluprace, sitovani a posilovani absorpéni kapacity tzemi
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1.3.6. Podpora zavadéni diagnostickych nastrojli pro kariérni poradenstvi

3.1.3. Dostupné a kvalitni zdzemi pro vzdélavani a sluzby péce o déti

Cislo, nazev:

1.3.3. Podpora spoluprace, sitovani a posilovani absorpéni kapacity uzemi

TOWS:

17

Popis operaci:

Opatfeni je zaméfeno na:

- podporu rozvoje a posileni iniciativ vedouci k ziskavani zkusenosti a sitovani

- aktivity k posileni absorp¢ni kapacity uzemi

- podporu efektivni spoluprace skol, Skolskych zafizeni a firem pfispivajici ke
zvySovani souladu mezi pozadavky trhu prace a trhu absolvent(.

Vazba na dalsi

1.1.2 Podpora stabilizace a rozvoje poskytovatell socidlnich a navazujicich sluzeb

1.3.1. Optimalni viestranny rozvoj zakd MS, ZS a S v celém spektru praktickych €innosti a
dovednosti

1.3.2. Vzdélavani pedagogl ke zvyseni ucinnosti opatreni 1.3.1.

1.3.4. Odstranéni fyzickych prekazek vzdélavani zaka se SVP

opatreni:

1.3.5. Posileni kapacity ucastnikd vzdélavani

1.4.1. Dalsi neformalni a zajmové vzdélavani

1.4.2. Nabidka celoZivotniho vzdélavani

3.1.3. Dostupné a kvalitni zazemi pro vzdélavani a sluzby péce o déti
Cislo, nazev: 1.3.4. Odstranéni fyzickych prekazek vzdélavani zakt se SVP
TOWS: 15

Popis operaci:

Opatreni je zaméreno na integraci Zakd do Skol a vytvéareni tak vhodnych podminek pro jejich
vzdélavani.

Vazba na dalsi
opatreni:

1.3.3. Podpora spolupréce, sitovani a posilovani absorpéni kapacity tzemi
1.3.5. Posileni kapacity ucastnikd vzdélavani
1.3.6. Podpora zavadéni diagnostickych nastrojl pro kariérni poradenstvi

3.1.3. Dostupné a kvalitni zazemi pro vzdélavani a sluzby péce o déti

Cislo, nazev:

1.3.5. Posileni kapacity ucastnikd vzdélavani

TOWS:

16

Popis operaci:

Opatfeni je zaméreno na podporu aktivit vedoucich ke zvySovani kapacit tcastnik(
vzdélavani, predevsim:

V oblasti prace se zaky se SVP

e  Projekty na podporu a zvySeni motivace ucitel pracujicich se Zaky se SVP
(zajisténim pravidelnych superviznich setkani, prevence syndromu vyhoreni, rozbory
pfipadovych studii, ...)

e Vzdélavani pedagogl

e Zajisténi asistentl pedagoga pro #aky se SVP dle doporuceni SPZ, a to véetné
asistentd pro déti z MS

e  Metodické vedeni ucitelskych tymu se zajisténim propojeni vsech ztéastnénych
odbornik

e Podpora plsobeni skolnich psychologl a specialnich pedagogt ve skolach

e Podpora plsobeni psycholog, specidlnich pedagogl a socidlnich pracovnik( ve
Skolskych poradenskych zatizenich

e  Zajisténi kontinualni logopedické péce ve skolach a skolskych zarizeni
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e  ZajiSténi doucovani pro zaky se snizenou motivaci a pro Zaky ohrozené opakovanym
Skolnim neuspéchem
V oblasti prace s zaky s talentem:
e Vzdélavani pedagogu
e IndividudIni prace s Zaky - vyhledani talentovanych zaka, individualni studium,
pFiprava vyzkumnych projektd, individualni studijni plany, mentoring
e Dalsi aktivity a projekty organizované skolou na podporu rozvoje talentovanych zaku

V oblasti osobniho rozvoje a vzdélavani pedagogu:

e Podpora zavadéni vzdélavacich programl zamérenych na zvySovani pedagogickych
a manazerskych kompetenci a na zvySovani kompetenci Ucastnik( dialogu ve
vzdélavani
e Podpora vyménnych pobytd, stazi, praxi, atd.
V oblasti rozvoje vnitfni motivace zakd — diky koucinku, mentorinku

e Podpora spoluprace s rodici, mentory v femeslnych oblastech, pedagogy a studenty
femeslnych kol a ucilist k inspirovani zaku
e Podpory spoluprace se zastupci firem, starosty mést jako zfizovateli zakladnich Skol
a podporovateli rozvoje firem v regionu
V oblasti zvySovani kapacit dalsich ucastnik vzdélavani:

e Prednasky, semindre, workshopy, spolecné dilny a dalsi akce, zamérené na
zvySovani informovanosti, rozvoj diskuse a otevieni témat vzdélavani v ramci
pecujicich osob a Siroké verejnosti

V oblasti primarni prevence:

e Realizace opatreni primarni prevence ve skolach

Vazba na dalsi
opatreni:

1.2.4. Rozvoj dobrovolnictvi

1.3.4. Odstranéni fyzickych prekazek vzdélavani zakd se SVP

1.3.6. Podpora zavadéni diagnostickych ndstrojli pro kariérni poradenstvi
1.3.3. Podpora spolupréce, sitovani a posilovani absorpéni kapacity uzemi

3.1.3. Dostupné a kvalitni zdzemi pro vzdélavani a sluzby péce o déti

Cislo, nazev:

1.3.6. Podpora zavadéni diagnostickych nastroju pro kariérni poradenstvi

TOWS:

18

Popis operaci

V ramci opatreni budou podporovany projekty zamérené na ovérovani a zavadéni
diagnostickych nastrojl pro kariérni poradenstvi Zakd v navaznosti na realizovany pilotni
projekt HAMET I

Vazba na dalsi
opatreni:

1.3.2. Vzdélavani pedagogli ke zvySeni ucinnosti opatreni 1.3.1.
1.3.4. Odstranéni fyzickych prekazek vzdélavani zakl se SVP
1.3.5. Posileni kapacity ucastnikt vzdélavani

3.1.3. Dostupné a kvalitni zdzemi pro vzdélavani a sluzby péce o déti

Cislo, nazev:

1.3.7. Podpora inovaci ve vzdélavani

TOWS:

20

Popis operaci

Opatreni zahrnuje podporu celého spektra aktivit, vedoucich k posileni kapacit a role
organizaci pracujicich s cilenou pedagogickou koncepci zaloZzenou na komunitnim pristupu,
otevrenosti a prenosu inovativnich prvkid do vzdélavani (dale jen ,Organizace”) predevsim
podporu nasledujicich aktivit.

e Poradenské sluzby pro zdjemce v oblasti inovaci ve vzdélavani
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e Podpora spoluprace organizaci pfi vyméneé zkuSenosti v oblasti posilovani komunitni
role Organizace a zavadéni novych inovativnich prvkid vzdélavani do vyuky (véetné
dlouhodobych stazi, praxi, vyménnych pobytd, atd.)

e Vzdélavani pedagogickych pracovnikd, partnerd a podporovatell

e Vystavba, rekonstrukce, modernizace, rozsifeni a vybaveni skol (u¢eben, dilen,
pozemkd, klidovych prostor, knihoven i dalSich prostor pro zajisténi bézného chodu
organizaci a to v€etné doprovodné zelené, pro zajiSténi dostatecné kapacity a
dostupnosti vzdélavani

e Vystavba, rekonstrukce, modernizace a dalsi vybaveni pro posilovani komunitni role
Organizace (zazemi pro vystavy, spoleenska setkani, komunitni prostory, atd.)

e Realizace projektd identifikovanych komunitou za prioritni témata pro jeji posilovani
a rozvoj (projekty mezigeneracniho spojeni a spoluprace, podpora aktivniho a
zdravého starnuti, protidrogova prevence, ...)

e Propagace, osvéta a informovanost o aktivitach a ¢innosti komunity

Vazba na dalsi

2.3.1. Energeticky ucinny, technicky a technologicky vybaveny sektor podnikani

2.3.3. Pomoc podniklim s reakci na dynamické zmény trhu a rozvoj start-upl

opatrent: 3.1.3. Dostupné a kvalitni zazemi pro vzdélavani a sluzby péce o déti
4.3.1. Efektivni systém nakladani s odpady a ekologicka vychova

Cislo, nazev: 1.3.8. Posileni komunitni a regionalni role vzdélavani

TOWS: 19

Popis operaci

Opatfeni zahrnuje predevsim nasledujici podporované aktivity:

e  Zafazeni témat regionalniho vzdélavani do SVP z8 a MS

e Tvorba regiondlnich vzdélavacich materiall (ucebnice, pracovni sesity, interaktivni
prezentace, ...) a pofizeni vzdélavacich pomucek

e Tvorba interaktivnich prezentaci,

e Vznik prezentacnich center, expozic s regiondlni a mistni tématikou

e Vystavba, rekonstrukce, modernizace, rozsifeni a vybaveni prostor plnicich
komunitni role vzdélavani

e Vystavba, rekonstrukce, modernizace, rozsifeni a vybaveni $kol a Skolskych zafizeni
pro potreby komunitniho vyuziti

Vazba na dalsi
opatreni:

1.4.1. Dalsi neformalni a zajmové vzdélavani
1.4.2. Nabidka celoZivotniho vzdélavani
3.1.1. Kulturni, sportovni a spolecensky Zivot a péce o obecni majetek

3.1.3. Dostupné a kvalitni zdzemi pro vzdélavani a sluzby péce o déti
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Nazev a Cislo:

1.4. Neformalni a zajmové vzdélavani pro vSsechny

Specificky cil:

Podporit rozvoj neformdlniho a zdjmového vzdélavani a dostupného celoZivotniho vzdélavani
s durazem na spoluprdci v uzemi

Indikator vystupu

ID Nazev MmJ Hodnota 2023
Pocet podporenych ucastnikl vzdélavani v izemi, ktefi

CLLD/5 se zapojili do diskuse v souladu s cili opatfeni 1.3.1. a Pocet 60
1.4.1.

CLLD/1.4.1. Pocet nové zaloZenych SVC, nebo center volného &asu Pocet 1

Indikator vysledku

CLLD/5/V

90

Monitoruje se za
celou klicovou
oblast + SC 2.4.

Podil podporenych skol a skolskych zatizeni v uzemi %

Cislo a nazev:

1.4.1. Dalsi neformalni a zajmové vzdélavani

TOWS:

21

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Opatfeni je zaméfeno na zajisSténi nabidky neformalniho a zajmového vzdélavani s tézistém
v podpore vzdélavani v oblasti celého spektra praktickych ¢innosti a dovednosti déti,
mladeze i dospélych.

Vazba na dalsi
opatieni

1.3.1. Optimalni véestranny rozvoj zakd MS, ZS a SS v celém spektru praktickych ¢innosti a
dovednosti

1.3.3. Podpora spoluprace, sitovani a posilovani absorpéni kapacity tzemi

1.3.8. Posileni komunitni a regionalni role vzdélavani

Cislo a nazev:

1.4.2. Nabidka celozivotniho vzdélavani

TOWS:

22

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Opatreni je zaméfeno na zajisténi nabidky celozivotniho vzdélavani obyvatel v Gzemi
(seminare, prednasky, vzdélavaci kurzy, atd.). Soucasné je tfeba podpofit investice, stavebni
Upravy a pofizeni materialné — technického vybaveni nezbytné pro realizaci nabidky
celoZivotniho vzdéldvani zadatelem.

Vazba na dalsi
opatreni

1.3.3. Podpora spoluprace, sitovani a posilovani absorpéni kapacity dzemi

1.3.8. Posileni komunitni a regionalni role vzdélavani
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5.4.2. Klicova oblast 2: Podnikatelsky sektor a trh prace

Uzemi vyuziva tradic a
znalosti v oblasti
zemédélské a lesnické
produkce pro posileni
konkurenceschopnosti
lokdIni ekonomiky

V uzemi existuje funkéni
sektor cestovniho ruchu
reagujici na potieby obcant
i ndvstévniku

Nezemédélské podniky

v Uzemi MAS dosahuji
prostrednictvim zvyseni
vykonnosti svého podnikani
vysokou
konkurenceschopnost na
trhu

Na uzemi MAS ORLICKO
existuji nastroje, systémy a
podpory, které podporuji
maximalni uplatnéni
obyvatel na trhu prace

Opatreni

Opatreni

Opatreni

Opatreni

2.1.1.

Rozvoj Zivocisné vyroby,
zpracovani a odbytu, rozvoj
potravinafstvi a
Slechtitelské tradice

Konkurenceschopné a
dostupné sluzby cestovniho
ruchu

2.3.1.

Energeticky ucinny,
technicky a technologicky
vybaveny sektor podnikani

2.1.2.

2.2.2.

2.3.2.

24.2.

Rozvoj rostlinné vyroby

Podpora profesionalniho
destinacniho managementu

Rozvoj lidskych zdrojti v
podniku

Podpora pfistupu

k zaméstnani a jeho udrzeni
osobam znevyhodnénym
na trhu prace

2.1.3.

Diverzifikace zemédélské
vyroby

2.1.4.

Podpora tradi¢niho sektoru
drevozpracujicich podnikd a
lesniho hospodafstvi

2.1.5.

Spoluprace pfi odbytu
lokalnich zemédélskych
produktd

2.3.3.

Pomoc podnikdm s reakci
na dynamické zmény trhu a
rozvoj start-upt
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Nazev a Cislo:

2.1. Rozvinuta zemédélska vyroba a lesnictvi

Specificky cil:

Uzemi vyuZivd tradic a znalosti v oblasti zemé&dé&lské a lesnické produkce pro posileni
konkurenceschopnosti lokdIni ekonomiky

Indikator vystupu

ID Nazev M) Hodnota 2023

CLLD/2.1.1.A Pocet Podporen\./t’:h podnikd zabyvajicich se produkci potet 3
chovného materialu

CLLD/2.1.1.B Poc'et l[:Jo'dporevnyvch' ZadatelQ, ktefi jsou soucasné pocet 8
aktivnimi zemédélci

CLLD/16 Pocet podporenych mladych zacinajicich zemédélca pocet 5

CLLD/2.1.2. chet podporenych podniki s péstovanim plodin s vyssi pocet 5
pfidanou hodnotou

CLLD/2.1.3. P?ce'lcvpovdmkateEIu v zemed?lstw realizujicich prodej potet )
pfevazné vlastnich produkti

CLLD/2.1.4.A Pocet podporenych pilafskych podnikd pocet 2

CLLD/2.1.4.B Pocet podporenych podnikd v lesnim hospodarstvi pocet 11

CLLD/1 PrOJ:ek,ty na pqsilenitradic, femesel, regiondlni identity a podet 35
lokdalni komunity

Indikator vysledku

CLLD/17 Poégt p’odpoFenVch tradicnich obor( zemédélské a pocet 4
lesnické produkce

Cislo a nazev:

2.1.1. Rozvoj ZivocCisné vyroby, zpracovani a odbytu, rozvoj potravinarstvi a Slechtitelské
tradice

TOWS:

1

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Cilem opatfeni je podpofit ZivociSnou vyrobu zejména na urovni produkce plemenného
materidlu jako vstupni hodnoty do dalSich Urovni vyroby a tento zplsob podnikani rozsitit o

Podporovany budou zejména investicni projekty zamérené na modernizaci zemédélskych
podnikt s cilem sniZzovani naklad(, zvySovani vykonnosti a pfistupu k inovacim v chovu
hospodarskych zvifat (zejména pasenych bylozravci).

Vazba na dalsi
opatreni:

Opatreni 2.1.2. Rozvoj rostlinné vyroby
Opatreni 2.1.3. Diverzifikace zemédélské vyroby

Opatreni 2.1.5. Spoluprace pfi odbytu lokalnich zemédélskych produktd

Cislo a nazev:

2.1.2. Rozvoj rostlinné vyroby

TOWS:

2

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Opatrenim je podporovana rostlinnd prvovyroba zejména s ohledem na integraci s dalSimi
oblastmi (zejména Zivocisnou vyrobou). Podpora se zaméruje na produkci bylin, jejichz
zpracovani je jiz v regionu rozvinuté a dale na podporu Slechténi a produkce brambor a osiv
trav. Travy slouZi jako picninafsky material a jsou dlleZitym vstupem do vyroby krmiv pro
chované byloZravce.
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Vazba na dalsi
opatreni:

2.1.1. Rozvoj zivocisné vyroby, zpracovani a odbytu, rozvoj potravinarstvi a Slechtitelské
tradice

2.1.3. Diverzifikace zemédélské vyroby

2.1.5. - Spoluprace pfi odbytu lokalnich zemédélskych produkti

Cislo a nazev:

2.1.3. Diverzifikace zemédélské vyroby

TOWS:

3

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Podporovany budou investi¢ni projekty zamérené na rozsifeni portfolia prijmd zemédélskych
podnikatel(, zajisténi dostate¢né obsluznosti v oblasti maloobchodu na venkové. Cilem je
podpora maloobchodu pfimo ve vlastnictvi zemédélskych podnikatell v mensich sidlech.

Vazba na dalsi
opatreni:

2.1.1. Rozvoj Zivocisné vyroby, zpracovani a odbytu, rozvoj potravinarstvi a slechtitelské
tradice

2.1.2. Rozvoj rostlinné vyroby
2.1.5. - Spoluprace pti odbytu lokalnich zemédélskych produkta
3.1.6. - Zakladni sluzby v obcich

Cislo a nazev:

2.1.4. Podpora tradi¢niho sektoru dievozpracujicich podniki a lesniho hospodarstvi

TOWS:

5

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Opatreni podporuje operace zamérené na modernizaci dfevozpracujicich podnik( ve fazi
pfijmu a skladovani dfevni hmoty a nasledné zpracovani na fezivo a palivo, spolu se
skladovanim produkce. Ddle bude podporovan nakup techniky a technologie pro lesni
hospodareni jako stroje a technologie (véetné koné) pro obnovu, vychovu a tézbu lesnich
porostu.

Vazba na dalsi

Bez vazby na dalsi opatieni SCLLD.

opatreni:
Cislo a nazev: 2.1.5. Spoluprace pfi odbytu lokalnich zemédélskych produktt
TOWS: 4

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Opatfeni se zaméfi na intenzivni podporu spoluprace mezi zemédélskymi prvovyrobci,
zpracovateli a obchodem v regionu a to jak na Urovni zprostifedkovani kontaktu, podporou
spolecnych investic do zpracovani ¢i maloobchodu, marketingovou akci a komunikaci

s potencialnimi zdkazniky stejné jako pomoci s organizaci obchodnich vztah(.

Cilem je zviditelnit a vSemozné podporovat mistni vyrobce a lokdIni produkty. To by se mélo
realizovat prostfednictvim marketingovych, propagacnich, informacnich a osvétovych akci
zamérenych na lokalni produkci. Pldnovany jsou rovnéz aktivity spojené s rozvojem znacky
Orlické hory - originalni produkt véetné projektu spoluprace s okolnimi MAS v regionu.

Vazba na dalsi
opatreni:

2.1.1. Rozvoj Zivocisné vyroby, zpracovani a odbytu, rozvoj potravinarstvi a Slechtitelské
tradice

2.1.2. Rozvoj rostlinné vyroby

2.1.3. Diverzifikace zemédélské vyroby
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Nazev a Cislo:

2.2. Dostupny a Setrny cestovni ruch

Specificky cil:

V uzemi existuje funkéni sektor cestovniho ruchu reagujici na potreby obéant i navstévniku

Indikator vystupu

ID Nazev M) Hodnota 2023

CLLD/2.2. Pocet reajllzot/anych opatr(?nl pro konkurenceschopné a pocet 5
dostupné sluzby v cestovnim ruchu

Indikator vysledku

CLLD/2.2./V Podil uzemi pokryty fungujicim destina¢nim % 100

managementem

Cislo a nazev:

2.2.1. Konkurenceschopné a dostupné sluzby cestovniho ruchu

TOWS:

6

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Podporovany budou investi¢ni projekty zamérené na komplexni modernizaci ubytovacich a
stravovacich kapacit, rozsiteni a zkvalitnéni jejich nabidky. Dale se planuje systematické
soustiedéni investic s cilem feseni problému handicapovanych osob v pfistupu k vyuzivani
atraktivit a sluzeb v cestovnim ruchu. Nabidka kapacit by se méla postupné prizplisobovat
jejich moznostem a potfebam.

Vazba na dalsi
opatreni:

2.2.2. Podpora profesiondlniho destina¢niho managementu
4.1.1. Rozvoj produktd zimni turistiky
4.1.2. Rozvoj produktl pési, cyklo a in-line turistiky

4.1.3. Vyuziti hmotného a nehmotného prirodniho a kulturniho dédictvi a rozvoj produkta
cestovniho ruchu

Cislo a nazev:

2.2.2. Podpora profesionalniho destinacniho managementu

TOWS:

7

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Dle identifikovanych nedostatkl bude podporovéana tvorba a realizace produkti cestovniho
ruchu a jejich marketing. Bude kladen dliraz na zkvalitnéni a rozvoj stavajicich destinacnich

.....

Pro dosaZeni redlnych vysledkl a zvySovani profesionality prace budou podporovéany aktivity

ve vzdélavani pracovnikd destinacniho managementu a vzdélavani ¢lend téchto spolecnosti a
poskytovatelU turistickych sluZeb (pfebirani zkusenosti mezi sebou, ze zahrani¢ni, provadéni

animacni ¢innosti atd.).

Vazba na dalsi
opatreni:

2.2.1. Konkurenceschopné a dostupné sluzby cestovniho ruchu
4.1.1. Rozvoj produktl zimni turistiky
4.1.2. Rozvoj produktl pési, cyklo a in-line turistiky

4.1.3. VyuZiti hmotného a nehmotného prirodniho a kulturniho dédictvi a rozvoj produktd
cestovniho ruchu
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Nazev a Cislo:

2.3. Fungujici a rostouci sektor nezemédélského podnikani

Specificky cil:

Nezemédélské podniky v Uzemi MAS dosahuji prostrednictvim zvyseni vykonnosti svého
podnikani vysokou konkurenceschopnost na trhu

Indikator vystupu CLLD

ID Nazev MmJ Hodnota 2023
CLLD/2.3.1. Pocet pr?Jektu.n? modernizaci technologického potet 6
vybaveni podnikd
Indikator vysledku CLLD
CLLD/2.3.1/V Podil podporenych Zadateld, kteti redlné zvysili svou pocet 3

vykonnost

Cislo a nazev:

2.3.1 Energeticky ucinny, technicky a technologicky vybaveny sektor podnikani

TOWS:

8

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Opatreni podpoti celkovou vykonnost a vyrobni kapacity podnikatelskych subjektl s dirazem
na inovativni feseni. Cilem je zvysit schopnost pruzné reagovat na zmény trhu a potreby
zakaznik(. Rovnéz budou podporovany projekty vedouci ke snizeni energetické narocnosti
vyroby — pofizovani vykonnych a k Zivotnimu prostredi Setrnych zdroji tepla a modernizace
tepelnych rozvodd, zavadéni systémud méreni a regulace a dalsi opatfeni ke sniZzovani
energetické narocnosti budov podniki (zateplovani, vyména otvorovych vyplni).

Vazba na dalsi
opatreni:

1.3.7. Podpora inovaci ve vzdélavani
2.3.2. Rozvoj lidskych zdrojd v podniku

2.3.3. Pomoc podniklim s reakci na dynamické zmény trhu a rozvoj start-upli

Cislo a nazev:

2.3.2. Rozvoj lidskych zdroji v podniku

TOWS:

9

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Opatfeni je zaméfeno na podporu vSestranné posilovani vykonnosti podnikd na poli rozvoje
lidskych zdroju a to jak stavajicich, tak potencialni zaméstnanct podnikd.

K podporovanym aktivitam patfi zejména: vzdélavani potencialnich zaméstnancd, spoluprace
se Skolami v izemi, dalsi vzdélavani zaméstnanci a vytvareni a zavadéni modernich systéma
fizeni a rozvoje lidskych zdrojl véetné age managementu.

V rdmci opatieni bude také podporovano vzdélavani OSVC.

Vazba na dalsi
opatreni:

2.3.1. Energeticky ucinny, technicky a technologicky vybaveny sektor podnikani

2.3.3. Pomoc podniklim s reakci na dynamické zmény trhu a rozvoj start-upli

Cislo a nazev:

2.3.3. Pomoc podnikiim s reakci na dynamické zmény trhu a rozvoj start-upt

TOWS:

10

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Opatreni se zaméruje na realizaci odbornych poradenskych a konzultacnich sluzeb v otazkach
propagace, marketingu, pfistupu k inovacim a jejich fizeni v podnicich. DaleZitym tématem je
také spoluprace podnik( v daném regionu / sektoru mezi sebou, kontakt s profesnimi
organizacemi, pfipadné vyzkumnymi a vyvojovymi pracovisti. Vhodné je uplatnéni
spole¢nych nakupd sluzeb s cilem snizeni nakladd, vyuZiti modernich informacnich nastrojl

k marketingu (socialni sité). Dale bude podporovéano celé spektrum operaci a aktivit
(vzdélavacich, investic¢nich, provoznich) vedoucich k akceleraci vzniku start-upt v Gzemi.
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2.3.1. Energeticky ucinny, technicky a technologicky vybaveny sektor podnikani
Vazba na dal&i 2.3.2. Rozvoj lidskych zdrojd v podniku
opatfeni: 2.4.1. — Vyvazené postaveni zen a muzl na trhu prace a podpora petujicich osob

2.4.2. - Podpora pfistupu k zaméstnani a jeho udrzeni osobam znevyhodnénym na trhu prace
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Nazev a Cislo:

2.4. Dobré prilezitosti na trhu prace pro vSechny

Specificky cil:

Na uzemi MAS ORLICKO existuji ndstroje, systémy a podpory, které podporuji maximdlni

uplatnéni obyvatel na trhu prdce

Indikator vystupu CLLD

ID Nazev M) Hodnota 2023
CLLD/1 PrOJ,ek,ty na p95|len| tradic, femesel, regionalni identity a Potet 4
lokalni komunity
CLLD/1S Pocet efektuvne fungujicich formalnich a neformalnich Partnerstyi 5
partnerstvi
Pocet podporenych ucastnikl vzdélavani v zemi, ktefi
CLLD/5 se zapojili do diskuse v souladu s cili opatteni 1.3.1. a Pocet 7
1.4.1.
Indikator vysledku CLLD
90

CLLD/5/V

Podil $kol a Skolskych zafizeni v Uzemi, které se zapojili
do diskuse v souladu s cili opatfeni

Monitoruje se ve

vazbé na klicovou

oblast 1(SC1.3.a
S.4.)

Cislo a nazev:

2.4.1. Vyvazené postaveni Zen a muzl na trhu prace a podpora pecujicich osob

TOWS:

11

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

pecujicim osobam aktivni zapojeni na trhu prace

V ramci opatreni jsou podporovany aktivity vedouci ke zvyseni slucitelnosti soukromého a
pracovniho Zivota prostfednictvim podpory takovych aktivit a sluzeb, které umozni

Vazba na dalsi
opatreni:

v dostatecné kapacité, kvalité a komplexu

2.3.2. Rozvoj lidskych zdrojl v podniku

3.1.3. Dostupné a kvalitni zazemi pro vzdélavani a sluzby péce o déti

1.1.4. Podpora poskytovani sluZzeb socialniho zacleriovani a prevence socialniho vylouceni

2.3.3. Pomoc podniklim s reakci na dynamické zmény trhu a rozvoj start-upli

Cislo a nazev:

2.4.2. Podpora pristupu k zaméstnani a jeho udrzeni osobam znevyhodnénym na trhu

prace
TOWS: 12
Popis operaci a . —r . . , o . .
pis op , V rdmci opatfeni jsou podporovany aktivity, vedouci ke zvySeni uplatnitelnosti osob
podporovanych . . .
aktivit: znevyhodnénych na trhu prace.

Vazba na dalsi
opatreni:

2.3.2. Rozvoj lidskych zdrojl v podniku

2.3.3. Pomoc podnikim s reakci na dynamické zmény trhu a rozvoj start-upa
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5.4.3. Klicova oblast 3: Investi¢ni rozvoj tzemi

Region MAS ORLICKO zajistuje pro své | Region MAS ORLICKO zajistuje pro | Region MAS ORLICKO zajistuje

obcany bezpecné, zdravé a funkéni své obcany kvalitni, bezpecnou a zachovani, obnovu a zpfistupnéni
Zivotni podminky v obcich. ekologickou dopravu kulturniho a sakralniho dédictvi regionu
Opatreni Opatreni Opatreni

3.1.1.

Kulturni, sportovni a spolecensky Zivot

- . Kulturni a sakralni dédictvi regionu
a péce o obecni majetek

3.1.4. 3.2.4.

Rozvoj ekologické a bezbariérové

Dostupné bydleni dopravy

3.1.6.

Zakladni sluzby v obcich
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Nazev a Cislo:

3.1 Bezpecna, dostupna a funkéni obcanska vybavenost v obcich

Specificky cil:

v s v

Region MAS ORLICKO zajistuje pro své obcany bezpecné, zdravé a funkcni Zivotni podminky
v obcich.

Indikator vystupu

ID Nazev M) Hodnota 2023

CLLD/1 PrOJelkty, na p05|.len| tradic, femesel a regionalni identity Potet 50
a lokaIni komunity

Pocet
CLLD/3.1.4. Pocet realizaci ke zvySeni dostupnosti bydleni bytovych 20
jednotek

CLLD/8 Poé.et .realizaci zleeéem’,techni.cké infrastruktury a Potet )8
revitalizace nevyuZzivanych objektd

CLLD/3.1.3.1 Pocet zfizenych détskych skupin Pocet 2
Pocet podporenych zafizeni péce o déti dle sluzby péce
o déti podle zdkona ¢. 455/1991 Sb., a spolky zajistujici .

CLLD/3.1.3.2 | i o déti a predskolni vzdélavani déti dle obcanského Pocet 3
zakoniku ¢. 89/2012 Sb. a zafizeni péce o détido 3 let

Indikator vysledku:

CLLD/3.1./V Pocll'vl ObCI v L’JZETTJI’, vle ktfar\'/ch'byly realizovény aktivity % 95
smérujici ke zlepSeni obcanské vybavenosti

Cislo a nazev:

3.1.1. Kulturni, sportovni a spolecensky Zivot a péce o obecni majetek

TOWS:

1

Popis operaci:

Opatreni je zaméreno na zajisténi rozvoje kulturniho, sportovniho a spolecenského Zivota
v obcich a méstech. Vhodnou aktivitou pro toto opatreni je realizace komunitnich center.

Podporované aktivity — modernizace, stavebné-technické Upravy a vybaveni v souvislosti se
zvy3ovanim energetické Gcinnosti obecnich objekttl (MS, ZS, obecni Gfady, kulturni domy) a
dalsi investice nutné k jejich efektivnéjSimu, ucelnéjsimu vyuZiti v souladu se schvalenymi a
planovanymi potfebami obci a jejich ob¢and.

Vazba na dalsi
opatreni:

1.3.8. Posileni komunitni a regionalni role vzdélavani

Cislo a nazev:

3.1.2. Verejna prostranstvi a zelen

TOWS:

2

Popis operaci:

Opatreni je zaméreno na podporu aktivit nasledujicich - revitalizaci zelené, revitalizaci center
obci, ztizeni a revitalizaci mobiliare k posileni rekreacni funkce lesa, k usmérnéni
navstévnosti, k zajisténi bezpecnosti apod., pofizeni vybaveni pro udrzbu zelené apod.

Vazba na dalsi
opatreni:

Bez vazby na dalsi opatfeni SCLLD.

Cislo a nazev:

3.1.3. Dostupné a kvalitni zazemi pro vzdélavani a sluzby péce o déti

TOWS:

3
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Popis operaci:

Opatieni je zaméreno na zajisténi dostatecné kapacity kvalitniho a cenové dostupného
zazemi pro formalni vzdélavani a pro zajisténi sluzeb péce o déti (détské kluby, détské
skupiny, $kolni druZiny, pfiméstské tabory, MS, z5)

Vazba na dalsi
opatreni:

Celd podoblast 1.3. Formalni vzdélavani reflektujici potfeby trhu i Géastnik( vzdélavani

2.4.1. - VyvaZené postaveni Zen a muzl na trhu prace a podpora pecujicich osob

Cislo a nazev:

3.1.4. Dostupné bydleni

TOWS:

4

Popis operaci:

Podporovano v tomto opatreni pofizeni a rekonstrukce bytl a bytovych domu pro sociélni a
startovaci bydleni, véetné dopliujici zelené v okoli budov a na budovach, napf. zelené zdi a
stfechy, aleje, hfisté a parky do realizovanych projektd.

Dale také investicni priprava ploch pro vystavbu bydleni v obcich (budovani siti a
infrastruktury)

Vazba na dalsi

Bez vazby na dalsi opatfeni SCLLD.

opatreni:
Cislo a nazev: 3.1.5. Technicka infrastruktura obci
TOWS: 5

Popis operaci:

V ramci opatfeni budou podporovany projekty zamérené na reseni problém s technickou
infrastrukturou — zajisténi kvalitniho prfenosu elektrické energie do obci, pitné a kvalitni vody
pro viechny obcany, rekonstrukce a dobudovani obecnich vodovodu (studni, vrt apod.),
vybudovani destovych a splaskovych kanalizaci dle potfeb a efektivity v Gzemi, podpora
rozvoje a zavadéni komunikacnich a informacnich technologii, zajisténi potfebného
verejného osvétleni (zejména v centrech obci a na nebezpecnych mistech), bezpecnostni a
informacni systémy v obcich, varovné systémy, materialné — technické vybaveni pro 1ZS
apod.

Vazba na dalsi
opatreni:

Bez vazby na dalsi opatfeni SCLLD.

Cislo a nazev:

3.1.6. Zakladni sluzby v obcich

TOWS:

6

Popis operaci:

Podpora obci v udrZeni a rozvoji sluzeb. Stavebné technické Gpravy a vybaveni maloobchodu
v obcich. Spole¢na komunikace s velkymi provozovateli sluzeb a lokalnimi obchodnimi
fetézci. Podpora nepotravinarskych a doplnkovych sluzeb pro obyvatele — stavebniny,
pneuservis, opravarenstvi, ic¢etni poradenstvi apod.

Vazba na dalsi
opatreni:

2.1.3. Diverzifikace zemédélské vyroby
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Nazev a Cislo:

3.2. Kvalitni, bezpecna a ekologicka doprava v uzemi

Specificky cil:

Region MAS ORLICKO zajistuje pro své obcany kvalitni, bezpecnou a ekologickou dopravu

Indikator vystupu

ID Nazev M) Hodnota 2023

CLLD/9 Pocet ovba realizujici prvky ke zvySeni bezpecnosti v Potet )8
dopravé

CLLD/10 Pocet o_t,)cf r?alizujl’ci projekty pro rozvoj ekologické a Potet 3
bezbariérové dopravy

CLLD/3.2.1. Pocet obci realizujici obnovu mistnich komunikaci Pocet 35

Indikator vysledku:

CLLD/3.2./V Pocll’vl ObCI v uzenjl', v,e kterych byly realizovany aktivity % 60
smérujici ke zlepSeni dopravy

CLLD/3.2.4/V Pocllvl ObCI v u'zeuml, ve kter\'/chlbyly realizovany aktivity % 10
smérujici k narastu ekologické dopravy

Cislo a nazev:

3.2.1. Obnova mistnich komunikaci

TOWS:

7

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Opatreni je zaméreno na obnovu komunikaci Il. a ll. tfid, mistnich komunikaci a polnich cest,
véetné pfislusenstvi.

Vazba na dalsi
opatreni:

3.2.2. ZvySeni bezpecnosti v dopravé
3.2.3. Rozvoj cyklodopravy

3.2.4. Rozvoj ekologické a bezbariérové dopravy

Cislo a nazev:

3.2.2. Zvyseni bezpecnosti v dopravé

TOWS:

8

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Opatfeni je zaméreno na zajisténi zvyseni bezpecnosti vsech druhl dopravy - Zeleznicni,
silni¢ni, cyklistické a pési.

Vhodnymi aktivitami jsou investice do bezpecnostnich prvkl v dopravé pro zvyseni
bezpecnosti vSech ucastnikd, tzn. komplexni a dil¢i projekty na feSeni bezpecnosti v dopravé
feSené obcemi, pfipadné svazky obci a jejich organizacemi, napf.: pfechody pro chodce a
chodniky, délici ostrivky, varovné pasy a vodici Cary pro nevidomé, zelené délici pasy k
oddéleni stezek pro chodce a cyklisty od ostatni dopravy, smiSené a samostatné stezky, zalivy
pro autobusy a u skol, apod.

Studie feSeni bezpecénosti a bezbariérovosti dopravy

Realizace opatreni k odstranéni bariér v dopraveé (zvysené vstupy do vozovky, absence
hmatovych pasd, ...)

Tvorba a aktualizace pasportd mistnich komunikaci v obcich a pasportl dopravniho znadeni
véetné jeho obnovy.

Vazba na dalsi
opatreni:

3.2.1. Obnova mistnich komunikaci
3.2.3. Rozvoj cyklodopravy

3.2.4. —Rozvoj ekologické a bezbariérové dopravy
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Cislo a nazev:

3.2.3. Rozvoj cyklodopravy

TOWS:

9

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Opatreni je zaméreno na podporu aktivit - projekty rozvijejici cyklodopravu, budovani
doprovodné infrastruktury a prestupnich mist ve vazbé na dalsi systémy dopravy, znaceni
cyklotras a cyklostezek, realizace cyklistickych jizdnich pruhl ve méstech, realizace
smiSenych stezek pro chodce a cyklisty, vystavba a modernizace cyklostezek, aleje a
dopliujici zelen v siti u cyklostezek a cyklotras

Vazba na dalsi
opatreni:

3.2.1. — Obnova mistnich komunikaci
3.2.2. - Zvyseni bezpecnosti v dopravé

3.2.4. — Rozvoj ekologické a bezbariérové dopravy

Cislo a nazev:

3.2.4. Rozvoj ekologické a bezbariérové dopravy

TOWS:

10

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Opatfeni je zaméfeno na rozvoj ekologické dopravy. At uz formou podpory ndkupu
nizkoemisnich a bezemisnich vozidel pro prepravu osob, pripadné podporou vystavby
plnicich a dobijecich stanic pro nizkoemisni a bezemisni vozidla, tak i podporou jinych druht
ekologické dopravy — cyklo a pési doprava. Déle je opatfeni zaméreno na odstranéni bariér
v dopravé, napf. podpora pFi nakupu vozidel, zohledfujici specifické potfeby osob se
ztizenou moznosti pohybu a orientace. V ndvaznosti na opatfeni 3.2.2 jsou podporovany i
stavebni Upravy k odstranéni bariér v dopravé.

Vazba na dalsi
opatreni:

3.2.1. Obnova mistnich komunikaci
3.2.2. ZvySeni bezpecnosti v dopravé

3.2.3. Rozvoj cyklodopravy
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ID

Nazev mJ Hodnota 2023

CLLD/1

CLLD/3.3./V

Projekty na posileni tradic, femesel a regiondlni identity

a lokalni komunity Pocet 14

Podil obci v izemi, ve kterych byly realizovany aktivity
smérujici k zachovdni, obnové a zpfistupnéni kulturniho % 25
a sakrdlniho dédictvi regionu

Cislo a nazev:

3.3.1. Kulturni a sakralni dédictvi regionu

TOWS:

11

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Vhodné aktivity - mapovani a studie kulturniho, historického a sakralniho dédictvi, obnova a
zhodnoceni sakralnich pamatek, zpfistupnéni sbirek a mobiliarnich fondd vefejnosti,
prezentace kulturniho, historického a sakralniho dédictvi verejnosti (vystavy, dny otevienych
dvefi apod.)

Vazba na dalsi
opatreni:

Bez vazby na dalSi opatieni SCLLD.
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5.4.4. Klicova oblast 4: Krajina a pfiroda

V Uzemi jsou zajistény podminky pro
rekreaci mistnich obyvatel i
navstévnikd pri respektovani zasad
udrzitelného rozvoje

V regionu jsou postupné
realizovana opatreni k zajisténi
péce o prirodni hodnoty Uzemi a
kvalitni Zivotni prostredi

Obcané ve spoluprdci s mistnimi
samospravami a neziskovymi
organizacemi odpovédné prispivaji ke
zlepSovani Zivotniho prostredi v sidlech

Opatieni

Opatieni

Opatieni

4.1.1.

4.2.1.

4.3.1.

Rozvoj produktd zimni turistiky

Péce o zvlasté chranéna uzemi

Efektivni systém nakladani s odpady
a ekologicka vychova

4.1.2.

4.2.2.

4.3.2.

Rozvoj produkti pési, cyklo
a in-line turistiky

Zlepseni vodniho rezimu
v krajiné

2 e

ZvySovani energetické tcinnosti
soukromych objekta

4.1.3.

4.2.3.

Vyuziti hmotného a nehmotného
pfirodniho dédictvi a rozvoj produkti
cestovniho ruchu

Obnova pftirodnich
a krajinnych struktur
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Nazev a Cislo:

4.1. Rozvoj etablovanych a inovativnich produktt a sluzeb

Specificky cil:

V uzemi jsou zajistény podminky pro rekreaci mistnich obyvatel i ndvstévniku pri respektovani
zdsad udrZitelného rozvoje

Indikator vystupu

ID Nazev M) Hodnota 2023
CLLD/2S Pocet realizovanych integrovanych intervenci pocet 2
Indikator vysledku:

Pocet podporenych ktd a sluZzeb trval
CLLD/4.1./V ocet podporenych produktl a sluZzeb pro trvale pocet 4

udrZitelné vyuZiti uzemi

Cislo a nazev:

4.1.1. Rozvoj produktl zimni turistiky

TOWS:

1

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Podporovano bude budovani infrastruktury nastupnich mist pro provoz sjezdového a
bézeckého lyZzovani. Dale pak pofizeni vybaveni a mobilidre a dalsi navstévnické
infrastruktury. Vhodnym tipem aktivit pro podporu je obnova a znaceni bézeckych tras.
Vzhledem k nestalym povétrnostnim podminkdm, prodluzovani lyZzafské sezény a komfortu
lyZarl je stéle zajem o poftizeni technického vybaveni sjezdovych trati, stroji a technologif
pro udrzbu bézeckych tras. V neposledni fadé budou zavddény systémy pro monitoring a
usmérnovani pohybu navstévnikl v tzemi.

Vazba na dalsi
opatreni:

2.2.1. Konkurenceschopné a dostupné sluzby cestovniho ruchu
2.2.2. Podpora profesionalniho destinacniho managementu
4.1.2. Rozvoj produktl pési, cyklo a in-line turistiky

4.1.3. Vyuziti hmotného a nehmotného prirodniho a kulturniho dédictvi a rozvoj produkt
cestovniho ruchu

Cislo a nazev:

4.1.2. Rozvoj produktl pési, cyklo a in-line turistiky

TOWS:

2

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Podporovano bude budovani infrastruktury nastupnich mist pro produkty pési, in-line a
cykloturistiky (véetné singltrek(). Dale pak pofizeni vybaveni a mobiliafe a dalsi navstévnické
infrastruktury (odpocivadla, herni prvky, mista pro tabofeni). Vhodnou aktivitou bude také
pravidelna kontrola a obnova znaceni pésich tras a cyklotras. V neposledni fadé budou
zavadény systémy pro monitoring a usmérfiovani pohybu navstévnikl v Gzemi.

Vazba na dalsi
opatreni:

2.2.1. Konkurenceschopné a dostupné sluzby cestovniho ruchu
2.2.2. Podpora profesionalniho destina¢niho managementu
4.1.1. Rozvoj produktl zimni turistiky

4.1.3. Vyuziti hmotného a nehmotného prirodniho a kulturniho dédictvi a rozvoj produkt(
cestovniho ruchu

Cislo a nazev:

4.1.3. Vyuziti hmotného a nehmotného prirodniho dédictvi a rozvoj produktd cestovniho
ruchu

TOWS:

3
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Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Podpora bude smérovana do zpracovani studii, terénnich a historickych prizkuma,
geodetickych a kartografickych praci. Dale by mélo dochazet k rozvoji spoluprace s
relevantnimi aktéry v izemi (odborniky, mistnimi znalci, destinaénimi spole¢nostmi,
podnikateli, atd.), vhodna je realizace projektd na vzdélavani a vyména zkusenosti, exkurze
apod.

Z investicnich aktivit se pocitd s budovanim infrastruktury pro zpfistupriovani prirodniho
dédictvi, pofizeni vybaveni a mobiliare a dalsi navstévnické infrastruktury (muzejni expozice,
odpocivadla, herni prvky). Realizace opatreni jako jsou mista pro taboreni, by méla jit ruku

v ruce se zavadénim systémd pro monitoring a usmérnéni pohybu navstévnik(, zvlasté pak
v pfirodné cennych Gzemich.

Vazba na dalsi
opatreni:

2.2.1. Konkurenceschopné a dostupné sluzby cestovniho ruchu
2.2.2. Podpora profesiondlniho destinaéniho managementu
4.1.1. Rozvoj produktd zimni turistiky

4.1.2. Rozvoj produkttd pési, cyklo a in-line turistiky
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Nazev a Cislo:

4.2. Péce o volnou krajinu

Specificky cil:

V regionu jsou postupné realizovdna opatreni k zajisténi péce o prirodni hodnoty uzemi a
kvalitni Zivotni prostredi

Indikator vystupu

ID

Nazev M) Hodnota 2023

CLLD/6

Pocet realizovanych opatfeni na posilovani spoluprace opatreni 2

Indikator vysledku:

CLLD/18

Pocet témat z oblasti Zivotniho prostredi, kde probéhly
animacni aktivity MAS

Cislo a nazev:

4.2.1. Péce o zvlasté chranéna uzemi

TOWS:

4

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Podporovanymi aktivitami budou pofizovani techniky na udrzbu cennych lokalit (louky,
pramenisté apod.), podpora vysadby melioracnich dfevin, respektovani pfirozenych
brehovych porostll, budovani ucelné a funkéni navstévnické infrastruktury, zajisténi systému
sledovani navstévnosti a jeji regulace, osvéty a odborného dozoru (napf. Straz pfirody, aj.).

Pro navstévniky v uzemi by mél byt doplnén a dobudovan informacni systém ¢i budovani
vystavnich expozic, pfipadné budovani naucnych stezek ¢i opravy a doplnéni stavajicich.

V oblasti pé&si turistiky by se pak mélo jednat o udrzeni stavajiciho rozsahu znacenych tras

s pfipadnym pfeloZenim nékterych usek( v navaznosti na zmény v terénu a opravnéné zajmy
ochrany pfirody, opravy povalovych chodnik(, zpevnéni stezek u frekventovanych hlavnich
tras apod.

Dulezita bude koordinacni a animacni role partnerskych MAS na Uzemi v komunikaci mezi
mistnimi aktéry. Podporovanymi aktivitami tak mohou byt prace s verejnosti ¢i podpora
tvorby studii a prizkumu v tzemi.

Vazba na dalsi
opatreni:

4.2.2. Zlepseni vodniho rezimu v krajiné

4.2.3. Obnova ptirodnich a krajinnych struktur

Cislo a nazev:

4.2.2. Zlepseni vodniho rezimu v krajiné

TOWS:

6

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Podporovana bude realizace biologickych, biotechnickych a technickych opatfeni na vodnich
tocich a v krajiné s cilem sniZeni rizika povodni a vylepSeni stavajiciho vodniho rezimu. Jedna
se o celkovou revitalizaci a renaturaci tokd véetné zmén trasovani koryt, budovani
protipovodniovych hrazi, prilehd, poldrld nebo zasakovacich pasa. Ideaini je koordinace
provadéni téchto opatfeni se stdtnim pozemkovym Gfadem pfi realizaci komplexnich
pozemkovych Uprav (spole¢na zatizeni), pokud jsou tyto v katastru pfislusené obce
provadény nebo planovany. Rovnéz bude podporovano vypracovani prizkumu a studii
protipovodnovych opatreni v Gzemi MAS ORLICKO. Tyto studie mohou integralné navazovat
na plany krizového fizeni v obcich.

Vazba na dalsi
opatreni:

4.2.1. Péce o zvlasté chranéna tzemi

4.2.3. Obnova ptirodnich a krajinnych struktur

Cislo a nazev:

4.2.3. Obnova pfirodnich a krajinnych struktur

TOWS:

7
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Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Aktivity v rdmci tohoto opatieni by mély byt realizovany zejména na vymezenych prvcich
USES. V lokalnich pomérech by se mélo jednat zejména o interakéni prvky, lokalni
biokoridory, pfipadné lokdlni biocentra. K posileni ekologické stability krajiny dojde obnovou,
zakladanim a propojovanim pfirodnich krajinnych struktur v navaznosti na dzemni podminky
vytvorené prostfednictvim izemniho planu a realizaci podminek pro pfirozenou obnovu
ekosystému. Konkrétné se bude jednat o obnovu starych cest, remizkd, mokiad( apod.
Idealni je koordinace provadéni téchto opatieni se statnim pozemkovym uUradem pfi realizaci
komplexnich pozemkovych Uprav (spolecna zafizeni), pokud jsou tyto v katastru pfislusené
obce provadény nebo planovany.

Vazba na dalsi
opatreni:

4.2.1. PéCe o zvlasté chranéna uzemi

4.2.2. ZlepSeni vodniho reZimu v krajiné
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Nazev a Cislo:

4.3. Kvalitni Zivotni prostiedi v sidlech

Specificky cil:

Obcané ve spoluprdci s mistnimi samosprdavami a neziskovymi organizacemi odpovédné
prispivaji ke zlepsovani Zivotniho prostredi v sidlech

Indikator vystupu

ID

Nazev M) Hodnota 2023

CLLD/6

Pocet realizovanych opatfeni na posilovani spoluprace opatreni 2

Indikator vysledku:

CLLD/18

Pocet témat z oblasti Zivotniho prostredi, kde probéhly
animacni aktivity MAS

Cislo a nazev:

4.3.1. Efektivni systém nakladani s odpady a ekologicka vychova

TOWS:

5

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

Bude realizovana podpora vystavby a modernizace zafizeni pro sbér, tfidéni, Upravu a
nasledné zpracovani odpadu. Dale bude podporena vystavba a modernizace zafizeni pro
materidlové vyuziti odpadd, tfidici linky zabezpecujici kvalitni vystupni surovinu a navazujici
technologiemi. Bude podporena tvorba systém( oddéleného sbéru bioodpadu. U likvidace
BRO budou podporovany také dalsi zptsoby nakladani s nimi a vhodné bude podpofit
motivacni formou domaciho kompostovani. Samostatné budou moci byt feseny projekty na
sbér a svoz odpadl z gastronomickych provozli, nebezpeénych nebo zdravotnickych odpadd.
Déle bude realizovana podpora zamér( na likvidaci nezajisténych skladek a starych
ekologickych zatézi.

Podporovany budou také aktivity vzdélavaci, osvétové a propagacni. Klicovou cilovou
skupinou jsou Zaci vSech stupn skol. Nutné je rovnéz vzdélavani pedagogickych pracovnikd
Skol. Cilovou skupinou jsou vsak vSichni obc¢ané v regionu. Vzdélavaci a vychovné projekty by
mohli realizovat zpracovatelé odpadd, obce nebo environmentdlné zamérené nevladni
organizace.

Vazba na dalsi
opatreni:

1.3.7. Podpora inovaci ve vzdélavani

Cislo a nazev:

7 swve

4.3.2. Zvysovani energetické uc¢innosti soukromych objekti

TOWS:

8

Popis operaci a
podporovanych
aktivit:

V rdmci opatreni by méla byt podporovéno celkové snizeni energetické narocnosti objektd
uréenych k soukromému bydleni. Jednalo by se o zateplovani fasad, strop(, stfech a podlah,
vyména otvorovych vyplni (okna, dvefe), vyména kotld na uhli nebo koks za kotle s mensimi
emisemi (novéjsi tipy na tuhd paliva s vysokou ucinnosti — uhli, dfevo, dfevéné pelety; dale
kotle plynové), tepelnd Cerpadla apod.

Vazba na dalsi
opatreni:

Bez vazby na dalsi opatfeni SCLLD.
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6. Navaznost na strategické dokumenty

6.1. Pfehled relevantnich strategickych dokumentu

Strategické dokumenty na Urovni statu

regionalniho-rozvoje-cr-2014-2020

Nazev Odkaz na web Rok Vlastnik dokumentu
C oy e . Y < | http://databaze-

ZD(I)ciulh_ogggg zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavani soustavy CR strategie.cz/cz/msmt/strategie/dlouhodoby-zamer- 2011 MSMT
vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-2011-2015
http://databaze-strategie.cz/cz/md/strategie/dopravni-

Dopravni politika CR 2005 - 2013 politika-cr-pro-obdobi-2014-2020-s-vyhledem-do-roku- 2011 Ministerstvo dopravy
2050
http://www.msmt.cz/dokumenty/bila-kniha-narodni-
program-rozvoje-vzdelavani-v-ceske-republice-formuje-

Narodni program rozvoje vzdélavani v CR - Bild kniha vladni-strategii-v-oblasti-vzdelavani-strategie-odrazi- 2001 MSMT
celospolecenske-zajmy-a-dava-konkretni-podnety-k-
praci-skol

, , . Y o ew http://databaze-strategie.cz/cz/md/strategie/narodni- .
N I h 2011 - 202 2011 M
arodni strategie bezpecnosti silniéniho provozu 20 020 strategie-bezpecnosti-siinicniho-provozu-2011-2020 0 inisterstvo dopravy

Nér?dnl’ strategie rozvoje cyklistické dopravy Ceské republiky http://www.cyklodoprava.cz/fiIe/cyklostrategie-2013- 2013 Ministerstvo dopravy

na léta 2013 - 2020 final/
http://databaze-

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020 strategie.cz/cz/msmt/strategie/strategie-vzdelavaci- 2014 MSMT
politiky-ceske-republiky-do-roku-2020

, o . o http://www.gac.cz/userfiles/File/nase_prace_vystupy/An

Analyza socialné vyloucenych lokalit v CR alyza_socialne_vyloucenych_lokalit_ GAC.pdf 2015 GAC spol. s.r.o.
http: . .cz/fil lanky/17082 i

Strategie socialniho zaglefiovani 2014 - 2020 a:sn/o/\‘;‘;":l"_" 2?52‘_’2%2'2 ('jfs/ clanky/17082/strategie_soc_z | ,,, MPSV

s . ox http://datab -strategie. trategie/strategie-
Strategie regionalniho rozvoje CR 2014-2020 p://databaze-strategie.cz/cz/mmr/strategie/strategie 2013 MMR
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http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-2011-2015
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-2011-2015
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-2011-2015

Strategie pro rlst - ¢eské zemédélstvi a potravinarstvi v ramci

http://eagri.cz/public/web/mze/ministerstvo-

delstvi/k -a-strategie/strategie- - 2012 MZ
spolecné zemédélské politiky EU po roce 2013 zemedelstvi/koncepce-a-strategie/strategie-pro 0 €
rust.html
Koncepce podpory malych a stfednich podnikatel(i na obdobi )
let 2014-2020 http://www.mpo.cz/dokument119071.html 2012 MPO
Narodni inovaéni strategie Ceské republiky http://www.mpo.cz/dokument91200.html 2011 MPO
http://databaze-
Koncepce statni politiky cestovniho ruchu v €R 2014-2020 strategie.cz/cz/mmr/strategie/koncepce-statni-politiky- | 2013 MMR
cestovniho-ruchu-v-cr-na-obdobi-2014-2020
Plan odpadového hospodafstvi R :;ctp://www.mzp.cz/cz/plan_odpadoveho_hospodarstw_ 5014 MIP
o ) (o Cie e .. | http://www.mzp.cz/C1257458002F0DC7/cz/strategicke_
3tg;2;(2rr2grj&‘ifenv'ronmenta'n'ho vzdélavani, vychovy a 0svety | o\ menty ewvo_cr/SFILE/OEV-OVO_SP%20EVVO- 2008 | MZp
P 20081105.pdf
Aktualizace statniho programu ochrany pfirody a krajiny ¢eské | http://www.ochranaprirody.cz/o-aopk-cr/strategicke- .
. . . 2009 MzP
republiky dokumenty/statni-program-ochrany-prirody/
Statni politika zivotniho prostiedi Ceské republiky 2012 - 2020 zittp:/ /www.mzp.cz/cz/statni_politika_zivotniho_prostre | ), | 15p
Koncepce reseni problematiky ochrany pred povodnémi v . . .
. . vier S e e http: . | - .
Ceské republice s vyuzitim technickych a pfirodé blizkych ttp //eagrl. cz/pub |c/web/mze(m|n|sterstvo 2010 MZe, MZP
. zemedelstvi/koncepce-a-strategie/
opatreni
. . N http://www.mzp.cz/C1257458002F0DC7/cz/news_tz090 .
Politika ochrany klimatu CR 2009 - 2020 507pok/SFILE/POK_final.pdf 2010 MZP
Narodni program sniovani emisi ihttp://www.mzp.cz/cz/narodnl_program_sn|zovan|_em|s 5007 MIP
Strategické dokumenty na trovni kraje
Nazev Odkaz na web Rok Vlastnik dokumentu
Zasady uzemniho rozvoje Pardubického kraje http://www.pardubickykraj.cz/zasady-uzemniho-rozvoje | 2010 Pardubicky kraj
Y . . _ . http: .pardubickykraj. kcni-plan- je- S
AkEni plan rozvoje socidlnich sluzeb Pardubického kraje p://www.pardubickykraj.cz/akeni-plan-rozvoje 2013 Pardubicky kraj

socialnich-sluzeb-pk
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Dlouhodoby zédmér vzdélavani a rozvoje vzdélavani soustavy v | www.pardubickykraj.cz/viewDocument.asp?document=2 S

Pardubickém kraji (2012 - 2016) 2827 2012 | Pardubicky kraj

Program rozvoje Pardubického kraje http://www.pardubickykraj.cz/rozvoj-kraje 2011 Pardubicky kraj

Strednedc,)by plan rozvoje socidlnich sluzeb Pardubického kraje http:/./wwm{.pa_rdublckykraJ.cz/strednedoby-plan- 2011 Pardubicky kraj

na obdobi 2012 - 2015 rozvoje-socialnich-sluzeb-2012-2015

Koncepce zemédélské politiky a rozvoje venkova Pardubického | https://www.pardubickykraj.cz/koncepce-zemedelske-

kraje politiky-a-rozvoje-venkova 2004 Pardubicky kraj
https://www.pardubickykraj.cz/krajska-priloha-strategie-

Krajska priloha Strategie inteligentni specializace inteligentni-specializace/55061/regionalni-inovacni- 2014 Pardubicky kraj
strategie-pardubickeho-kraje

Koncepce cyklo a in-line turistiky . ; ; - i-
https://www.pardubickykraj.cz/dokumenty-cestovni 2015 Pardubicky kraj

v Pardubickém kraji ruch

Strategie cestovniho ruchu Pardubického kraje 2016 - 2020 lrwl’izs://www.pardublckykraj.cz/dokumenty—cestovnl— 2015 Pardubicky kraj

Koncepce ochrany prirody Pardubického kraje (aktualizace https://www.pardubickykraj.cz/aktualizovana-koncepce- S

2012) ochrany-prirody/59281 2012 Pardubicky kraj

Program rozvoje Pardubického kraje http://www.pardubickykraj.cz/rozvoj-kraje 2011 Pardubicky kraj

Koncepce protipovodriové ochrany Pardubického kraje http?c,://www.pardublckykraj.cz/koncepce- 2006 Pardubicky kraj
protipovodnove-ochrany

Program zlepSeni kvality ovzdusi Pardubického kraje Zfltzr()jsljgwww.pardublckykraj.cz/program-zlepsenl-kvallty- 2012 Pardubicky kraj

Strategické dokumenty na urovni mikroregionti, destinacnich spolecnosti, atd.

Nazev Odkaz na web Rok Vlastnik dokumentu

STRATEGICKY PLAN ROZVOJE SVAZKU OBCi MIKROREGION . DSO Mikroregion Severo-

SEVERO-LANSKROUNSKO na obdob let 2015-2020 http://www.dsomsl.cz/dokumenty/ 2015 | | angkrounsko
http: .orlicko- ko. - ku- Y

Strategicky plan rozvoje Orlicko-Trebovska ttp. //www'or icko-trebovsko.cz/o-svazku 2002 Region Orlicko-Trebovsko
obci/strategicky-plan/

Strategické dokumenty na trovni obci

Nazev | Odkaz na web Rok Vlastnik dokumentu
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http://www.pardubickykraj.cz/document.asp?thema=3348&

Strategie 2014 — 202 a Akéni plan 2014 — 2018 — Ceska Trebova http://www.ceska-trebova.cz/strategicky-plan-mesta/ds- | 2014 Mésto Ceska Trebova
1084/p1=19823

Strategicky plan mésta Zamberka http://www.zamberk.cz/index.php?ids=242 2014 Mésto Zamberk

Strategicky plan rozvoje mésta http://kraliky.eu/data/ext-1562.pdf 2008 Mésto Kraliky

Strategicky plan mésta Letohradu http://www.letohrad.eu/?ids=1791 2013 Mésto Letohrad

Strategicky plan mésta Usti nad Orlici na léta 2015 - 2020 http://www.ustinadorlici.cz/mesto/novy-strategicky- 2015 Mésto Usti nad Orlici
plan-mesta/

Komunitni plan socialnich sluzeb pro mésto Letohrad a okoli http://docplayer.cz/1283530-Komunitni-plan-socialnich- | . . Mésto Letohrad

2008 - 2013 sluzeb-pro-mesto-letohrad-a-okoli.html

Y .. . o L ‘ http://www.ceska-
I Inich h sl .

i;;iil:%i(s)lkg'?F:Eor\(/);vncgi)zzcolz;}:t 2%13?’;8?;'(: sluzeb trebova.cz/VismoOnline_ActionScripts/File.ashx?id_org= | 2012 Meésto Ceska Trebova
2175&id_dokumenty=11631

Komlunltnl plan socidlnich a souvisejicich sluZzeb Usti nad Orlici a .htt.p://www.L_Jstlnadorl.lc.l.cz/flIes/komunltnl_plan/komun 5009 Mésto Usti nad Orlici

okoli 2010 - 2013 itni_plan_usti_nad_orlici_format_uvod_last.pdf

Dalsi koncepce a dokumenty

Nazev Odkaz na web Rok Vlastnik dokumentu

Bezbariérové mésto Zamberk dhfttp://www.zamberk.cz/prezentace/dokumenty/21638.p 2007 Mésto Zamberk

Koncepce Cyklo & in-line kralovstvi Orlickych hor a Podorlicka htFp://\{\/\{vw.dsohP.cz/prOJekty(prOJekt-cyhoakt|V|ty-v- 2012 Orlické hory a Podorlicko

prihranici-euroregionu-glacensis
USTi NAD ORLICI — MESTO PRO LIDI : e ,
Strategie pro verejna prostranstvi, nemotorovou dopravu http://www.ustinadorlici.cz/files/2011/strategie_mesto_p 2011 Mésto Usti nad Orlici

a prostupnost mésta

ro_lidi-2011.pdf
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http://kraliky.eu/data/ext-1562.pdf
http://www.ustinadorlici.cz/mesto/novy-strategicky-plan-mesta/
http://www.ustinadorlici.cz/mesto/novy-strategicky-plan-mesta/

6.2. Tabulka navaznosti SCLLD na strategické dokumenty

Vazba na SCLLD (1 =

Klicova Nizev Odkaz na web Rok Vlastnik navazuji na sebe; - = | zasadni &asti strategického
oblast dokumentu dopliiujise; O = dokumentu v navaznosti na SCLLD
nejsou v nesouladu)
sy wie 2 http://databaze-
Dlouhodoby zdmér vzdélavani . . N . Cic
) U . trat . t/strat dlouhodoby- . 11.2.1 Optimalizace nabidky vzdélavani
a rozvoje vzdélavani soustavy CR strategle cz/cz/msm /s ra' egie/dlou (.) oby 2011 MSMT 1t
2011 - 2015 zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci- 11.2.3 Rovné prilefitosti ve vzd&lavani
soustavy-2011-2015
http://www.msmt.cz/dokumenty/bila-
kniha-narodni-program-rozvoje-vzdelavani-
- Narodni program rozvoje v-ceske-republice-formuje-vladni-strategii-v- 2001 MEMT PN 1. PREDSKOLNI, ZAKLADNI A STREDN{
2 vzdélavani v CR - Bila kniha oblasti-vzdelavani-strategie-odrazi- VZDELAVANI
c celospolecenske-zajmy-a-dava-konkretni-
’8 podnety-k-praci-skol
8. http://databaze-
[7,] . vz ; o . . .
Strategie vzdélavaci politiky strategie.cz/cz/msmt/strategie/strategie- < Y . icoa s
@ —y . S . 2014 MSMT 3.1S t t deél
Au:, Ceské republiky do roku 2020 vzdelavaci-politiky-ceske-republiky-do-roku- T nizovat nerovnostive vzdelavani
c 2020
0
o Strategie socialniho zaclenovani http://www.mpsv.cz/files/clanky/17082/str ) .
. ) 2014 MPSV Kapitola 3.2. Socialni sluzb
o 2014 - 2020 ategie_soc_zaclenovani_2014-20.pdf T apitola ociaint sluzby
(1]
N Dlouhodoby zamér vzdélavani . . . __ . .
e ou 0, oby zvatne:r \,/Z clavani www.pardubickykraj.cz/viewDocument.asp? Pardubicky Il. VYCHOZI STAV A STRATEGIE
— a rozvoje vzdélavani soustavy v 2012 . 1t
- L N document=22827 kraj ROZVOJE
- Pardubickém kraji (2012 - 2016)
VI. A Spolecné cile
Y M S s . VI. D Oblast péce o déti, mladez
Stfednédoby plan rozvoje . . - ! !
o yP J. , http://www.pardubickykraj.cz/strednedoby- Pardubicky rodinu
socialnich sluzeb Pardubického . . 2011 . 3N
plan-rozvoje-socialnich-sluzeb-2012-2015 kraj

kraje na obdobi 2012 — 2015

VI. G Oblast péce o osoby socialné
vylouéené a osoby v obtizné Zivotni
situaci
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http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-2011-2015
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-2011-2015
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-2011-2015
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-2011-2015

Mésto

Strategie 2014 — 202 a Ak¢ni plan | http://www.ceska-trebova.cz/strategicky- 2014 Ceska 3.2.1 Strategickd vize a priority
2014 - 2018 — Ceska Trebova plan-mesta/ds-1084/p1=19823 Trebova (1,1l priorita)
Priorita 2 Vyborny stav majetku a
. Mésto sluzeb mésta
Strategicky plan mésta Zamberka | http://www.zamberk.cz/index.php?ids=242 2014 . . . .
Zamberk VYBORNY STAV MAJETKU A SLUZEB
MESTA
M Oblasti feseni a strategické cile
R, . . . ést
Strategicky plan rozvoje mésta http://kraliky.eu/data/ext-1562.pdf 2008 Krzls}k?/ Cil & 1 Vytvofen vnitnich zdroji
mésta
M Zamér 2 Moderni bydleni a obcanska
t
Strategicky pldn mésta Letohradu | http://www.letohrad.eu/?ids=1791 2013 Let(()e;rzd vybavenost
Zamér 4 Vzdélany Letohrad
Opatreni A2 Vzdélavani a Skolstvi ve
Strategicky pldn mésta Usti nad http://www.ustinadorlici.cz/mesto/novy- 2015 Mésto Usti mésté
Orlici na Iéta 2015 - 2020 strategicky-plan-mesta/ nad Orlici Opat¥eni B4 Socialni sluzby a zdravotni
péce
Svazek
STRATEGICKY ~PLAN  ROZOJE obci
SVAZKU OBCi MIKROREGION . Mikroregio Oblast 2 Infrastruktura a ob¢anska
SEVERO-LANSKROUNSKO na http://www.dsomsl.cz/dokumenty/ 2015 oo, vybavenost
obdobi let 2015 - 2020 LanZkrouns
ko
Komunitni plan socidlnich sluzeb | http://docplayer.cz/1283530-Komunitni- Mésto ) ) o y
pro meésto Letohrad a okoli 2008 - | plan-socialnich-sluzeb-pro-mesto-letohrad- 2007 L Strat?g'% rozvoje soc'aln'c,h S,queb
. Letohrad ve mésté Letohrad a okoli (cil 1)
2013 a-okoli.html
Strednédoby plan rozvoje .
-anecoby plan rozvoje - http://www.ceska- Mésto 6. Strednédoby plan rozvoje socialnich
socidlnich a souvisejicich sluzeb . . . . . % s o .
Mésta Ceska Trebova na obdobi trebova.cz/VismoOnline_ActionScripts/File.a | 2012 Ceska a souvisejicich sluzeb (str. 16
shx?id_org=2175&id_dokumenty=11631 Trebova Strategie)

let 2013 - 2017

234



http://kraliky.eu/data/ext-1562.pdf
http://www.ustinadorlici.cz/mesto/novy-strategicky-plan-mesta/
http://www.ustinadorlici.cz/mesto/novy-strategicky-plan-mesta/

Komunitni pldn socidlnich a

http://www.ustinadorlici.cz/files/komunitni

Mésto Usti

4.1 Vize systému socialnich sluzeb Usti
nad Orlici a okol{

souvisejicich sluzeb Usti nad Orlici | _plan/komunitni_plan_usti_nad_orlici_form | 2009 nad Orlici L ] .
a okoli 2010 - 2013 at_uvod_last.pdf 5.2 Opa.treanl pro cilovou skupinu osob
senioru
. S . http://databaze- .
trat r nalniho r CR . . . jorita 2. i z iori
Strategie regionalniho rozvoje strategie.cz/cz/mmr/strategie/strategie- 2013 MMR Priorita 2. Uzemni soudrznost (priority
2014-2020 i ) . 43,51a5.2)
regionalniho-rozvoje-cr-2014-2020
Strategie pro rust - Ceské . . .
. gv P , PN http://eagri.cz/public/web/mze/ministerstv Kapitola 4.2 Zvyseni efektivnosti a
zemédélstvi a potravinarstvi v . .
o . « ivit o-zemedelstvi/koncepce-a- 2012 MZe konkurenceschopnosti
ramci spolecné zemedélske strategie/strategie-pro-rust.html zemédélskych podnikd
politiky EU po roce 2013 & glep '
Q
\g http://databaze-
a Strategie vzdélavaci politiky strategie.cz/cz/msmt/strategie/strategie- 5014 MEMT Priorita SniZovat nerovnosti ve
- Ceské republiky do roku 2020 vzdelavaci-politiky-ceske-republiky-do-roku- vzdélavani
s 2020
© ,
- Koncepce podpory malych a Strategicka priorita €. 4 — UdrZitelné
,8 stfednich podnikatelll na obdobi http://www.mpo.cz/dokument119071.html 2012 MPO hospodateni s energii a rozvoj inovaci v
f) let 2014-2020 energetice
)
\ N z 7. v , . )4 k Ve . . . . :: s . I
¢>:. arodr.n Inovacni strategie Ceske http://www.mpo.cz/dokument91200.html 2011 MPO Pno,ntm osa L'?e .hl'a}/’nl rJ.OSItPZIe
7 republiky novych napadd a inicidtofi zmén
Q
- http://databaze-
= Koncepce statni politiky strategie.cz/cz/mmr/strategie/koncepce- 2013 MMR Priorita 1 Zkvalitnéni nabidky
.g cestovniho ruchu v CR 2014-2020 | statni-politiky-cestovniho-ruchu-v-cr-na- cestovniho ruchu
(] obdobi-2014-2020
o
o http://databaze-
Koncepce statni politiky strategie.cz/cz/mmr/strategie/koncepce- 2013 MMR Priorita 2 Management cestovniho
cestovniho ruchu v CR 2014-2020 | statni-politiky-cestovniho-ruchu-v-cr-na- ruchu
obdobi-2014-2020
Konce'pce zemédélské pF)“tl,ky a https://www.pardubickykraj.cz/koncepce- 3.1 Opatrenl_ pro méné prlznllve,o?lastl
rozvoje venkova Pardubického . . Pardubicky a oblasti s environmentalnimi
. zemedelske-politiky-a-rozvoje-venkova 2004 Yy .
kraje kraj omezenimi
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http://www.pardubickykraj.cz/document.asp?thema=3348&
http://www.pardubickykraj.cz/document.asp?thema=3348&

https://www.pardubickykraj.cz/krajska-

Strategicky cil C.2. —

Krajska priloha Strategie priloha-strategie-inteligentni- 2014 Pardubicky Posilit rozvoj novych podnikatelskych
inteligentni specializace specializace/55061/regionalni-inovacni- kraj aktivit s ddrazem na zakladani a rozvoj
strategie-pardubickeho-kraje inovacnich firem
Priorita B. Konkurenceschopna
b ' Pardubickéh Pardubicky ekonomika (opatreni B.1,
k::jgeram rozvoje Fardubickeno http://www.pardubickykraj.cz/rozvoj-kraje 2011 arkl:ajlc y B.3)
Priorita C. Zdravé Zivotni prostredi
(opatreni C.1)
Region Zamér D.3. Zaméfit se na rozvoj
Strategicky plén rozvoje Orlicko- http://www.orlicko-trebovsko.cz/o-svazku- 2002 Orlicko- malého a stfedniho
Trebovska obci/strategicky-plan/ Trebovsk podnikéni s vyuZitim viech
rebovsko dostupnych cest podpory
Strategie 2014 — 2020 a Akeni http://www.ceska-trebova.cz/strategicky Mésto | prioritni oblast
ldn 2014 — 2018 — Ceska ' ' R} ' i 2014 Ceskd :
pva” ; eska plan-mesta/ds-1084/p1=19823 ves a, Centrum konkurenceschopného
Trebovi Trebova regionu
Strategicky plan rozvoje mésta http://www.ustinadorlici.cz/mesto/novy- 2015 Mésto Usti OpatFeni A.1 Podnikani a
Usti nad Orlici na Iéta 2015 - 2020 | strategicky-plan-mesta/ nad Orlici zaméstnanost
M Priorita 1 Skvélé podminky pro
N, \ 5 Mesto - .
Strategicky plan mésta Zamberka http://www.zamberk.cz/index.php?ids=242 2014 Samberk pOdvm,ka,m’, bydleni a
vzdélavani
11.2.1 Optimalizace nabidky vzdélavani
6‘ Il. 2.2 Podpora pedagogickym
S Dlouhodoby zamér vzdélavani pracovnikdim
N . oo x .
o a rozvoje vzdélavani soustavy (R | http://kraliky.eu/data/ext-1562.pdf 2011 MSMT Il. 2.3 Rovné prileZitosti ve vzdélavani
— ‘E 2011 -2015
c ) - .
O @ 11.2.4 Systém poradenstvi ve Skolstvi
‘J; ~§ 11.2.6 Dalsi vzdélavani
(]
E ) ) ' http://www.msmt.cz/dokumenty/bila- oo o ) 5 )
- Narodni program rozvoje kniha-narodni-program-rozvoje-vzdelavani- | 5001 MEMT Il. PREDSKOLNI, ZAKLADNI A STREDNI
™M vzdélavani v CR - Bila kniha VZDELAVANI

v-ceske-republice-formuje-vladni-strategii-v-
oblasti-vzdelavani-strategie-odrazi-
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celospolecenske-zajmy-a-dava-konkretni-
podnety-k-praci-skol

http://databaze-

1 Stfednédoba a dlouhodoba vize

T strategie.cz/cz/md/strategie/dopravni- Ministerstv 4.2.5 Redeni problémi dopravy ve
Dopravni politika CR 2005 - 2013 . . 2011 .
pravni pofit politika-cr-pro-obdobi-2014-2020-s- o dopravy méstech
vyhledem-do-roku-2050 4.2.6 Zvy3ovani bezpeénosti dopravy
http://databaze- 6. Dil¢i cile pro specifické problémové
Narodni strategie bezpecnosti strategie.cz/cz/md/strategie/narodni- 5011 Ministerstv oblasti
silnicniho provozu 2011 - 2020 strategie-bezpecnosti-silnicniho-provozu- o dopravy ) ) y
2011-2020 8. Napravna opatfeni
Narodni strategie rozvoje . . R .
o & v J, http://www.cyklodoprava.cz/file/cyklostrate Ministerstv SC2 ZVYSOVANI BEZPECNOSTI
cyklistické dopravy Ceské ie-2013-final/ 2013 o doprav CYKLISTICKE DOPRAVY
republiky na léta 2013 - 2020 & pravy
http://databaze-
Strategie vzdélavaci politiky strategie.cz/cz/msmt/strategie/strategie- « . i e
x , . . . . 2014 MSMT 3.1S t t dél
Ceské republiky do roku 2020 vzdelavaci-politiky-ceske-republiky-do-roku- 0 > nizovat nerovnostive vzdelavani
2020
Uzemi MAS ORLICKO je souéasti
rozvojové oblasti OBK 2 Ceska Trebova
— Usti nad Orlici, rozvojové osy OSK 2
Zasady uzemniho rozvoje http://www.pardubickykraj.cz/zasady- 2010 Pardubicky Choceri — Ceské Libchavy/Sopotnice —
Pardubického kraje uzemniho-rozvoje kraj Usti nad Orlici (-Vamberk), rozvojové
osy OSK 3 Usti nad Orlici — Letohrad —
Zamberk a rozvojové osy OSK 4 Ceskd
Trebova - Lanskroun.
Dlouhodoby zamér vzdélavani ) . . - . .
oY 0. vy zvatne:r \,/Z clavani www.pardubickykraj.cz/viewDocument.asp? Pardubicky Il. VYCHOZI STAV A STRATEGIE
a rozvoje vzdélavani soustavy v document=22827 2012 krai ROZVOJE
Pardubickém kraji (2012 - 2016) B J
Kapitola B2.3 Strategické cile :
P je Pardubickéh . . . Pardubicky Skupina A cela
rogram rozvoje Fardubickeho http://www.pardubickykraj.cz/rozvoj-kraje 2011 ardu '|c ¥
kraje kraj Skupina B 6; 7; 8

Skupina C 3;4;6
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Skupina D 2;6

3.2.1 Strategicka vize a priority

| Prioritni oblast — Centrum
konkurenceschopného mésta

: IR . 2014 Mésto
Strategie 2014 — 202 a Akéni plan | http://www.ceska-trebova.cz/strategicky- Ceskd Il Prioritni oblast — Environmentalni
2014 — 2018 — Ceska Trebova plan-mesta/ds-1084/p1=19823 Trebovi udrZitelnost
Il Prioritni oblast - Zkvalitnéni
podminek Zivota ob¢ant a
podpora resortu zabavy a relaxace
Priorita 1 Skvélé podminky pro
podnikani, bydleni a
Mésto vzdélavani
. ’ z v X . . -I). - .
Strategicky plan mésta Zamberka | http://www.zamberk.cz/index.php?ids=242 2014 $amberk Priorita 2 V§borny stav majetku a
sluzeb mésta
Priorita 4 Novd infrastruktura
Oblasti feseni a strategické cile
Mésto Cil ¢islo 1 — vytvoreni vnitfnich zdroju
Strategicky plan rozvoje mésta http://kraliky.eu/data/ext-1562.pdf 2008 Kraliky mésta
Cil ¢islo 2 — ochrana Zivotniho prostredi
mésta
Zamér 1 Zvyseni atraktivity a pékné
verejné prostranstvi
Zamér 3 Moderni bydleni a obcanska
vybavenost
Mésto Zamér 4 Vzdélany Letohrad
Strategicky plan mésta Letohradu | http://www.letohrad.eu/?ids=1791 2013 Letohrad

Zamér 5 Ochranény Letohrad

Zamér 6 Rozvoj ekologie a pfirodniho
bohatstvi

Zamér 7 Letohradem bezpecné a bez
prekazek

238



http://kraliky.eu/data/ext-1562.pdf

Strategicky plan mésta Usti nad

http://www.ustinadorlici.cz/mesto/novy-

Mésto Usti

Opatreni Al Podnikani a zaméstnanost

Opatreni A2 Vzdélavani a skolstvi ve
mésté

Opatreni A3 Rozvoj kvalitniho a
atraktivniho prostredi mésta

Opatreni B1 Kulturni a spolec¢ensky

, ) . 201 .
Orlici na léta 2015 - 2020 strategicky-plan-mesta/ 015 nad Orlici sivot
Opatreni B2 Sport a volny cas
Opatreni C1 Doprava
Opatreni C2 Technicka infrastruktura
Opatieni C3 Zivotni prosttedi
3. STRATEGICKE CILE, OPATRENI A
Svazek AKTIVITY
7 bl A obci
21\;2';;56(;(;2: :;?(’;gggggﬁ Oblasti rozvoje 1 Cestovni ruch
SEVERO-LANEKROUNSKO na http://www.dsomsl.cz/dokumenty/ 2015 '\:'::\)Izi'_o Oblasti rozvoje 2 Infrastruktura a
obdobi let 2015-2020 Langkrouns obc&anska vybavenost
ko Oblasti rozvoje 3 Kvalita Zivota
obyvatel
. http://www.zamberk.cz/prezentace/dokum Mésto
B Z k 2007 -
ezbariérové mésto Zamber enty/21638. pdf 00 Samberk
- . . Orlické
Koncepce Cyklo & in-line http://www.dsohp.cz/projekty/projekt-
. C AT L . . . hory
kralovstvi Orlickych hor cykloaktivity-v-prihranici-euroregionu- 2012 .
. . a Podorlick
a Podorlicka glacensis R
USTI NAD ORLICi — MESTO PRO
LIDI - Strategie pro verejna http://www.ustinadorlici.cz/files/2011/strat 2011 Mésto Usti
prostranstvi, nemotorovou egie_mesto_pro_lidi-2011.pdf nad Orlici

dopravu a prostupnost mésta
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¥iroda

jina a priro

4 Kra

Strategie regionalniho rozvoje CR

http://databaze-

Prioritni oblast 3. Environmentalni

014-2020 straftegle.f:z/cz/mm_r/strategle/strategle- 2013 MMR udritelnost
regionalniho-rozvoje-cr-2014-2020

N3 (strateai .

ar(')d'nl S, rategie rovzv016l3 http://www.cyklodoprava.cz/file/cyklostrate Ministerstv Cil 4.2 Zajistit potfebnou infrastrukturu

cyklistické dopravy Ceské ie-2013-final/ 2013 o dobrav oro cykloturistiku

republiky na léta 2013 - 2020 g pravy
http://databaze-

Koncepce statni politiky strategie.cz/cz/mmr/strategie/koncepce- 2013 MMR Priorita 1 Zkvalitnéni nabidky

cestovniho ruchu v CR 2014-2020 | statni-politiky-cestovniho-ruchu-v-cr-na- cestovniho ruchu
obdobi-2014-2020

. . fy .y . SC 3 Udrzitelny rozvoj spole¢nosti a
(FV;IRan odpadového hospodarstvi http.é/wwvy.mzp.cz/cz/plan_odpadoveho_h 2014 MIP ofiblizeni se k evropské recyklacni

ospodarstvi_cr spole¢nosti”

Atni Kap. 7 Déti, mladeZ a pedagogicti
Statni program | e http://www.mzp.cz/C1257458002FODC7/cz/ P oezapecagog
environmentalniho vzdélavani, . 5 pracovnici

ch y oske strategicke_dokumenty_evvo_cr/SFILE/OEV | 2008 MZP 3 ;
vyc ov.y a osvety v Ceske -OVO_SP%20EVV0-20081105.pdf Kap. 9 Informavce, osvéta a poradenstvi
republice pro vefejnost
Aktualizace statniho programu http://www.ochranaprirody.cz/o-aopk- Oblast: Kraiina. Oblast: Chran&ns
ochrany pfirody a krajiny Ceské cr/strategicke-dokumenty/statni-program- 2009 MZP ast: 02;?, ast: Lhranena
republiky ochrany-prirody/
Statni politika Zivotniho prostfedi | http://www.mzp.cz/cz/statni_politika_zivot 2012 MIP Tematickd oblast 1 Ochrana a vyuZivani
Ceské republiky 2012 - 2020 niho_prostredi zdroji
Statni politika Zivotniho prostfedi | http://www.mzp.cz/cz/statni_politika_zivot 2012 MIP Tematickd oblast 2 Ochrana pfirody a
Ceské republiky 2012 - 2020 niho_prostredi krajiny
Koncepce feseni problematiky
ochrany pied povodnémi v Ceské | http://eagri.cz/public/web/mze/ministerstv 5 OpatFeni B. Uplatnéni podpor

. virs L . . 2010 MZe, MZP . ,

republice s vyuzitim technickych o-zemedelstvi/koncepce-a-strategie/ v zdjmovych oblastech
a prirodé blizkych opatreni
Politika ochrany klimatu CR 2009 | http://www.mzp.cz/C1257458002F0DC7/cz/ 2010 MP Cil: Konetna spotfeba energie

-2020

news_tz090507pok/SFILE/POK_final.pdf
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http://www.mzp.cz/cz/narodni_program_sn

Narodni program snizovani emisi | . . . 2007 MZP
izovani_emisi
o o SC 6 Nastavit dlouhodoby efektivni
Koncepce cyklo a in-line turistiky https://www.pardubickykraj.cz/dokumenty- 2015 Pardubicky systém investovani, udrzby a provozu
v Pardubickém kraji cestovni-ruch kraj cyklostezek, inline stezek, cyklotras a
bike resortd
Strategie cestovniho ruchu https://www.pardubickykraj.cz/dokumenty- 5015 Pardubicky Opatfeni 1.2. Budovani, rozvoj a
Pardubického kraje 2016 - 2020 cestovni-ruch kraj zkvalitnéni turistické infrastruktury
Strategicky cil 3.1.2.1 Zajistit sbér
nebezpecnych slozek komunalniho
Plan odpadového hospodafstvi https://www.pardubickykraj.cz/externi/ozpz 2004 Pardubicky odpadu
Pardubického kraje /poh/prezentace/prezent.htm kraj a strategicky cil 3.1.2.11 Zajistit sbér,
recyklaci a vyuziti odpadu
spotrebitelskych obalt
Koncepce ochrany pfirody ) . . . S
Pardubického kraje (aktualizace https.//www.pardublck.ykraj.cz/aktuallzovan 2012 Pardubllcky Okruh 1. Zvlasté chranéna dzemi
a-koncepce-ochrany-prirody/59281 kraj
2012)
Priorita B. Konkurenceschopna
ekonomika
Opatreni B.4
P je P ickéh P icky ani
krr:jgeram rozvoje - Pardubického http://www.pardubickykraj.cz/rozvoj-kraje 2011 aril::jlc ¥ Opatreni B.5
Priorita C. Zdravé Zivotni prostredi
Opatreni C.2
Opatreni C.5
Koncepce protlp.ov?dnove. http§://www.pardublckykraj.cz/koncepce- 2006 Pardub.lcky (il 2.1 Prevence pred povodnémi
ochrany Pardubického kraje protipovodnove-ochrany kraj
Program zlepSeni kvality ovzdusi https://www.pardubickykraj.cz/program- 5012 Pardubicky G.1.3. Opatieni na lokalni drovni
Pardubického kraje zlepseni-kvality-ovzdusi kraj (obce)
. DSO Oblast 1 Cestovni ruch, opatfeni a.
STRATEGICKY PLAN ROZVOIE http://www.dsomsl.cz/dokumenty/ 2015 Mikroregio Zbudovani turistickych tras, nauénych
SVAZKU OBCI MIKROREGION h Severo- stezek a p‘r"isluéenstvi

241




SEVERO-LANSKROUNSKO na

LanSkrouns

obdobi let 2015-2020 ko
Region Zamér A.3. Trvale zlepSovat kvalitu
Strategicky plan rozvoje Orlicko- http://www.orlicko-trebovsko.cz/o-svazku- 2002 Orlicko- Zivotniho prost¥edi v mikroregionu a
Trebovska obci/strategicky-plan/ Trebovsk zvySovat kvalitu ekologického
rebovsko védomi mistnich obyvatel
Mésto s . -
Strategie 2014 — 202 a Akéni pldn | http://www.ceska-trebova.cz/strategicky- 2014 Ceska Il. prioritni oblast Environmentalni
2014 — 2018 — Ceska Trebova plan-mesta/ds-1084/p1=19823 Trebova udrZitelnost
) L . Mésto I1I. prioritni oblast Zkvalitnéni
Strategie 2014 — 202 a Ak¢ni plan | http://www.ceska-trebova.cz/strategicky- 2014 Ceska podminek ¥ivota ob¢and a podpora
2014 — 2018 — Cesk4 Trebova plan-mesta/ds-1084/p1=19823 Ttebovi resortu zabavy a relaxace
L . Mésto Priorita 3 PfitaZlivé vyletni mésto,
Strategicky plan mésta Zamberka http://www.zamberk.cz/index.php?ids=242 2014 Zamberk Priorita 4 Nova infrastruktura
Opatreni C.1 Doprava
Strategicky plan rozvoje mésta http://www.ustinadorlici.cz/mesto/novy- Mésto Usti s, .
, Opat C.3 Zivot tred
Usti nad Orlici na léta 2015 - 2020 | strategicky-plan-mesta/ 2015 nad Orlici patrent votnt prostred

Opatreni B.3 Cestovni ruch
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7. Integrované a inovativni rysy strategie

7.1. Inovacni prvky a inspirace

Inovativni prvky jsou takové, které prinasi nové zplsoby FeSeni soucasnych problému, prispivaji
k FeSeni problému, nebo zlepseni situace.

Mezi dalezité hybatele inovaci pak patfi inspirace a priklady dobré praxe optimalné propojené
s existujicim potencidlem (kapacitami) v izemi.

V nasledujicim textu predstavime nosné oblasti, ve kterych mohou byt realizovany inovacni projekty a
to s prihlédnuti ke zmapovanym prikladim dobré praxe, prilezitostem a potencialu Gzemi.

Inovacni prvky si predstavime jak (1) na drovni vyuZiti komunitné vedeného rozvoje pro uUzemi
regionu, tak na (2) urovni realizace pfislusnych klicovych oblasti rozvoje.

7.1.1. Inovace na urovni komunitné vedeného mistniho rozvoje, resp. regionu

Realizace komunitné vedeného mistniho rozvoje vnasi do izemi inovaci predevsim svym komplexnim
a ucelenym pristupem pfi zapojeni mistnich aktért do realizace rozvoje Gizemi. MAS ORLICKO zaujima
v celém procesu roli koordinaéni a proaktivni pfi animaci Uzemi a posilovani kapacit mistnich subjektd,
pri realizaci inovativnich projekt(, zaloZzenych na spolupraci a hledani novych reseni.

Tabulka 7.1-1: Komplexni pF¥istup pfi zapojeni mistnich aktért

Faze 1: . Vetejnost nejprve prochdzi zapojenim do analyzy Uzemi a identifikace potreb, stanoveni
vize
Faze 2: Vertejnost je zapojena do procesu ndvrhu implementace a stanoveni transparentniho

procesu vybéru projektl (= AkcEni plan realizace SCLLD). Jsou definovany vazby a
podminky realizace.

Faze 3: V souladu s vystupy faze 1 a 2 realizuje MAS ORLICKO ve spolupraci s ¢leny partnerstvi
' aktivity smérujici k posilovani kompetenci subjektl v Gzemi pfi realizaci strategie

Faze 1: Po realizaci dil¢i etapy SCLLD dochazi k vyhodnoceni dosavadnich cinnosti, k obnoveni
. jednani o podminkach nastaveni akéniho planu a k definici dalSich krok v animaci izemi.

Inovacéni prvky proto nalézame predevsim:

eV zapojeni verejnosti do pfipravy a realizace strategie
e Ve vyuziti financnich a nefinancnich podpor pro dosahovani cild
strategie — tj. v Ucelné kombinaci dotacnich podpor (kombinovanych
z vice fondl) a motivacnich faktor( na drovni preferencnich kritérii
eV dosazeni efektivniho navazani spoluprace a vytvoreni integrovanych
vazeb mezi jednotlivymi podporami k dosaZeni specifickych cild
eV animacni roli MAS ORLICKO pfi praci s Uzemim, spocivajici v pfenosu
prikladG dobré praxe, organizace prileZitosti ke sdileni zkuSenosti,
seminafich i odborné vedenych diskusnich setkanich zamérenych na
po:c,llv?vanl Ifapaat jednotlivych subjektl pti realizaci projektl i rozvoji Obrazek 7—1: Realizace
sv.e Clnnoftl, . . Y, . . . komunitné vedeného mistniho
e Vintegracnim efektu realizace strategie prostfednictvim provazani . .
zamérU relevantnich aktér(

V celém procesu realizace SCLLD je inovativni zpUsob, jakym:
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Strategie integruje financni zdroje a nefinanéni motivacni prvky k dosahovani cil( strategie
Strategie propojuje vice subjektl Gzemi ke spolupraci v rdmci dosahovani cild strategie
Jsou nastavovany a specifikovany cile strategie s prihlédnutim k zakladnim principim MAS
o Napt. (SC 1.3. Vzdéldvaci procesy v uzemi probihaji ve spoluprdci a jsou zaloZeny na reflexi
potieb viech jeho relevantnich aktérii = spoluprdce je zékladnim principem pfi stanoveni cile

a to v souladu s vizi MAS)

7.1.2. Priklady inovaci v klicovych oblastech SCLLD MAS ORLICKO:

Priklady inovaci

Inspirace a potencial uzemi

Inovativni pFistup v poskytovani socidlnich,
doprovodnych a  navazujicich  sluzeb
zalozeny na profesionalnim fizeni a
poskytovani sluzeb s tézistém v terénni a
ambulantni péci

Existence prikladG dobré praxe v oblasti socialnich
inovaci

Siroka sit socialnich, doprovodnych a navazujicich
sluzeb

Potencidl cirkevnich organizaci
socialniho vylouceni

k reseni rizika

Vznik vysilajici dobrovolnické organizace.
Vznik a rozvoj iniciativ a aktivit zamérenych
na ocenéni obcanu prispivajicich komunité
(Medaile za zasluhy, Cena starosty mésta
Zamberk, ...)

Vznik a fungovani servisni organizace na
podporu fungovani NNO

Existence velkého poctu aktivnich neziskovych
organizaci, poskytovatell socialnich, doprovodnych
a navazujicich sluzeb, Skol a Skolskych zafizeni a
dalSich aktérd komunitniho Zivota s Sirokym
spektrem pUlsobeni a zdjmem o spolupraci a rozvoj
aktivit

Rozvoj formdlniho vzdélavdni zalozeného na
uzké spolupraci se vSemi relevantnimi
aktéry (rozvoj prvkl dudlniho vzdélavani,
posileni vazby vzdélavani na relevanci pro
trh prace)

Preneseni tézisté vyuky blize k rozvoji
individualniho talentu kazdého Zaka

Rozvoj inovativnich forem vzdélavani (lesni
materské skoly, materské, zakladni a stfedni
Skoly

Vznik formalnich a neformalnich partnerstvi
Skol a zaméstnavatell v Uzemi

Zavedeni metody HAMET Il do vyuky s cilem
zlepsit podminky pro kariérni poradenstvi
zaka

Nalezeni nowvych zplsobl  zajistovani
vzdélavani v souladu s potfebami
proinkluzivni politiky (vyuZiti reedukacnich
prostor, sdileni vzdélavani asistentll a
logopedd, ...)

Existence pilotnich projektd zamérfenych na
diagnostické nastroje pro kariérni poradenstvi zak
v ramci Pardubického kraje

Existence prikladd spoluprace ve vzdélavani (Skola-
firma), zavadéni inovativni nabidky vzdélavani a
mimoradnych Uspéchld na poli védy a vyzkumu
student( skol v uzemi MAS ORLICKO

ZkusSenosti s realizaci projektu ,,POSPOLU“
Existence subjektd v Uzemi a zdjem o regionalni
podporu vzdélavani

Existence zdrojd v Uzemi pro vznik skol a Skolskych
zafizeni sinovativni nabidkou vzdélavani a
existence pilotnich projektd

rozvoj plemenarstvi a Slechténi

feSeni problematiky uzitkovosti zvifat resp.
vynosovosti plodin

propojovani produkcnich, zpracovatelskych
a obchodnich fetézcl v zemédélstvi a
potravinarstvi

posileni role ekologického zemédélstvi
pfipravovany projekt spoluprace na rozvoj
systému regionalniho znaceni ,Orlické hory
originalni produkt”

dlouha tradice chovu pfezvykavcl a na néj navazané
produkce plemenného materidlu

pfiklady dobré praxe v oblasti Slechténi trav a
dalSich rostlin na semeno a jako picninarského
materidlu

vznikajici operacni skupina v rdmci tzv. Evropského
inovacniho partnerstvi

vhodné podminky pro rozvoj ekologického
zemédélstvi

existence funkénich trh( s lokalnimi produkty
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vysoky potencial pro rozvoj zpracovani a prodej
vlastnich produktl u zemédélskych podnik

aplikace poznatkl védy a vyzkumu do
podnikové praxe

modernizace technologického vybaveni
podnik

sniZzovani energetické narocnosti
podnikatelskych objektl

moderni moznosti marketingu

zkuSenosti a pfiklady dobré praxe pfi ziskavani
dotacnich prostfedk(l pro rozvoj firem v oblasti
inovaci, obnovy technologii a snizovani energetické
narocnosti budov

dynamicky rozvoj socidlnich siti a s nim spojené nové
formy marketingu a komunikace s potencidlnimi
zakazniky

zavadéni modernich systém fizeni lidskych
zdroja
spoluprace skol a firem

funkéni vzdélavaci a odborné kapacity pro rozvoj
lidskych zdrojd na stfednich Skolach a v dalSich
vzdéldvacich institucich

existence priklad( dobré praxe v oblasti spoluprace
Skol a firem v oblasti sladovani nabidky ucebnich
oborU s potfebami trhu prace

pfizptsobeni nabidky cestovniho ruchu
osobam se specialnimi potfebami a
omezenimi

rozsireni systému certifikace zafizeni
cestovniho ruchu

hledani novych forem financovani a
zvySovani profesionalni Urovné destinacnich
spolecnosti

pozitivni zkusenosti s realizaci projektu ,,Orlické hory
pro vsechny”

potencial Siroké spoluprace poskytovatell sluzeb

v cestovnim ruchu a dalsich kli¢ovych partnert

MAS mUze hrat roli pfi propojovani a animaci aktivit
mezi obcemi a destina¢nimi spolec¢nostmi

Potencidl spolecnych projekttd MAS a destinacnich
spolecnosti v Uzemi

Stmeleni komunity jako celku

Dobfe fungujici svazky obci

Integrace osob se ztizenou moznosti pohybu
a orientace do spolecnosti.

Zkusenosti  srealizaci projektdl na
sportovnich  aktivit  postizenych,
taboristé pro postiZzené déti

Potencidl mistnich partnerll v uzemi realizovat
inovativni naro¢né projekty

podporu
vybudovani

Moderni inovacni prvky v bezpecnosti
dopravy

Komunita se aktivné podili na budovani a
rozhodovani o umisténi prvkd ke zvyseni bezpecnosti
dopravy.

Podpora trendu rozvoje cyklodopravy,
ekologické dopravy vSeobecné a odstranéni
bariér v dopravé

Zkusenosti s realizaci projektu Jedeme vsichni — na
podporu elektrokol
Zajem laické i odborné verejnosti o tyto aktivity

Planovany projekt MAS - Digitalizace kronik
mést a obci v Gzemi a digitalizace mistnich
periodik a dél mistnich autor(. Inovacni a
integracni charakter je dan zapojenim
knihoven z celého Uzemi na digitalizaci kronik
a jinych historickych dokumentl pro
zpfistupnéni vséem obyvatellim tGzemi a Siteni
dél mistnich autord v regionu. Digitalizované
dokumenty by mély mit pro vétsi
prehlednost moznost fulltextového
vyhledavani, cozZ je v ramci tohoto zpracovani
kronik ojedinély jev.

Spolecné rozvijeni spoluprace a planovani knihoven
z Uzemi
Mnoho dobovych a obecnich kronik, véetné nékolika
vzacnych tiskll z pocatku rozvoje Sboru jednoty
bratrské

Siroké uplatnovani zasad udrzitelného
rozvoje Uzemi

komplexni budovani systému doprovodné
infrastruktury pro Setrné formy turistiky
systémy regulace a usmérnovani
navstévnosti

Uzemi disponuje ukazkami funkénich produktd
Setrnych forem cestovniho ruchu a navaznych sluzeb
nutnost regulace navstévnosti v oblastech stretu se
zajmy ochrany pfirody a schopnost komunity
dosahnout vzajemného konsenzu
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integrované systémy v oblasti odpadového
hospodarstvi

systémové likvidace biologicky
rozloZitelnych odpadd

ekologickd vychova a osvéta

v Uzemi existuji ukazky funkénich systémd sbéru
separace a likvidace komunalnich odpadl

planované zvySovani kapacit zafizeni na likvidaci
biologicky rozloZitelnych odpadi

Skolskd zafizeni a neziskové organizace v Uzemi maji
potencidl realizovat ekologickou vychovu a osvétu
v ramci vyuky a své ¢innosti

protipovodnova opatieni
zlepSeni vodniho reZimu krajiny
obnova krajinnych struktur

priklady spoluprace obci vramci dobrovolnych
svazkl v oblasti protipovodriovych opatfeni a
krizového Fizeni

realizace komplexnich pozemkovych Uprav a s nimi
spojena obnova krajinnych struktur

sniZzovani energetické narocnosti
soukromych objektt

spolecensky tlak na Usporu ndkladG za vytdpéni,
ekonomickd realita a zvySovani povédomi o
ekologickych  dUGsledcich  realizace  Uspornych
opatreni
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7.2. Integracni prvky

Integracni prvky strategie mliZzeme sledovat na nasledujicich Grovnich:

1. Na urovni strategie jako celku

2. Na urovni kombinace nastroji podpory a aktivizace uzemi
3. Na urovni provazanosti cilii a opatieni

4. Na urovni tematického zacileni podpory

7.2.1. Integrace na urovni strategie jako celku (véetné jeji pripravy a realizace)

Strategie integruje potreby, pfileZitosti a problémy celého Gzemi a rlznych skupin obyvatel
(beneficientll). Jeji priprava, realizace a evaluace predpoklada aktivni zapojeni Sirokého spektra
beneficientd z Uzemi.

iz tato prace vede k posilovani kapacit aktér Gzemi ke spolupraci, ¢erpani dotacnich prostredkd i
k pFipravé a realizaci projektd nezavislych na dotaénim financovani. Jiz v procesu pfipravy strategie
inicioval nékteré konkrétni aktivity, nezdvislé na ¢innosti MAS.

Jednalo se napf. o tyto aktivity, ktera vznikla v rdmci procesu pripravy SCLLD bylo napf.:

e odstartovani pfipravy na projekt Evropského inovacniho partnerstvi
e navazanispolupraci s organizacemi mimo uzemi MAS, aktivnimi v oblasti socidlniho podnikani
e spoluprace Skol s inovativnim programem

7.2.2. Na urovni kombinace nastroji podpory a aktivizace tzemi
Integracni efekty jsou zajistovany cilenym vyuZivanim vice nastrojli pro realizaci SCLLD s cilem

dosahnout optimalniho vysledku v ramci vytyceného cile,
nebo skupiny cild.

Hlavnimi vyuZivanymi nastroji jsou: Kliové projekty MAS
ANIMACNI CINNOST MAS: @ @
Zajistuje  udrieni  kontaktu s cilovymi __skupinami 3 Z 't 3
(beneficienty) pfislusného specifického cile. Zamétuje se na g 2 5 g
posilovani kapacit potencidlnich realizatord (nebo dalSich S 2 Z S
Ucéastnik(/partnerd) projektd) pro dosazeni maximalniho § § {‘e-’. §
efektu. E ® a E
g B iz g
Animacni cinnost realizuje MAS implementaci pfislusného £ ]
opatreni IROP.

INTEGROVANE PROJEKTY MAS:

Jedna se o projekty koncenych Zadateld, jejichz realizace prispiva k naplnovani specifického cile (cild)
SCLLD:

Integrované projekty realizuje MAS prostrednictvim vyhlasovdni cilenych vyzev, implementaci prislusného
opatreni OP. Podpora integrovanych projekt je definovdna prislusnou (prislusnymi) fiche, nebo Opatrenimi CLLD.
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DALSi PROJEKTY:

Jedna se o dalsi aktivity a projekty v Gzemi, které pfispivaji k dosahovani pfislusného cile/cilll SCLLD
z dalSich zdroju.

Dalsi projekty jsou realizovdny subjekty v tuzemi z dalSich zdroji (privdatnich, individudlnich dotacnich projektd,
atd.)

7.2.3. Na urovni provazanosti cilli a opatieni

Diky komplexnimu pristupu k fesSeni problém a potfeb uzemi (na mezisektorovém a multifondovém
principu) obsahuje strategie celou Skalu cilt a opatreni, které jsou vzajemné synergické. Prehled vazeb
mezi jednotlivymi opatfenimi je uveden v nasledujici matici vazeb. Implementovana opatfeni jsou
zvyraznéna.

Tabulka 7.2-1: Pfehled vazeb mezi opatfenimi SCLLD

- |Kll'énvé oblast 1 Lidé a obanska spoleénost 3 Investi¢ni rozvoj Gzemi Kli¢ova oblast
3 ,‘% Podoblast /Spec.cil 1. 1.2. 1.3. 1.4. 2.1 2.2. 2.3. 2.4. 3.1. 3.2. 33.| 4.1 4.2. 4.3. / Specif.cil| 3 .ﬂ,
2 3 2 3
£ -8|Podoblast Podoblast | S §
/ Specif.cil |Opatfeni 1| 2| 3| 4] 5| 6 7] 2| 3 5| 6 8| 2) 5| 1] 2| 2| 3] 2| 1f 2 4| 5| 6] 1 4 1| 2| 3] 1| 2|opatienil/ Specif.cil
1 1
N 2
11 f = 11
1 1
) 2 2 z
8 3
2
’Eﬂ 3 3 g
2 4 4 12. =
& &
b4 2 5 ©
] 6 8 5
S 7 7 3
E 3
© o
3 2 2 2
3 3
= 3 | 3 -
13.
5 5 3
6 6
14.
| 2 |
a a
8 8
e e
a 2.1 a
£ £
® i
S 5 5 S
= X
2 z 1 2. | %
= 2 2 <
n
= 2 L 2 23. £
5 3 || 3 £
5 H || ‘ H 5
~ i 2.4. o~
2 | 2
1 1
— 2 | 2 —
£ £
§ = |
3 4 4 3
3 5 5 2
2 6 6 2
c c
sl 1 1 S
¢ ¢
R RN - o S S S o ) S O 0 O L S O O [ O O RO S S i 32, H
= ©
4 4
1 1 3.3.
s N 21 | g
o <}
< 1 1 o
2 42 2 2 4.2 2
© T
: 3 | : :
< 1 1 <
4.3. 1 4.3.
2 ] 2
- Podoblast Podoblast -
E 8|/ Specif.cil |Opatieni] 1| 2 1] 2| 3| 4] 5| 6] 7] 2| 3 5 1] 2 4] 5] 6] 1 4 1 1| 2|Opatreni|/ Specif.cil § 3
= 8| Podoblast /Spec.cil 1.1 1.2. 1.3. 3 3.1 3.2. 3.3. Podoblast/ Specif.cil| S 3
|KI|’Eova’ oblast 1 Lidé a ob&anska spoleénost 3 Investiéni rozvoj uzemi Kli¢ova oblast
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7.2.4. Na urovni tematického zacileni podpory a realizace integrovanych projektt

Bez ohledu na mozné financovani jednotlivych aktivit z akéniho planu SCLLD definuje SCLLD MAS
klicova témata (aktivity), jejichz realizace je nosna napfic celym uzemim MAS. Dale strategie navrhuje
a provadi projekty, které maji dopad na Siroké spektrum beneficientli v Gzemi.

Ke konkrétnim prikladiim patfi napfiklad:

Priklad tematické integrace

Priklad uplatnéni této integrace

Podpora socidlné vyloucenych
lokalit

Podpora se tematicky zaméruje na SVL.

Pro feseni tohoto tématu je urceno specifické opatreni SCLLD (1.1.6.)
a opatreni CLLD (OPZ_2)

Rozvoj formalniho vzdélavani

Podpora investi¢ni vybavenosti Skol (opatfeni CLLD: 1.3.1.) je
doplnéna podporou vzdélavani pedagogickych pracovnikl (opatreni
CLLD: 1.3.2.) a provadénim kariérového poradenstvi (opatieni CLLD:
1.3.6).

ZvySovani zajmu o obory praktickych ¢innosti a dovednosti (a
polytechnické vzdélavani) je doplnéno nastavenim principl vybéru
doloZeni motivace ke studiu danych témat (predevsim ve vazbé na
praktické uplatnéni).

Pro prohlubovani spoluprace $kol a firem je pfipraveno opatreni
1.3.3. Podpora spolupréce, sitovani a posilovani absorpéni kapacity
tuzemi.

Projekt:

Mistni akéni plany vzdélavani

Projekt se zaméruje na zvySovani kvality ve vzdélavani, doplnuje
vhodné animacni ¢innost MAS smérem k cilové skupiné a dopliuje
realizovana Opatreni CLLD.

Projekt je v souladu s opatfenim MAS:

1.3.3. Podpora spoluprace, sitovani a posilovani absorpéni kapacity
uzemi

Projekt:

Vysoky standard kvality sluzeb v
Uzemi MAS ORLICKO

Projekt se zaméruje na posilovani kapacit v socialnich sluzbach.
Projekt je v souladu s opatfenim MAS:

1.1.2. Podpora stabilizace a rozvoje poskytovatelt socialni,
navazujicich a doprovodnych sluzeb

Bezpecné silnice a chodniky pro
vsechny

Podpora se zaméruje na feSeni bezpecnosti dopravy v celém uzemi
v souvislosti s opatfenim 3.2.2. — ZvySeni bezpecnosti v dopravé.

Rozvoj sektoru ZivociSné vyroby a
Slechténi

Intervence jsou zaméreny na podporu Slechténi a zachovani vysoké
kvality genetického materidlu chovli dobytka v regionu. Projekt je
v souladu s opatfenim 2.1.1 Rozvoj ZivocCisné vyrob, zpracovani a
odbytu, rozvoj potravinarstvi a Slechtitelské tradice

Projekt:
Znaceni regionalnich vyrobk(
v Orlickych horach a Podorlicku

Podpora je zaméfena na rozvoj aktivit souvisejicich s posilovanim role
znacky Orlické hory — originalni produkt. Je v souladu s opatfenim
2.1.5. Spoluprace pti odbytu lokalnich zemédélskych produkta.

Realizace integrovanych projektd, stejné jako priorita posilovani partnerstvi a spoluprace v Gzemi, je
zohlednéna ve Strategickych indikatorech MAS pod indikatory:

CLLD/2S Pocet realizovanych integrovanych intervenci Intervence Pfijemce (MAS) | Pfi
vstupu

CLLD/1S Pocet efektivné fungujicich formalnich a neformalnich | partnerstvi Pfijemce (MAS) | Pfi
partnerstvi vstupu
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8. Akcni plan

Obrazek 8-1: Akcni plan v procesu zpracovani SCLLD
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Popis integrovaného pristupu napri¢ programovymi ramci a mezi

opatrenimi navzajem

Tabulka 8.1-1 uvadi prehled vyuzitych nastrojl pro realizaci CLLD napfi¢ programovymi ramci i vyuZiti
dalsich zdroja — integrovany pfistup. Je zde vidy uvedena vazba strategického cile (na urovni klicové
oblasti), cile specifického (na Urovni podoblasti) a opatifeni na konkrétni formu (ndstroj) pro realizaci

téchto cild.

Zde je patrno, Ze implementace opatieni 1.4.1. probiha prostfednictvim (v tabulce zelené IROP_4):

e opatieni IROP_4 Neformdlni a zdjmové vzdélavani (opatieni CLLD IROP),

7

Jako pftiklad uvadime podoblast 1.4 Neformdlni a celozZivotni vzdélavani.

e animacni ¢innosti MAS / OP VVV (Technickd pomoc OP VVV),

e projektu MAS Vlastni 1: Mistni akéni plany vzdélavani.

Opatfeni 1.4.2. neni v ramci CLLD ani dalSich zdroji implementovano (Cerveny kfizek %)

Prehled vyuZitych nastroju pro realizaci CLLD napfi¢ programovymi ramci i vyuzitim dalSich zdroju
Hierarchie cili SCLLD
Implementace CLLD do Programovych ramci
IROP oPz PRV Dalsi zdroje
o
> o > >

o

B > — — % 8 € % = % ) 2

— b 5 c = o o= 2 o 2 > O s

2 c U9 ) © <% o © o £

o = &= >E = ] > s — hed () < v

“© 2 G = o c T > o c a S v o =

> O o g ) R O o ) @ ) 2 o 3 ﬁ

gl g4 | 8 5 g £S5 5 3 5 £8 5

= @ 9 o 5= S o S » 2

x < © 2 < © <

o Y 1.4, Nelf:(r)r::é‘llr;ia SOl Vlastni 1: Mistni akéni
o2 e * & * * x x x :
2 2.4 Neformélnia L z4jmové C'"'g’:tv'\xs/ plény vzdélavani
=8 Y celotivotni vzdélavani
— ©° g vzdélavani
2 x x x x x x x x x
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Tabulka 8.1-1: Integrovany pfistup napfi¢ programovymi ramci

Prehled vyuZitych nastroju pro realizaci CLLD napfi¢ programovymi ramci i vyuzZitim dalSich zdroju

Hierarchie cili SCLLD Implementace CLLD do Programovych ramcti
IROP OPZ PRV Dalsi zdroje
“© © = r3 — T — 3
,§' 3\::_-! >§ v 2 8o §3§ g 2 80 L 2 ] 2o Em
g [ ] s |82 = £ E 2L = 2L kS S g [N
< - 8[=¢g &% 588 g &v° g e 23 o=
a I o) = = > &
1 % x x 3 3 3 * * 3
2 * * Vlastni_2: Vysoky
standard kvality sluzeb v
x uzemi MAS ORLICKO
3 IROP_7: Komunitni * x x x * * x
centra
* IROP_6: OPZ_1: Rozvoj
Infrastruktura sluZeb socidlniho
1.1. Sluzby prevence socidlnich sluzeb zaélefiovéni a
a inkluzivni podpory 4 x x * prevence * * * *
v dzemi socialniho
" vylouéeni
5 IROP_6: x x OPZ_2: Podpora x x x x
Infrastruktura socidlné
socialnich sluzeb vylouéenych
x lokalit
6 IROP_8: * * OPZ_3: Socialni x x * x
Infrastruktura pro podnikani
x socialni podnikani
1 x x x *x *x Vlastni_6: Posilovani
* kapacit NNO
2 * x x * x x * x x
=
8 o 3 * x x x x x * * x
c 1.2. - Rozvinuta 4 P x x * * * P P *
’8 obcanskd spolecnost 5 . * * * * * % % *
8_ 6 * * x x x PRV/11 Obéanska * x
\: * vybavenost
%‘n 7 * x x * x x x x x
g 1 IROP_3: Vzdélavani Animacni ¢innost x x x *x *x Na 1.3.3.Vlastni 3:
>Q v klicovych MAS / OP VWV Kvalifikovany trh
'8 x kompetencich absolventi
© 2 x Animaéni &innost x x x x x Na celé 1.3. Vlastni_1:
O MAS / OP VWV Mistni akéni plany
=] % vzdélavani
par
' 3 x Animagéni &innost * * * * PRV/9 Projekty
S . MAS / OP VVV spoluprace
4 IROP_3: Vzdélavani Animacni ¢innost x x x * *
1.3. - Formalni v kli¢ovych MAS / OP VWV
vzdélavani, x* kompetencich
reflektujici potieby 5 x Animaéni &innost x * * * *
trhu i G&astnikd MAS / OP VWV
vzdélavani
*
6 * Animacni ¢innost x x x * *
MAS / OP VWV
*
7 IROP_3: Vzdélavani Animacni ¢innost x *x *x i ]
v kli¢ovych MAS / OP VVV
* kompetencich
8 x Animacni ¢innost * x x * *
MAS / OP VWV
*
1 IROP_4: Neformalni Animacni ¢innost *x *x *x * * Vlastni 1: Mistni akéni
a zajmové MAS / OP VVV plény vzdélavani
1.4. - Neformalni a * vzdalavani
celoZivotni > * * * * * * < *
vzdélavani
*
1 * * *x *x *x PRV / 1 Rozvoj * *x
Q sektoru Zivocisné
\g vyroby a Slechténi
a PRV / 2 Zvy3ovani
- pridané hodnoty
= produktl zemédélské
© vyroby
S PRV/10 Rozvoj
< Aot sektoru Zivocisné a
9’ Zer:élt'iélzl?::l"'mta *x rostlinné vyroby
> . \{roba a 2 X X *x *x *x PRV / 3 Udrzitelna a * Vlastni 5: Aktivity v rdmci
= lesnictvi e B g .
" regionalné specificka operacni skupiny EIP
Tg rostlinna vyroba
_(zv PRV/10 Rozvoj
= sektoru Zivocisné a
'8 * rostlinné vyroby
o 3 * * * * * PRV / 4 Diverzifikace * *
(\ll a nové prijmy do
. zemédélské vyroby
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4 * * x x x PRV / 5 Investice do * x
lesnickych technologii
« a opracovani dieva
5 x x * * * * PRV/9 Projekty *
* spoluprace
2.2. - Dostupny a 1 * d d x x x * * o
Setrny cestovni ruch 2 x * * x x * P *
1 * * * * PRV / 6 Podpora * *
drobného
2.3. - Fungujici a nezemédgIského
rostouci sektor % podnikani
nezemédélského 2 - * * x x x * * x
podnikani
3 % x x x x x x * x
4 P * * x x x * * x
1 * * * OPZ_4: Prorodinna * * * *
opatfeni
OPZ_1: Rozvoj
2.4. - Dobré « sluzeb socialniho
prileZitosti na trhu zatlefiovéni a
préce pro viechny prevence
socialniho
vylouceni
2 P * * x x x * * x
1 P x x x x x x * x
2 * x x x x PRV/11 Obéanska * *
x vybavenost
3.1. - Bezpetna, 3 IROP_5: Dostupna * * * * PRV/11 Obganska * *
dostupna a funkeni " péce o déti vybavenost
obcanskd
‘é vybavenost v obcich 4 * * * * * * * * *
] 5 x x x x x PRV/11 Obé&anska * x
& * vybavenost
5 3 * * * x x x * * x
E‘ 1 x x x x x PRV / 8 Zlep3eni * x
8 x kvality polnich cest
= 2 IROP_1: Bezpecné * x x x * * x
>0 3.2. - Kvalitni, silnice a chodniky
w7 be.zpelEné a % pro vSechny
R || ctEE e 3 IROP_2: Komplexni * * * * * * *
= vzemi podpora cyklistické
rvl') s dopravy
4 x x x x x x x
* x PRV/9 Projekty Vlastni 4: Digitalizace
3.3.- spoluprace kronik mést a obci v
Kulturni a sakralni uzemi a digitalizace
dédictvi regionu mistnich periodik a dél
* mistnich autord
1 x x * * * PRV / 7 Neproduktivni * *
© 4.1. - Rozvoj * investice v lesich
o etablovanych a 2 *x *x x x x PRV / 7 Neproduktivni * *x
8 inovativnich * investice v lesich
;g_ produktd a sluzeb 3 x x x x x PRV / 7 Neproduktivni | PRV/9 Projekty x
© * investice v lesich spoluprace
8 1 I3 x x x
‘S | 42-Péteovolnou 2 * * * * * * * * *
Q krajinu 3 x x x x * PRV/9 Projekty *x
' * spoluprace
S 43~ kvalitni sivotni 1 * * * * * * * * *
prostiedi v sidlech 2 * x x x * x
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V nasledujicim obrazku jsou pfehledné uvedena jednotlivd opatieni implementovand prostiednictvim

OP i ta, kterd stoji mimo programové ramce.

Obrazek 8-2: Pfehled implementovanych a neimplementovanych opatieni SCLLD

[ SCLLD MAS ORLICKO }
A 4 A 4 Y A 4
g ) N [ e )
Programovy Programovy Programovy Opatreni mimo
ramec IROP ramec PRV ramec OPZ programové
y y ramce
v v v v
N N
Opatreni SCLLD Opatreni SCLLD Opatreni SCLLD Opat¥eni SCLLD:
3.2.2. 1.2.6. 1.1.4. 1.1.1.
< J \ J \ J
e N\ N N 1.1.2.
Opatreni SCLLD Opatreni SCLLD Opatreni SCLLD 1.2.1.
3.2.3. 2.1.1. 1.1.6.
< J \ J \ J 1.2.2.
e N\ N N 1.2.3.
Opatreni SCLLD Opatreni SCLLD Opatreni SCLLD 124
1.3.1. 2.1.2. 1.1.5. e
< J \ J \ J 1.2.5.
( N N ( N\ 1.3.2.
Opatreni SCLLD Opatreni SCLLD Opatreni SCLLD 133
1.3.4. 2.1.3. 2.4. 1. T
\ ) \ ) \ ) 1. 3. 5.
( N N\ 1.3.6
Opatreni SCLLD Opatreni SCLLD 1' 3' 8.
1.4.1. 2.1.4. T
\ J \ J 1.4.2.
( N N\ 2.1.5
Opatreni SCLLD Opatreni SCLLD C
3.1.3. 23.1. 2.2.1.
\ J \ J 2.2.2.
( N N\
Opatreni SCLLD Opatreni SCLLD 2.3.2.
1.3.7. 3.1.2. 2.3.3.
> J 5 J 2.4.2.
Opatieni SCLLD Opatieni SCLLD 3.1.1.
1.1.3. 3.1.3. 3.1.4.
> X & < 3.1.6.
Opatreni SCLLD Opatreni SCLLD 3.2.4.
1.1.5. 3.1.5. 3.3.1.
N\ 7 < 4.2.1.
Opatreni SCLLD 4.2.2.
4.1.1. 4.2.3.
> < 4.3.1.
Opatreni SCLLD 4.3.2.
4.1.2.
\ J
4 N
Opatreni SCLLD
4.1.3. K /
N J

254



Tabulka 8.1-2: Synergie mezi opatfenimi SCLLD

Programovy ramec IROP Programovy ramec PRV Programovy ramec OPZ
OQ n o0 o0 — — — o0 — — — ~ ~ ~ ~ ~ < < < 3] — — — o~
1.1.1. 1 1
1.1.2. 1 1
1.2.1.
1.2.2.
1.2.3.
1.2.4.
1.2.5.
1.2.6.
1.3.2. 1 1
1.3.3. 1 1 1 1
Y 1.3.5. 1 1
E| 136 1 1
E 1.3.8. 1 1
o 1.4.2.
§[ 21s. 1 1 1
gl 2.2.1 1 1 1
g‘ 2.2.2. 1 1 1
E 2.3.2. 1
E| 233 1 1 1
é 2.4.2.
s | 3.1.1.
Ol 3.1.2
3.1.4.
3.1.5.
3.1.6. 1
3.2.4. 1 1 1
3.3.1.
4.2.1.
4.2.2.
4.2.3.
4.3.1. 1
4.3.2

Vysvétlivky: 1 — synergie
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8.2. Programovy ramec PRV

Dle ,Metodiky pro tvorbu Fichi mistnimi akénimi skupinami do Programového rdmce Programu rozvoje
venkova, ktery je soucasti Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje” (dale jen ,Metodika“)
mohou MAS vyuZzit 2 operace PRV k realizaci svych CLLD:

A. Operace 19.2.1 Podpora provadéni operaci v ramci komunitné vedeného mistniho rozvoje
Pfi realizaci strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) budou podporovany aktivity a
¢innosti (operace, projekty) pfipravené a realizované konecnymi pfijemci, které napliuji cile SCLLD,
jsou vybrané danou MAS a jsou zaroven financovatelné z PRV.

V ramci operace 19.2.1 PRV budou prostfednictvim SCLLD MAS ORLICKO implementovany fiche PRV/1
— PRV/8 programového ramce PRV.

€l. Naf¥izeni PRV Fiche :;::(i:eir(lz:v:l;ativm'
Cl. 17, odst. 1, pism. a) PRV/1 Rozvoj sektoru Zivocisné vyroby a Slechténi 10 000 000
Cl. 17, odst. 1, pism. b) PRV/2 Zvysovani pfidané hodnoty produktd zemédélské vyroby 10 000 000
Cl. 17, odst. 1, pism. a) PRV/3 Udrzitelna a regionélné specifickd rostlinna vyroba 5 000 000
Cl. 19, odst. 1, pism. b) PRV/4 Diverzifikace a nové pfijmy do zemédélské vyroby 5 000 000
¢l. 26 PRV/5 Investice do lesnickych technologii a opracovani dieva 6 000 000
Cl. 19, odst. 1., pism. b) PRV/6 Podpora drobného nezemédélského podnikani 3 000 000
Cl. 25 PRV/7 Neproduktivni investice v lesich 2 000 000
€l. 17, odst. 1, pism. c) PRV/8 Zlepseni kvality polnich cest 5487 830
Celkem 46 487 830

B. Operace 19.3.1 Pfiprava a provadéni ¢innosti spoluprace mistni akéni skupiny
Pro realizaci projekt( spoluprdce bude podporovéna predbézna technicka podpora, vlastni realizace
projektd spoluprace mezi MAS a dalSimi partnerstvimi, jejichZ vystupy prekracuji hranice Uzemi jedné
MAS v¢. zajisténi jejich fizeni. Technicka pfiprava projektu spoluprace v prvni fadé umozni ovérit
myslenky projektu s potencionalnimi partnery a pomuZe pfipravit dohodu o spolupraci. Budou
podporovany jak projekty zalozené na spolupraci v rdmci ¢lenského statu, tak projekty zaloZzené na
spolupraci mezi tzemnimi celky v nékolika ¢lenskych statech Ci ve tfetich zemich.

V ramci operace 19.3.1 PRV budou v SCLLD MAS ORLICKO implementovdny projekty spoluprdce MAS
ORLICKO s dalsimi MAS prostiednictvim fiche PRV/9 programového rdmce PRV.

Cl. Nafizeni PRV Fiche Podil z |nd|vkat|vn|
alokace (Kc¢)

Cl. 44 PRV/9 Projekty spoluprace MAS ORLICKO 2218000

Celkem 2218 000

PFfi pfipadném navyseni alokace programového rdmce PRV pro uUzemi MAS ORLICKO bude pfi
rozdélovani navySenych finan¢nich prostfedkd kladen primarné dlraz na plnéni vysledkového
indikatoru 94800 Pracovni mista vytvorena v ramci podporenych projekt.
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MAS ORLICKO se pfiimplementaci Programového ramce PRV zaméfilo na nasledujici priority a opatfeni
PRV:

A. Fiche implementované prostiednictvim operace 19.2.1

V rdmci implementace operace 19.2.1 PRV je programovy rdmec PRV CLLD provazan na plnéni 4 priorit
Programu rozvoje venkova ndsledovné:

1) Priorita 2 (P2) - Zvyseni Zivotaschopnosti zemédélskych podnikii a konkurenceschopnosti vsech druhii
zemédélské cinnosti ve vsech regionech a podpora inovativnich zemédélskych technologii a udrZitelného
obhospodarovani lesti

K plnéni cild priority 2, zejména prioritni oblasti 2A ZlepSeni hospodaiské vykonnosti vSech
zemédélskych podnikll a usnadnéni jejich restrukturalizace a modernizace, zejména za ucelem zvyseni
miry Ucasti na trhu a orientace na trh, jakoz i diverzifikace zemédélskych Cinnosti a v souladu s:

e ¢l 17, odst. 1. a) Narizeni PRV Investice do zemédélskych podnikii ptispéje implementace nésledujicich
fichi CLLD:
e  PRV/1 Rozvoj sektoru Zivocisné vyroby a Slechténi
e PRV/3 Udrzitelna a regionalné specificka rostlinna vyroba
e ¢l 17, odst. 1. c) Nafizeni PRV Zemédélska infrastruktura prispéje implementace nasledujici fiche CLLD:
e  PRV/8 Zlepseni kvality polnich cest

K plnéni cilG priority 2, zejména prioritni oblasti 2C ZlepSeni ekonomické vykonnosti lesniho
hospodafrstvi a v souladu s:

e ¢l. 26 Narizeni PRV Investice do lesnickych technologii a zpracovdni lesnickych produktd, jejich
mobilizace a uvdadéni na trh prispéje implementace nasledujici fiche CLLD:
e  PRV/5 Investice do lesnickych technologii a opracovani dieva

2) Priorita 3 (P3) - Podpora organizace potravinového retézce, véetné zpracovdni produktii a jejich uvadéni
na trh, dobrych Zivotnich podminek zvifat a Fizeni rizik v zemédélstvi

K plnéni cild priority 3, zejména prioritni oblasti 3A ZlepSeni konkurenceschopnosti prvovyrobci jejich
lepsim zaclenénim do zemédélsko-potravindiského retézce prostrednictvim programy jakosti,
pfiddvdnim hodnoty zemédélskym produktiim a podporou mistnich trhi a krdtkodobych retézcd,
seskupeni a organizaci producenti a mezioborovych organizaci a v souladu s:

e ¢l 17, odst. 1. b) Narizeni PRV Zpracovdni a uvddéni na trh zemédélskych produkti prispéje
implementace nasledujici fiche CLLD:
e  PRV/2 Zvysovani pfidané hodnoty produktd zemédélské vyroby

3) Priorita 4 (P4) - Obnova, ochrana a zlepsovdni ekosystémii zdavislych na zemédélstvi a lesnictvi

K pInéni cilG priority 4, zejména prioritni oblasti 4C Predchdzeni erozi pidy a lepsi hospodareni s pidou
(podpora ma vedlejsi efekt na prioritni oblast 4A Obnova, zachovdni a posileni biologické rozmanitosti,
véetné oblasti sité Natura 2000, oblasti s pfirodnimi &i jinymi zvidstnimi omezenimi a zemédélstvi
vysoké prirodni hodnoty, i stavu evropské krajiny) a v souladu s:

e ¢l. 25 Narizeni PRV Neproduktivni investice v lesich prispéje implementace nasledujici fiche CLLD:
e  PRV/7 Neproduktivni investice v lesich
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4) Priorita 6 (P6) — Podpora socidlniho zacleriovdni, sniZovdni chudoby a podpora hospoddrského rozvoje ve
venkovskych oblastech

K plnéni cilQ priority 6, zejména prioritni oblasti 6A Usnadnéni diverzifikace, vytvdreni malych podniku

a pracovnich mist a v souladu s:

e ¢l 19, odst. 1. b) Narizeni PRV Podpora investic na zaloZeni nebo rozvoj nezemédélskych cinnosti
pfispéje implementace nasledujicich fichi CLLD:
e PRV/4 Diverzifikace a nové pfijmy do zemédélské vyroby
e PRV/6 Podpora drobného nezemédélského podnikani

B. Projekty spoluprace implementované prostiednictvim operace 19.3.1

Projekty spoluprace mezi MAS ORLICKO, z.s. a jinymi MAS z Ceské republiky & Evropské unie budou
implementovany prostfednictvim fiche PRV/9 Projekty spoluprace MAS ORLICKO. Navrhovana fiche je
v souladu s ¢l. 44 Nafizeni PRV Cinnosti spoluprdce v ramci iniciativy LEADER.

Opatieni k podpore realizace cilii PRV mimo programovy rdmec PRV

Mimo programovy ramec PRV hodlad podpofit MAS vlastnim projektem 5 Aktivity v ramci operacni
skupiny EIP ¢innost rodici se operacni skupiny EIP na svém Uzemi jako partner. MAS pusobi jako jeden
z inicidtord zapojeni se do této platformy a Ucastni se jednani se zemédélci. V listopadu 2015 byl
zalozen Zemédélsky Klastr ORLICKO z. s., jehoZ je MAS ORLICKO pfidruzenym c¢lenem. V ramci tohoto
klastru vznikne operacni skupina sloZzena ze zemédélcl a zastupcl védeckovyzkumnych instituci, jez
bude fesit konkrétni vyzkumny uUkol vychazejici z potfeb zemédélcl z Uzemi. Zastupce MAS
komunikuje také s vybranym brokerem a v budoucnosti bude hrat v sou¢innosti s nim animacni a
koordinacni roli pti ptipravé inovacniho projektu. MAS hodla zemédélce zapojené do aktivit EIP
bonifikovat v rdmci vyhlasovanych dotacnich vyzev na Grovni MAS. Po ukonceni projektu bude zastavat
také pozici informovani a poradenstvi v oblasti dotacnich vyzev PRV z narodniho kola (operace 4.1.1
Investice do zemédélskych podnik(l a 16.2.1 Podpora vyvoje novych produktll, postuptd a technologii
v zemédélské prvovyrobé).

Realizace tohoto projektu pfispéje k pInéni priority Priorita 1 (P1) - Podpora pfeddvdni znalosti a inovaci v
zemédeélstvi, lesnictvi a ve venkovskych oblastech.

Aktualizace Programového ramce PRV po strednédobém hodnoceni

V 1. poloviné roku 2019 byla zpracovana mid-term evaluace, ze které vyplynulo nékolik kli¢ovych

zjisténi, na zakladé kterych doslo k Upravé programového ramce PRV.

Klicova zjisténi Zména SCLLD Odkaz v mid-term

evaluaci (odkaz a strana)

FICHE jsou realizovany s velmi odlisSnou Nevycerpané prostfedky FICHE http://mas.orlicko.c

Uspésnosti. VycCerpdny jsou FICHE €. 1,3 a
6 —kdy vramci FICHEC. 1a 3 je
prokdzdana trvala absorpéni kapacita FICHE s prokdzanou absorpéni menty/05d667d4d3

PRV/ 2,4,5,6,7,8,9 vyuzit na z/Prezentace/Doku

presahujici vyznamn€ alokaci FICHI. kapacitou (viz nize 2 nové FICHE). b62b.pdf, str. 49,
DuleZitym zavérem v ramci evaluace je 108
konstatovani, Ze alokace byla rozdélena
do vysokého poctu FICHI, co? neimérné
navysSovalo administrativni zatiZeni a

soucasné neprinasela pfidanou hodnotu
Zadateld (roztfisténost animacni ¢innosti
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http://mas.orlicko.cz/Prezentace/Dokumenty/05d667d4d3b62b.pdf
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http://mas.orlicko.cz/Prezentace/Dokumenty/05d667d4d3b62b.pdf
http://mas.orlicko.cz/Prezentace/Dokumenty/05d667d4d3b62b.pdf

atd ....) Z tohoto dlvodu je doporuceno
zUZit dalsi realizaci programového ramce
na max. 3 FICHE, v oblastech

s prokdzanou absorpéni kapacitou,

v ramci kterych bude Zadatelim
poskytnuta potfebnd a adresna animacni
podpora.

V ramci uzemi byly identifikovany dalsi
potieby v oblasti ob¢anské vybavenosti a
zajiSténi bezpecnosti v obcich (vefejna
prostranstvi, zakladni a matefské skoly,
zazemi pro spolkovou c¢innost, ....) které
by bylo moZné podpofit v rdmci ¢lanku 20

PRV.

Zpracovani NOVE FICHE PRV/11
Obcanska vybavenost.

http://mas.orlicko.c

z/Prezentace/Doku

menty/05d667d4d3

b62b.pdf, str. 26-29,
108

FICHE jsou realizovany s velmi odliSnou
Uspésnosti. Vycerpany jsou FICHE €. 1,3 a
6 —kdy vramci FICHEC. 1a 3 je
prokazana trvald absorpcni kapacita
presahujici vyznamné alokaci FICHI.

Dalsi FICHE byla realizovana s velmi
malou, nebo nulovou Uspésnosti a
kancelaf k nim aktualné neeviduje
potfebnou absorpcni kapacitu.

Podporu rostlinné a zivocisné
vyroby (¢lanek 17.1.a) a to v ramci
JEDNE /NOVE/ SLOUCENE FICHE
PRV/10 Rozvoj sektoru Zivocisné a
rostlinné vyroby - dfive FICHE PRV
1 a PRV 3. (Upravy z titulu
vhodného technického nastaveni
FICHI ne z pohledu problém( a
potieb uzemi). V rdmci FICHE také
provést navyseni alokace.

http://mas.orlicko.c

z/Prezentace/Doku

menty/05d667d4d3

b62b.pdf, str. 39 —
40, 108

Na zadkladé téchto zmén doslo i ke zruseni FICHE PRV/4, 7 a 8 v Programovém ramci PRV. VSechny 3
FICHE byly vyhlageny ve Vyzvé MAS €. 3 dne 16. 5. 2018. V téchto FICHI nebyl podpofen ani jeden

projekt.

Zru$eni FICHI/ pfesun nevylerpané alokace zjednotlivych FICHI bylo ddkladné projednavano na

nékolika jednanich:

15. 11. 2018 — Rada MAS projednala dil¢i evaluaci programového ramce PRV (posouzeni aktualni

situace) a projednala harmonogram realizace programového ramce PRV, kde jednim z bodl bylo

zmapovani potieb v opatfeni s previsem zZadosti (rostlinna a Zivocisna vyroba) a pro ¢l. 20.

29. 11. 2018 - Valna hromada MAS projednala navrzené pokracovani v realizaci programového ramce

PRV a s navrzenym postupem Rady MAS souhlasi.

15. 4. 2019

— Rada MAS bere na védomi pribézné vysledky mid-term evaluace v rozsahu casti A-B-C1, C2

- Rada MAS projednala vysledky mapovani potreb Uzemi MAS vzhledem k ¢l. 20 a ¢l. 17.1a. a pro dalsi
pfipravu zmény programového ramce PRV urcila pomér disponibilni alokace ke dni zmény
programového ramce PRV na: pro ¢l. 20 — 70,97% a pro ¢l. 17..a — 29,03%. Disponibilni alokace je
tvofena zUstatky FICHE z PRV/2,4,5,6,7,8,9. Zlistatek FICHE PRV/1,3 neni predmétem piealokace.

15. 5. 2019 - z jednani pracovni skupiny €. 3 vyplynul poZadavek na slouceni FICHE PRV/1 a PRV/3 a

vytvoreni nové FICHE pro ZivociSnou a rostlinnou vyrobu.

16. 5. 2019 — na zakladé vysledkl mapovani potfeb Gzemi (3/2019) bylo pracovni skupinou ¢. 4

prodiskutovano, Ze do programového rdmce PRV bude zapracovdna nova FICHE k ¢l. 20 na aktivity A,B,C

a F. ManaZerka PRV byla povérena ke zpracovani nové FICHE pro ¢l. 20 dle vysledkll jednani a

predloZenim této FICHE Radé MAS ke schvaleni.

28. 5. 2019 — Rada MAS byla informovéana o pokroku ve véci pripravy programového ramce PRV a byla

sezndmena s priibéhem jednani pracovnich skupin, kde byla projednédna struktura jednotlivych FICHI
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PRV 10 a 11. Rada MAS bere na védomi postup pfipravy zmény programového ramce PRV a souhlasi
s predloZenim pfimo VH — v souladu s vysledky jedndani PS.
e 27.6. 2019 — vsouladu s vysledky evaluace Strategie CLLD a v souladu s vysledky projednani potteb
uzemi Valnd hromada MAS ORLICKO schvaluje zménu Strategie CLLD MAS ORLICKO v pfedlozeném

rozsahu

€l. Nafizeni PRV

Fiche

Podil z indikativni
alokace (Kc)

€l. 17, odst. 1, pism. a) PRV/1 Rozvoj sektoru Zivocisné vyroby a Slechténi 6200 378
Cl. 17, odst. 1, pism. b) PRV/2 Zvysovani pfidané hodnoty produktt zemédélské vyroby 1626 350
€l. 17, odst. 1, pism. a) PRV/3 Udrzitelnd a regionalné specificka rostlinna vyroba 5058 828
Cl. 19, odst. 1, pism. b) PRV/4 Diverzifikace a nové ptijmy do zemédélské vyroby 0
Cl. 26 PRV/5 Investice do lesnickych technologii a opracovéni dfeva 1152 642
Cl. 19, odst. 1., pism. b) PRV/6 Podpora drobného nezemédélského podnikani 2915298
Cl. 25 PRV/7 Neproduktivni investice v lesich 0
Cl. 17, odst. 1, pism. c) PRV/8 Zlepseni kvality polnich cest 0
Cl. 44 PRV/9 Projekty spoluprace 0

Cl. 17, odst. 1, pism. a)

PRV/10 Rozvoj sektoru Zivoci$né a rostlinné vyroby

11990 144,45

¢l. 20

PRV/11 Obcanska vybavenost

19762 229,55

Celkem

48 705 870
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8.2.1. Fiche PRV/1 Rozvoj sektoru Zivocisné vyroby a Slechténi

Na zakladé vysledk( mid-term evaluace, schvalené Valnou hromadou MAS dne 27. 6. 2019 a nasledné RO
dne 2. 9. 2019 byla alokace této fiche upravena dle poméru ¢erpani. Pro dalsi realizaci programového
ramce byla zpracovana nova fiche PRV/10 na podporu Zivocisné a rostlinné vyroby.

Podpora je zamérena na zvyseni celkové vykonnosti a udrZitelnosti zemédélského podniku.

Pfedmétem fiche jsou investice do technologii, zafizeni a budov v Zivocisné vyrobé. Opatreni jsou
zamérena na posileni role, ekonomické stability a produktivity podnikt Zivocisné vyroby.

2.1. Uzemi vyuZivd tradic a znalosti v oblasti zemédélské a lesnické produkce pro posileni
konkurenceschopnosti lokdlni ekonomiky

Podpora zahrnuje hmotné a nehmotné investice v Zivocisné a rostlinné vyrobé:
e investice do zemédélskych staveb pro Zivocisnou a rostlinnou vyrobu a pro Skolkafskou produkci
e investice do pofizeni technologii pro ZivociSnou a rostlinnou vyrobu a pro skolkafskou produkci
e investice na pofizeni mobilnich strojd pro zemédélskou vyrobu
e investice do pofizeni peletovacich zafizeni pro vlastni spotiebu v zemédélském podniku
V ramci fiche nelze podpofit investice pro ZivociSnou vyrobu tykajici se vCel a rybolovu. Investice pro
rostlinnou vyrobu se nesmi tykat obnovy nosnych konstrukci vinic, oploceni vinic a oploceni sad(.
Podpora nemUze byt poskytnuta na pofizeni kotl( na biomasu.

e zemédélsky podnikatel

Minimalni ZV: 50 000 K¢
Maximalni ZV: 5 000 000 K¢

e  Princip pozitivniho ovlivnéni zaméstnanosti

Princip celospolecenské odpovédnosti Zadatele o dotaci (pfispévky do tombol, zapojeni do
verejného a spolkového Zivota, firemni dobrovolnictvi, odpovédné placeni dani a poplatki)
Princip spoluprace s dalSimi subjekty v Uzemi

Princip podpory zkvalitnéni genetického materialu chov(

Princip velikosti podniku

Princip véku Zadatele

Princip ochrany zemédélského pldniho fondu (realizaci projektu nedochazi k vyjmuti pldy ze
zemédélského pldniho fondu)

e  Princip aktivniho zemédélce

e  Princip velikosti projektu

e  Princip opakované podpory

e Princip podpory Zivocisné vyroby

e  Princip podpory chovu pasenych byloZravct

e Princip kvality, smysluplnosti a efektivnosti
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Vystupu
Cislo Nazev Jednotka | VYchozi | mid- Cilovy
stav term stav

93701 Pocet podporenych potet 0 6 16
podnik/pfijemcd

Vysledku:
Pracovni mista vytvorena v ramci .

4 . )
94800 podporenych projektl (Leader) pocet 0 0,5 3

8.2.2. Fiche PRV/2 Zvy3Sovani pfidané hodnoty produkti zemédélské vyroby

Na zékladé vysledki mid-term evaluace, schvalené Valnou hromadou MAS dne 27. 6. 2019 a nésledné RO
dne 2. 9. 2019 byla sniZzena alokace na hodnotu zavazkovanych projektt a nevycerpané alokace této fiche
prerozdélena na fiche s prokazanou absorp¢ni kapacitou (FICHE /PRV/10 a 11).

Pfedmétem fiche jsou investice do technologii, zafizeni a budov pro zvySovani pfidané hodnoty produktd
Zivocisné a rostlinné vyroby a jejich uvadéni na trh.
Podpora je zamérena na investice, které se tykaji zpracovani, uvadéni na trhu nebo vyvoje zemédélskych

produktl uvedenych v pfiloze | Smlouvy o fungovani EU nebo bavlny, s vyjimkou produktl rybolovu,
pricemz vystupem procesu produkce muze byt produkt, na néjz se uvedena priloha nevztahuje.

2.1. Uzemi vyuZivd tradic a znalosti v oblasti zemédélské a lesnické produkce pro posileni
konkurenceschopnosti lokdlni ekonomiky

e vystavba a rekonstrukce budov (véetné nezbytnych manipulacnich ploch)
e  pofizeni strojd, nastrojl a zafizeni pro zpracovani zemédélskych produktd, findIni Gpravu, baleni,
znaceni vyrobk( (v€etné technologii souvisejicich s dohledatelnosti produktt)
e investice souvisejici se skladovanim zpracovdvané suroviny, vyrobku a druhotnych surovin
vznikajicich pfi zpracovani
e investice vedouci ke zvySovani a monitorovani kvality produkt(
e investice souvisejici s uvadénim zemédélskych a potravinarskych produktl na trh (véetné
marketingu)
e investice do zafizeni na Cisténi odpadnich vod ve zpracovatelském provozu
Nelze podpofit investice tykajici se zpracovani produktl rybolovu a vyroby medu a déle v pfipadé
zpracovani vinnych hroznl technologie, které obsahuji: dfevény sud nebo uzavienou drevénou nadobu na
vyrobu vina a objemu nejméné 600 litrQ, specialni kvasnou nadobu s aktivnim potapénim matolinového
klobouku pro vyrobu ¢ervenych vin nebo cross-flow filtr na vino, ve kterém je vino pfivadéno na
membranu tangencialné a urcity objem vina prochazi membrdanou jako filtrat a zbyvajici pokracuje podél
membrany s odfiltrovanymi necistotami.

N |
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e zemédélsky podnikatel
e vyrobce potravin
e vyrobce krmiv

nebo jiné subjekty aktivni ve zpracovani, uvadéni na trhu a vyvoji zemédélskych produktl uvedenych
v priloze | Smlouvy o fungovani EU jako vstupni produkt

Minimalni ZV: 50 000 K¢
Maximalni ZV: 5 000 000 K¢

e  Princip pozitivniho ovlivnéni zaméstnanosti

e  Princip celospolecenské odpovédnosti Zadatele o dotaci (pfispévky do tombol, zapojeni do
verejného a spolkového Zivota, firemni dobrovolnictvi, odpovédné placeni dani a poplatkd)

e  Princip spoluprace s dalSimi subjekty v Uzemi

e Princip velikosti projektu

e Princip velikosti podniku

e  Princip aktivniho zemédélce

e Princip opakované podpory

e Princip kvality, smysluplnosti a efektivnosti

Vystupu
Cislo Nazev Jednotka Vychozi mid- Cilovy
stav term stav
93701 Pocet podpofenych podnikd/pFijemct pocet 0 2 3
Vysledku:
Pracovni mista vytvorena v ramci .
94800 podpofenych projekt( (Leader) pocet 0 1 1

8.2.3. Fiche PRV/3 Udrzitelna a regionalné specificka rostlinna vyroba

Na zakladé vysledk mid-term evaluace, schvalené Valnou hromadou MAS dne 27. 6. 2019 a nasledné RO
dne 2. 9. 2019 byla alokace této fiche upravena v poméru cerpani. Pro dalsi realizaci programového ramce
byla zpracovéna nova fiche PRV/10 na podporu Zivocisné a rostlinné vyroby.

Podpora je zamérena na zvyseni celkové vykonnosti a udrzitelnosti zemédélského podniku.

Pfedmétem fiche jsou investice do technologii, zafizeni a budov v rostlinné vyrobé. Podpora ma cilit zejména
na posileni technologické vybavenosti s dlirazem na slechténi a produkci vlastniho osevniho materidlu a
aplikaci soucasnych poznatkl védy a vyzkumu v sektoru rostlinné vyroby (vyZivovd hodnota potravin,
nutriéni sloZeni, rezistence k chorobam ¢i skldcim apod.). Opatfeni je zaméfeno na posileni role,
ekonomické stability a produktivity podnikd rostlinné vyroby.
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2.1. Uzemi vyuzivd tradic a znalosti v oblasti zemédélské a lesnické produkce pro posileni
konkurenceschopnosti lokdlni ekonomiky

Oblasti podpory

Podpora zahrnuje hmotné a nehmotné investice v Zivocisné a rostlinné vyrobé:
e investice do zemédélskych staveb pro Zivocisnou a rostlinnou vyrobu a pro Skolkafskou produkci
e investice do pofizeni technologii pro Zivo€iSnou a rostlinnou vyrobu a pro Skolkarskou produkci
e investice na pofizeni mobilnich stroji pro zemédélskou vyrobu
e investice do pofizeni peletovacich zafizeni pro vlastni spotfebu v zemédélském podniku
V ramci fiche nelze podpofit investice pro ZivociSnou vyrobu tykajici se véel a rybolovu. Investice pro
rostlinnou vyrobu se nesmi tykat obnovy nosnych konstrukci vinic, oploceni vinic a oploceni sad(.
Podpora neml(ize byt poskytnuta na potizeni kotll na biomasu.

Definice pfijemce dotace

e zemédélsky podnikatel

Vyse zpusobilych vydaju

Minimalni ZV: 50 000 K¢
Maximalni ZV: 5 000 000 K¢

Principy pro stanoveni preferenc¢nich kritérii MAS

e  Princip pozitivniho ovlivnéni zaméstnanosti

e  Princip celospolecenské odpovédnosti Zadatele o dotaci (pfispévky do tombol, zapojeni do
verejného a spolkového Zivota, firemni dobrovolnictvi, odpovédné placeni dani a poplatkd)

e  Princip spoluprace s dalSimi subjekty v Uzemi

e  Princip velikosti podniku

e  Princip véku Zadatele

e  Princip ochrany zemédélského pldniho fondu (realizaci projektu nedochazi k vyjmuti pidy ze
zemédélského pldniho fondu)

e Princip podpory rostlinné vyroby

e  Princip aktivniho zemédélce

e Princip podpory zkvalitnéni genetického materialu (produkce osiv a sadby)

e Princip preference péstovani plodin umoznujicich zajisténi vyssi pridané hodnoty (brambory,
picniny a osiva, |éCivé byliny a kofeninové rostliny)

e  Princip podpory obmény technologii pti péstovani plodin s vyssi pridanou hodnotou (brambory,
picniny a osiva, |éCivé byliny a kofeninové rostliny)

e Princip velikosti projektu

e  Princip opakované podpory

e  Princip kvality, smysluplnosti a efektivnosti

Indikator OP

Vystupu:
Cislo Nazev Jednotka Vychozi mid- Cilovy
stav term stav
93701 Pocet podporenych podnikd/pfijemci pocet 0 12 16
Vysledku:
94800 Pracovvnl rrlnsta vy'tvornena v ramci pocet 0 05 0,5
podporenych projektli (Leader)

8.2.4. Fiche PRV/4 Diverzifikace a nové pfijmy do zemédélské vyroby

Nazev fiche PRV/4 Diverzifikace a nové ptijmy do zemédélské vyroby
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Na zakladé vysledkil mid-term evaluace, schvélené Valnou hromadou MAS dne 27. 6. 2019 a nasledné RO

dne 2. 9. 2019 byla tato fiche ukoncena. Alokace bude prerozdélena na fiche s prokazanou absorpcni
kapacitou (FICHE /PRV/10 a 11).

Podpora zahrnuje investice na zaloZeni a rozvoj nezemédélskych Cinnosti.

Pfedmétem fiche jsou investice do technologii, zafizeni a budov vedouci k diverzifikaci pFijmi ze
zemédélské prvovyroby v oblasti maloobchodu.

2.1. Uzemi vyuZivd tradic a znalosti v oblasti zemédéiské a lesnické produkce pro posileni
konkurenceschopnosti lokdini ekonomiky

Podporovany budou investice do vybranych nezemédélskych ¢innosti dle Klasifikace ekonomickych
¢innosti (CZ_NACE):

e C(Zpracovatelsky pramysl s vyjimkou cinnosti v odvétvi oceli, v uhelném primyslu, v odvétvi
stavby lodi, v odvétvi vyroby syntetickych vlaken dle ¢l. 13 pism. a) NK (EU) ¢. 651/2014, a dale
s vyjimkou tfid 12.00 Vyroba tabdkovych vyrobkl a 25.40 Vyroba zbrani a stfeliva),

e  F(Stavebnictvi s vyjimkou skupiny 41.1 Developerska cinnost),

G (Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba motorovych vozidel s vyjimkou oddilu 46 a

skupiny 47.3 Maloobchod s pohonnymi hmotami ve specializovanych prodejnach),

| (Ubytovani, stravovani a pohostinstvi),

J (Informacni ¢innosti s vyjimkou oddild 60 a 61),

M (Profesni, védecké a technické ¢innosti s vyjimkou oddilu 70),

N 79 (Cinnosti cestovnich kancelafi a agentur a ostatni rezervaéni sluzby)

N 81 (Cinnosti souvisejici se stavbami a Gpravou krajiny s vyjimkou skupiny 81.1),

e N 82.1 (Administrativni a kancelarské ¢innosti),

e N 82.3 (Poradani konferenci a hospodarskych vystav),

e N 82.92 (Balici ¢innosti),

e P 85.59 (Ostatni vzdélavanij. n.),

e R 93 (Sportovni, zabavni a rekreacni ¢innosti),

e 595 (Opravy pocitacli a vyrobk( pro osobni potfebu a prevazné pro domacnost),

e 596 (Poskytovani ostatnich osobnich sluzeb).

V pfipadé uvadéni produktl na trh jsou na trh uvadény produkty, které nejsou uvedeny v pfiloze | Smlouvy
o fungovani EU, ptipadné v kombinaci s produkty uvedenymi v ptiloze | Smlouvy o fungovani EU
(pfevaZzovat musi produkty neuvedené v pfiloze | Smlouvy o fungovani EU). V pfipadé zpracovani produkt(
jsou vystupem procesu produkty, které nejsou uvedené v priloze | Smlouvy o fungovani EU.

Cinnosti R 93 (Sportovni, zabavni a rekreaéni ¢innosti) a | 56 (Stravovani a pohostinstvi) mohou byt
realizovany pouze ve vazbé na venkovskou turistiku a ubytovaci kapacitu.

e podnikatelské subjekty (fyzické a pravnické osoby) — mikropodniky a malé podniky ve
venkovskych oblastech
e zemédélsti podnikatelé

Minimalni ZV: 50 000 K¢
Maximalni ZV: 5 000 000 K¢
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e  Princip pozitivniho ovlivnéni zaméstnanosti

e  Princip celospolecenské odpovédnosti zadatele o dotaci (pfispévky do tombol, zapojeni do
verejného a spolkového Zivota, firemni dobrovolnictvi, odpovédné placeni dani a poplatkd)

e  Princip spoluprace s dalSimi subjekty v Uzemi

e  Princip velikosti podniku

e  Princip véku Zadatele

e  Princip realizace prevazujiciho prodeje vlastnich produktd

e  Princip velikosti projektu

e  Princip opakované podpory

e Princip kvality, smysluplnosti a efektivnosti

e  Princip podpory vybranych CZ_NACE

Vystupu
Cislo Nazev Jednotka Vychozi mid- Cilovy
stav term stav
93701 Pocet podporenych podnikd/pFijemct pocet 0 30 70
Vysledku:
94800 Pracovvnl rr,usta vy'tvoroena v ramci pocet 0 0 10
podpofenych projektl (Leader)

8.2.5. Fiche PRV/5 Investice do lesnickych technologii a opracovani dfeva

Na zakladé vysledk( mid-term evaluace, schvalené Valnou hromadou MAS dne 27. 6. 2019 a nasledné RO
dne 2. 9. 2019 byla sniZzena alokace na hodnotu zavazkovanych projektt a nevycerpané alokace této fiche
prerozdélena na fiche s prokazanou absorp¢ni kapacitou (FICHE /PRV/10 a 11).

Podpora je zamérena na investice do technologii a strojd a technologii vedoucich k efektivnimu zpracovani
dreva.

Pfedmétem fiche jsou investice do technologii, zafizeni a budov v dfevozpracujicim pramyslu se
zamérenim na primarni opracovani drevni hmoty. Dale je fiche zamérena na investice do technologii a
strojd v lesnictvi véetné nakupu koné.

2.1. Uzemi vyuZivd tradic a znalosti v oblasti zemédélské a lesnické produkce pro posileni
konkurenceschopnosti lokdlni ekonomiky

e stroje a technologie (véetné koné) pro obnovu, vychovu a tézbu lesnich porostl véetné
ptiblizovani

e stroje ke zpracovani potézebnich zbytk(

e stroje pro pfipravu pldy pfed zalesnénim stroje

e technologie a zafizeni pro lesni Skolkafskou ¢innost
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e modernizace dfevozpracujiciho provozu - stavba a technologické vybaveni (podporovéno bude
zejména strojni vybaveni pilnic a stroje a technologie slouzici k suseni, pafeni a impregnovani
masivniho dreva)

Soukromi drzitelé les(, obce, svazky obci a malé a stfedni podniky zamérené na investice, které zvy3Suji
lesnicky potencial nebo souviseji se zpracovanim, mobilizaci lesnickych produktu a jejich uvadénim na trh

Minimalni ZV: 50 000 K¢

Maximalni ZV: 5 000 000 K¢

e  Princip pozitivniho ovlivnéni zaméstnanosti

e  Princip celospolecenské odpovédnosti zadatele o dotaci (pfispévky do tombol, zapojeni do
verejného a spolkového Zivota, firemni dobrovolnictvi, odpovédné placeni dani a poplatkd)

e  Princip snizeni provoznich nakladd v disledku realizace projektu

e  Princip pozitivniho ovlivnéni zaméstnanosti

Princip vyssiho podilu investice (celkovych vydajl projektu) k velikosti obhospodafovaného

lesniho majetku

Princip podpory primarniho opracovani dievni hmoty

Princip podpory podnik( hospodafici v lesich

Princip velikosti projektu

Princip opakované podpory

Princip kvality, smysluplnosti a efektivnosti

Vystupu:
Cislo Nazev Jednotka Vychozi mid- Cilovy
stav term stav
93701 Pocet podporenych podnikd/pFijemct pocet 0 5 6
Vysledku:
94800 Pracovvnl n?lsta vy'tvoroena v ramci pocet 0 0,5 0,5
podpofenych projektl (Leader)

8.2.6. Fiche PRV/6 Podpora drobného nezemédélského podnikani

Na zékladé vysledk mid-term evaluace, schvdlené Valnou hromadou MAS dne 27. 6. 2019 a nasledné RO
dne 2. 9. 2019 byla sniZzena alokace na hodnotu zavazkovanych projektt a nevycerpané alokace této fiche
prerozdélena na fiche s prokazanou absorpéni kapacitou (FICHE /PRV/10 a 11).

Podpora zahrnuje investice na zaloZeni a rozvoj nezemédélskych cCinnosti.

Pfedmétem fiche jsou investice do stroju a technologickych zafizeni, které zvysi produktivitu a
konkurenceschopnost drobnych firem (mikropodniki).
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Vazba na cile SCLLD

2.3. Nezemédélské podniky v Uzemi MAS dosahuji prostfednictvim zvyseni vykonnosti svého podnikani
vysokou konkurenceschopnost na trhu

Oblasti podpory

Podporovany budou investice do vybranych nezemédélskych ¢innosti dle Klasifikace ekonomickych
¢innosti (CZ_NACE):

e C(Zpracovatelsky pramysl s vyjimkou cinnosti v odvétvi oceli, v uhelném prdmyslu, v odvétvi
stavby lodi, v odvétvi vyroby syntetickych vlaken dle ¢l. 13 pism. a) NK (EU) ¢. 651/2014, a dale
s vyjimkou tfid 12.00 Vyroba tabdkovych vyrobkl a 25.40 Vyroba zbrani a stieliva),

e  F(Stavebnictvi s vyjimkou skupiny 41.1 Developerska cinnost),

e G (Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba motorovych vozidel s vyjimkou oddilu 46 a
skupiny 47.3 Maloobchod s pohonnymi hmotami ve specializovanych prodejnach),

e | (Ubytovani, stravovani a pohostinstvi),

e J(Informacni ¢innosti s vyjimkou oddil( 60 a 61),

e M (Profesni, védecké a technické ¢innosti s vyjimkou oddilu 70),

e N 79 (Cinnosti cestovnich kancela¥i a agentur a ostatni rezervaéni sluzby

e N 81 (Cinnosti souvisejici se stavbami a Upravou krajiny s vyjimkou skupiny 81.1),

e N 82.1 (Administrativni a kancelarské ¢innosti),

e N 82.3 (Poradani konferenci a hospodarskych vystav),

e N 82.92 (Balici ¢innosti),

e P 85.59 (Ostatni vzdélavanij. n.),

e R 93 (Sportovni, zdbavni a rekreacni ¢innosti),

e 595 (Opravy pocitacli a vyrobk( pro osobni potiebu a prevazné pro domacnost),

e 596 (Poskytovani ostatnich osobnich sluzeb).

V pfipadé uvadéni produktl na trh jsou na trh uvadény produkty, které nejsou uvedeny v ptiloze | Smlouvy
o fungovani EU, pfipadné v kombinaci s produkty uvedenymi v pfiloze | Smlouvy o fungovani EU
(prevaZzovat musi produkty neuvedené v pfiloze | Smlouvy o fungovani EU). V pfipadé zpracovani produktd
jsou vystupem procesu produkty, které nejsou uvedené v pfiloze | Smlouvy o fungovani EU.

Cinnosti R 93 (Sportovni, zabavni a rekreaéni ¢innosti) a | 56 (Stravovani a pohostinstvi) mohou byt
realizovany pouze ve vazbé na venkovskou turistiku a ubytovaci kapacitu.

Definice pfijemce dotace

e podnikatelské subjekty (fyzické a pravnické osoby) — mikropodniky a malé podniky
e zemédélsti podnikatelé — mikropodniky a malé podniky

Vyse zpusobilych vydaju

Minimalni ZV: 50 000 K¢
Maximalni ZV: 5 000 000 K¢

Principy pro stanoveni preferencnich kritérii MAS

e  Princip pozitivniho ovlivnéni zaméstnanosti

e  Princip celospolecenské odpovédnosti Zadatele o dotaci (pfispévky do tombol, zapojeni do
verejného a spolkového Zivota, firemni dobrovolnictvi, odpovédné placeni dani a poplatkd)

e Princip velikosti projektu

e  Princip opakované podpory

e  Princip kvality, smysluplnosti a efektivnosti

e  Princip podpory vybranych CZ_NACE

Indikator OP

Vystupu:
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Cislo Nézev Jednotka Vychozi | mid- Cilovy
stav term stav
93701 Pocet podporenych podnikl/pFijemcd pocet 0 0 2
Vysledku:
Pracovni mista vytvorend v ramci .
94800 podporenych projektl (Leader) pocet 0 0 3

8.2.7. Fiche PRV/7 Neproduktivni investice v lesich

Na zakladé vysledk( mid-term evaluace, schvalené Valnou hromadou MAS dne 27. 6. 2019 a nasledné RO dne 2. 9.
2019 byla tato FICHE ukoncena. Alokace bude prerozdélena na fiche s prokazanou absorpéni kapacitou (FICHE
/PRV/10 a 11).

Podpora zahrnuje investice ke zvySovani environmentalnich a spolecenskych funkci lesa podporou ¢innosti
vyuZivajicich spolecenského potencidlu lesu.

Pfedmétem fiche jsou neproduktivni investice na pozemcich urcenych k plnéni funkci lesa. Jedna se o vybaveni,
mobiliar a doplfikovou infrastrukturu pro pési turistiku, cyklo a in-line turistiku a zimni turistické aktivity.

4.1.V Gzemi jsou zajistény podminky pro rekreaci mistnich obyvatel i navstévnik( pt¥i respektovani zasad
udrzitelného rozvoje

e opatreni k posileni rekreacni funkce lesa, napf. znaceni, vystavba a rekonstrukce stezek pro turisty do Sire 2
metrd a vyznamnych pfirodnich prvkd, vystavba hernich a nauc¢nych prvkd, fitness prvkd

e opatfeni k usmérfiovani navstévnosti Uzemi, napf. zfizovani odpocinkovych stanovist, pfistfeskd,
informacnich tabuli, zavory

e opatfeni k udrzbé lesniho prostredi, napf. zafizeni k odkladani odpadkad,

e opatreni k zajisténi bezpecnosti navstévnikl lesa, napf. mostky, lavky, zabradli, stupné

Soukromi a verfejni drZitelé lesl a jiné soukromopravni a vefejnopravni subjekty a jejich sdruzeni.

Minimalni ZV: 50 000 K¢
Maximalni ZV: 5 000 000 K¢

e  Princip preference zamérl vychazejicich z koncepce zaloZené na potiebach uzivateld (program rozvoje
obce, strategicky plan rozvoje dobrovolného svazku obci apod.)

e Projekt predklada svazek obci nebo projekt predpoklada pfipravu a realizaci ve shodé — podnikatel, NNO...
(neformalni partnerstvi)

e  Princip velikosti projektu

e  Princip opakované podpory

e  Princip kvality, smysluplnosti a efektivnosti
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Vystupu:
Cislo Nazev Jednotka Vychozi | mid- Cilovy
stav term stav
92705 Pocet podporenych operaci (akci) pocet 0 0 0
93001 Celkova plocha ha 0 0 0
Vysledku:
Zavazny indikdtor neni stanoven. X X X X

8.2.8. Fiche PRV/8 Zlepseni kvality polnich cest

Na zakladé vysledk( mid-term evaluace, schvalené Valnou hromadou MAS dne 27. 6. 2019 a nasledné RO
dne 2. 9. 2019 byla tato FICHE ukoncena. Alokace bude pferozdélena na fiche s prokazanou absorpcni
kapacitou (FICHE /PRV/10 a 11).

Podpora je zamérena na investice, které se tykaji infrastruktury souvisejici s rozvojem, modernizaci nebo
prizplsobenim se zemédélstvi, v€etné pristupu k zemédélské pudé.

Predmétem fiche jsou investice souvisejici s rekonstrukci a budovanim zemédélské infrastruktury vedouci
ke zlepseni kvality ¢i zvyseni hustoty polnich cest.

Projekty musi byt realizovany na uzemi, kde byly dokonceny pozemkové Upravy, a mimo intravilan obce.

3.2. Region MAS ORLICKO zajistuje pro své obcany kvalitni, bezpecnou a ekologickou dopravu

e investice, které souviseji s rekonstrukci a vystavbou polnich cest véetné souvisejicich objektl a
technického vybaveni

e obec
e zemédélsky podnikatel

Minimalni ZV: 50 000 K¢

Maximalni ZV: 5 000 000 K¢

e Princip velikosti projektu

e  Princip opakované podpory

e  Princip kvality, smysluplnosti a efektivnosti
e  Princip pInéni vice funkci

Vystupu:

mid-
term

Vychozi
stav

Cilovy
stav

Cislo Nazev Jednotka

2

~N

0




93701 Pocet podporenych pocet 0 0 0
podnika/pfijemct

Vysledku:
Zavazny indikator neni stanoven X X X X

8.2.9. Fiche PRV/9 Projekty spoluprace MAS ORLICKO

Nazev fiche PRV/9 Projekty spoluprace MAS ORLICKO

Vazba na c¢lanek Nafizeni PRV Cl. 44 Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER

Vymezeni fiche

Strucny popis fiche

Na zakladé vysledk( mid-term evaluace, schvalené Valnou hromadou MAS dne 27. 6. 2019 a nasledné RO
dne 2. 9. 2019 byla tato fiche ukoncena. Alokace bude prerozdélena na fiche s prokdzanou absorpcni
kapacitou (FICHE /PRV/10 a 11).

PFredmétem fiche jsou projekty spoluprace realizované ve spolupraci s MAS a jinymi partnerstvimi z Ceské
republiky a Evropské unie.

Vazba na cile SCLLD

Specificky cil IN: Realizace prirezovych projekti SCLLD

1.3. Vzdéldvaci procesy v uzemi probihaji ve spoluprdci a jsou zaloZeny na reflexi potreb vsech jeho
relevantnich ucastniki

2.1. Uzemi vyuZivd tradic a znalosti v oblasti zemédélské a lesnické produkce pro posileni
konkurenceschopnosti lokdIni ekonomiky

4.1. V uzemi jsou zajistény podminky pro rekreaci mistnich obyvatel i ndvstévniki pri respektovdni zdsad
udrZitelného rozvoje

4.2. V regionu jsou postupné realizovdna opatreni k zajisténi péce o prirodni hodnoty uzemi a kvalitni
Zivotni prostredi

Oblasti podpory

V rdmci projektl spoluprace Ize realizovat mékké akce (propagacni, informacni, vzdélavaci a volnocasové)
zamérené na témata, ktera jsou reSena v SCLLD danych MAS.

Jako hmotné a nehmotné investice v€etné stavebnich Uprav je mozné realizovat pouze nasledujici vydaje:

e investice tykajici se zajisténi odbytu mistni produkce véetné zavedeni znaceni mistnich vyrobkl a
sluzeb

e investice souvisejici se vzdélavacimi aktivitami
e investice do informacnich a turistickych center.

Pfedpokladem je orientace zejména na projekty neinvesti¢niho charakteru. Vystupem téchto projektd pak
mohou byt zejména propagacni materialy, vzdéldvaci a animacni akce v Uzemi apod.

Tematicky se MAS ORLICKO hodla zaméfit zejména na nasledujici okruhy (pouze mékké, nikoli investi¢ni
akce — propagacni, informacni, vzdélavaci ¢i volnocasové):

e podpora lokalnich tradic, femesel a identity
e podpora mistni produkce a jeji marketing
e podpora propagace hmotného a nehmotného pfirodniho a kulturniho dédictvi

Zpusobilymi vydaji projektu mohou byt:
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e predbéZina technicka podpora projektd
e naklady na Fizeni projekt(
e vlastni realizace projektd

e  MAS ORLICKO

Minimalni ZV: 50 000 K¢

Maximalni ZV: 5 000 000 K¢

Cislo Nazev Jednotka Vychozi | mid- Cilovy
stav term stav
92501 Celkové verejné vydaje (0.1) EUR 0
Vysledku:
Zavazny indikator neni stanoven X X X X
8.2.10. Fiche PRV/10 Rozvoj sektoru Zivocisné a rostlinné vyroby

Podpora je zamérena na zvyseni celkové vykonnosti a udrzitelnosti zemédélského podniku.

Pfedmétem fiche jsou investice do technologii, zafizeni a budov v Zivocisné a rostlinné vyrobé. Opatreni
jsou zamérena na posileni role, ekonomické stability a produktivity podnik( Zivocisné a rostlinné vyroby.

2.1. Uzemi vyuZivd tradic a znalosti v oblasti zemédélské a lesnické produkce pro posileni
konkurenceschopnosti lokdlni ekonomiky

Podpora zahrnuje hmotné a nehmotné investice v Zivocisné a rostlinné vyrobé:
e investice do zemédélskych staveb pro ZivocisSnou a rostlinnou vyrobu a pro Skolkarskou produkci
e investice do pofizeni technologii pro ZivociSnou a rostlinnou vyrobu a pro skolkafskou produkci
e investice na pofizeni mobilnich strojd pro zemédélskou vyrobu
e investice na nakup nemovitosti
V ramci fiche nelze podpofit investice tykajici se v¢elarstvi, rybolovu a akvakultury (véetné jejich
produktl) a zpracovani produktt rybolovu, akvakultury a medu. Investice se nesmi tykat obnovy nosnych
konstrukci vinic, oploceni vinic a oploceni sadd.
Podpora nemUze byt poskytnuta na pofizeni kotl(i na biomasu a bioplynové stanice a stavby s ni
provozné spjaté.
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e zemédeélsky podnikatel

Minimalni ZV: 50 000 K¢

Maximalni ZV: 5 000 000 K¢

e princip velikosti projektu

e princip opakované podpory

e princip pozitivniho ovlivnéni zaméstnanosti

e princip spoluprace s dalSimi subjekty v Gzemi

e princip podpory zkvalitnéni genetického materialu
princip velikosti podniku

podpora zivocisné vyroby

princip celospolecenské odpovédnosti Zadatele o dotaci
princip aktivniho zemédélce

princip podpory obmény technologii

Vystupu:
Cislo Nazev Jednotka Vychozi | mid- Cilovy
stav term stav
93701 Pocet podporenych pocet 0 0 17
podnik/pfijemcd
Vysledku:
Pracovni mista vytvorena v ramci .
94800 podpofenych projekt( (Leader) pocet 0 0 0
8.2.11. Fiche PRV/11 Obcanska vybavenost

Podpora je zamérena na obnovu zakladnich sluzeb a obnovy vesnic ve venkovskych oblastech.

Aktivita ,,A, B, C, “— 3.1. Region MAS ORLICKO zajistuje pro své obcany bezpecné, zdravé a funkéni Zivotni
podminky v obcich (HLAVNI CiL)

Aktivita ,F“— 1.2. V uzemi existuje silnd obc¢anskad spolecnost, uzemi oceriuje organizace o obcany, kteri
jsou aktivni ve prospéch ostatnich

Aktivita a) Vefejna prostranstvi
e obnova vefejnych prostranstvi véetné hernich prvkl (blizsi specifikace dle aktudlni verze Pravidel
19.2.1,, ¢l. 20)

Aktivita b) Mateiské a zakladni Skoly
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e investice do matefskych a zakladnich skol (blizsi specifikace dle aktudlni verze Pravidel 19.2.1.,
¢l. 20)

Aktivita c) Hasicské zbrojnice

e investice do staveb a vybaveni hasi¢skych zbrojnice (blizsi specifikace dle aktudlni verze Pravidel
19.2.1., ¢l. 20)

Aktivita f) Kulturni a spolkova zafizeni véetné knihoven

e investice do staveb a vybaveni pro kulturni a spolkovou ¢innost vcetné obecnich knihoven (blizsi
specifikace dle aktudlni verze Pravidel 19.2.1., ¢l. 20)

V ramci FICHE nelze podpofit investice tykajici se nastupist zastdvek verejné dopravy, nakup/vysadba a
oSetfeni drevin a nova vystavba pomnikd. Nelze podpofit investice na Upravu hfist a prostor slouZicich
pro sportovni aktivity (sportovisté a zafizeni pro sport véetné zazemi). Podpora nemize byt poskytnuta
na pofizeni kotld na uhli, véetné kombinovanych (uhli/biomasa), kotle na zemni plyn, tepelna ¢erpadla,
systémy nuceného vétrani s rekuperaci odpadniho tepla a instalace solarné-termickych kolektord.

Definice pfijemce dotace

Aktivita ,,A, C*
e obec nebo svazek obci

Aktivita ,,B”

e obec nebo svazek obci

e pfispévkovd organizace zfizend obci nebo svazkem obci

o Skolské pravnické osoby vykondvajici ¢innost skol a zapsané ve Skolském rejstriku (nezfizené
krajem ci organizacni sluZkou stdtu)

Aktivita ,,F“

e obec nebo svazek obci

e pfispévkovd organizace zfizend obci nebo svazkem obci
e nestdtni neziskové organizace (spolek, ustav, o.p.s.)

e registrované cirkve a ndboZenské spolec¢nosti

e evidované (cirkevni) pravnické osoby

Vyse zpusobilych vydajt

Minimalni ZV: 50 000 K¢
Maximalni ZV: 5 000 000 K¢

Principy pro stanoveni preferencnich kritérii MAS

e  princip opakované podpory

e  princip vyvazené podpory Uzemi

e princip velikosti obce

e princip velikosti projektu

e  princip konzultace zdméru na MAS

Indikator OP

Vystupu:
Cislo Nazev Jednotka Vychozi | mid- Cilovy
stav term stav
92702 Pocet podporenych operaci (akci) pocet 0 0 40
Vysledku:
Pracovni mista vytvorena v ramci .
94800 podporenych projekt( (Leader) pocet 0 0 0
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8.3. Programovy ramec OPZ

Programovy rdmec OP Zaméstnanost se zaméruje na ndsledujici podporované aktivity, definované
vramci specifického cile 2.3.1. — Zvysit zapojeni lokalnich aktérd do feSeni problému

nezaméstnanosti a socialniho zaélenovani:

Aktivita Podil z indikativni
OPZ SC 2.3. Opatieni CLLD alokace
Pod'[.:Jor’a a vytv'aroenl podminek pro vznik a rozvoj 0PZ_3_Podpqra, s?ualnlho 1871873,75
socialnich podnik podnikani
Podpora socidlniho zaclefiovani osob socidlné

lougenvch &i Alni lougent hrosenvich
v ou?enyF ,CI SOCI? r.1|m vyvovucelnlm © rozenyc. OPZ_1_ Posilovani kapacit
prostfednictvim aktivit zaméfenych na prevenci O, , o oy
socialniho vylouceni osob, sluzeb poskytovanych lokalnich aktérd socidlniho

o Y , ’ posky YN Jatlefiovani a zaméstnanosti 10971 884,38

terénni a ambulantni formou, podpora komunitni
socialni prace
Vznik a rozvoj specifickych nastrojd k prevenci a OPZ_2_ Podpora socialné
fedeni problémii v socidlné vylougenych lokalitach vylougenych lokalit 6 974 664,00
p innvch . , ich

od,pcoara pr,oroldllnnyc. opatreni obci a dalsic OPZ_4_ Prorodinna opatieni
aktérd na mistni drovni 4011 056,6
Celkem XXXX 23 829 478,39
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Piehled vazeb mezi Specifickymi cili a opatfenimi SCLLD a programovymi radmci/opatfenimi CLLD

relevantnimi z pohledu programového ramce OP Zaméstnanost:

Vramci SCLLD MAS ORLICKO jsou identifikovany
dva prioritni specifické cile, které pfrispivaji
k naplfiovani specifického cile 2.3.1. - Zvysit
zapojeni lokalnich aktérti do feSeni problému
nezaméstnanosti a socialniho zaclefovani.

Prvnim ze specifickych cild je cil 1.1. ,Sluzby
prevence a inkluzivni podpory v izemi“ v ramci
klicové oblasti 1.

Realizace tohoto cile predpokldda realizaci 6
opatfeni, znichz tfi jsou navriena krealizaci
vramci programového ramce OPZ, jeden
k realizaci programového ramce IROP a jeden
k realizaci formou vlastniho projektu MAS (mimo
programové ramce.

VsSechna navrzend opatieni jsou komplementarni
a prispivaji k dosahovani prislusného
specifického cile.

Jedna se o nasledujici opatfeni:

Opatfeni 1.1.2.:

Pro realizaci tohoto opatteni byl navrZen projekt
zaméreny na standardizaci socialnich sluzeb. Pro
realizaci tohoto projektu se MAS ORLICKO pokusi
vyhledat vhodné zdroje mimo programovy ramec
OPZ.

Opatfeni 1.1.3.

Realizace tohoto opatieni pfedpoklada vyuziti
programového rdmce IROP a to ve vazbé na
specificky cil IROP 2.1. ZvySeni kvality a
dostupnosti sluzeb vedouci k socidlni inkluzi.

Opatieni 1.1.4

Realizace tohoto opatfeni pfedpoklada vyuziti
programového rdmce OPZ, konkrétné aktivit
definovanych Informaci €. 2 ve skupiné ,,Socidlni
sluzby a socialni zaclefovani“.

Opatieni 1.1.5.

Podoblast

1.1.

Sluzby prevence a inkluzivni podpory v uzemi

Specificky cil

V Uzemi jsou realizovany a rozvijeny sluzby a
aktivity zamérené na prevenci a omezovani
projevl socialniho vylouceni mezi
obyvatelstvem

Opatieni

1.1.1.

Podpora provadéni strategického planovani
socialnich, doprovodnych a navazujicich
sluzeb

1.1.2.

Podpora stabilizace a rozvoje poskytovatelt
socialnich a navazujicich sluzeb

1.1.3.

Efektivni a kvalitni zazemi poskytovateld
sluZeb socidlniho zacleriovani a prevence
socialniho vylouceni

1.1.4.

Podpora poskytovani sluzeb socidlniho
zacleriovani a prevence socialniho vylouceni
v dostatecné kapacité, kvalité a dostupnosti
v celém tzemi MAS

1.1.5.

Komplexni podpora rozvoje socialniho
podnikani v izemi

1.1.6.

Specificka a koordinovana podpora pro feseni
socialné vyloucenych lokalit

Realizace tohoto opatfeni predpoklada vyuziti programového ramce OPZ (konkrétné aktivit
definovanych informaci €. 2 ve skupiné ,,Socialni podnikani“ a programového ramce IROP (ve vazbé
na specificky cil IROP 2.2. Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v oblasti

socidlniho podnikani.

Opatfeni 1.1.6.

Realizace tohoto opatieni pfedpoklada vyuziti programového ramce OPZ (konkrétné aktivit

definovanych informaci €. 2 ve skupiné ,,Socialni sluzby a socialni za¢lefovani“ a ,,Zaméstnanost”).
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Druhym ze specifickych cila je cil 2.4. ,Dobré
prileZitosti na trhu prace pro vsechny” v ramci
klicové oblasti 2.

Realizace tohoto cile predpokladd uplatnéni dvou

opatfeni, znichz se MAS ORLICKO rozhodlo Specificky cil

realizovat formou programového rdmce pouze

jedno: Na uzemi MAS ORLICKO existuji nastroje,
systémy a podpory, které podporuji

Opatfeni 2.4.1. maximalni uplatnéni obyvatel na trhu

Realizace tohoto opatieni pfedpoklada vyuziti prace

programového ramce OPZ, konkrétné aktivit

definovanych v Informaci €. 2 jako ,,Prorodinna Opatieni

opatreni”.

Vybér opatreni probéhl ve vazbé na analyzu dzemi
ajedndnis aktéry v Uzemi. Uvedené opatfeni nejen
pfispiva ke zvySovani zaméstnanosti, ale je
komplementdarniis dalSimi opatfenimi a cili SCLLD,
predevsim pak:

o Specificky cil 3.1. Bezpe¢na, dostupnd a

funkéni  obcanska vybavenost v obcich, 2.4.2.

Opatienim 3.1.3. Dostupné a kvalitni zazemi

pro vzdélavani a sluiby péée o déti (SC 2.4 Podpora pfistupu k zaméstnani a jeho
IROP: Zvyéeni kvality a dostupnosti ud'rienl'osobém znevyhodnénym na trhu
infrastruktury pro vzdélavani a celoZivotni prace

uceni)

e Specificky cil 1.3. (Vzdélavaci procesy v Gzemi probihaji ve spolupraci a jsou zaloZeny na reflexi potreb
vsech jeho relevantnich Ucastnik(l) a to v rdmci rozsiteni aktivit Skol o sluzby, podporujici zaméstnanost
rodicl (prodlouzeni doby chodu Skolni druZiny, priméstské tabory, atd.)

Socialné vyloucené lokality v Gzemi a jejich podpora

V Uzemi se nachazi dvé socidlné vyloucené lokality. Ani v jedné z lokalit neplsobi Agentura pro socialni
zacClenovani a dle sdéleni kompetentnich osob dotéend ORP neprepokladaji zapojeni do
Koordinovaného pfristupu v socialné vyloucenych lokalitach (dale jen , KPSVL").

V ramci Uzemni dimenze a reSeni podpory SVL realizovala MAS ORLICKO tyto kroky:

e  Zapojeni zastupcl aktérl socialniho zacleriovani SVL Borek do pracovni skupiny pro pfipravu SCLLD

e Samostatna dil¢i jednani pro analyzu Uzemi a potfeb v SVL (za Ucasti relevantnich aktér( v Gzemi,
predeviim: prisluind ORP, socialni odbory, méstska policie, ZS specialni Ceska Trebova, neziskové
organizace: Nadéje, SKP-centrum.)

e Koordinace finan¢ni podpory v izemi s Pardubickym krajem (v rdmci tvorby Sité sluzeb Pardubického
kraje) a se strategii podpory prislusnych relevantnich aktért socialniho zaclenovani ze strany prislusnych
ORP.

Na zdkladé téchto skuteénosti byla navrZena tato Opatfeni CLLD / nastroje podpory SVL:

e Opatreni 1.1.6. - Podpora socialné vylouc¢enych lokalit (Opatfeni CLLD OPZ_4)
e  Opatreni 1.1.3.: Infrastruktura socialnich sluZeb (zahrnut princip preference ve vazbé na Zadatele ze
SVL), (Opatteni CLLD IROP/6)
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Zapojeni relevantnich aktért do pfipravy a realizace SCLLD:

Zapojeni relevantnich aktér do pfipravy SCLLD je garantovano principy pro zapojovani komunity.

Evidence pfripravy strategie je (A) dostupnd ptfimo na webu MAS v sekci ,Strategie 2014 — 2020
v rozsahu uréeném Siroké verejnosti a (B) dale v ¢lenské sekci (plnd dokumentace). Viz. kapitola 17
v Casti ,E“ - Zapojeni komunity a metodika zpracovani strategie.

Pfiprava a realizace strategie probiha na platformé pracovnich skupin. Jejich sloZeni a podminky pro
jejich ustaveni je uvedeno v kapitole 10.2. Pracovni skupiny. Za projedndvani programového rdmce
OPZ jsou odpovédné tyto pracovni skupiny:

Pracovni skupina ¢. 1: Pro opatieni OPZ 1, OPZ 2 a OPZ 3.
Pracovni skupina €. 2: Pro opatfeni OPZ 4

K dal$im relevantnim aktér(im realizace SCLLD (programovych ramcl) jsou externi hodnotitelé. Popis
jejich pozice a zapojeni do realizace SCLLD je uvedena v kapitole 10.3. Externi hodnotitelé.

Pfehled strategickych dokumentt s vazbou do feseného uzemi:

Navaznost na relevantni strategické dokumenty je uvedena v kapitole 6.1.

Vazba na strategické planovani Pardubického kraje:

Zpracovany akéni plan (programovy ramec OPZ) zohlednuje probihajici strategické planovani
Pardubického kraje (Stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb Pardubického kraje na obdobi 2016-
2020, Sit sluZzeb Pardubického kraje).

Pardubicky kraj planuje pro obdobi let 2016 — 2018 realizaci projektu , Rozvoj socidlnich sluzeb
v Pardubickém kraji“, ktery bude realizovan jako projekt pfimého pridéleni finanénich prostfedkd
z Operacniho programu zaméstnanost. V ramci tohoto projektu budou financovany sluzby Socialni
rehabilitace (§ 70), sluzby Rané péce (§ 54) a sluzby Socidlné terapeutickych dilen (§ 67). MoZnost
pfimé podpory téchto sluzeb vramci vybranych opatfeni se proto v obdobi let 2016 — 2018
nepredpokladd, vzhledem k mozné podpore v letech 2019 — 2023 jsou vsak ve vyctu ponechany.

8.3.1. Opatieni CLLD OPZ_1: Posilovani kapacit lokalnich aktérli socialniho
zaclenovani a zameéstnanosti

1. Vazba na specificky cil SCLLD MAS ORLICKO:

1.1. Sluzby prevence a inkluzivni podpory v Gzemi

1.1. Vazba na opatieni SCLLD MAS ORLICKO:

1.1.4. Podpora poskytovani sluzeb socidlniho zaclefiovani a prevence socidlniho vylouceni v dostate¢né kapacité,
kvalité a komplexu

A) Popis vazby opatfeni na specificky cil 2.3.1. OPZ:

Opatreni pfimo prispiva k naplnéni nasledujicich aktivit:
(1) Podpora socidlniho zaclerovani osob socialné vylouéenych ¢i socidlnim vylouéenim ohroZenych
prostrednictvim aktivit zamérenych na prevenci socidlniho vylouceni osob, sluZzeb poskytovanych terénni a
ambulantni formou, podpora komunitni socialni prace
(2) Podpora prorodinnych opatfeni

B) Popis cile Opatieni CLLD:

Cilem opatfeni je zajistit dostatecnou dostupnost, kapacitu a komplexnost sluzeb socidlniho zaclefiovani a
prevence socialniho vylouceni a sluzeb zaméstnanosti v tzemi MAS ORLICKO z.s., garantovanych lokalnimi

aktéry v Uzemi s potencidlem uplatriovani viceuroviiového pristupu ptisobeni v Gizemi.
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Uvedeny cil je v souladu s nasledujicimi vystupy analyzy tuzemi:

V Uzemi MAS ORLICKO jsou identifikovany slabé stranky spocivajici v existenci domacnosti, vykazujicich prvky
ekonomického stradani a chudoby.
Analyza: kap. 2.1. — Domdcnosti v MAS ORLICKO ohroZené chudobou, Dilci SWOT

Dal$im negativnim aspektem je zvySujici se zadluZenost obyvatel v Uzemi a rostouci podil domacnosti, které resi
otazku predluzenosti. Podle informaci z ob¢anskych poraden fungujicich v zemi, dlouhodobé narlista pocet
konzultaci predevsim s otazkou obcanského soudniho fizeni a to v souvislosti s predluzenimi a exekuci.

Na druhém misté se ndsledné nachazeji konzultace tykajici se feSeni otazek rodiny a mezilidskych vztaht at jiz
z pohledu krize rodiny (rozvodovost), tak v souvislosti s péci o osobu zavislou.

V obou kategoriich narostl podil konzultaci mezi lety 2010 — 2014 o 10 %. Mezi skupiny, které pfichazeji do
poraden nejcastéji, pak patfi seniofi, matky samozivitelky, osoby bez zaméstnani a klienti v postaveni pecujici
osoby.

Analyza: kap. 2.1. — Domdcnosti v MAS ORLICKO ohroZené chudobou, Dilci SWOT

Vyrazny narGst Indexu stéri z 86,77 (obyvatel starsich 65 let na 100 déti ve véku do 15 let) na 99,33 a narlst
podilu obci s indexem stafi vysSim nez 100 z 20 % na 50 % obci indikuje budouci potfebu posilovani sluzeb
zamérenych na sluzby spojené s podporou osob pecujicich o zavislé osoby.
Analyza: kap. 2.1.2. — Zdkladni prehled o obyvatelstvu v tzemi, vékova struktura obyvatelstva, medidn hodnot
indexu stari, Dilci SWOT
Dalsim indikatorem potfebnosti rozvoje a posilovani kapacit sluzeb a aktivit socialniho zaclefiovani a prevence
socialniho vylouceni je proces transformace a deinstitucionalizace socialnich sluzeb.
Analyza: kap. 2.1.7. — Organizace a platformy sluZeb uréenych osobdm socidlné vylou¢enym, nebo
ohroZenym socidlnim vyloucenim
kap.3.1. - SWOT -T2

Z pohledu zajisténi dostupnosti, kapacity a kvality sluZeb je situace v Uzemi ndsledujici:

V Uzemi je dostupné Siroké spektrum socialnich a navazujicich sluzeb poskytovanych jednak poskytovateli se

sidlem v izemi MAS (22 poskytovatel(), ale i poskytovateli se sidlem mimo uzemi MAS (49 poskytovateld).

Komplexni sluzby, spocivajici v dlouhodobém zapojeni v Uzemi, realizaci Sirokého spektra sluzeb (socialnich,

zdravotnich, navazujicich a sluzeb pro rodinu) nabizeji predeviim neziskové a cirkevni organizace. Uspésné se

rozviji i spoluprace s mistnimi firmami (donatory).

Analyza: kap. 2.1.7. — Organizace a platformy sluZeb uréenych osobdm socidlné vyloucenym, nebo ohroZzenym
socidlnim vylou¢enim

Kap. 3.1. —SWOT S2, 54

Priloha 12 - Databdze socidlnich sluZeb

Ve vychozi situaci disponuje Uzemi zakladni siti socidlnich sluZeb, poskytovanych jak organizacemi se sidlem

v Uzemi MAS ORLICKO (22 poskytovateld), tak organizacemi se sidlem mimo Gzemi MAS ORLICKO (49

poskytovateld). Celkem registrovaly organizace se sidlem v izemi MAS ORLICKO 40 socialnich sluZeb (20 druh(

sluZeb). Majoritni podil na registrovanych sluzbach maji sluzby péce (39% sluzeb) v Gzemi jsou vsak dostupné i

dalsi sluzby tipu: krizova pomoc, denni a tydenni stacionar, azylovy diim, diim na pUl cesty, atd. Ze sluzeb,

poskytovanych organizacemi se sidlem mimo tzemi MAS, bylo identifikovano 50 registrovanych sluzeb (14

druh( sluzeb).

Analyza: kap. 2.1.7. — Organizace a platformy sluZeb urcenych osobdm socidlné vyloucenym, nebo ohroZzenym
socidlnim vylou¢enim

Kap. 2.1.7. — Dil¢i SWOT ,,existence Sirokého spektra pobytovych, terénnich a ambulantnich sluzeb”

Kap. 3.1. —SWOT -S54

Priloha 12 - Databdze socidlnich sluZeb

Mimo registrovanych sluzeb poskytovanych v Gzemi jsou v Uzemi poskytovany i dalsi sluzby pro rodinu,
navazujici a zdravotnické sluzby. Jedna se predevsim o sluzby urcéené seniortim, sluzby pro rodinu (rodinna a
materska centra, vzdélavani matek, poradenstvi, atd.), sluzby ur¢ené osobam bez pfistresi.

V rdmci procesu komunitniho planovani socidlnich sluzeb a v ramci procesu pripravy SCLLD MAS ORLICKO (na
bazi pracovni skupiny zastupctli socialnich a navazujicich sluzeb) a v ramci dalsich Setfeni mezi obyvateli a
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poskytovateli sluzeb (véetné neregistrovanych) byly identifikovany priklady socialnich a navazujicich sluzeb,
které v izemi chybi, nebo nejsou realizovany v dostateéné kapacité a dostupnosti v Gzemi. Cést poskytovanych
sluzeb soucasné v soucasné dobé funguje, pfedevsim u navazujicich sluzeb vSak nema zajisténé financovani pro
nasledujici roky.

Analyza: kap. 2.1.7. — Organizace a platformy sluZeb uréenych osobdm socidlné vyloucenym, nebo ohroZzenym
socidlnim vyloucenim
Kap. 2.1.7. — Dil¢i SWOT
Kap. 3.1. —SWOT- W17, 06, T1

Pro zajiSténi cill opatfeni - zajistit dostatecnou dostupnost, kapacitu a komplexnost sluzeb socidlniho
zaClefiovani a prevence sociadlniho vylouceni a sluzeb zaméstnanosti v izemi MAS ORLICKO z.s., garantovanych
lokalnimi aktéry v Uzemi s potencidlem uplatiiovani viceuroviiového pristupu pisobeni v Gzemi - jsou indikativni
predevsim tyto skutecnosti:
-V uzemi MAS ORLICKO sidli organizace, které poskytuji Siroké spektrum sluzeb (registrovanych i
navazujicich) a Uspésné diky tomu napomahaiji integraci cilovych skupin a prevenci vzniku socialniho
vylouéeni v Gzemi /viz. Pfiloha 12 - Databdze socidlnich sluzeb/

-V uzemi MAS ORLICKO sidli organizace, které dokaZou efektivné spolupracovat, podili se na procesech
komunitniho pldnovani, spolupracuji pfi koordinaci sluzeb pro cilové skupiny v Uzemi a navzdjem
propojuji rizné skupiny potencialnich uZivatell /analyza, 2.1.7/

-V uzemi MAS ORLICKO sidli organizace, které predlozili projektové zaméry a plany na efektivni rozsireni

a zkvalitnéni svych sluzeb v souladu s cilem zajisténi komplexniho a efektivniho feseni socialnich
ochrany cilovych skupin /analyza, 2.1.7. - Pfiklady zéméri rozsireni a zkvalitnéni sluZeb v uzemi/

V souladu s uvedenymi skutec¢nostmi by mélo byt cil opatfeni dosahovano prostfednictvim podpory projekt,
které naplni nasledujici skutecnosti:

Budou realizovany lokalnimi (etablovanymi) partnery /pokud v Uzemi exis,tuljevvhodny nositel/
Blijdo_u realizovany subjekty, které maji kapacity Uspésné propojovat a své sluzby smérem k cilovym
skupinam

Dokazou aktivizovat potencial v Uzemi (zapojeni do dobrovolnické prace, komunitni projekty, atd.)
Logicky provazi, rozsifi, nebo zkvalitni stavajici spektrum poskytovanych sluzeb zZadatele

Z pohledu vazby na dalsi projekty realizované v tzemi je situace ndsleduijici:

1) Realizace koordinovaného pfistupu v socialné vyloucenych lokalitach: podpora cilovych skupin ze
socialné vylouc¢enych lokalit neni predmétem tohoto opatreni a otazka souladu s KPSVL proto neni
v ramci tohoto opatreni relevantni

2) Realizace projektl na Urovni Pardubického kraje: Pardubicky kraj planuje pro obdobi let 2016 — 2018
realizaci projektu ,,Rozvoj socialnich sluzeb v Pardubickém kraji“, ktery bude realizovan jako projekt
pfimého pridéleni z Opera¢niho programu zaméstnanost. V ramci tohoto projektu budou financovany
sluzby Socialni rehabilitace (§ 70), sluzby Rané péce (§ 54) a sluzby Socialné terapeutickych dilen (§ 67).
MozZnost pfimé podpory téchto sluZeb v ramci vybranych opatfeni se proto v obdobi let 2016 — 2018

nepredpokladd, vzhledem k moZzné podpore v letech 2019 — 2023 jsou v3ak ve vyctu ponechany.

C) Popis provazanosti navrhovanych Opatreni CLLD, a to vCetné provazanosti na ostatni operacni programy

Opatfeni ma vazbu na nasledujici Opatfeni SCLLD / Opera¢ni program /Programové ramce SCLLD:

e Opatieni 1.1.1., které je zaméreno na podporu provadeéni strategického planovani socialnich,
doprovodnych a navazujicich sluzeb

e Opatieni 1.1.2., které je zaméreno na podporu stabilizace a rozvoje poskytovatell socialnich a
navazujicich sluzeb

e Opatieni 1.1.3., které je zaméreno na zajiSténi potiebného zazemi pro poskytovani sluzeb socidlniho
zaclenovani a prevence sociadlniho vylouceni /OP IROP, Priorita 4, SC 4.1./ programovy ramec IROP —
opatfeni IROP/6, IROP/7 .

e Opatfeni 2.4.1., které je zaméfeno na podporu vyvazeného postaveni Zen a muzl na trhu prace a
podporu pecujicich osob / OP IROP, Priorita 4, SC 4.1. / programovy ramec IROP — opatfeni IROP/5
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D) Priorizace navrZeného opatieni CLLD

e Navrzené opatieni CLLD je financovano z alokované ¢astky

e NavrZené opatfeni je financovano z alokované ¢astky v pfipadé navySeni alokace (v pfipadé navyseni
predpoklada MAS ORLICKO pouzit tyto prostiedky k posileni tohoto opatreni)

E) Casovy harmonogram realizace ve vazbé na finanéni plan

Alokace:
9 681 073,22 Doba realizace
Rok Procento projekta
rezervovanych
zpuasobilych  vydaja
projektu (CELKEM)
2016 0%
2017 14 %
2018 86 % X
2019 0% X
2020 0% X
2021 0% X
2022 0% X
2023 0%
Celkem 100 % -

Predpokladana délka realizace projektd 1 — 3 roky.

F) Popis moznych zaméreni projektt

Projekty zamérené na socialni za¢lefiovani a prevenci socialniho vylouceni

Podpora poskytovani vybranych socialnich sluzeb v souladu se zdkonem €. 108/2006 Sb., s cilem
socidlniho zaclenéni a prevence socidlniho vylouceni osob socialné vyloucenych ¢i socialnim
vyloucenim ohrozenych, které jsou zaroven v siti socidlnich sluzeb uvedené ve Stirednédobém
planu rozvoje socialnich sluzeb Pardubického kraje.

Podporovany budou pouze socialni sluzby poskytované terénni a ambulantni formou. Jako

pobytové budou podporovény jen odlehéovaci sluzby a krizovd pomoc podle § 44 a § 60 zakona

¢. 108/2006 Sb.

Budou podporovany tyto druhy socialnich sluzeb:

e Odborné socialni poradenstvi (obcanské poradny, manzelské a rodinné poradny,
poradny pro osoby se zdravotnim postiZzenim, pro obéti trestnych ¢int a domaciho
nasili, poradenstvi ve specidlnich [liZkovych zdravotnickych zafizenich hospicového typu,
poradenstvi osobam, jejichZ zpUsob Zivota mlze vést ke konfliktu se spolecnosti atd.); v
rdmci odborného socidlniho poradenstvi budou podporovany i mobilni terénni tymy
poskytujici odborné socidlni poradenstvi

Aktivity e Terénni programy (poskytované osobam, které vedou rizikovy zpUsob Zivota nebo jsou

A) timto zplUsobem Zivota ohroZeny; sluzba je uréena pro problémové skupiny osob,
uzivatele navykovych latek nebo omamnych psychotropnich latek, osoby bez pfistresi,
osoby Zijici v socialné vyloucenych lokalitach a jiné socialné ohrozené skupiny; cilem
sluzby je tyto osoby vyhledavat a minimalizovat rizika jejich zpGsobu Zivota)

e Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi (poskytované rodinam s détmi, u nichz je
ohroZen vyvoj ditéte v disledku dopadl dlouhodobé krizové socidlni situace, kterou
rodic¢e nedokazou sami bez pomoci pfekonat, a u nichz existuji dalsi rizika ohrozeni
vyvoje ditéte)

e Rana péce (poskytovanad ditéti a rodi¢lim ditéte ve véku do 7 let, které je zdravotné
postiZzené, nebo jehoZ vyvoj je ohroZen v disledku nepfiznivého zdravotniho stavu;
sluzba je zamérena na podporu rodiny a podporu vyvoje ditéte s ohledem na jeho
specifické potreby); sluzby poskytované rodinam s ditétem se specifickymi potfebami
umoznuji rodi¢dm a pecujicim osobam socialni zaclenéni a plsobi preventivné proti
jejich socialnimu vylouceni (rodice a pecujici osoby se mohou diky podpore sluzeb rané
péce snadnéji zapojit do socialniho, pracovniho a ekonomického Zivota spole¢nosti)
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e Krizova pomoc (poskytovand na prechodnou dobu osobam, které nachazeji v situaci
ohrozeni zdravi nebo Zivota, kdy pfechodné nemohou fesit svoji neptiznivou socialni
situaci vlastnimi silami, krizovou pomoc obvykle nespociva pouze v jednorazové pomoci
¢lovéku v akutni krizi, ale zahrnuje nékolik intervenci s osobou v krizi, véetné jejiho
predani do nasledné péce, pokud to jeji stav vyZaduje), u této sluzby socialni prevence
bude podporovana i pobytova forma jejiho poskytovani

e Kontaktni centra (nizkoprahova zafizeni pro osoby ohrozené zavislosti na navykovych
latkach; cilem sluzby je snizovani socialnich a zdravotnich rizik spojenych se zneuzivanim
navykovych latek)

e Nizkoprahova zatizeni pro déti a mladez (pro déti a mladez ve véku od 15 do 26 let
ohrozenych spolec¢ensky nezadoucimi jevy; s dlirazem na podporu jejich socidlniho
zaclenovani a zvySovani kompetenci k uplatnéni se na trhu prace, cilem sluzby je zlepsit
kvalitu jejich Zivota predchdzenim nebo snizenim socidlnich a zdravotnich rizik
souvisejicich se zplsobem jejich Zivota, umoznit jim lépe se orientovat v jejich socidlnim
prostiedi a vytvaret podminky k feseni jejich nepfiznivé socidlni situace); bude
podporovana cilova skupina ve véku od 15 do 26 let s cilem podpory socialniho
zaclenovani a zvysSovani kompetenci umoznujicich |épe se zaclenit a uplatnit na trhu
prace

e Socialni rehabilitace (soubor specifickych ¢innosti smérujicich k dosaZzeni samostatnosti,
nezavislosti a sobéstacnosti osob, a to rozvojem jejich specifickych schopnosti a
dovednosti, posilovanim navykl a nacvikem vykonu béznych, pro samostatny Zivot
nezbytnych ¢innosti alternativnim zpldsobem vyuZivajicim zachovanych schopnosti,
potenciall a kompetenci); u této sluzby socialni prevence bude podporovéana pouze
terénni a ambulantni forma jejiho poskytovani

e Socialné terapeutické dilny (pro osoby se snizenou sobéstacnosti z dlivodu zdravotniho
postiZeni, které nemohou z tohoto dlivodu nalézt zaméstnani na otevieném ani
chranéném trhu prace; cilem je dlouhodoba a pravidelna podpora zdokonalovani
pracovnich navyk( a dovednosti prostfednictvim socialné pracovni terapie)

e  Sluzby nasledné péce (poskytované osobam s chronickym dusevnim onemocnénim a
osobam zavislym na navykovych latkach, které absolvovaly lliZkovou péci ve
zdravotnickém zafizeni, absolvovaly ambulantni Ié¢bu nebo se ji podrobuji, nebo
osobam, které abstinuji); u této sluzby socialni prevence bude podporovana pouze
ambulantni forma jejiho poskytovani

e Podpora samostatného bydleni (poskytovana osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z divodu zdravotniho postiZzeni nebo chronického onemocnéni, véetné
dusevniho onemocnéni)

e Osobni asistence poskytovana osobam, které maji snizenou sobéstacnost z divodu
véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni

e Odleh¢ovaci sluzby pro osoby pecujici v jejich ptfirozeném socidlnim prostfedi o osoby se
snizenou sobéstacnosti z divodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho
postiZeni; u této sluzby socidlni péce bude podporovana i pobytova forma jejiho
poskytovani

Aktivity B)

NE

Aktivity C)

Dalsi programy a Cinnosti v ramci socialniho zaclenovani nad ramec zakladnich ¢innosti socidlnich
sluZeb podle zédkona €. 108/2006 Sb. Jedna se o programy a €innosti se spole¢ensky prospésnym

charakterem (nikoli komerénim), ktery maji pozitivni dopad na osoby z cilovych skupin v tzemi
prislusné MAS. Podporovany budou programy a cinnosti realizované v pfirozeném socidlnim
prostiedi osob z cilovych skupin, tj. aktivity realizované terénni nebo ambulantni formou. Musi
byt zajisténo, Ze se skutecné bude jednat o programy a cinnosti nad ramec zakladnich Cinnosti
socialnich sluzeb podle zakona €. 108/2006 Sb. - tzn. nelze podporovat programy, které maji
charakter socialni sluzby, avSak nejsou jako socialni sluzba registrovany.

Budou podporovany zejména nasledujici programy a cinnosti:

e  Aktivity sméfujici k podpore mladych lidi ze socidlné znevyhodnéného prostredi pfi
vstupu do samostatného Zivota po ukonceni nebo i v pribéhu jejich vzdélavani
(zejména pokud pochazeji ze socidlné znevyhodnéného prostredi, ndhradni rodinné
péce nebo Ustavni péce, tj. Skolskych zafizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné
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vychovy, popf. jinych zafizeni pro péci o déti a mladez). Jedna se o ¢innosti zamérené na
podporu fungovani cilové skupiny v pfirozeném socialnim prostifedi a podporu v jejim
zaclenéni se do béZného Zivota a na trh prace. Aktivity zohlednuji specifické potreby
cilové skupiny téchto osob (socidlné znevyhodnéné prostredi, predchozi Ustavni péce
nebo nahradni rodinna péce apod.).

Aktivity a programy sekundarni a terciarni prevence pro osoby s chronickym dusevnim
onemocnénim a jejich rodinné pfislusniky, mimo zdravotnické sluzby a péci.

Aktivity a programy sekundarni a terciarni prevence pro osoby ohrozené zavislostmi
(vCetné patologického hracstvi) nebo osoby zavislé na navykovych latkach, mimo
zdravotnické sluzby a péci.

Programy pro osoby opoustéjici zatizeni pro vykon trestu odnéti svobody, pro osoby ve
vykonu trestu a pro osoby s alternativnimi tresty, probacni a resocializacni programy a
programy zamérené na pachatele domaciho nasili s cilem pfedchazeni jejich dalsiho
nasilného chovani (programy socidlniho vycviku a rozvoje socialnich a osobnich
dovednosti s cilem socidlni integrace nalezeni zaméstnani, psychologické poradenstvi
atd.)

Programy a aktivity v oblasti socidlné-pravni ochrany déti zamérené na preventivni
programy na podporu rodiny, aktivity sméfujici k obnoveni narusenych funkci rodiny a
vedouci ke stabilizaci rodiny, rozvoj aktivit podporujicich komunitni praci a zapojovani
zdroji komunit do feseni situace ohrozenych rodin atd.

Motivacéni programy prispivajici k socialnimu zaclenéni nebo k prevenci socialniho
vylouceni osob v nepfiznivé socialni situaci (napft. ziskavani zakladnich socidlnich a
profesnich dovednosti, posilovani rodicovskych kompetenci, atd.)

Aktivity zamérené na predchazeni ekonomické nestability osob z cilovych skupin -
posilovani finan¢ni gramotnosti osob ohroZzenych pfedluzenosti, finan¢ni planovani a
feSeni zadluZenosti, zvySovani pfijm, sniZzovani dluhl na bydleni, dluhové poradenstvi,
zvySovani socidlnich a profesnich dovednosti a kompetenci v oblasti hledani a udrzeni
stabilniho zaméstnani, jednani s institucemi atd.

Aktivity zaméfené na rozvoj socidlniho/dostupného/podporovaného /prostupného
bydleni jako prevence prostorového vylouceni vzniku socidlné vyloucenych lokalit a
bezdomovectvi

Aktivity podporujici mimosoudni zplsob reseni konflikt(i v oblasti bydleni, pracovné-
pravnich vztah( apod. (programy finan¢né dostupné mediace, postupného splaceni
sluZzeb profesionalnich advokat( a mediator(, bezplatna pravni pomoc pfi zadluzenia v
oblasti prevence socialniho vylouéeni zamérena na problematiku pracovné-pravnich
vztah(, bydleni, exekuci apod.)

Aktivity pfispivajici k boji s diskriminaci (vzdélavaci aktivity zamérené na destigmatizaci
cilové skupiny, na informovani o ptic¢inach, formach diskriminace a zplUsobech prevence
a odstranovani diskriminace, poskytovani poradenstvi cilovym skupinam tykajici se
nediskriminace a rozvoj rlznych forem sluzeb pro obéti diskriminace).

Aktivity zamérené na podporu pecujicich osob a neformalni péce (tj. péce poskytovana
v ramci rodin nebo komunit osobami blizkymi nebo jinymi) a sdilené péce (tj.
kombinace péce poskytované profesionalnimi poskytovateli a neformalnimi pecovateli),
véetné rozvoje domaci paliativni péce (napf. terénni mobilni tymy, vzdélavani a
poradenstvi pro osoby pecujici atd.)

Aktivity mistnich samosprav pfi optimalizaci zajisténi ¢innosti a vykonu socidlni prace na
svém Uzemi — podpora profesiondlni realizaci socialni prace jako ¢innosti zaméfrené na
pomoc jednotlivedim, skupinam ¢&i komunitam zlepsit nebo obnovit jejich schopnost
socialniho fungovani v jejich pfirozeném prostredi.

Podpora prorodinnych opatieni obci a dalSich aktérdi na mistni trovni

Aktivity D)

Détské skupiny — podpora détskych skupin pro vetejnost, podpora podnikovych
détskych skupin
Vzdélavani pecujicich osob
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,MAS ORLICKO definuje vycet podporovanych cilovych skupin ve vyzvé vZdy v souladu s vyctem
uvedenym ve vyzvé RO OPZ & 047 pro MAS, ve znéni viech pfipadnych dalsich zmén, aktualizaci a
dopinéni a v souladu s cili opatfeni”

G) Podporované cilové skupiny

»Aktivity opatfeni CLLD - A, B, C*

V radmci aktivit Podpora socialniho zaclefiovani osob socidlné vyloucenych &i socidlnim vyloucenim ohrozenych
prostfednictvim poskytovani vybranych socialnich sluzeb v souladu se zdkonem €. 108/2006 Sb., a
prostfednictvim dalSich program( a Cinnosti v oblasti socialniho zacleriovani jsou cilovou skupinou zejména
osoby socidlné vyloucené a osoby ohrozené domdcim ndsilim a zdvislostmi, obéti trestné ¢innosti, osoby

ohrozZené predluzenosti, osoby ohrozené vicendasobnymi riziky, osoby Zijici v socialné vyloucenych lokalitach,

osoby opoustéjici institucionalni zafizeni, bezdomovci a osoby Zijici v nevyhovujicim nebo nejistém ubytovani,
osoby pecujici o jiné zavislé osoby, neformalni pecovatelé, atd.

Cilovou skupinou mohou byt také socialni pracovnici a pracovnici v socialnich sluzbach, pfipadné dalsi pracovnici
v pfimé praci s klienty.

V ramci aktivit Podpora komunitni socidlni prace a komunitnich center jako prostfedki socidlniho zaclerovani
nebo prevence sociadlniho vylouceni jsou cilovou skupinou osoby socialné vyloucené nebo socialnim vyloucenim
ohrozZené.

,»,Aktivity opatfeni CLLD -D“

V ramci podpory prorodinnych opatieni obci a dalSich aktér(i na mistni Urovni jsou cilovou skupinou zejména
osoby pecujici o malé déti a osoby vracejici se na trh prace po navratu z matefské/rodi¢ovské dovolené.

,MAS ORLICKO definuje vycet podporovanych cilovych skupin ve vyzvé vZdy v souladu s vyétem uvedenym ve vyzvé
RO OPZ & 047 pro MAS, ve znéni viech pFipadnych dalich zmén, aktualizaci a doplnéni a v souladu s cili opatfeni”

H) Typy pFijemct podpory

e  Poskytovatelé socidlnich sluzeb registrovani dle zdkona ¢. 108/2006 Sb., o sociélnich sluzbéach
e Nestatni neziskové organizace

e Organizace zfizované obcemi

e  Organizace zfizované kraji

e  Prispévkové organizace

1) Absorpéni kapacita MAS

Ve vychozi situaci disponuje Uzemi zdakladni siti socidlnich sluzeb poskytovanych jak organizacemi se sidlem
v Uzemi MAS ORLICKO (22 poskytovatelll), tak organizacemi se sidlem mimo Uzemi MAS ORLICKO (49
poskytovatel().

Mimo registrovanych sluzeb poskytovanych v izemi jsou v zemi poskytovany i dalsi sluzby pro rodinu, navazujici
a zdravotnické sluzby. Jedna se predevsim o sluzby urcené seniorim, sluzby pro rodinu (rodinnd a matefska
centra, vzdélavani matek, poradenstvi, atd.), sluzby uréené osobam bez pristresi.
Celkem je v Uzemi se sidlem poskytovatele identifikovano 32 subjektd, zajistujicich nosné aktivity.

Na uzemi MAS byli identifikovani poskytovatelé a zfizovatelé sluzeb (registrovanych a navazujici) se zkuSenostmi
a potencialem dalsiho rozsifeni aktivit / sluzeb za Ucelem jejich poskytovani pro komplexni a efektivni Feseni
systému socialni ochrany vybrané cilové skupiny / cilovych skupin.

Analyza: kap. 2.1.7. — Organizace a platformy sluZeb urcenych osobdm socidlné vyloucenym, nebo ohroZenym

socialnim vyloucenim
Kap. 2.1.7. — Dil¢i SWOT (, Existence fungujicich organizaci socidlnich a navazujicich sluZeb se sidlem v uzemi MAS
ORLICKO a potencidlem dalsiho rozvoje a prenosu dobré praxe”)

Kap. 3.1. - SWOT - S2
Vzhledem k této skutecnosti predpokldadame jak vycerpani alokovanych prostfedkl, tak moZného navyseni
uvedeného opatreni.

J) Vliv opatfeni na napliiovani horizontalnich témat

udrzitelny rozvoj — neutralni
Rovné prilezitosti a nediskriminace — neutralni
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Rovnost Zen a muzl — neutralni

K) Principy urceni preferencnich kritérii (35 %)

Potfebnost (35):

e  Princip podpory lokdInich aktérQ

e  Princip podpory Zadatell, uplatriujicich viceurovriovy pfistup (vyuZiti riznych nastrojl, aktivit a sluzeb
pro komplexni podporu cilovych skupin organizace)

e  Princip podpory zZadatel(, ktefi vyuZivaji nastroje pro aktivizaci potencidlu Uzemi v ramci své Cinnosti
(formou dobrovolnické prace, zapojeni do procesu rozhodovani o aktivitach organizace, ...)

e  Princip podpory projekt(, které logicky provazou, rozsifi, nebo zkvalitni stavajici spektrum poskytovanych

sluzeb

e  Princip administrativniho a technického zpracovani projektu
e  Princip velikosti projektu

e  Princip projektu ,na ¢are”

e  Princip kvality, smysluplnosti a efektivnosti

Indikator OP

Vystupu:
DLE  ODPOVEDI
NA DOTAZ
6 00 00 Celkovy pocet ucastnikl Ucastnici V DOKUMENTU
ZADOST 0
ZMENU
PROGRAMOVEHO
RAMCE
Celkovy pocet osob/ucastnik(i (Zdkd, studentl, zaméstnancu, pracovniki implementacni
Popis: struktury, osob cilovych skupin, apod.), které v ramci projektu ziskali jakoukoliv formu podpory,
bez ohledu na pocet poskytnutych podpor. KaZdd podporend osoba se v rdmci projektu
zapocitava pouze jednou bez ohledu na to, kolik podpor obdrZela.
67001 Kapacita podporenych sluzeb mista 15
"Kapacita" je maximdlIni pocet osob, které mizZe podporend sluZba v danou chvili obslouZit.
Popis: "Sluzba" je poskytovdni pomoci a podpory fyzickym osobdm v nepfiznivé socidlni ¢i zdravotni
situaci.
50001 Kap:ac’ita rfodpoVF’enV(’:h zafizeni péce o déti nebo osoby 12
vzdéldvacich zafizeni
Pocet uZivatell, kteri mohou vyuZit nové vybudovand nebo inovovand détska hristé nebo
Popis: vzdéldvaci zarizeni, coZ predstavuje nové nebo renovované budovy nebo nové vybaveni,
doddvané projektem. ,UZivatelé” jsou déti, Zdci nebo studenti (to znamend vzdéldvané osoby),
nikoliv ucitelé, rodice nebo jini lidé, ktefi mohou tyto budovy také vyuZivat.
50100 * Pcv)ée:c poldponen\'/ch zafizeni péce o déti Zakizeni 1
predskolniho véku
Popis: Zarizeni vybudovand Ci provozovand v ramci projektu podporovaném ESF.
Pocet projektl, které zcela nebo z casti
62000 provadéji socialni partnefi nebo nevladni | Projekty 4
organizace
Socidlni partneri jsou zdstupci zaméstnancli a zaméstnavateli (asociace, odborové
Popis: organizace). Nevlddni organizace jsou definovdny v indikdtorovém slovniku. Projekt je
Cdstecné implementovdn socidlnimi partnery ¢i NNO je-li jeden z nich prijemcem.
55102 Pocet podporenych komunitnich center Zatizeni 0
Popis: V ramci realizace terénni komunitni socidlni prdce je moZné uvést indikdator 0. Indikdtor nabyvd
kladnych hodnot, pokud socidlni prdce probihd v komunitnim centru.
Vysledku:
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Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéenisvé | .. ..
62600 - P Ucastnici 0
ucasti
Uéastnici intervence ESF, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikace po ukonceni uéasti na ESF projektu.
Popis: Potvrzeni je udileno na zdkladé formdlniho provéreni znalosti, které ukdzalo, Ze ucastnik ziskal
kvalifikaci dle predem stanovenych standardd.
67010 Vyuzivani podporenych sluzeb Osoby 250
Pocet osob, které vyuZiji podporenou sluZbu i program béhem trvdni projektu. "Sluzba" je
Popis: poskytovdni pomoci a podpory fyzickym osobdm v nepfiznivé socidlni Ci zdravotni situaci.
VyuZivani musi byt doloZitelné klientem.
Pocet osob vyuZivajicich zafizeni péfe o déti
50110 OCEl 0s0b VyuzIva] P Osoby 80
predskolniho véku
Pocet uZivatell, ktefi vyuZivaji zafizeni peclujici o déti predskolniho véku, tj. zarizeni
vybudovand ¢i provozovand v ramci projektu. ,,UZivatelé” jsou rodice vyuZivajici zafizeni pro
Popis: déti predskolniho véku, které maji z umisténi ditéte prinos. Za jedno umisténé dité je pocitan
jeden rodic¢ jako osoba, kterd mize jit diky tomu, Ze je dité v predskolnim zarizeni umisténo, do
prdce.
Pocet osob vyuzivajicich zafizeni péce o déti do
50120 - yuzval P Osoby 20

Pocet uZivateld, ktefi vyuZivaji zafizeni pecujici o déti do tii let, tj. zarizeni vybudovana Ci
provozovand v ramci projektu. ,UZivatelé” jsou rodice vyuZivajici zafizeni pro déti do 3 let,
Popis: které maji z umisténi ditéte prinos. Za jedno umisténé dité je pocitdn jeden rodi¢ jako osoba,
ktera muZe jit diky tomu, Ze je dité v predskolnim zarizeni umisténo, do prdce. Tento indikdtor
je podskupinou indikdtoru 50110.

67315 BV\ia” Cl(:a.stnl’ci vprojektﬂ. v ot:l.aftvi socialnich Osoby 7
sluZeb, u nich sluzba naplnila svij Gcel
Pocet ucastniki, jeZ maji uzavrenou smlouvu o poskytovdni socidlnich sluZeb, individudlIni plan
a jeho kladné hodnoceni o kvalitativni zméné v Zivoté. Prijemce provede do 1 mésice po
Popis: ukonceni podpory zhodnoceni spinéni cilt poskytované sluzby u klienta. Indikdtor je podrazeny
indikdtoru ,Byvali ucastnici projektd, u nichZ intervence formou socidlni prace naplnila svij
ucel.”
673 10 Byvali U(:as.t'nl’c'i p/rojektt‘], 'u nicul?i’ Vintervence Osoby 507
formou socidlni prace naplnila svaj ucel

Pocet ucastniku, kterym jsou poskytovdny intervence socidlni prdace, maji uzavren individudini
plan a jeho kladné vyhodnoceni svedci o kvalitativni zméné v Zivoté. Prijemce provede do 1
Popis: mésice po ukonceni podpory zhodnoceni splnéni cilii intervenci socidlni prdce zamérenych na
feseni klientovy nepfiznivé socidlni situace. Indikdtor je nadfazeny indikdtoru , Byvali ucastnici
projektu v oblasti socidlnich sluZeb, u nichZ sluZba naplnila svij ucel”.

Oduvodnéni

Predpokladame, Ze podporime:

(1) Realizaci /poskytovdni/ socidlnich sluZeb dle zdkona 108/2016 Sb. a dalsich sluzeb nad rémec registrace
dle zdkona 108 v ramci 4 projekti s celkovou hodnotou cca. 7 181 073KC.

V rdmci téchto projekti predpokladdme tyto indikdtory:

6 00 00 - Pocet ucastnikd: 65 (priimérnd hodnota indikdtoru: 110 000 K¢)

6 70 01 - Kapacita sluzby: 15

6 70 10 — VyuZivani sluZeb: 250

6 73 15 —Byvali Ucastnici projektt v oblasti socialnich sluzeb, u nich sluzba naplnila sv(j ucel: 7

6 73 10 —Byvali Ucastnici projektl, u nichZ intervence formou socialni prace splnila svlj tcel: 207

MAS ORLICKO pldnuje podpofit realizaci 3 projektd, z toho dva projekty budou zaméreny na aktivity mimo ramec
zdkona 108. Predpoklddany pocet ucastniki v projektech zistdva stejny. Ocekdvdnd okamZitd kapacita sluzby
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(individudlni prdce s klienty) je vSak k charakteru ocekdvanych vyzev nizsi, v souvislosti s tim vsak ocekdvdme vyssi
pocet uZivateli s bagatelni podporou, kteri sluzbu vyuZiji.

Provoz 1 zarizeni péce o déti na platformé DS, nebo Zivnostenského podnikdni v hodnoté 2 500 000 K¢. U
zarizeni péce o déti predpokladdme kapacitu zafizeni 12 déti a prevazné déti mladsi 3 let.
(2)
6 00 00 - Pocet ucastniki: 80 (primérnd hodnota indikdtoru: 31250 Ké / osobu),
priblizné 80 ucastniki na DS s kapacitou 12
500 01 - kapacita podporenych zafizeni péce o déti: 12

501 10 - pocet osob vyuZivajicich zarizeni péce o déti predskolniho véku: 80
501 20 - pocet osob vyuZivajicich zarizeni péce o déti do 3 let: 20

50100* — pocet podporenych zarizeni predskoiniho véku: 1

Celkové pldnované hodnoty indikdtort za aktivitu (1) + (2)

6 00 00 - Pocet ucastnikii: 145 = 65 + 80

6 70 01 - Kapacita sluzby: 15

6 70 10 - VyuZivadni sluZeb: 250

6 73 15 —Byvali Gcastnici projektl v oblasti socialnich sluZeb, u nich sluzba naplnila svtj ucel: 7

6 73 10 —-Byvali Gcastnici projektl, u nichZ intervence formou socialni prace splnila sviij Gcel: 207
500 01 - kapacita podporenych zafizeni péce o déti: 12

501 10 - pocet osob vyuZivajicich zaFizeni péce o déti predskolniho véku: 80
501 20 - pocet osob vyuZivajicich zaFizeni péce o déti do 3 let: 20

50100* — pocet podporenych zarizeni pfedskolniho véku: 1

6 2000 - pocet projektii, které z éasti realizuji .... : 4
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8.3.2. Opatieni CLLD OPZ_2: Podpora socialné vyloucenych lokalit

1. Vazba na specificky cil SCLLD MAS ORLICKO:

1.1. Sluzby prevence a inkluzivni podpory v Gzemi

1.2. Vazba na opatieni SCLLD MAS ORLICKO:

1.1.6. Specifickd a koordinovanda podpora pro feseni socidlné vylouéenych lokalit

A) Popis vazby opatfeni na specificky cil 2.3.1. OPZ

Opatfeni pfimo pfispiva k naplnéni aktivity:

Vznik a rozvoj specifickych nastrojd k prevenci a feSeni problém( v socidlné vylouéenych lokalitach (zohlednujici
rovnéz kriminalitu a verejny poradek) s vyuzitim znalosti lokalniho prostredi.

B) Popis cile Opatieni CLLD

Cilem opatfeni je posilit nastroje socialniho zaclefiovani v SVL v izemi na uplatnéni nastroju realizace komunitni
socialni a dalSich programu a ¢innosti socialniho zaclefiovani a zaméstnanosti.

Uvedeny cil je v souladu s nasledujicim vystupy analyzy Gzemi:
V Uzemi MAS ORLICKO jsou identifikovany slabé stranky spocivajici v existenci socialné vylouc¢enych lokalit.

Analyza: kap. 2.1.7. - Problematika socidlné vyloucenych lokalit
kap. 3.1 -SWOT W2

Situacni analyza lokality a definované potreby

Vyloucena lokalita Borek

Vznikla v roce 1997, kdy mésto Ceska Trebova rekonstruovalo panelovy diim, v némz mésto zfidilo byty pro
socialné slabé obcany. Ve vyloucené lokalité bydli okolo 800 obyvatel. Pocet osob v lokalité se vyrazné neméni.
Pokud se nékteré byty uvolni, rychle se objevi novy zajemce o bydleni. Nejvétsi pohyb je v domé €. p. 1821-1823,
ktery pat¥i ostravské firmé Toba Trade. Do tohoto domu se &asto stéhuji novi najemnici z celé CR, ¢asto jsou zde
jen kratce a stéhuji se pryc. Situaci v lokalité je moZno oznadit za klidnou (stabilizovanou), a to diky pGsobeni
organizace NADEJE p¥imo v lokalité. Nedochdzi zde k vaZnéjéim sporiim mezi minoritni a majoritni spole¢nosti.
Problémy se spiSe vyskytuji mezi plvodnimi romskymi starousedliky a nové pfistéhovalymi obyvateli. Toto souZiti
se v posledni dobé zlepsuje. V lokalité se vyskytuji problémy s drogami a také ¢asté drobné kradeze. Vyloucena
lokalita Borek neni prozatim zajimava pro extremistické skupiny a krajni politické strany. Ke klidu v lokalité
vyznamné pfispiva i ¢innost organizaci pUsobicich ve vyloucené lokalité. Mésto Ceska Trebova podporuje provoz
NADEIJE ¢astkou 1 200 000 K& roéné, na provoz nizkoprahového zatizeni pfispiva ¢astkou 120 000 K¢ (do roku
2014), v roce 2015 predpoklada navyseni celkové podpory na cca. 1 500 000 tis. K. DalSimi organizacemi, které
plsobi ve vyloucené lokalité jsou Oblastni charita, Amalthea, RC Rosa, Méstska policie Ceska Trebova, socialni
odbor méstského uradu, Zakladni skola praktickd. Uvedené organizace poradaji ¢asté aktivity, akce a vylety pro
zdejsi obyvatele v rdmci programu prevence kriminality. V izemi neplsobi Agentura pro socialni zaclenovani.

Od roku 2015 bude aktudlni predevsim pozadavek na posileni financovani sluzeb realizovanych v socialné
vyloucenych lokalitdch vzhledem k ukonceni projektu Podpora integrace pfrislusnikd socialné vyloucenych
romskych lokalit v Pardubickém kraji 1.

V ramci diskusi s mistnimi aktéry byly identifikovany predevsim nasledujici potreby:

e  Zkvalitnéni (rozsiteni) zazemi nizkoprahového centra pro déti a mladez v lokalité

e Posileni kapacit pro poskytovani terénni sluzby v lokalité a posileni Cinnosti v NZDM (aktivizacni,
asistenéni a motivacni programy, programy predchazeni ekonomické nestability)

e DUm na pll cesty

e Vytvoreni tréninkového pracovniho mista v nizkoprahovém zafizeni pro déti a mladez v lokalité Borek

Vylouéené lokality Usti nad Orlici
Vyskyt socialné vyloucené lokality v ORP Usti nad Orlici potvrdila Analyza socialné vyloucenych lokalit (vydana

v kvétnu 2015). V Usti nad Orlici neni socialné vyloucena lokalita koncentrovana v jednom misté, ale jedna se o
zhruba 10 mist (dom), kde méné prizplsobivi obcané mésta bydli. Je to napt. méstska cast Kerhartice, dale ulice
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J. K. Tyla, Trebovska, Svermova, Prazskd. Ve mésté plisobi a stara se o tyto ob¢any SKP-CENTRUM, o. p. s., které
zde plsobi 2 roky. SKP-CENTRUM spolupracuje se socialnim odborem méstského uradu, s volnocasovym klubem
»,Kamin®, s organizaci Romodrom, kterd provozuje vézensky program, Ucastni se komunitnich planovani, Skoleni,
spolupracuje s Nadéji, ob¢anskou poradnou, méstskou policii a dalSimi. Organizace se stard zhruba o 100 — 150
obyvatel, mésicné je to pak 25 lidi. V ramci své Cinnosti pomahaji nalézt vhodné bydleni a zaméstnani pro socialné
slabé obcany. Pracovnici pomohli najit nékolika lidem praci a pozitivné je k praci motivuji (predevsim mladé).
Velkymi problémy lidi jsou dluhy a exekuce, nezaméstnanost. Nejsou zde vyrazné problémy s drogami. V lokalité
neplsobi Agentura pro socialni zaclefiovani.

SKP-CENTRUM by uvitalo finan€ni podporu na: vylety pro rodiny, akce, sportovni ¢i hudebni krouzky, studium pro
mladé (doprava, internat), socialni mista (startovaci mzdy). Od roku 2015 bude aktudlni predevsim pozadavek na
posileni financovani realizace komunitni socidlni prace, a to s ohledem na ukonéeni projektu Podpora integrace
prislusnikd socidlné vylou¢enych romskych lokalit v Pardubickém kraji Il.

V Uzemi neplsobi Agentura pro socialni zaclefiovani.

Analyza: kap. 2.1.7. - Problematika socidlné vyloucenych lokalit
kap. 2.1.7. — Dil¢i SWOT

Informace o koordinovaném pfistupu v SVL:

Dle jednani se zastupci mést Ceska TFebovd a Usti nad Orlici a dle informaci sdélenych pfislu$nymi kompetentnimi
zaméstnanci odborl Pardubického kraje se v Uzemi nepredpoklada realizace koordinovaného pristupu v socidlné
vylouéenych lokalitach.

C) Popis provazanosti navrhovanych Opatfeni CLLD, a to vCetné provazanosti na ostatni operacni programy

Opatfeni ma vazbu na nasledujici Opatfeni SCLLD / Operacni program /Programové ramce SCLLD:

e Opatieni 1.1.1., které je zaméreno na podporu provadeéni strategického planovani socialnich,
doprovodnych a navazujicich sluzeb / /

e Opatieni 1.1.2., které je zaméreno na podporu stabilizace a rozvoje poskytovatelll socialnich a
navazujicich sluzeb, / /

e Opatieni 1.1.3., které je zaméreno na zajiSténi potiebného zazemi pro poskytovani sluzeb socialniho
zaclefiovani a prevence sociadlniho vylouceni /OP IROP, Priorita 4, SC 4.1./ programovy ramec IROP —
opatfeni IROP/6, IROP/7.

D) Priorizace navrZzeného opatfeni CLLD

e Navrzené opatreni CLLD je financovano z alokované c¢astky

e Navrzené opatreni je financovano z alokované cCastky v pfipadé navyseni alokace

E) Casovy harmonogram realizace ve vazbé na finanéni plan

Alokace: 2198 779,90 K¢ Doba

Rok Procento rezervované alokace na vyzvu real.izac:e
MAS projektd

2016 0%

2017 40 % X

2018 60 % X

2019 0% X

2020 0% X

2021 0%

2022 0%

2023 0%

Celkem 100 % -

289




Pfedpokladana délka realizace projektd — 1 rok.

F) Popis moZnych zaméreni projektd

Podpora komunitni socialni prace a komunitnich center jako prostfedkl socidlniho zacleriovani nebo prevence
socidlniho vylouceni. Dalsi programy a ¢innosti v ramci socidlniho zaclefiovani nad ramec zéakladnich cCinnosti
socidlnich sluZeb podle zakona ¢. 108/2006 Sb.

MAS ORLICKO definuje vycet podporovanych aktivit ve vyzvé vZdy v souladu s vyétem uvedenym ve vyzvé RO OPZ
C. 047 pro MAS, ve znéni vsech pripadnych dalSich zmén, aktualizaci a doplnéni a v souladu s cili opatreni

G) Podporované cilové skupiny

eer

e Osoby Zijici v socialné vyloucenych lokalitach
e Osoby socidlné vyloucené, nebo socidlnim vylou¢enim ohrozené

H) Typy pFijemct podpory

e  Poskytovatelé socidlnich sluZeb registrovani dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach

e Nestatni neziskové organizace
MAS ORLICKO definuje vycet podporovanych pfijemcti ve vyzvé vidy v souladu s vyctem uvedenym ve vyzvé RO
OPZ ¢. 047 pro MAS, ve znéni vsech pripadnych dalsich zmén, aktualizaci a doplnéni a v souladu s cili opatreni

1) Absorpcni kapacita MAS

V Uzemi existuje dobra spoluprace pfi feSeni otdzek SVL, zaloZena predevsim na spolupraci méstské policie,
odboru socidlnich sluzeb mésta, neziskovych organizaci provozujicich v lokalitach terénni programy a komunitni
socialni praci a dalsi aktivity (napf. provoz MC).

Analyza: kap. 2.1.7. - Problematika socidlné vyloucenych lokalit
kap. 2.1.7. — Diléi SWOT

Vzhledem k témto skute¢nostem je navrZena alokace ve vysi 1,8 mil. K¢, ktera reflektuje aktualni potfeby lokalnich
aktérl socialniho zaclenovani v SVL na rozvoj a posilovani svych aktivit.

J) Vliv opatieni na napliovani horizontalnich témat

Udrzitelny rozvoj — neutrdlIni
Rovné pfilezitosti a nediskriminace - neutraini

Rovnost Zzen a muzl - neutralni

K) Principy urceni preferencnich kritérii

1. Princip podpory lokalnich aktéra

2. Princip podpory Zadatel(, uplatriujicich vicelroviovy pfistup (vyuZiti riznych ndstroja, aktivit a sluzeb
pro komplexni podporu cilovych skupin organizace)

3. Princip podpory Zadatel(, ktefi vyuZivaji nastroje pro aktivizaci potencialu zemi v ramci své ¢innosti
(formou dobrovolnické prace, zapojeni do procesu rozhodovani o aktivitdch organizace, ...)

4. Princip podpory projekt(, které logicky provazi, rozsifi, nebo zkvalitni stavajici spektrum poskytovanych

sluzeb

Princip administrativniho a technického zpracovani projektu

Princip velikosti projektu

Princip projektu ,na ¢are”

8. Princip kvality, smysluplnosti a efektivnosti

Nouw

Indikator OP

Vystupu:

6 00 00 Celkovy pocet Gcastnik Ucastnici 5

Popis: Celkovy pocet osob/ucastniki (Zdkd, studenti, zaméstnanct, pracovniki implementacni
struktury, osob cilovych skupin, apod.), které v rdmci projektu ziskali jakoukoliv formu
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podpory, bez ohledu na pocet poskytnutych podpor. KaZdd podporend osoba se v ramci
projektu zapocitavd pouze jednou bez ohledu na to, kolik podpor obdrzZela.

67001 Kapacita podporenych sluzeb mista 60
"Kapacita" je maximdlini pocet osob, které mizZe podporend sluzba v danou chvili obslouZit.
Popis: "Sluzba" je poskytovdni pomoci a podpory fyzickym osobdm v nepfiznivé socidlni &i zdravotni
situaci.
Pocet projektd, které zcela nebo z ¢asti provadéji .
620 00 €t projextd, ) 1290 2 cast Provalell | projekty 3
socialni partnefi nebo nevladni organizace
Socidlni partneri jsou zdstupci zaméstnancli a zaméstnavatelii (asociace, odborové
Popis: organizace). Nevlddni organizace jsou definovdny v indikdtorovém slovniku. Projekt je
cdstecne implementovdn socidlnimi partnery ¢i NNO, je-li jeden z nich prijemcem.
55102 Pocet podporenych komunitnich center zafizeni 0
Popis: V ramci realizace terénni komunitni socidlni prdce je moZné uvést indikdtor 0. Indikdtor
pis: nabyvd kladnych hodnot, pokud socidlini prdce probihd v komunitnim centru.
Vysledku:
Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své | ,. ..
626 00 o P ucastnici 0
Ucasti
Ucastnici intervence ESF, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikaci po ukonceni ucasti na ESF
Popis: projektu. Potvrzeni je udileno na zdkladé formdlniho provereni znalosti, které ukdzalo, Ze
ucastnik ziskal kvalifikaci dle predem stanovenych standardd.
67010 Vyuzivani podporenych sluzeb osoby 220
Pocet osob, které vyuZiji podporenou sluzbu i program béhem trvdni projektu. "SluZzba" je
Popis: poskytovdni pomoci a podpory fyzickym osobdm v nepfriznivé socidlni ¢i zdravotni situaci.
VyuZivani musi byt doloZitelné klientem.
Ugastnici zaméstnani 6 mésict po ukonéeni své
629 00 Py vy < osob 0
Ucasti, véetné OSVC v
Znevyhodnéni ucastnici jsou definovani v ramci indikdtord
- ,Ucastnici Zijici v domdcnostech, jejichZ Zadny ¢len neni zaméstnan“
- ,Ucastnici Zijici v domdcnostech, mezi jejimiZ Cleny je pouze jedna dospéld osoba
neni zameéstndn a jejichZ Cleny jsou i vyZivované déti“
- ,migranti, lidé, ktefi jsou plvodem cizinci, mensiny (véetné marginalizovanych
spolecenstvi, jako jsou Romové)”
- ,zdravotné postiZzeni”
Popis: - ,jiné znevyhodnéné osoby”
- ,bezdomovci nebo osoby vyloucené z pristupu k bydleni”
- lidé z venkovskych oblasti”
- ,zaméstnani do 6 mésicti po ukonéeni své ucasti, véetné OSVC* je definovdno dle
indikdtoru ,,Ucastnici zaméstnani do 6 mésicti po ukonceni své ticasti, véetné
OSVC*”. Postaveni na trhu prdce je zjistovdno 6 mésict od data ukonceni ucasti na
projektu. (Pfipadné k nejblizsimu datu 6 mésicii poté, ke kterému md €S5z/UP
dostupné informace).
Byvali Ucastnici projektd, u nichZ intervence formou
67310 yvail ucastnici projektd, Ui osoby 0
socidlni prace naplnila sv(j ucel
Pocet ucastnikd, kterym jsou poskytovdny intervence socidlni prdce, maji uzavren individudlIni
pldn a jeho kladné vyhodnoceni svéd¢i o kvalitativni zmeéné v Zivoté. Prijemce provede do 1
Popis: meésice po ukonceni podpory zhodnoceni spinéni cilti intervenci socidlni prace zamérenych na
feseni klientovy nepriznivé socidlni situace. Indikdtor je nadrazeny indikdtoru ,,Byvali uc¢astnici
projektii v oblasti socidlnich sluZeb, u nichZ sluZzba naplnila svij ucel”.
Ucastnici zaméstnani po ukonceni své Ucasti, véetné | . , .
62700 P ucastnici 0

osvC
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Pivodné nezaméstnani, nebo neaktivni Gcastnici intervence z ESF, které jsou po ukonceni
Ucasti v projektu zaméstnani nebo OSVC. ,Po ukonéeni tG¢asti“ znamend do doby &yt tydna
od data ukonceni Gcasti na projektu.

Popis:
Postaveni na trhu prace je zjistovano po ukonceni Gcasti na projektu. (Pfipadné k nejblizsimu
datu, ke kterému ma €55Z/UP dostupné informace.
Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své
52800 icas Wledsii zaméstndni,  jou wprocesu | oy, 0
vzdélavani/odborné pfipravy, rozsifuji si kvalifikaci
nebo jsou zaméstnani a to i OSVC
Uéastnici, ktefi jsou pfi vstupu do projektu identifikovdni jako znevyhodnéni ucastnici a
zdroveri po ukonceni ucasti v projektu jsou vykazovdni alespori v jednom zindikdtort
C/ESF/24 ,Neaktivni ucastnici, ktefi znovu zacali hledat zaméstndni po ukonceni své ucasti”,
C/ESF/25 ,*Uéastnici v procesu vzdéldvdni/odborné pfipravy po ukonéeni své ucasti”,
C/ESF/26 ,,Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své ucasti“ a C/ESF/27 ,,Ucastnici
zaméstnani po ukonceni své ucasti, véetné OSVC*.
Znevyhodnéni ucastnici jsou definovani v ramci indikdtord
- C/ESF/12 ,Uéastnici Zijici v domdcnostech, jejichz ZGdny ¢len neni zaméstndn“
- - G/ESF/14,Ucastnici Zijici v domdcnostech, mezi jejimiz ¢leny je pouze jedna
dospéld osoba a jejichzZ &leny jsou vyZivované déti
- C/ESF/15 ,Migranti, lidé, ktefi jsou ptivodem cizinci, mensiny (véetné
Popis: marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou Romoveé)”
- C/ESF/16,0soby se zdravotnim postizenim*
- C/ESF/17 ,Jiné znevyhodnéné osoby”
,Po ukonceni své ucasti” znamend do doby Ctyr tydni od data ukonceni ucasti na projektu.
,hledaji zaméstndni“ je definovdno dle indikdtoru C/ESF/24 ,,Neaktivni ucastnici, ktefi znovu
zacali hledat zaméstndni po ukonceni své ucasti”
Jjsou v procesu vzdéldvdni/odborné pfipravy” je definovdno dle indikdtoru C/ESF/25
,,Ucastnici v procesu vzdéldvdni/odborné pfipravy po ukonceni své tcasti”
rozsituji si kvalifikaci“ je definovdno dle indikdtoru C/ESF/26 ,Ucastnici, ktefi ziskali
kvalifikaci po ukonceni své ucasti”
Ljsou zaméstnani, a to i OSVC* je definovdno dle indikdtoru C/ESF/27 ,,Zaméstnani ucastnici,
véetné OSVC, po ukonceni své ucasti
Odtivodnéni

Oduvodnéni indikatoru:

Predpokladame, Ze podporime 3 projekty zamérené vyhradné na komunitni socialni praci, v ramci kterého bude
vytvofena okamzita kapacita pro 60 osob (6 70 01) a za celou dobu realizace projektu sluzbu vyuZije 220 osob /6
70 10/. Vzhledem k charakteru komunitni socialni prace indikujeme pocet Gc¢astnik( v hodnoté 5 /6 00 00/.

Plénujeme podporit 3 projekty na platformé NNO /6 20 00 = 2/
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8.3.3. Opatreni CLLD OPZ_3: Podpora socialniho podnikani

1. Vazba na specificky cil SCLLD MAS ORLICKO:

1.1. Sluzby prevence a inkluzivni podpory v Gzemi

1.3. Vazba na opatieni SCLLD MAS ORLICKO:

1.1.5. Komplexni podpora rozvoje socialniho podnikani v tzemi

A) Popis vazby opatfeni na specificky cil 2.3.1. OPZ

Opatreni pfimo pfrispiva k naplnéni aktivity: Podpora vytvareni podminek pro vznik a rozvoj socialnich podnik

B) Popis cile Opatieni CLLD

Cilem opatfeni je podpofit fungovani socialnich podnikd v uzemi.
Uvedeny cil je v souladu s nasledujicim vystupy analyzy tzemi:

V Uzemi MAS ORLICKO jsou identifikovany slabé stranky spocivajici v nedostate¢ném vyuziti potencialu
socialniho podnikani.

Analyza: kap. 2.1.7. — Organizace a platformy sluZzeb urcenych osobdm socidlné vylou¢enym, nebo ohroZzenym
socidlnim vyloucenim

kap. 3.1. - SWOT - W19

Situacni analyza uzemi MAS ORLICKO z pohledu socidlniho podnikani:

V Uzemi MAS ORLICKO v soucasné dobé neplisobi Zadny , typicky” socidlni podnik. V databazi organizaci
uvedenych na www.ceske-socialni-podnikani.cz je registrovana spole¢nost EKO Kraliky, v.o.s., ktera zaméstnava
osoby dlouhodobé nezaméstnané. V Uzemi se dale nachdzi nékolik organizaci, které provozuji tzv. ,,chranéné
dilny“, resp. zaméstnavaji osoby se zdravotnim, nebo duSevnim onemocnénim na chranénych pracovnich
mistech.

V rdmci posouzeni potencidlu a pfipravenosti Uzemi pro vyuZiti socidlniho podnikani jako nastroje integrace osob
se ztizenym uplatnénim na trhu prace beseda na téma ,Chranéna pracovni mista“ za Gcasti zastupct Uradu
prace, mistnich organizaci poskytujicich socialni a navazujici sluzby a organizaci s praktickymi zkusenostmi

v oboru socidlniho podnikani pasobicich mimo izemi MAS ORLICKO (Pferda o.s., Rychnov nad Knéznou, Skok do
Zivota o.p.s., Hradec Kralové a Komuniké o.p.s., Litomysl).

Beseda pfinesla ucastnikim informace o aspektech provozu socidlniho podniku a poukazala predevsim na vazbu
provozovatele socidlniho podniku na zafizeni, z kterého se mohou rekrutovat potencidlni zaméstnanci socialniho
podniku — jako duleZity aspekt dlouhodobé udrzitelnosti tohoto zafizeni.

V Uzemi MAS ORLICKO se nachazi nékolik zafizeni, které by tyto podminky mohly splnit —tj. které by mohly
optimalné vyuZit potencidlu socialniho podnikani k podpore pracovniho uplatnéni u svych klientl (specialni
zakladni a stfedni Skola, azylovy dim, dim na pal cesty, domov pro osoby se zdravotnim postizenim, ...).
Potencidl socidlniho podnikani by dale mohly uchopit organizace, které jiz nyni poskytuji chranéna pracovni
mista, nebo pracovni rehabilitaci.

Z diskuse dale vysel poZadavek na realizaci podpUrnych (informacnich setkani) pro lepsi orientaci potencialnich
provozovatell socidlniho podniku a pfipravu projektl tohoto typu.

Analyza: kap. 2.1.7. — Organizace a platformy sluZzeb urcenych osobdm socidlné vylouc¢enym, nebo ohroZzenym
socidlnim vyloucenim
kap. 3.1. - SWOT W5

kap. 3.1. -SWOT S2, 01, 02

C) Popis provazanosti navrhovanych Opatieni CLLD, a to v€etné provazanosti na ostatni operacni programy

Opatfeni ma vazbu na nasledujici Opatfeni SCLLD / Operaéni programy/ Programové ramce SCLLD:
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e  Opatfeni 1.1.5. je dale komplementarné podporovano v ramci OP IROP, Priorita 4, SC 4.1./ programovy
ramec IROP — opatfeni IROP/8- Infrastruktura pro socialni podnikani.

V ramci Opatreni programového ramce OPZ budou podporovany vydaje spojené s provozem sociadlniho podniku
(pfedevsim mzdové naklady osob z cilovych skupin a v pfimé praci s cilovou skupinou a nakup vybaveni /
investi¢ni vydaje/ v pfimé vazbé na cilovou skupinu, dalsi vydaje v ramci reZimu nepfimych nakladd dle pravidel).
Vydaje na stavebni prace a dalsi infrastrukturni vydaje véetné vybaveni budou podporovany v ramci IROP.

D) Priorizace navrZzeného opatieni CLLD

e NavrZené opatreni CLLD je financovano z alokované ¢astky

o Navrzené opatreni je financovano z alokované ¢astky v pfipadé navyseni alokace

E) €asovy harmonogram realizace ve vazbé na finanéni plan

Alokace: 2 000 000 K¢ Doba realizace

Rok Procento rezervované alokace na vyzvu projektd
MAS

2016 0%

2017 0%

2018 100 %

2019 0% X

2020 0% X

2021 0% X

2022 0%

2023 0%

Celkem 100 %

Pfedpokladana délka realizace projektd — 2 roky.

F) Popis moznych zaméreni projektt

Integracni socialni podnik

— vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro zaméstnance z cilovych skupin a pro zaméstnance mimo
cilovou skupinu nezbytnych pro fungovani podniku v souladu s principy socidlniho podnikani

— vzdélavani zaméstnancl z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich zaméstnancl socialniho podniku
financovanych z pfimych nakladid projektu

— marketing socidlniho podniku
—  provozovani socialniho podnikani
Environmentalni socidlni podnik

— vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro zaméstnance z cilovych skupin a pro zaméstnance mimo
cilovou skupinu nezbytnych pro fungovani podniku v souladu s principy socialniho podnikani

— vzdélavani zaméstnancl z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich zaméstnanct socialniho podniku
financovanych z pfimych naklad( projektu

— marketing socidlniho podniku
—  provozovani socialniho podnikani

— environmentdlni audity a strategie

294




zajisténi péce o déti a dalsi zavislé osoby znevyhodnénych pracovnik(, zajisténi dopravy
znevyhodnénych pracovnikd apod.

Nelze hradit:

Poskytovani sluzeb dle zakona ¢. 108/2006 Sh.

G) Podporované cilové skupiny

U integracnich socidlnich podnikd jsou cilové skupiny omezeny na osoby socidlné vyloucené nebo ohrozené

socialnim vylouc€enim, a to:

osoby dlouhodobé ¢&i opakované nezaméstnané
osoby se zdravotnim postizenim

osoby v nebo po vykonu trestu (osoby, které opustili vykon trestu odnéti svobody, a to do 12 mésicl po
opusténi vykonu trestu, osoby, vykonavajici trest odnéti svobody formou domaciho vézeni, které jsou
zaroveri uchazedi o zaméstnani evidovanymi na U¥adu prace CR)

osoby opoustéjici institucionalni zafizeni (pro ucely této aktivity to jsou osoby opoustéjici zafizeni pro
vykon Ustavni nebo ochranné vychovy, a to do 12 mésicl od opusténi zafizeni)

azylanti do 12 mésicl od ziskani azylu, ktefi jsou soucasné uchazeci o zaméstnani evidovanymi na
Uradu prace CR

U environmentalni socidlnich podnik jsou cilové skupiny omezeny na:

osoby nezaméstnané déle neZz 5 mésicl
osoby se zdravotnim postizenim

osoby v nebo po vykonu trestu (osoby, které opustili vykon trestu odnéti svobody, a to do 12 mésicli po
opusténi vykonu trestu, osoby, vykonavajici trest odnéti svobody formou domaciho vézeni, které jsou
zaroven uchazeéi o zaméstnani evidovanymi na UFadu prace CR)

osoby opoustéjici institucionalni zarizeni (pro Gcely této aktivity to jsou osoby opoustéjici zatizeni pro
vykon Ustavni nebo ochranné vychovy, a to do 12 mésicli od opusténi zafizeni)

azylanti do 12 mésicl od ziskani azylu, ktefi jsou soucasné uchazeci o zaméstnani evidovanymi na
Uradu prace CR

neaktivni osoby

osoby pecujici o malé déti

uchazedi a zajemci o zaméstnani a neaktivni osoby ve véku 50 a vice let

lidé mladsi 30 let, ktefi nejsou v zaméstnani, ve vzdélavani nebo v profesni pfipravé
osoby vracejici se na trh prace po névratu z matefské/rodic¢ovské dovolené

osoby pecujici o jiné zavislé osoby

H) Typy pFijemct podpory

1. Obchodni korporace (vymezena zakonem ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich)
2. 0SVC (dle zakona &. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi)
3. nestdtni neziskové organizace, a to:

obecné prospésné spolecnosti zfizené podle zdkona ¢. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych
spole¢nostech

Ustavy dle § 402-418 zakona €. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik

cirkevni pravnické osoby zfizené podle zdkona ¢. 3/2002 Sb., o cirkvich a ndboZenskych spolecnostech,
pokud poskytuji zdravotni, kulturni, vzdélavaci a socialni sluzby nebo socidlné pravni ochranu déti.
spolky dle § 214 - 302 zdkona ¢. 89/2012 Sb., obc¢ansky zakonik nadace (§ 306

-393) a nadacni fondy (§394-401) zfizené podle zakona ¢. 89/2012 Sh., ob¢ansky zdkonik
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Vyse uvedené pravni formy nestatnich neziskovych organizaci musi v rdmci své hlavni ¢innosti
napliiovat verejné prospésny cil, za jehoz ucelem byly zalozeny.

Svou hospodarskou cinnost, spocivajici v podnikani nebo v jiné vydélecné cinnosti, realizuji
vyhradné jako svou vedlejsi ¢innost

,,MAS ORLICKO definuje vycet podporovanych aktivit ve vyzvé vidy v souladu s vyctem uvedenym ve vyzvé RO OPZ
C. 047 pro MAS, ve znéni viech pfipadnych dalsich zmén, aktualizaci a doplnéni a v souladu s cili opatrfeni”

1) Absorpéni kapacita MAS

V Uzemi MAS ORLICKO se nachdazi nékolik zafizeni, které by tyto podminky mohly spinit —tj. které by mohly
optimalné vyuZit potencialu socidlniho podnikani k podpofe pracovniho uplatnéni u svych klientd (specialni
zakladni a stfedni Skola, azylovy diim, dlim na pUl cesty, domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim, ...).
Potencidl socidlniho podnikani by dale mohly uchopit organizace, které jiz nyni poskytuji chranéna pracovni
mista, nebo pracovni rehabilitaci.

Z diskuse dale vySel pozadavek na realizaci podpUrnych (informacnich setkani) pro lepsi orientaci potencialnich
provozovatell socidlniho podniku a pfipravu projekt( tohoto typu.

Analyza: kap. 2.1.7. — Organizace a platformy sluZeb urcenych osobdm socidlné vylouc¢enym, nebo ohroZzenym
socidlnim vylouéenim

kap. 3.1. - SWOT - W5

kap. 3.1. -SWOT - S2, 01, 02

J) Vliv opatieni na napliovani horizontalnich témat

Udrzitelny rozvoj - neutrdlni
Rovné pfilezitosti a nediskriminace - neutraini

Rovnost Zen a muzl - neutralni

K) Principy urceni preferencnich kritérii

1. Princip podpory lokalnich aktéra

2. Princip podpory Zadatel(l, uplatriujicich vicedrovnovy pfistup (vyuziti rGznych nastroja, aktivit a sluzeb
pro komplexni podporu cilovych skupin organizace)

3. Princip podpory Zadatel(, ktefi vyuZivaji nastroje pro aktivizaci potencialu zemi v ramci své ¢innosti
(formou dobrovolnické prace, zapojeni do procesu rozhodovani o aktivitdch organizace, ...)

4. Princip podpory projekt(, které logicky provazi, rozsifi, nebo zkvalitni stavajici spektrum poskytovanych

sluzeb

Princip administrativniho a technického zpracovani projektu

Princip velikosti projektu

Princip projektu ,na ¢are”

8. Princip kvality, smysluplnosti a efektivnosti

Nouw

Indikator OP

Vystupu:

6 00 00 Celkovy pocet ucastniki osoby 3
Celkovy pocet osob/ucastniki (Zaka, studentd, zaméstnancd, pracovnikt implementacni

. struktury, osob cilovych skupin, apod.), které v ramci projektu ziskali jakoukoliv formu

Popis: . , . . L
podpory, bez ohledu na pocet poskytnutych podpor. KaZdd podporend osoba se v ramci
projektu zapocitdvd pouze jednou bez ohledu na to, kolik podpor obdrZela.

10213 Pocet socialnich podnikd vzniklych diky podpore organizace 1

Socidlnim podnikem se rozumi ,subjekt socidlniho podnikani“, tj. prdvnickd osoba zaloZend
dle soukromého prdva nebo jeji soucdst, nebo fyzickd osoba, které naplriuji verejné

Popis: prospésny cil formulovany v zdkladnich dokumentech a které spliiuji principy socidalniho
podniku (ekonomicky prospéch, socidlni prospéch a environmentdlni a mistni prospéch).
Socidlni podnikani jsou podnikatelské aktivity prospivajici spolecnosti a Zivotnimu prostredi.

296




Zisk je z vétsi ¢asti pouZity pro dalsi rozvoj socidlniho podniku (TESSEA 2011:14-16).
V jednotlivych vyzvach bude definovdna specifickd sada rozpozndvacich znak( (ukazateld)
specificky vymezujici socidlni podnik dle zaméreni a ucelu vyzvy.

10212

Pocet podporenych jiz existujicich socialnich

podnikd organizace 0

Popis:

Socidlnim podnikem se rozumi ,subjekt socidlniho podnikdani“, tj. prdvnickd osoba zaloZend
dle soukromého prdva nebo jeji soucdst, nebo fyzickd osoba, které naplruji verejné
prospésny cil formulovany v zdkladnich dokumentech a které spliiuji principy socidalniho
podniku (ekonomicky prospéch, socidlni prospéch a environmentdlni a mistni prospéch).
Socidlni podnikani jsou podnikatelské aktivity prospivajici spolecnosti a Zivotnimu prostredi.
Zisk je z vétsi cdsti pouZity pro dalsi rozvoj socidlniho podniku (TESSEA 2011:14-16).

V jednotlivych vyzvdch bude definovdna specifickd sada rozpozndvacich znaki (ukazatelt)
specificky vymezujici socidlni podnik dle zaméreni a ucelu vyzvy.

Vysledku:

10211

Pocet socialnich podnikd vzniklych diky podpore,

které funguiji i po ukonéeni podpory organizace 1

628 00

Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své
Ucasti hledaji zaméstnani, jsou v procesu
vzdélavani/odborné pfipravy, rozsifuji si kvalifikaci
nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC

osoby 3

Popis:

Ucastnici, ktefi jsou pfi vstupu do projektu identifikovdni jako znevyhodnéni ucastnici a
zdroveti po ukonceni ucasti v projektu jsou vykazovdni alespon v jednom z indikdtord
C/ESF/24 ,,Neaktivni ucastnici, ktefi znovu zacali hledat zaméstndni po ukonéeni své ucasti”,
C/ESF/25 ,“Ucastnici v procesu vzdéldvdni/odborné pfipravy po ukonceni své ucasti”,
C/ESF/26 ,Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své ucasti“ a C/ESF/27 ,,Ucastnici
zaméstnani po ukonceni své ucasti, véetné OSVC*.
Znevyhodnéni ucastnici jsou definovani v ramci indikdtord

- C/ESF/12,Ucastnici Zijici v domdcnostech, jejichZ ?ddny ¢len neni zaméstndn*

- - G/ESF/14 ,Ucastnici Zijici v domdcnostech, mezi jejimiz ¢leny je pouze jedna

dospéld osoba a jejichzZ &leny jsou vyZivované déti
- C/ESF/15 ,Migranti, lidé, ktefi jsou puvodem cizinci, mensiny (véetné
marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou Romové)”

- C/ESF/16,0soby se zdravotnim postizenim“

- C/ESF/17 ,Jiné znevyhodnéné osoby”
,Po ukonceni své ucasti“ znamend do doby ctyr tydnu od data ukonceni ucasti na projektu.
,hledaji zaméstnani“ je definovdno dle indikdtoru C/ESF/24 ,,Neaktivni ucastnici, ktefi znovu
zacali hledat zaméstndni po ukonceni své ucasti”
jsou v procesu vzdeéldvdni/odborné pfipravy” je definovdno dle indikdtoru C/ESF/25
,,Ucastnici v procesu vzdéldvdni/odborné pfipravy po ukonceni své ucasti
,rozsituji si kvalifikaci” je definovdno dle indikdtoru C/ESF/26 ,Uéastnici, ktefi ziskali
kvalifikaci po ukonceni své ucasti“
Ljsou zaméstnani, a to i OSVC* je definovdno dle indikdtoru C/ESF/27 ,,Zaméstnani ucastnici,
véetné OSVC, po ukonceni své ucasti”

62700

Uéastnici zaméstnani po ukonéen/ své Gcasti,

v v ucastnici 2
vCetne OSVC

Popis:

PlUvodné nezaméstnani, nebo neaktivni G¢astnici intervence z ESF, které jsou po ukonéeni
Gcasti v projektu zaméstnani nebo OSVC. ,Po ukonéeni Géasti“ znamena do doby &tyr tydn(
od data ukonceni Ucasti na projektu.

Postaveni na trhu prace je zjistovano po ukonceni Géasti na projektu. (Pfipadné
k nejblizéimu datu, ke kterému ma €55z/UP dostupné informace.
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62900

Ucastnici zaméstnani 6 mésict po ukonéeni své

Ucasti, véetné OSVC osoby 2

Popis:

Znevyhodnéni ucastnici jsou definovdni v ramci indikdtoru

- ,2Ucastnici Zijici v domdcnostech, jejichZ Zadny ¢len neni zaméstndn“

- ,Ucastnici Zijici v domdcnostech, mezi jejimiZ ¢leny je pouze jedna dospéld osoba neni
zamestnan a jejichZ ¢leny jsou i vyZivované déti”

- ,migranti, lidé, ktefi jsou plivodem cizinci, mensiny (vCetné marginalizovanych
spolecenstvi, jako jsou Romové)”

- ,Zdravotné postiZeni“

- ,Jiné znevyhodnéné osoby“

- ,Bezdomovci nebo osoby vyloucené z pristupu k bydleni”

- ,lidé z venkovskych oblasti“

,zaméstnani do 6 mésicii po ukonceni své ucasti, véetné OSVC“ je definovdno dle indikdtoru
,,Uastnici zaméstnani do 6 mésicti po ukonceni své ucasti, véetné OSVC“. Postaveni na trhu
prdce je zjistovano 6 mésict od data ukonceni ucasti na projektu. (Pripadné k nejblizsimu
datu 6 mésicim poté, ke kterému md CSSZ/UP dostupné informace).

Oduvodnéni

Pfedpokladany pocet socialnich podnikd vzniklych diky podpofe /1 02 13/ ¢ini jeden. V ramci projektu budou
podporeny 3 osoby /6 00 00, primérna hodnota indikatoru: 666 666 K¢./ Predpokladame, ze po ukonceni
projektu budou dosaZeny indikatory 6 2800=3,627 00 =2 a 6 29 00 = 2. Indikator 1 02 11 /Pocet sociélnich
podnik( vzniklych diky podpore, které funguji i po ukonéeni podpory/ =1
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8.3.4. Opatreni CLLD OPZ_4: Prorodinna opatreni

1. Vazba na specificky cil SCLLD MAS ORLICKO:

2.4. Dobré pfilezitosti na trhu prace pro vsechny

1.4. Vazba na opatieni SCLLD MAS ORLICKO:

2.4.1. Vyvazené postaveni Zen a muzul na trhu prace a podpora pecujicich osob

A) Popis vazby opatfeni na specificky cil 2.3.1. OPZ

Opatreni ptimo prispiva k naplnéni aktivity:

Podpora prorodinnych opatteni obci a dalSich aktér(i na mistni Grovni

B) Popis cile Opatieni CLLD

Cilem opatieni je rozsifit nabidku sluzeb urcenych osobam pecujicich o déti s cilem zvysit slucitelnost
soukromého a pracovniho Zivota a to na platformé rozsifovani aktivit (sluzeb) skol a Skolskych zafizeni a dalSich
lokalnich aktért v Gzemi.

Uvedeny cil je v souladu s nasledujicim vystupy analyzy Gzemi:

Péce o déti Skolniho véku mimo dobu Skolniho vyu€ovdni probihd primdrné na bazi Skolnich druZin. Dle
dotaznikového Setfeni provozuji Skolni druZinu vsechny Skoly v uzemi. Situace v jejich obsazenosti je
diferencovana. V pripadé malotfidnich Skol uvedlo 27 % skol, Ze kapacita Skolni druziny je nedostatecna, avsak
véetné déti ve starSim Skolnim véku (tj. az do 5. tfidy). V pripadé nemalotfidnich Skol uvedlo 26 % respondentd,
7e kapacita druZiny je nedostate¢nd, ovéem do kapacity byly zapocteny pouze déti do 3. tfidy Z5. Pinych 42 %
Skol druZinu pro déti od 4. tfidy viibec nenabizi a nema poptavku zmapovanu, 42 % skol uvadi, Ze druZiny pro 4. a
5. tfidu by vyuZilo minimalné 76 zZakd.

Déle probéhlo mapovani zajisténi nabidky péce o déti po dobu $kolnich prazdnin. Z dotazovanych 44 respondent(
(Skol v izemi) 100 % uvedlo, Ze dochazi k preruseni provozu skolni druziny. Z toho 11 (25 %) respondent(i uvedlo,
Ze zajistuji nebo zprostfedkovavaji kontakt na dalsi organizace nabizejicich sluzby péée o déti béhem letnich

prazdnin. 20 % respondenti uvedlo, Ze by mélo zajem nabidku rozsifit, pokud by k této aktivité mély finanéni
prostfedky.

S ohledem na vySe popsanou situaci, je dalsi alternativou zajiSténi péce o déti v dobé mimo dobu skolniho
vyucovani pak predstavuji v obdobi letnich prazdnin tzv. ptiméstské tdbory, organizované neziskovymi
organizacemi v Uzemi. Dle jejich informaci je jejich kapacita pravidelné naprosto vycerpana jiz dlouho pred
terminem konce $kolniho roku.

Analyza: kap. 2.1.9.

SWOT: kap. 3.1 - S2: Existence velkého poctu aktivnich neziskovych organizaci, poskytovateli socidlnich a
navazujicich sluZeb, skol a skolskych zarizeni, cirkvi a dalSich aktéri komunitniho Zivota s Sirokym spektrem
plsobeni a zdjmem o spoluprdci a rozvoj svych aktivit a sluZeb ve prospéch dalsiho rozvoje regionu

Zatim méné vychazeji mistni firmy vstfic svym zaméstnancliim ve vétsi flexibilité pracovnich Gvazkl. Tyka se to
zejména Zen na materské dovolené a dalSich pecujicich osob, kde by bylo ucelné zavadéni zkracenych pracovnich
uvazkd nebo prace z domova. V tzemi jsou vsak jiz identifikovany pfiklady dobré praxe pfi zavadéni sluzeb péce
o déti. Pozitivni efekt by tato opatfeni méla i ve snizené fluktuaci zaméstnanci a vétsi loajalité k zaméstnanci.
Firmam by se snizily naklady na zaskolovani novych zaméstnanc(.

Analyza: kap. 2.1.9.

SWOT: kap. 3.2. — S2: Existence priklad( dobré praxe v oblasti realizace investicnich i vzdéldvacich projekti na
rozvoj sluZeb péce o dité za ucelem zlepseni slulitelnosti soukromého a pracovniho Zivota (v neziskovém i
podnikatelském sektoru) a existence organizaci nabizejicich tyto sluzby

C) Popis provazanosti navrhovanych Opatfeni CLLD, a to véetné provazanosti na ostatni operacni programy

Opatfeni ma vazbu na nasledujici Opatfeni SCLLD / Operacni program /Programové ramce SCLLD:
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e  Opatfeni 2.3.2. Rozvoj lidskych zdrojd v podniku / /
e Opatfeni 2.3.3. Pomoc podnikiim s reakci na dynamické zmény trhu a rozvoj start-upd / ---------- JE

D) Priorizace navrZzeného opatieni CLLD

e NavrZené opatieni CLLD je financovano z alokované ¢astky

e NavrZené opatreni je financovano z alokované ¢astky v pfipadé navyseni alokace

E) €asovy harmonogram realizace ve vazbé na finanéni plan

Alokace 4229 146,88 Doba realizace
Rok Procento rezervovanych zpusobilych projektd
vydajti na vyzvu MAS
2016 0%
2017 100 % X
2018 0% X
2019 0% X
2020 0% X
2021 0% X
2022 0%
2023 0%
Celkem 100%
Pfedpokladana délka realizace projektd — 3 roky.
F) Popis moznych zaméreni projektt
. Zatizeni péce o déti zajistujici péci o déti v dobé mimo $kolni vyu€ovani (ranni ¢i odpoledni

pobyt). Podpora je urcena na vybudovani zafizeni a zajisténi sluzeb péce o déti mimo rezim
vyhlasky €. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani.

° Doprovody na krouzky a zajmové aktivity

° Priméstské tabory

° Spole¢na doprava déti do/ze skoly, détské skupiny a/nebo pfiméstského tabora
. Vzdélavani pecujicich osob

MAS ORLICKO definuje vycet podporovanych aktivit ve vyzvé vZdy v souladu s vyctem uvedenym ve vyzvé RO OPZ
C. 047 pro MAS, ve znéni vsech pripadnych dalSich zmén, aktualizaci a doplnéni a v souladu s cili opatreni

G) Podporované cilové skupiny

V ramci podpory prorodinnych opatreni obci a dalSich aktérd na mistni Urovni jsou cilovou skupinou zejména
osoby pecujici o malé déti a osoby vracejici se na trh prace po navratu z matefské /rodicovské dovolené.

H) Typy pFijemct podpory

e Nestatni neziskové organizace

e Obce

e Organizace zfizované obcemi a kraji
e Dobrovolné svazky obci

e MAS

e Skoly a $kolska zafizeni

e  Prispévkové organizace
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MAS ORLICKO definuje vycet podporovanych prijemct ve vyzvé vidy v souladu s vyétem uvedenym ve
vyzvé RO OPZ & 047 pro MAS, ve znéni viech pfipadnych dalsich zmén, aktualizaci a doplnéni a v souladu
s cili opatreni

1) Absorpcni kapacita MAS

Zajem o realizaci projektd (na zdkladé predloZenych projektovych zdamér( a dotaznikovych Setfeni) projevily jak
neziskové organizace v Uzemi, tak sSkoly a Skolska zatizeni. MAS zmapovala dostatecnou absorp¢ni kapacitu pro
realizaci projektd.

J) Vliv opatfeni na naplfiovani horizontalnich témat

Udrzitelny rozvoj — neutraini
Rovné prilezitosti a nediskriminace — pozitivni
Rovnost Zen a muz( — pozitivni

Specifickym cilem tohoto opatieni je sniZit rozdily v postaveni Zen a muzli na trhu prace prostfednictvim zvyseni
dostupnosti sluzeb predikolni péce a péce o déti, které jsou zaky 1. stupné ZS, co? je jednou z podminek
plnohodnotné integrace pecujicich rodicl na trh prace, zachovani profesni kvalifikace, pfispiva ke sladovani
pracovniho a rodinného Zivota, k redukci genderové platové mezery, ke sniZzovani ztrat lidského kapitalu a prinasi
také pozitivni ekonomicky efekt ve smyslu efektivnéjsiho fungovani trhu prace, vétsi kupni sily rodin a zvySeného
podilu osob, pfispivajicich do systému socialniho zabezpeceni.

K) Principy urceni preferencnich kritérii

e  Princip podpory lokalnich aktér(

e  Princip podpory ZadatelQ, ktefi vyuzivaji nastroje pro aktivizaci potenciadlu Uzemi v rdmci své Cinnosti
(formou dobrovolnické prace, zapojeni do procesu rozhodovani o aktivitach organizace, ...)

e  Princip podpory projektd, které logicky provazi, rozsiti, nebo zkvalitni stavajici spektrum poskytovanych
sluzeb

e  Princip partnerskych projekt(

e  Princip potrebnosti

e  Princip administrativniho a technického zpracovani projektu

e Princip velikosti projektu

e  Princip projektu ,na ¢are”

e  Princip kvality, smysluplnosti a efektivnosti

Pro Skoly navic:

e  Princip podpory skol s vyssim podilem zak(i se SVP

Indikator OP

Vystupu:
6 00 00 Celkovy pocet Gcastnik( Ucastnici 440
Celkovy pocet osob/ucastnikii (Zdki, studentd, zaméstnanct, pracovniki implementaéni
Popis: struktury, osob cilovych skupin, apod.), které v rdmci projektu ziskali jakoukoliv formu
pis: podpory, bez ohledu na pocet poskytnutych podpor. KaZdd podporend osoba se v radmci
projektu zapocitdvd pouze jednou bez ohledu na to, kolik podpor obdrZela.
Kapacita podporenych zafizeni péce o déti nebo
50001 pacita podporeny P osoby 170
vzdéldvacich zafizeni
Pocet uZivateld, kteri mohou vyuZit nové vybudovand nebo inovovand détskd hristé nebo
Popis: vzdéldvaci zafizeni, coZ predstavuje nové nebo renovované budovy nebo nové vybaveni,
pis: doddvané projektem. ,UZivatelé” jsou déti, Zdci nebo studenti (to znamend vzdéldvané
osoby), nikoliv ucitelé, rodice nebo jini lidé, ktefi mohou tyto budovy také vyuZivat.
Pocet odpofenych zafizeni pécle o déti v,
50100 . p' P N ¥ zariz P ! zafizeni 0
predskolniho véku
Popis: Zarizeni vybodovand ¢i provozovand v ramci projektu podporovaném ESF.
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Pocet projektl, které zcela nebo z ¢asti provadéji

62000 o o s .
socidlni partneti nebo nevladni organizace

projekty 2

Socidlni partneri jsou zdstupci zaméstnanci a zaméstnavateli (asociace, odborové
Popis: organizace). Nevlddni organizace jsou definovdny v indikdtorovém slovniku. Projekt je
cdstecné implementovdn socidlnimi partnery ¢ NNO, je-li jeden z nich pfijemcem.

Vysledku:

Uéastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své

62600 iy . Ucastnici 0
Ucasti

Ucastnici intervence ESF, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikace po ukonceni tcasti na ESF
Popis: projektu. Potvrzeni je udileno na zdkladé formdliniho provéreni znalosti, které ukdzalo, Ze
ucastnik ziskal kvalifikaci dle predem stanovenych standardd.

50110 P?ée:c osc?b vyuil'vajl’cich zafizeni péce o déti osoby 0
predskolniho véku
Pocet uZivateld, ktefi vyuZivaji zarizeni peclujici o déti predskolniho véku, tj. zafizeni
vybudovand ci provozovand v ramci projektu. ,UZivatelé” jsou rodice vyuZivajici zarizeni pro

Popis: deti predskolniho véku, které maji z umisténi ditéte prinos. Za jedno umisténé dité je pocitan
jeden rodic jako osoba, kterad muZe jit diky tomu, Ze je dité v predskolnim zarizeni umisténo,
do prdce.

50120 Pocet osob vyuzivajicich zafizeni péce o détido 3 let | osoby 0

Pocet uZivatell, kteri vyuZivaji zafizeni pecujici o déti do tfi let, tj. zafizeni vybudovand cCi
provozovand v ramci projektu. ,UZivatelé” jsou rodice vyuZivajici zafizeni pro déti do 3 let,
Popis: které maji z umisténi ditéte pfinos. Za jedno umisténé dité je pocitdn jeden rodic jako osoba,
ktera maze jit diky tomu, Ze je dité v predskolnim zarizeni umisténo, do prdce. Tento indikdtor
je podskupinou indikdtoru 50110.

Odtivodnéni

6 00 00 — Pocet ucastniki: 440

V ramci projektu na zafizeni péce o déti s kapacitou 20 - 45 Gcastnik( na turnus, primérné 30/5 00 01/
Priméstské tabory: 1 projekt = primérné 80 ucastnikl *5 projektd = 400

DruZina: 1 projekt = 40 ucastnik( = 40

60000 =440

INDI 6 00 00 = 9 611 K&/ 1 ucastnika

50001
Bude podporeno 5 projektd s na pfiméstské tdbory s primérnou kapacitou 30 déti
Bude podporen 1 projekt na zafizeni péce o déti mimo dobu skolniho vyuc€ovani s kapacitou 20

50001 =30*5+1*20=170
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8.4. Programovy ramec IROP

Implementace operacni programu IROP je realizovana prostiednictvim prioritni osy 4: Komunitné
vedeny mistni rozvoj; Investi¢ni priorita 9d Provadéni investic v rdmci komunitné vedenych strategii
mistniho rozvoje. Specifickym cilem 4.1 Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem
zvysSeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho potencialu.

8.4.1. Opatreni CLLD IROP/1 Bezpeéné silnice a chodniky pro vSechny

Opatieni CLLD IROP/1

Nazev Bezpecné silnice a chodniky pro vsechny

Cil opatreni:

Cilem opatfeni je zvySeni bezpecnosti dopravy formou realizace bezpeénostnich prvki (bezbariérovy pfistup
zastavek, zvukova a jina signalizace pro nevidomé, pfizpisobeni komunikaci pro nemotorovou dopravu
osobam s omezenou pohyblivosti nebo orientaci apod.) v dopravé a podpora komunikaci pro pési.

Vymezeni opatfeni ve vazbé na analyzu

Analyza GUzemi a potifeb MAS ORLICKO prokazala potrfebu zvySovani dostupnosti a kapacity sluzeb
inkluzivniho charakteru, a to mimo jiné i v oblasti feseni otazek pohybu osob se snizenou moZnosti orientace
a pohybu (region bez bariér). Diskuse s cilovymi skupinami v izemi (vozickari, maminky s détmi, seniofi)
potvrdili nedostate¢nou ptipravenost Gzemi jak z pohledu materidlné-technického (stavebné - technické
provedeni a umisténi chodnikd, vyuZiti bezpecnostnich prvkl v dopravé (bezbariérovy pfistup zastavek,
zvukova a jina signalizace pro nevidomé, zvysené kfiZzovatky apod.), dostupnost vefejné bezbariérové
dopravy, dostupnost sluZzeb a vybaveni pro handicapované a seniory), tak z pohledu organizacniho (nelogické
umisténi prechod(, udrzba chodnik(l, nesystémové reseni otazky bezbariérové dopravy, atd.).

/kap. 2.1.7., kap. 2.1.5./

Dle dotaznikového Setfeni v iGzemi MAS ORLICKO absentuji bezpecnostni prvky v dopravé minimalné v 90 %
obcich.

/kap. 2.1.4./

V souvislosti s vystavbou rychlostni komunikace R35 a jejich pfivadécd se navysi intenzita dopravy na
ostatnich komunikacich v regionu. S tim vznikne potfeba zvysit bezpec¢nost v dopravé.

/kap.2.1.4./

Vazba na opatieni SCLLD MAS ORLICKO:

3.2.2. Zvyseni bezpecnosti v dopravé

Vazba na specifické cile SCLLD MAS ORLICKO:

3.2. Region MAS ORLICKO zajistuje pro své obcany kvalitni, bezpe¢nou a ekologickou dopravu.

Prioritni osy 4; Investicni priorita 9d; Specificky cil 4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za tcelem zvyseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a

Implementace .. o i
aktivizace mistniho potenciadlu

opatieni probiha
prostiednictvim: IROP — Investi¢ni priorita 7c prioritni osy 1

Specificky cil 1.2 ZvySeni podilu udrzitelnych forem dopravy

a to prostrednictvim nasledujicich podporovanych aktivit — typy projekta:

e Bezpecnost
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ZvysSovani bezpecnosti dopravy, napt. bezbariérovy pristup u zastavek, zvukova a jina signalizace pro
nevidomé, pfizplsobeni komunikaci pro nemotorovou dopravu osobam s omezenou pohyblivosti nebo
orientaci.

Principy pro urceni preferencnich kritérii

e Preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS

Prijemci

e obce
e organizace zfizované nebo zakladané obcemi

Omezeni pfijemcud vychazi z nastaveni jednotlivych podpor v ramci programového ramce IROP v navaznosti
na efektivni vyuZiti disponibilni alokace v souladu s potfebami Uzemi.

Minimalni a maximalni vySe zpusobilych vydaja

e  Minimalni a maximalni vyse zpusobilych vydaji bude nastavena ve vyzvé MAS.

Indikator OP

Vystupu:

75001 Pocet realizaci vedoucich ke zvySeni bezpecnosti v dopravé

Vysledku:

75120 Podil verejné osobni dopravy na celkovych vykonech v osobni dopravé

8.4.2. Opatieni CLLD IROP/2 Komplexni podpora cyklistické dopravy

Opatieni CLLD IROP/2

Nazev Komplexni podpora cyklistické dopravy

Cil opatreni:

Cilem opatreni je podpora cyklodopravy v Uzemi formou realizace cyklostezek véetné navaznosti na verejnou
dopravu.

Vymezeni opatfeni ve vazbé na analyzu

Analyza GUzemi a potifeb MAS ORLICKO prokazala, Ze izemi disponuje velmi slusnou siti s predpokladem pro
dobrou cyklistickou dopravu.

Rozvojem cyklodopravy se nejvice zabyva koncepce Cyklo & in-line kralovstvi Orlickych hor a Podorlicka
(zadavatel: Orlické hory a Podorlicko, zpracovatel: OHGS s.r.0., 2012).

Velmi dlleZité je vice navazat cyklostezky na verejnou integrovanou dopravu a v neposledni radé je dulezité
pfipravit mista s bezpeénym uloZenim jizdniho kola.

Uzemi mé vieobecné pfijimané a projednané koncepce rozvoje cyklodopravy, véetné pfipravné
dokumentace. VSechny navrhované cyklostezky jsou hluboce odlivodnéné a regiony o né jevi zajem, jak
vyplyva z projednani. V fadé pripadd existuje i vyssi stupen dokumentace a je znam potencialni investor k
pfipadnému spolufinancovani /kap. 2.1.4./.

Rozvoj ekologické dopravy predstavuje spolu se snahou o ochranu Zivotniho prostiedi jeden z duleZitych
prvkd trvale udrZitelného rozvoje Uzemi. Intenzita dopravy v Uzemi je pfitom v pfimé korelaci s kvalitou
ovzdusi, ktera v izemi 3 ze 4 ORP v Uzemi MAS neni dobra (koncentrace prachovych ¢astic PM10 (19,7 ug.
m3) je zde vyznamné nad celorepublikovy (14,1 ug. m3) i krajskym (9,2 ug. m3) primérem. Posileni role
ekologické dopravy tak pfedstavuje Zadouci prvek zlepseni kvality Zivota v Gzemi /kap. 2.1.6./.

Vazba na opatieni SCLLD MAS ORLICKO:
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3.2.3. Rozvoj cyklodopravy

Vazba na specifické cile SCLLD MAS ORLICKO:

3.2. Region MAS ORLICKO zajistuje pro své obcany kvalitni, bezpeénou a ekologickou dopravu.

Prioritni osy 4; Investicni priorita 9d; Specificky cil 4.1 Posileni komunitné
vedeného mistniho rozvoje za icelem zvyseni kvality Zivota ve venkovskych

Implementace . . et i
o oblastech a aktivizace mistniho potencialu

opatreni probiha
prostfednictvim: IROP — Investicni priorita 7c prioritni osy 1

Specificky cil 1.2 Zvyseni podilu udrzitelnych forem dopravy

a to prostrednictvim nasledujicich podporovanych aktivit — typy projektd:

e Cyklodoprava

Vystavba cyklostezek v podobé stavebné upravenych a dopravnim zna¢enim vymezenych komunikaci, na
kterych je vylou¢ena automobilova doprava.

Soucasti projektu maze byt budovani doprovodné infrastruktury, napf. stojanl na kola, ischoven kol,
odpocivadel a dopravniho znaceni.

Doplrikové Ize do projektu zafadit zelen, napt. zelené pdsy a liniové vysadby u cyklostezek.

Podporeny mohou byt cyklostezky slouzici k dopravé do zaméstnani, skol a za sluzbami.

Principy pro urceni preferencnich kritérii

e Preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS

Prijemci

e obce

e dobrovolné svazky obci

e organizace zfizované nebo zakladané obcemi

e  organizace zfizované nebo zaklddané dobrovolnymi svazky obci
Omezeni pFijemcl vychazi z nastaveni jednotlivych podpor v ramci programového ramce IROP v navaznosti
na efektivni vyuziti disponibilni alokace v souladu s potfebami Uzemi.

Minimalni a maximalni vysSe zpusobilych vydaja

e  Minimalni a maximalni vyse zplsobilych vydaji bude nastavena ve vyzvé MAS.

Indikator OP

Vystupu:

7 6100 Délka nové vybudovanych cyklostezek a cyklotras
Vysledku:

76310 Podil cyklistiky na pfepravnich vykonech

8.4.3. Opatieni CLLD IROP/3 Vzdélavani v klicovych kompetencich

Opatieni IROP/ 3

Nazev Vzdélavani v klicovych kompetencich

Cil opatreni:
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Cilem opatreni je vybudovani a zkvalitnéni zazemi a pofizeni vybaveni a pomlcek pro vzdélavani v klicovych
kompetencich (komunikace v cizich jazycich, technické a femeslné obory, prirodni védy, prace s digitalnimi
technologiemi) v zakladnich a stfednich Skoldch. Dale je cilem opatfeni vybudovani, zkvalitnéni zazemi,
pofizeni vybaveni a pomucek pro realizaci socidIni inkluze.

Vymezeni opatfeni ve vazbé na analyzu

V oblasti klicovych kompetenci:

V izemi MAS ORLICKO byly identifikovany slabé stranky a ohroZeni spocivajici v malém poctu student
s nadpramérnymi vysledky a nizkym podilem obyvatel s vysokoskolskym vzdélanim.

Analyza: kap. 2.1.2. — Vzdélanost obyvatel, Dilci SWOT
kap. 2.1.9. — Diléi SWOT — W7

Jako jedna z pficin byla identifikovdna nedostatecnd prace s potencidlem jednotlivych zakd vzhledem k jejich
pfirozenym dispozicim (pfedpokladim / kariérnim profilem) a to pfedevsim v oblasti femesInych

a prirodovédnych obort a obor( sluZeb, ve kterych jsou mozZznosti seznameni, napfiklad i formou
doprovodnych aktivit, s jednotlivymi obory i nacvik dovednosti velmi omezené.

Tato situace je dale eskalovana obecné omezenym zajmem verejnosti o technické a prirodovédecké obory
a obory sluzeb, zménou tradi¢niho usporadani v rodiné, nizkou motivaci zak( ke studiu téchto oborq,
neznalosti a nizkou informovanosti rodic¢t a také nedostate¢nou provazanosti vyuky na praxi a dalsi Zivotni
etapu zaka.

Zaroven je identifikovano nedostatecné vybaveni pro vzdélavani a ndcvik v celém spektru praktickych
¢innosti a dovednosti.

Analyza: kap. 2.1.9. — Dil¢i SWOT — W8

V Uzemi MAS ORLICKO je vzdélavani zastoupeno v siti 60 matefskych skol, 48 zakladnich skol, 11 stfednich
gkol a 1 VOS a VS (diskontované pracoviité Univerzity Pardubice). Sou¢asné se v Uzemi nachézi 7 ZUS.

Analyza: kap. 2.1.9. — Formdlini vzdélavani

Soucasné vsak uzemi disponuje dobrym potencidlem pro zkvalitiiovani vyuky v téchto oblastech (kapacita
a zajem skol a Skolskych zafizeni, priklady dobré praxe, ...).

Analyza: kap. 2.1.9. — Dil¢i SWOT — S8, 514, S17

Pracovni skupiny dale potvrdily potrebu pristupu k ziskani informaci a nacviku dovednosti na vSech arovnich
vzdélavani, kdy na urovni predskolniho a zakladniho vzdélavani je potfeba vytvorit predpoklady k optimalni
volbé budouciho povolani v souladu s pfirozenym potencidlem Zaka. Na urovni stfedni Skoly nasledné tyto
dovednosti rozvijet a zdokonalovat, at uz smérem k praktickym dovednostem aplikovanym v praxi (odborné
SS), nebo smérem k oblasti vyzkumu, vyvoje a jeho aplikace (gymnazia). Soucasné tyto dovednosti dale
rozvijet i v dalSich Skolskych zafizenich, jako jsou napfiklad zakladni umélecké Skoly.

Soucasné mUze byt potencidl vyuZit i v oblasti celoZivotniho vzdélavani.
Zdroj: Jedndni PS _2, 26. 10. 2014, Jedndni se zdstupci PPP UO, dalsi setkdni
Analyza: kap. 2.1.9.

Z analyz vyplynula potieba zajisténi kvalitniho zazemi a vybaveni pro vzdélavani na vSech Urovnich
vzdélavani.

V oblasti socialni inkluze:

V ramci diskuse s aktéry byla prokdzdna nedostatecna pfipravenost s$kol pro vyuku (vzdélavani) se SVP na
Gzemi MAS ORLICKO. Skoly nejsou dostateéné vybaveny, chybi jim predeviim vhodné zazemi a vybaveni.

Analyza: kap. 2.1.9. - W5

306



V soucasné dobé je jiz ve skolach v tzemi MAS ORLICKO integrovano cca. 160 zakl (SVP — zdravotni
postizeni), 108 zak( se sociadlnim znevyhodnénim (vychazejicich z malo podnétného socio-kulturniho
prostiedi) a 132 Zak(l se zdravotnim znevyhodnénim (epileptici, psychiatricky nemocni,....).

Analyza: kap. 2.1.9., data poskytla PPP UO za rok 2014

Pro adekvatni vzdélavani téchto integrovanych zakd, tak pro vzdélavani a integraci dalsich Zaku je potreba
zajistit optimalni podminky pro individualizaci vyuky ve spolupraci se $kolskym poradenskym zafizenim (SPZ).

Vazba na opatieni SCLLD MAS ORLICKO:

1.3.1. Optimalni véestranny rozvoj zaka MS, ZS a SS v celém spektru praktickych ¢innosti a dovednosti
1.3.4. Odstranéni fyzickych prekazek ve vzdélavani zaka se SVP

1.3.7. Podpora inovaci ve vzdélavani

Vazba na specifické cile SCLLD MAS ORLICKO:

1.3. Vzdélavaci procesy v Uzemi probihaji ve spolupraci a jsou zaloZeny na reflexi potfeb vSech jeho
relevantnich Gcéastnika.

Prioritni osy 4; Investicni priorita 9d; Specificky cil 4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvyseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a
Implementace aktivizace mistniho potencialu

opatrvenl RrOb,lha IROP — Investicni priorita 10 prioritni osy 2
prostrednictvim:
Specificky cil 2.4: ZvySeni kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani a
celozivotni uceni

a to prostrednictvim nasledujicich podporovanych aktivit — typy projektu:

e Podpora infrastruktury pro zédkladni vzdélavani v zakladnich skolach (klicové kompetence -
komunikace v cizich jazycich, technické a femesIné obory, pfirodni védy, prace s digitalnimi
technologiemi)

e Podpora infrastruktury skol a skolskych zafizeni pro stfedni a vy$si odborné vzdélavani (klicové
kompetence - komunikace v cizich jazycich, technické a femeslné obory, pfirodni védy, prace s
digitalnimi technologiemi)

e  Podpora socidlni inkluze prostfednictvim stavebnich Uprav budov a uceben, skolnich poradenskych
pracovist, pofizeni vybaveni a kompenzaénich pom(icek a kompenzaéniho vybaveni pro déti se SVP

e Doplrikové aktivity - zelen v okoli budov a na budovach, napf. zelené zdi, stfechy a zahrady

Principy urceni preferencnich kritérii

e  Preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS

Prijemci

o Skoly a $kolska zafizeni v oblasti, zakladniho a stfedniho vzdélavani a vy3si odborné skoly
e  Organizace zfizované a zaklddané kraji

e Obce

e Dalsi subjekty podilejici se na realizaci vzdélavacich aktivit

e Nestatni neziskové organizace

e  Cirkve

e Cirkevni organizace

Minimalni a maximalni vyse zpusobilych vydaja

Minimalni a maximalni vyse zplsobilych vydaji bude nastavena ve vyzvé MAS.

Indikator OP

Vystupu:
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50000 Pocet podporenych vzdélavacich zafizeni

50001 Kapacita podporovanych zafizeni péce o déti nebo vzdélavacich zafizeni
Vysledku:

50030 Podil osob pred¢asné opoustéjicich vzdélavaci systém

7 s

8.4.4. Opatieni CLLD IROP/4 Neformalni a zajmové vzdélavani

Opatieni IROP/4

Nazev Neformalni a zajmové vzdélavani

Cil opatreni:

Cilem opatreni jsou stavebni Upravy objektl a pofizeni materidlné-technického vybaveni pro zkvalitnéni
nabidky neformalniho, zajmového a celozivotniho vzdélavani, tak aby nabidka vzdélavani v klicovych
kompetencich (komunikace v cizich jazycich, technické a femesiné obory, pfirodni védy, prace s digitalnimi
technologiemi) probihala komplementarné (formalnim i neformainim zplsobem), byla lokalné a finan¢né
dostupnd a vytvarela tak ucelené podminky k rovnému pfistupu ke vzdélavani.

Vymezeni opatfeni ve vazbé na analyzu

V tzemi MAS ORLICKO byly identifikovany slabé stranky a ohroZeni spocivajici v malém poctu studentu
s nadpramérnymi vysledky a nizkym podilem obyvatelstva s vysokoskolskym vzdélanim.

Analyza: kap. 2.1.2. — Dil¢i SWOT, kap. 2.1.9. — Diléi SWOT — W7

Soudasné byl analyzou Zivotnich podminek domacnosti v Pardubickém kraji prokazan znaény podil
domacnosti, které vykazuji rGznou miru ekonomického stradani a znamky chudoby.

Analyza: kap. 2.1.2., Tabulka 2.1-3: Zivotni podminky domdcnosti v Pardubickém kraji

Neformalni, zajmové a celoZivotni, atraktivné nabidnuté a cenové dostupné vzdélani, dopliujici formaini
vzdélavani, predstavuje idedlni moznost zajisténi vzdélavani, osobniho rozvoje a zvyseni zajmu zaka o celé
spektrum technickych a pfirodovédnych oborl za pomoci mistnich femesinikl, odbornikd z oboru nebo
rodicl v souladu s potfebami Uzemi.

Analyza: kap. 2.1.9. — Dil¢ci SWOT- W7, W8

Specificka situace v Gzemi je identifikovana predeviim v ORP Kraliky, kde v sou¢asné dobé neni 2adné SVC a
jeho vznik je v Gzemi identifikovan jako jedna z prioritnich potreb. Posilovani pfistupu ke sluzbam v tomto
ORP je soucasné zadouci vzhledem k negativnimu trendu vylidfiovani a starnuti obyvatelstva v pohranici
(ORP Zamberk, Kraliky), s vysokym podilem obyvatel se zakladnim vzdélanim v ORP Kraliky.

Analyza: kap. 2.1.2. — Vzdélanost obyvatel, Diléci SWOT

Analyzy Uzemi prokazaly potfebu zdzemi a vybaveni pro zajisténi neformdlniho, zajmového a celoZivotniho
vzdélavani.

Vazba na opatieni SCLLD MAS ORLICKO:

1.4.1. Dalsi neformalni a zajmového vzdélavani

Vazba na specifické cile SCLLD MAS ORLICKO:

1.1. Podpofit rozvoj neformalniho a zajmového vzdélavani a dostupného celoZivotniho vzdélavani s dlirazem
na spolupraci v uzemi

Prioritni osy 4; Investicni priorita 9d; Specificky cil 4.1 Posileni komunitné vedeného
Implementace mistniho rozvoje za uéelem zvyseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a

opatfeni probiha aktivizace mistniho potencialu
prostiednictvim:
IROP — Investi¢ni priorita 10 prioritni osy 2
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Specificky cil 2.4: Zvyseni kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani a
celoZivotni uceni

a to prostrednictvim nasledujicich podporovanych aktivit — typy projektu:

e Podpora infrastruktury pro celoZivotni vzdélavani (komunikace v cizich jazycich, technické a
femeslné obory, pfirodni védy, prace s digitalnimi technologiemi)

e Podpora infrastruktury pro zdjmové a neformalni vzdélavani mladeze (komunikace v cizich jazycich,
technické a fremeslné obory, pfirodni védy, prace s digitalnimi technologiemi)

o Doplrikové aktivity - zelen v okoli budov a na budovach, napf. zelené zdi, stfechy a zahrady

Principy pro urceni preferencnich kritérii

e  Preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS

Prijemci

e  Zafizeni péce o détido 3 let
o Skoly a $kolska zafizeni v oblasti pfedskolniho, zakladniho a stfedniho vzdélavani
e Dalsi subjekty podilejici se na realizaci vzdélavacich aktivit

e Kraje
e  Organizace zfizované nebo zakladané kraji
e Obce

e Organizace zfizované nebo zakladané obcemi

e Nestatni neziskové organizace

e Cirkve

e Cirkevni organizace

e  Organizacni slozky statu

e  Prispévkové organizace organizacnich sloZzek statu

Minimalni a maximalni vyse zpusobilych vydaja

Minimalni a maximalni vySe zpusobilych vydajd bude nastavena ve vyzvé MAS.

Indikator OP

Vystupu:

500 00 Pocet podporenych vzdélavacich zafizeni

50001 Kapacita podporovanych zatizeni péce o déti nebo vzdélavacich zatizeni
Vysledku:

50030 Podil osob predcasné opoustéjicich vzdélavaci systém

8.4.5. Opatreni CLLD IROP/5 Dostupna péce o déti

Opatieni IROP/5

Nazev Dostupna péce o déti

Cil opatreni:

Cilem opatfeni je realizace staveb, stavebnich Uprav a pofizeni vybaveni zajistujici dostate¢nou kapacitu
zafizeni péce o déti a predskolniho vzdélavani na platformach realizovanych mimo registraci dle zakona .
561/2004 Sb. (3kolsky zakon), které zajisti dostupnou péci o déti a umozni tim zapojeni rodicd na trhu prace.
Opatreni podpofi rozvoj doplrikovych sluzeb predskolniho vzdélavani a péce o déti.

Vymezeni opatieni ve vazbé na analyzu
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Analyza tzemi MAS ORLICKO poukdzala na nevyfeSenou problematiku zmény demografické kfivky ve vazbé
na zajisténi optimalizace matefského gkolstvi. Z pohledu kapacitniho vyuZiti je na poli MS vyuziti kapacit v
soucasné dobé limitni ve vétsiné zafizeni a neni vyjimkou, ze do MS nejsou pfijiméany déti tfileté.
Dotaznikové 3etieni mezi rodici poukdzalo na problém s pfijetim ditéte do MS 29 % respondentd.

Analyza: Dotaznikové Setreni MAS, 2014
Analyza: kap. 2.1.9. — Dil¢ci SWOT - W1, W2

Terénni Setfeni soucasné prokazala zajem rodicl o zajisténi nabidky péce o déti od 2 let a to v rdmci zajmu o
sladovani soukromého a pracovniho Zivota, predevsim maminek na materské dovolené.
Analyza: Dotaznikové Setfeni MAS, 2014

Nabidka sluzeb péce o déti do 3 let funguje v sou¢asné dobé v dil¢im rozsahu v rdmci 7 organizaci v Uzemi,
bud na svépomocném principu, nebo v ramci ¢innosti neziskovych organizaci. Provoz téchto zafizeni dotuji
jak obce (mésta) na jejichz Uzemi se nachazi, tak rodice. Z pohledu kapacitniho jsou zatizeni vytiZzena.
Analyza dale poukazala na potrebu zafizeni provést zmény a vyhovét zakonu o , détskych skupinach”

v souvislosti s kterym musi jednotliva zafizeni zajistit poZadovany standard kvality, nebot v sou¢asném stavu
v zasadé nemohou nabidnout potiebnou kapacitu zatizeni.

Analyza: kap. 2.1.9. — Diléci SWOT — T14

Z analyz vyplynula potfeba zfizeni, Gprav zafizeni a pofizeni vybaveni zajistujici péci o déti a pfedskolniho
vzdélavani.

Vazba na opatieni SCLLD MAS ORLICKO:

3.1.3 Dostupné a kvalitni zazemi pro vzdélavani a sluzby péce o déti

Vazba na specifické cile SCLLD MAS ORLICKO:

3.1. Region MAS ORLICKO zajistuje pro své obcany bezpecné, zdravé a funkéni Zivotni podminky v obcich

Prioritni osy 4; Investicni priorita 9d; Specificky cil 4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za tcelem zvyseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a
Implementace aktivizace mistniho potencialu

opatr:enl p.rob'lha IROP — Investicni priorita 10 prioritni osy 2
prostiednictvim:
Specificky cil 2.4: Zvyseni kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani a
celozivotni uceni

a to prostrednictvim nasledujicich podporovanych aktivit — typy projekt:

e Podpora infrastruktury pro predskolni vzdélavani — podpora zafizeni péce o déti do 3 let, détskych
skupin a materskych skol
o Dopliikové aktivity - zelen v okoli budov a na budoviach, napfr. zelené zdi, stfechy a zahrady

Principy pro urceni preferencnich kritérii

e  Preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS

Prijemci

e  Zarizeni péce o détido 3 let

e Dalsi subjekty podilejici se na realizaci vzdélavacich aktivit
e Obce

e Organizace zfizované nebo zakladané obcemi

e Nestatni neziskové organizace

o  Skoly a $kolska zafizeni v oblasti predskolniho vzdélavani
e Cirkve

e  Cirkevni organizace

Minimalni a maximalni vyse zpusobilych vydaja

Minimalni a maximalni vySe zpUsobilych vydajd bude nastavena ve vyzvé MAS.
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Indikator OP

Vystupu:

50000 Pocet podporenych vzdélavacich zafizeni

50001 Kapacita podporovanych zatizeni péce o déti nebo vzdélavacich zatizeni
Vysledku:

50020 Podil tfiletych déti umisténych v pfedskolnim zatizeni

50120 Pocet osob vyuzivajici zatizeni péce o déti do 3 let

8.4.6. Opatreni CLLD IROP/6 Infrastruktura socialnich sluzeb

Opatieni CLLD IROP/6
Nazev Infrastruktura socialnich sluzeb
Cil opatreni:

Cilem opatfeni je realizovat investice do pofizeni, modernizace a vybaveni objekt(l, zazemi a zafizeni,
slouZicich pro poskytovani sluzeb socidlniho zaclefiovani a prevence socialniho vylouceni jak terénni, tak
ambulantni, ptipadné pobytovou formou pro dosazZeni jejich dostatecné lokalni dostupnosti, kapacity a
kvality a to v souladu s principy komunitni péce pro zvyseni uplatnitelnosti cilovych skupin na trhu prace.

Vymezeni opatfeni ve vazbé na analyzu

Ve vychozi situaci disponuje Uzemi zakladni siti socidlnich sluZzeb, poskytovanych jak organizacemi se sidlem
v Uzemi MAS ORLICKO (32 poskytovateld), tak organizacemi se sidlem mimo Gzemi MAS ORLICKO (50
poskytovateld). Celkem registrovaly organizace se sidlem v izemi MAS ORLICKO z.s. 40 socialnich sluzeb (20
druh sluzeb). Majoritni podil na registrovanych sluzbach maiji sluzby péce (39 % sluzeb) v izemi jsou viak
dostupné i dalsi sluzby tipu: krizovd pomoc, denni a tydenni stacionar, azylovy dim, dim na pul cesty, atd.
Ze sluzeb, poskytovanych organizacemi se sidlem mimo GUzemi MAS, bylo identifikovano 50 registrovanych
sluZzeb (20 druh( sluzeb). V naprosté vétsiné pripadu se jedna o sluzby poskytované terénni nebo ambulantni
formou.

Mimo registrované sluzby jsou v izemi poskytovany také dalsi sluzby — pfedevsim Siroké spektrum
aktivizacnich a motivacnich programu urcenych cilovym skupinam z fad matek na materské dovolené
(matefska centra), sluzby pro seniory, zdravotnické sluzby a sluzby zamérené na neformalni pecovatele,
sluzby maji charakter volnoc¢asového klubu pro déti a mladez a dalsi.

Analyza: kap. 2.1.7. — Organizace a platformy sluZeb urcenych osobdm socidlné vyloucenym, nebo
ohroZenym
socidlnim vyloucenim

kap. 2.1.7. — Dilci SWOT , existence Sirokého spektra pobytovych, terénnich a ambulantnich sluZzeb”
kap. 3.1. —SWOT -S54

Priloha 12 - Databdze socidlnich sluzeb

Pro zajisténi adekvatnich terénnich sluzeb a ambulantnich sluzeb poptdvaji organizace v Uzemi predevsim
zkvalitnéni zazemi pro jednotlivé sluzby, vybaveni dopravnimi prostfedky a dalSim vybavenim pro zajisténi
lokalni a vyvazené dostupnosti sluZzeb pro cilové skupiny v izemi (dopravni prostfedky a dalsi vybaveni
mobilnich tyma).

Probihajici proces transformace a deinstitucionalizace socidlnich sluzeb soucasné indikuje potfebu posilovani
dostupnosti ambulantnich a terénnich sluzeb, poskytovanych jak individualni, tak skupinovou formou a
vhodného ubytovaciho zazemi (doma / bytd)
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Analyza: kap. 2.1.7. — Organizace a platformy sluZeb uréenych osobdm socidlné vylou¢enym, nebo
ohroZenym socidlnim vyloucenim
kap.3.1. - SWOT -T2

Analyza Uzemi prokazala slabou stranku, spocivajici v nedostatku finanénich prostfedkl poskytovatel(
socialnich a navazujicich sluzeb na feSeni investi¢nich potreb souvisejicich s poskytovanim sluzeb.

Analyza: kap. 2.1.7. — Organizace a platformy sluZzeb uréenych osobdm socidlné vyloucenym, nebo
ohroZenym
socialnim vyloucenim

kap. 3.1. —SWOT-W4

Vazba na opatieni SCLLD MAS ORLICKO:

1.1.3. Efektivni a kvalitni zazemi poskytovatelli sluZeb socialniho zaclefiovani a prevence socialniho
vylouéeni

Vazba na specifické cile SCLLD MAS ORLICKO:

1.1. V Uzemi jsou realizovany a rozvijeny sluzby a aktivity zamérené na prevenci a omezovani projeva
socialniho vylouceni mezi obyvatelstvem.

Prioritni osy 4; Investicni priorita 9d; Specificky cil 4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za tcelem zvyseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a

Implementace .. . i
aktivizace mistniho potencialu

opatreni probiha
prostiednictvim: IROP — Investicni priorita 9a prioritni osy 2

Specificky cil 2.1: Zvyseni kvality a dostupnosti sluzeb vedouci k socialni inkluzi

a to prostrednictvim nasledujicich podporovanych aktivit — typy projektu:

e Infrastruktura pro dostupnost a rozvoj socidlni sluzby
e Doplnkova aktivita - zahrnuti zelené v okoli budov a na budovach, napf. zelené zdi a stfechy, aleje,
hristé a parky do realizovanych projektu

Principy stanoveni preferencnich kritérii

Preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS

Prijemci

e Nestatni neziskové organizace

e Organizacni slozky statu a prispévkové organizace organizacnich sloZek statu
e Kraje a organizace zfizované nebo zakladané kraji

e Obce a organizace zfizované nebo zakladané obcemi

e Dobrovolné svazky obci

e Organizace zfizované nebo zakladané dobrovolnymi svazky obci

e  Cirkve a cirkevni organizace

Minimalni a maximalni vysSe zpusobilych vydaja

Minimalni a maximalni vySe zpUsobilych vydaji bude nastavena ve vyzvé MAS.

Indikator OP

Vystupu:

55401 Pocet podporenych zazemi pro sluzby a socialni prace
55402 Pocet poskytovanych druhi socialnich sluzeb
Vysledku:

67510 Kapacita sluzeb socidlni prace
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8.4.7. Opatreni CLLD IROP/7 Komunitni centra

Opatieni CLLD

IROP/7

Nazev

Komunitni centra

Popis cile opatieni:

Ke dni 29.11.2018 rozhodla Valna hromada MAS ORLICKO, z.s. o zruSeni opatfeni IROP 7 z dlivodu, Ze
béhem let 2017 a 2018 nebyly predlozeny zadné projektové zaméry, které by napliovaly podminky IROP a
byly ve fazi faktické pFipravy k realizaci s predpokladem dotac¢niho financovani z programovych ramct
MAS .Tuto skutecnost MAS komunitné projednala.
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8.4.8. Opatieni CLLD IROP/8 Infrastruktura pro socialni podnikani

Opatfeni CLLD IROP/8
Nazev Infrastruktura pro socialni podnikani
Popis opatfeni CLLD:

Cilem opatreni je vytvorit podminky pro vyuziti potencialu socialniho podnikani v Gdzemi

Vymezeni opatfeni CLLD ve vazbé na analyzu

Cilem opatfeni je vytvorit podminky pro vyuziti potencialu socialniho podnikani v izemi a to v souladu
s nasledujicimi vystupy analyzy uzemi:

V Uzemi MAS ORLICKO jsou identifikovany slabé stranky spocivajici v nedostate¢ném vyuziti potencialu
socidlniho podnikani.

Analyza: kap. 2.1.7. — Organizace a platformy sluZzeb urcenych osobdm socidlné vyloucenym, nebo
ohroZenym socidlnim vylou¢enim

kap. 3.1. - SWOT - W19

Situacni analyza Uzemi MAS ORLICKO z pohledu socidlniho podnikani:

V Uzemi MAS ORLICKO v soucasné dobé neplisobi Zadny , typicky” sociadlni podnik. V databazi organizaci
uvedenych na www.ceske-socialni-podnikani.cz je registrovdna spole¢nost EKO Kraliky, v.o.s., ktera
zaméstnava osoby dlouhodobé nezaméstnané. V Uzemi se ddle nachazi nékolik organizaci, které provozuji
tzv. ,,chranéné dilny”, resp. zaméstnavaji osoby se zdravotnim, nebo dusevnim onemocnénim na chranénych
pracovnich mistech.

V rdmci posouzeni potencidlu a pfipravenosti Uzemi pro vyuZiti socialniho podnikani jako nastroje integrace
osob se ztizenym uplatnénim na trhu prace beseda na téma ,,Chranéna pracovni mista“ za ucasti zastupct
Uradu prace, mistnich organizaci poskytujicich socialni a navazujici sluzby a organizaci s praktickymi
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http://www.ceske-socialni-podnikani.cz/

zkuSenostmi v oboru socidlniho podnikani pasobicich mimo Gzemi MAS ORLICKO, z.s. (Pferda o.s., Rychnov
nad KnéZnou, Skok do Zivota o.p.s., Hradec Kralové a Komuniké o.p.s., Litomysl).

Beseda prinesla ucastnikiim informace o aspektech provozu socidlniho podniku a poukazala predevsim na
vazbu provozovatele socidlniho podniku na zatizeni, z kterého se mohou rekrutovat potencialni zaméstnanci
socialniho podniku — jako dlleZity aspekt dlouhodobé udrzitelnosti tohoto zafizeni.

V Uzemi MAS ORLICKO se nachazi nékolik zafizeni, které by tyto podminky mohly spinit — tj. které by mohly
optimalné vyuZit potencialu socidlniho podnikani k podpofe pracovniho uplatnéni u svych klientd (specialni
zakladni a stfedni Skola, azylovy diim, dlim na pUl cesty, domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim, ...).
Potencidl socidlniho podnikani by dale mohly uchopit organizace, které jiz nyni poskytuji chranéna pracovni
mista, nebo pracovni rehabilitaci.

Z diskuse dale vysel poZadavek na realizaci podpUrnych (informacnich setkani) pro lepsi orientaci
potencialnich provozovatell socidlniho podniku a pfipravu projektl tohoto typu.

Analyza: kap. 2.1.7. — Organizace a platformy sluZzeb urcenych osobdm socidlné vyloucenym, nebo
ohroZenym socidlnim vyloucenim

kap. 3.1. - SWOT - W5
kap. 3.1. -SWOT -52, 01, 02

Vazba na opatieni SCLLD MAS ORLICKO:

1.1.5. Komplexni podpora rozvoje socialniho podnikani

Vazba na specifické cile SCLLD MAS ORLICKO:

1.1. V Gzemi jsou realizovany a rozvijeny sluzby a aktivity zamérené na prevenci a omezovani projevi
socidlniho vylouéeni mezi obyvatelstvem.

Prioritni osy 4; Investicni priorita 9d; Specificky cil 4.1 Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ticelem zvyseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a
Implementace aktivizace mistniho potencialu

opatrf!nl RrOb,lha IROP — Investicni priorita 9a prioritni osy 2
prostrednictvim:
Specificky cil 2.2: Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v oblasti
socialniho podnikani

a to prostrednictvim nasledujicich podporovanych aktivit — typy projekt:

e Vystavba, rekonstrukce a vybaveni socidlniho podniku

Principy stanoveni preferencnich kritérii

e  Preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS

Prijemci

e  Osoby samostatné vydélecné cinné

e Malé a stfedni podniky

e Obce

e Kraje

e Organizace zfizované nebo zakladané kraji

e Organizace zfizované nebo zakladané obcemi
e Dobrovolné svazky obci

e Organizace zfizované nebo zakladané dobrovolnymi svazky obci
e Nestatni neziskové organizace

e Cirkve

e  Cirkevni organizace

Minimalni a maximalni vyse zpusobilych vydaja

Minimalni a maximalni vySe zpUsobilych vydajd bude nastavena ve vyzvé MAS.
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Indikator OP

Vystupu:

10105 Pocet novych podnikd, které dostavaji podporu

10000 Pocet podnikd pobirajicich podporu

10102 Pocet podnikl pobirajicich granty

10400 Zvyseni zaméstnanosti v podporovanych podnicich

10403 ZvysSeni zaméstnanosti v podporovanych podnicich se zaméfenim na znevyhodnéné
skupiny

10300 Soukromé investice odpovidajici vefejné podpore podnikd (granty)

Vysledku:

10411 Mira nezaméstnanosti osob s nejnizsim vzdélanim
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8.5. Projekty MAS realizované mimo programové ramce

8.5.1. Vlastni 1: Realizace agendy Mistnich ak¢nich plant

Vlastni projekt Vlastni 1

Nazev Realizace MAP v uzemi

Popis a partnefi projektu:

Cile projektu:

Posileni kapacit a zkuSenosti vSech aktér( vzdélavani pfi realizaci formalniho i neformalniho vzdélavani
v Uzemi MAS ORLICKO.

Popis projektu:

Predmétem projektu je planovat spolecné nebo sdilené aktivity v tzemi, které prispéji k zlepsi kvalitu
vzdélavani ve skolach, s dlrazem na podporu skol se slabsimi vysledky a rozvoj potencialu kazdého Zaka a to
prostrednictvim:

o vzdélavani

e organizace tematickych setkdvani reditell a zastupct zfizovatelll Skol zaméreného na:

e zlepSeni fizeni Skol,

e hodnoceni kvality vzdéldvani a

e planovani strategickych krokl vedoucich ke zvySeni kvality vzdélavani zakd ohroZenych Skolnim
neuspéchem ve sSkolach

e  privyuZiti podpory a spoluprace v Uzemi: s rodinou, socialnimi sluzbami a poskytovateli neformalniho
a zajmového vzdélavani

Partnefi projektu:

Partnery projektu jsou:
ORP Zamberk, Usti nad Orlici, Ceska Trebova, Kraliky
PPP Usti nad Orlici

Vymezeni projektu ve vazbé na analyzu

Analyza GUzemi prokazala Nedostatecné zkusenosti, pfiklady dobré praxe a intenzita v oblasti spoluprace
v Uzemi pfi feSeni otazek vzdélavani, socidlnich sluzeb, zaméstnanosti, ob¢anské vybavenosti a
volnocasovych aktivit.

Analyza: kap. 2.1.9. a SWOT (W10)

Rozvoj lidskych zdrojl urcila komunita jako nejprioritné;jsi oblast realizace SCLLD MAS ORLICKO s tim, Ze by
tato oblast méla byt feSena ucelené a pro posileni opatfeni by méla byt feSena kombinaci vyzev uréenych
kone¢nym Zadatelim a klicovych projektd.

Analyza: kap.4.
V souladu s touto skutecnosti byly stanoveny nasledujici specifické cile:

Pro podoblast 1.3.: Vzdéldvaci procesy v uzemi probihaji ve spoluprdci a jsou zaloZeny na reflexi potieb
vsech jeho relevantnich ucastniki

Pro podoblast 1.4.: Podporit rozvoj neformdlniho a zdjmového vzdeldvdni a dostupného celoZivotniho
vzdéldvani s dirazem na spoluprdci v uzemi s diirazem na spoluprdci

Strateqickd cdst: kapitola 5.4. — Popis klicovych oblasti

Pfedkladany projekt je klicovy pro dosazeni vyse uvedenych specifickych cill, nebot je zaméfena na cile
obou opatreni.

Navrh projektu byl zpracovan ve spolupraci s pracovni skupinou €. 2 a dalSimi partnery v izemi.
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Navrh projektu byl projednan partnery projektu a pracovni skupinou dne 4. 5. 2015 a byl doporucen Radé
MAS k projednani (s ohledem na o¢ekavané vyhlaseni vyzvy v 06/2015).

1.3.3. Podpora spoluprace, sitovani a posilovani absorpéni kapacity

Specificky cil 1.3. — vSechna opatfeni

Specificky cil 1.4. — vSechna opatfeni

1.3. Formalni vzdélavani reflektujici potfeby trhu i Uc¢astnikd vzdélavani.

e nenirelevantni

Kritéria prijatelnosti OP

. neni relevantni

Prijemci

e nenirelevantni

Vystupové
Mérna Kategorie Cilova Zdroj Frekvence
ID Indikator . Fond 'g hodnota . j .
jednotka regionu udaju sledovani
2023
Neni relevantni
Vysledkové
Mérna Kategorie Cilova Zdroj Frekvence
ID Indikator . Fond .g hodnota , ] L.
jednotka regionu udajt sledovani
2023
Neni relevantni
Oduvodnéni

Neni relevantni

Vystupu:
Mérna Kategorie Cilova Zdroj Frekvence
ID Indikator . Fond -g hodnota . j <.
jednotka regionu udaja sledovani
2023
Pocet realizovanych Piiemce
CLLD/2S | integrovanych Intervence | xxx XXXX 2 (MJAS) Pfi vstupu
intervenci
Pocet efektivné Pii
CLLD/1S | fungujicich partnerstvi | xxx XXXX 2 “\F/llfg;ce PFi vstupu
formdlnich a
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neformalnich
partnerstvi

Harmonogram realizace

Pfiprava projektu: 04 — 09/2015
Poddani Zaddosti o dotaci: 10/2015
Realizace: 01/2016 —12/2018

Financni alokace a financovani

8 000 000 K¢

Individualni projekt, vyzva OP VVV

8.5.2. Vlastni 2: Vysoky standard kvality sluzeb v tzemi MAS ORLICKO

Vlastni projekt Vlastni 2

Nazev Vysoky standard kvality sluzeb v izemi MAS ORLICKO

Popis a partnefi projektu:

Dlouhodoby cil:

Rozsifeni a systém kvality a standardizace Cinnosti v socidlnich sluzbach, sluzbach pro rodiny a déti, OSPOD a
dalsich navazujicich sluzbach plisobicich v Gzemi MAS ORLICKO.

Popis projektu:

Predmétem projektu je spolecné feseni pristupu poskytovatell socidlnich, doprovodnych a navazujicich
sluZzeb v izemi MAS ORLICKO k vzdélavani a odbornym poradenskym a metodickym sluzbam a supervizi
v oblasti dodrZovani a rozsifovani standardd kvality socialnich sluzeb.

Charakteristika problematiky

Cinnost organizaci piisobicich v socidlnich, doprovodnych a navazujicich sluzbach v Gzemi MAS ORLICKO je
spojena s podminkou dodrZovani standard( kvality socidlnich sluZzeb v souladu se zdvaznymi pravnimi
predpisy a vyhlaSkami a provadécimi pfedpisy MPSV.

Z tohoto vyplyva jednotlivym organizacim povinnost pribézné monitorovat jednotlivé legislativni predpisy a
zmény a tyto radné aplikovat do svych internich dokumentd standardd kvality.

Soucasné je v souladu s cilem zajisténi co nejefektivnéjsiho a nejkvalitnéjsiho poskytovani jednotlivych sluzeb
nutné jednotlivé standardy sluzeb priibéZné monitorovat, vyhodnocovat jejich nastaveni vzhledem

k objektivnim potfebam jednotlivych sluzeb, klientd a organizace a faktickému poskytovani této sluzby
organizaci.

VySe uvedené aktivity predstavuji znacené administrativni i odborné pozadavky na vedouci pracovniky
jednotlivych sluzeb.

V souladu s analyzou uzemi byly identifikovany ohroZeni spocivajici v ocekdvané novele zdkona o socialnich
sluzbach, malé spolupraci organizaci a pfileZitosti spocivajici v zapojeni do komunitnich plan( napfi¢ oblastmi
a spoluprace mezi organizacemi v izemi MAS

Projekt je v souladu specifickym cilem strategie: ,V Uzemi jsou realizovany a rozvijeny sluzby a aktivity
zamérené na prevenci a omezovani projev( socialniho vylouceni mezi obyvatelstvem®.

Partnefi projektu:

Partnery projektu jsou poskytovatelé socidlnich sluzeb, poskytovanych organizacemi na Uzemi plsobnosti
MAS ORLICKO, které maji registrovanu terénni, ambulantni, nebo pobytovou sluzbu v izemni plsobnosti MAS
ORLICKO (aktualni seznam Priloha 12 - Databdze socidlnich sluZeb).

Zdroje:
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a) Lidské zdroje: pracovnici zapojenych MAS, zapojeni partnefi projekt(

b) Financni zdroje: OP Zaméstnanost, opatfeni 2.2.

Vazba na opatieni SCLLD MAS ORLICKO:

1.1.2. Podpora stabilizace a rozvoje poskytovateli socialnich a navazujicich sluzeb

Vazba na dalsi opatieni SCLLD MAS ORLICKO:

1.2.3. — Ocenéni obéanti v celospoleéensky nedocenénych oborech

1.3.3. — Podpora spoluprace, sitovani a posilovani absorpéni kapacity Gzemi

Vazba na specifické cile SCLLD MAS ORLICKO:

1.1. V Uzemi jsou realizovany a rozvijeny sluzby a aktivity zamérené na prevenci a omezovani projevi
socialniho vylou¢eni mezi obyvatelstvem

Implementace opatfeni
probiha prostiednictvim:

Projekt neni realizovan implementaci do Programovych ramct SCLLD MAS

ORLICKO

a to_predevsim prostiednictvim nasledujicich podporovanych aktivit:

e Neni relevantni

Indikator OP

Vystupové
Mérna Kategorie Cilova Zdroj Frekvence
ID Indikator . Fond 'g hodnota . { < .
jednotka regionu udajti sledovani
2023
Vysledkové
Mérna Kategorie Cilova Zdroj Frekvence
ID Indikator . Fond .g hodnota , j -
jednotka regionu udajt sledovani
2023
Indikator CLLD
Vystupu:
Mérna Kategorie Cilova Zdroj Frekvence
ID Indikator . Fond 'g hodnota . { .
jednotka regionu udajti sledovani
2023
Pocet
i 'ch Pii
CLLD/2S irr?:elgzrzv\?anny{/cch Intervence XXX XXXX 1 (I\r/llj/fsn; ce Pti vstupu
intervenci
Pocet efektivné
fungujicich PFiiemce
CLLD/1S formalnich a partnerstvi XXX XXXX 1 ) Pti vstupu
_ (MAS)
neformalnich
partnerstvi

Harmonogram realizace

Financni alokace a financovani

Odhad rozpoctu:

321




Tento rozpocet predstavuje ramcovy pracovni odhad a zahrnuje nasledujici polozky (aktivity projektu):

Cést 1: vzdélavani Gcastnik( v Gzemi, min. 20 osob, které ziskali vzdélavanim v rozsahu 3 dn( /rok (5 kurzd za

obdobi)

Cast 2: odborné poradenské a konzultaéni sluzby, jejich? vysledkem bude zpracovéni analytického,
strategického, nebo evaluaéniho dokumentu v rozsahu 10 sluzeb / rok — 50 sluZzeb / obdobi.

Cast 3: hruby odhad nakladd managementu a souvisejicich nakladii realizace

CAST 1: Vzdélavani

Vzdélavani / 1 rok:

V ramci projektu jsou kalkulovany 3 dny vzdélavani za rok, kalkulovana cena je stanovena pro 1 rok realizace
a nasledné pro celé obdobi realizace (5 let).

Pfednasejici, materidly

3dny/ rok (cca. 24
hodin)

10 000 K¢ / den

30 000 K¢

Obcerstveni—3 dnt

20 osob

200 K¢ / osobu/den

12 000 K¢

Organizacni zajisténi, pronajem prostor | 3 akce, 3 dnu

2 500 K¢ / akci

7 500 K¢

Celkem bez DPH

49 500 K¢

Celkem s DPH

59 895 K¢

Indikatory projektu / za 5 let realizace:

Pocet hodin vzdélavani:

Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Gcasti

75 hodin / projekt
100/projekt

Vzdélavani / 5 let

Celkem bez DPH

247 500 K¢

Celkem s DPH

299 475 K¢

CAST 2: 0dborné poradenstvi

Odborné poradenstvi / 1 rok:

Pocet sluzeb

10

Pocet hodin / sluzbu

24

Hodinova sazba

800 K& / hodinu

Celkem bez DPH

192 000 K¢ / rok

Cena celkem s DPH

232 320 K¢

Indikatory projektu / za 1 rok realizace:

Pocet realizovanych hodin konzultaci: 240

OPZ/2.2.

Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych dokument( (vCetné evaluacnich) 10

Odborné poradenstvi / 5 let:

Pocet sluzeb

50

Pocet hodin / sluzbu

24

Hodinova sazba

800 K¢ / hodinu

Celkem bez DPH

960 000 K¢ / rok

Cena celkem s DPH

1161 600 K¢

Indikatory projektu / za 5 let realizace:

Pocet realizovanych hodin konzultaci: 1 200

OPZ/2.2.

Pocet napsanych a zverejnénych analytickych a strategickych dokument( (véetné evaluacnich) 50

322




CAST 3: Projektovy management

Management projektu

Vybérové fizeni s DPH 60 500 K¢ Provozni ndklady: 25 000 K¢
Management (vc. 450 000 K¢ Naklady financovani: 20 000 K¢
odvod):

Celkem 555 500

INDIKATORY PROJEKTU:

Pocet zapojenych partnera: 20

Celkové naklady projektu na obdobi 2016 - 2021 v rozsahu Cast 1 — &ast 3

Celkem 2 - 2,5 mil. K¢

8.5.3. Vlastni 3: Kvalifikovany trh absolventl

Opatreni Vlastni 3

Nazev Kvalifikovany trh absolventi

Popis opatfeni:

Opatreni je zaméreno na zvySeni souladu mezi poZadavky trhu prace a kvalifikacni strukturou trhu
absolvent( a jejich kvalifikacni Urovni. Zarover podporuje ziskavéani zkusenosti a sitovani a podporuje aktivity
vedouci k nastaveni systému spoluprace a k vytvareni systéma vzdélavani ve firmach jiz béhem odborné
pripravy zaku.

Vymezeni opatieni ve vazbé na analyzu

Analyza GUzemi prokazala, Ze jednim z prvkd selhavani potreby vzdélavani je rostouci disproporce mezi
pozadavky trhu prace a nabidkou trhu absolvent( (a to jak v kvalifikacni Grovni, tak Grovni oborové).
Nejintenzivnéji se problém projevuje predevsim v oblasti obor( technickych a pfirodovédeckych a obor(
sluzeb.

Analyza: Dotaznikové a terénni Setfeni MAS ORLICKO, kap. 2.1.8. a dilci SWOT

Na uvedenou situaci jiz nyni reaguji firmy a spolecnosti v Uzemi, které ve spolupraci se Skolami realizuji rlizné
studijni pobidky (stipendia), informacni a propaga¢ni kampané a ve spolupraci se $kolami zajistuji odborny
vycvik studentd na svych pracovistich.

Zdroj: Terénni Setfeni, vlastni projekt MAS — POSPOLU (MSMT)

Zakladni koreny této problematiky byly identifikovany jiz ve zméné spolecné struktury a fungovani rodiny
(vzory v roding, prace s ,dédeckem”) a s tim spojené nedostatecné prestizi jednotlivych obor(. Jako dalsi
negativné pUsobici faktor je identifikovano nedostate¢né povédomi Siroké verejnosti (predevsim tedy rodicu
potencialnich Zakl a student(l) o charakteru prace v technickych oborech, pfedpokladaném pracovnim
uplatnéni i potencidlu k zajisténi dostatec¢ného vydélku v obdobi ekonomické aktivity.

Zdroj: Pracovni skupina & 2 — 26. 10. 2014, Setkdni Fediteli MS, ZS a SS — 23.2.2015

Zavaznost situace je dale ovlivnén a klesajici populacni kfivka v predmétnych rocnicich, ktera se dale odrazi
v klesajicim poctu absolvent( a prispiva tak k nezadouci disproporci na trhu.
Analyza: kap. 2.1., graf 2.2.2_8: Predpoklddany demograficky vyvoj poctu déti, Zaki a studenti

Vzhledem k ocekdvanému propadu zakd v predmétnych rocnicich se jedna o komplexni a rozsahly problém,
jehoZz feseni by bylo predevsim lepsi nastaveni kapacit jednotlivych kol s prihlédnutim ke konkrétni
poptavce po absolventech (napt. ve stylu Dualniho vzdélavani). Dlouhodobé a systémové reseni uvedené
problematiky tak predpoklada predevsim osvojovani zkuSenosti vSech Ucastnikl procesu spolupréace skol a
firem pri vzdélavani, zavadéni motivacnich programu, naborovych akci, systematické spoluprace s dalSimi
Ucastniky vzdélavani (Skoly, obce, neziskové organizace, atd.).
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Vazba na opatieni SCLLD MAS ORLICKO:

1.3.3. Podpora spoluprace, sitovani a posilovani absorpéni kapacity Gzemi

Vazba na dalsi opatieni SCLLD MAS ORLICKO:

1.3.1. Optimalni viestranny rozvoj zaka MS, Z8 a S8 v celém spektru praktickych €innosti a dovednosti

1.4.1. Dalsi neformalni a zajmové vzdélavani

Vazba na specifické cile SCLLD MAS ORLICKO:

1.3. Vzdélavaci procesy v Uzemi probihaji ve spolupraci a jsou zaloZeny na reflexi potreb vsech jeho
relevantnich Ucastnikl

Implementace OPZ Investicni priorita 3 Prioritni osy 1

opathenl' p.rob’ihé Specificky cil 1.3. Zvysit odbornou troveri znalosti, dovednosti a kompetenci
prostfednictvim: pracovniki a soulad kvalifikaéni trovné pracovni sily s pozadavky trhu prace

a to prostrednictvim nasledujicich podporovanych aktivit:

e Podpora odborné praxe a stazi v podnicich

e Podpora spoluprace podnikd a vzdélavacich instituci za ucelem sladovani kvalifikacni Urovné a
kvalifikaéni struktury pracovni sily s poZzadavky trhu prace

e  Budovani kapacit socialnich partnerd zejména prostfednictvim vzdélavani, opatfeni na vytvareni siti
a posileni socialniho dialogu a ¢innosti spolecné uskutecrované socialnimi partnery

Kritéria prijatelnosti a preferencni kritéria

e  Kritéria zohlednujici pocet Ucastnik( projektu, miru jejich zapojeni
®  Projekt je realizovan partnerstvim alespon dvou ucastnik(l vzdélavani

Prijemci

e zaméstnavatelé
e poradenské a vzdélavaci instituce
e profesni a podnikatelské sdruzeni
e socidlni partnefi

Indikator OP

Indikator CLLD

Vystupu:
CLLD/1S Pocet efekjcivné fungujicich formalnich a neformalnich Potet 1
partnerstvi
CLLD/2S Pocet realizovanych integrovanych intervenci Pocet 1
Vysledku:
Indikator je
sledovdn na
Podil Skol a skolskych zafizeni v Uzemi, které se Urovni
CLLD/5/V . Y - " % e
zapojili do diskuse v souladu s cili opatfeni specifického
cile a nikoliv
opatreni
Harmonogram realizace
1 x ro¢né

Financni alokace

5 000 0000 - 10 000 000 K¢ / obdobi
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Projektové zaméry

11 projekt (SS)
Celkem cca. 10 000 000 K¢

Odborny vycvik v redlném pracovnim prostredi

Projekt umozniuje spolupraci skol a firem pfi realizaci odborného vycviku Zakd v redlném pracovnim
prosttedi. Cilem projektu je podpora spoluprace stfednich odbornych $kol a zaméstnavateld, kterd povede
k lepsi pripravé absolvent skol, k prohloubeni pfipravy zaka v redlném pracovnim prostredi a jejich lepSimu
uplatnéni na trhu prace po absolvovani $koly a zvyseni zajmu o uéebni obory ze strany 7aka z8.

Predpokladané naklady: cca 40 000 K&/ 1 Zak na rok

Navazujici projekty a aktivity

Realizace Mistniho akéniho planu ORP Zamberk - Kraliky

Realizace Mistniho akéniho pldnu ORP Ceska Trebova — Usti nad Orlici

8.5.4. Vlastni 4: Digitalizace kronik mést a obci v Uzemi a digitalizace mistnich
periodik a dél mistnich autoru

Cile projektu:

Posileni vzdélanosti mistnich obyvatel a zajisténi snadnéjsiho pfistupu k historickym dokumentim, mistnim
periodikiim a dél mistnich autora.

Popis projektu:

Pfedmétem projektu je digitalizace kronik a jinych historickych dokumentl pro zpfistupnéni viem
obyvatelim tzemi. Druhou ¢asti projektu je digitalizace mistnich periodik a dél mistnich autord.

Digitalizované dokumenty by mély mit pro vétsi prehlednost moznost fulltextového vyhledavani.
Plan projektu vznikl ve spolupraci s Méstskou knihovnou v Usti nad Orlici a v Ceské Trebové.
V ramci projektu mohou byt realizovany tyto aktivity:

- nakup skeneru na skenovani kronik a dalsich historickych dokumenti

- nakup/tvorba software na skenovani

- proces skenovani historickych dokumentl, domlouvani s vlastniky dokumenttd apod.
- proces skenovani regionalnich periodik, dél mistnich autord apod.

Partnefi projektu:

Partnery projektu jsou:
méstské a obecni knihovny z regionu, obce a mésta

3.3.1. Kulturni a sakrdlni dédictvi regionu

1.3.8. Posileni komunitni a regionalni role vzdélavani
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3.3. Region MAS ORLICKO zajituje zachovani, obnovu a zpfistupnéni kulturniho a sakralniho dédictvi
regionu

opatreni p
prostiedni

Implementace

robiha

o ORLICKO
ctvim:

Projekt neni realizovan implementaci do Programovych ramcti SCLLD MAS

a to_predevsim prostrednictvim nasledujicich podporovanych aktivit:

e nenirelevantni

Kritéria prijatelnosti OP

° n

eni relevantni

Prijemci

e nenirelevantni

Indikator OP

Vystupové
Mérna Kategorie Cilova Zdroj Frekvence
ID Indikator . Fond . & hodnota . { L.
jednotka regionu udajti sledovani
2023
Neni relevantni
Vysledkové
Mérna Kategorie Cilova Zdroj Frekvence
ID Indikator . Fond R B hodnota , j -
jednotka regionu udajt sledovani
2023
Neni relevantni
Oduivodnéni
Neni relevantni
Indikator CLLD
Vystupu:
Mérna Kategorie Cilova Zdroj Frekvence
ID Indikator . Fond R & hodnota . { L.
jednotka regionu udajti sledovani
2023
Projekty na posileni
tradic, remesel a . Pfijemce | Zacelé
CLLo/1 regiondlni identity a Pocet o 00 1 (MAS) obdobi
lokalni komunity
Harmonogram realizace
Zatim neni zndm
Financni alokace a financovani
650 000 K¢ — fixni naklady, provozni cca 110 tis./rok - % Gvazku

vlastni zdroje MAS, dotace a granty krajského Gradu a nadaci, vlastni zdroje partner(

8.5.5. Vlastni 5: Aktivity v ramci operacni skupiny EIP

Projekt

Vlastni 5
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Nazev Aktivity v ramci operacni skupiny EIP

Popis projektu:

Projekt je zaméren na spolupraci zemédélskych subjektl, védeckovyzkumnych instituci a MAS v oblasti
udrzitelného a efektivniho vyuZziti trvalych travnich porostl pro potteby Zivocisné vyroby a s ohledem na
Setrné vyuziti zemédélské pudy.

Vymezeni projektu ve vazbé na analyzu

Vzhledem ke své geografické poloze a klimatickym podminkam je zemédélstvi regionu zaméreno tradicné
velmi silné na ZivociSnou vyrobu. Vyznamny podil zemédélské pldy (52 % pudy evidované v LPIS) zaujimaji
louky a pastviny, coz vytvari krmivarskou zakladnu zejména pro prezvykavce (skot, ovce, kozy) a v mensi
mife pro koné. Klicové misto zaujima chov skotu, at uz na mléénou nebo masnou produkci.

Vzhledem ke klimatickym a pldnim podminkam je v oblasti vyznamny podil trvalych travnich porostu (louky
a pastviny), coz také souvisi s vy$e zminénou vyraznou orientaci na chov paseného dobytka. Horsi podminky
pro zemédélskou prvovyrobu doklada fakt, Ze 90,73 % zajmového Gzemi je zafazeno v tzv. LFA oblastech —tj.
v oblastech se znevyhodnénymi podminkami pro zemédélstvi. Na orné pUdé jsou péstovany zejména
obiloviny, fepka ozima, kukufice na silaz, viceleté picniny, brambory, travy na semeno a také Iécivé rostliny
(napriklad ostropestfec mariansky). Zpracovatelé produkce rostlinné vyroby se zaméruji na zpracovani
obilovin a olejnin zejména do krmnych smési ¢i na produkci osiv. Zvlastni kategorii je zpracovani a vyroba
|éCivych bylin a caju.

Zdroj: Seda, J. — ndvrh analytické &asti SCLLD — specifickd oblast Zemédélstvi

Analyza: kap. 2.1.8. — Hospodarské aspekty uzemi, dil¢ci SWOT W18, S10

Stav trvalych travnich porostl (TTP) se jevi v dnesni dobé v regionu jako problematicky. Porosty jsou
povétsinou dlouhodobé zanedbané a neumoznuji tak intenzivni produkci picnin a tim také dalsi potencidlni
rozvoj zivoCisné vyroby s orientaci na pasené prezvykavce. V ramci diskusi zemédélskych podnikatell tak
vyvstalo téma pro zkoumdni v ramci projektu EIP tykajici se obnovy a vyuZiti TTP. Do projektu se maji zapojit
lokalni producenti osiv a také védeckovyzkumné instituce zabyvajici se Slechténim travnich osiv. Projekt
bude realizovan tzv. operacni skupinou v rdmci Zemédélského Klastru ORLICKO z.s., jeZ bude sdruZovat
lokalni zemédélce a vyzkumné pracovniky s adekvatnim zamérenim. Jednim z aspekt( feSené problematiky
je také vyuZiti pfislusné techniky na obhospodarovani téchto porost(, souvislosti s agroenvironmentalnimi
opatienimi, ptripadné zpracovanim travni hmoty nevyuzZitelné pro ZivocisSnou vyrobu. MAS ORLICKO se stane
pridruzenym clenem zemédélského klastru a bude vyuZivat svych zkuSenosti k animaci a propojovani
zemédélcl ze svého Gzemi.

Zdroj: zapisy z pfipravnych jedndani EIP — 17.3.2015 Zamberk, 29.6.2015 Cervend Voda, 13.10.2015 Brno.

Vazba na opatieni SCLLD MAS ORLICKO:

2.1.1. Rozvoj Zivocisné vyroby, zpracovani a odbytu, rozvoj potravinarstvi a Slechtitelské tradice

Vazba na dalsi opatieni SCLLD MAS ORLICKO:

2.1.2. Rozvoj rostlinné vyroby

Vazba na specifické cile SCLLD MAS ORLICKO:

2.1. Uzemi vyuZiva tradic a znalosti v oblasti zemé&délské a lesnické produkce pro posileni
konkurenceschopnosti lokalni ekonomiky

Projekt neni realizovan implementaci do Programovych ramcti SCLLD MAS ORLICKO
Implementace

opatreni probiha Projekt je vSak v souladu se znénim operace

IR el PRV 16.1.1 Podpora operacnich skupin a projektt EIP

a to prostrednictvim ndsledujicich podporovanych aktivit:

e provozni naklady operacni skupiny (napf. naklady na mzdu zprostfedkovatele)
e primé naklady projektu (napf. naklady spoluprace vyzkumnika, investi¢ni i neinvesti¢ni naklady na
vlastni realizaci projektu a naklady spojené se Sifenim vysledk( projektu)
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Prijemci

e zemédélsti podnikatelé
e védecko-vyzkumné instituce (partnefi projektu)

Indikator OP

Indikator CLLD

Vystupu:

CLLD/1S Poclet efekjcivné fungujicich formalnich a neformalnich podet 1
partnerstvi

CLLD/2S Pocet realizovanych integrovanych intervenci pocet 1

Harmonogram realizace

o  ZaloZeni Zemédélské Klastru ORLICKO z.s.

listopad 2015 e MAS ORLICKO bude pfijato za pfidruzeného ¢lena klastru.

eV ramci nového klastru vznikne tzv. operacni skupina, jejiz aktivity budou
vedeny zprostfedkovatelem (brokerem) vybranym MZe.

e  Podepsani smlouvy s brokerem (predpoklad Milan Koufil).

e Definice vyzkumného tématu a partnerské dohody s védeckovyzkumnymi

1.-2.Q 2016 institucemi (v soudinnosti s brokerem).

e Vybér jednoho clena operacni skupiny (zemédélského podnikatele) jako
nositele projektu a pfiprava zadosti o podporu z operace PRV 16.1.1.

podzim 2016 e  Poddni Zddosti o podporu z operace PRV 16.1.1.

2017 - 2018 (9) Pfedpokladana fyzickd realizace projektu.

Financni alokace

5000 0000 - 10 000 000 K¢ / I. etapa projektu

Projektové zaméry

Zamér zatim neni definovan v konecné podobé. Mél by se tykat trvalé udrzitelnosti travnich porost( a jejich
vyuzitelnosti v zemédélské vyrobé.

Navazujici projekty a aktivity

V druhé etapé by byl zajem pokracovat v uplatnéni vystupl projektového zameéru v zemédélské praxi u
podnikd v Zivocisné vyrobé.

8.5.6. Vlastni 6: Posilovani kapacit neziskovych organizaci a zlepSeni pfristupu
k odbornym sluzbam

Vlastni projekt Vlastni_6

Nazev Posilovani kapacit neziskovych organizaci a zlepseni pristupu k odbornym sluzbam

Popis a partnefi projektu:

Cile projektu:

Predmétem projektu je zajisténi poskytovani odbornych a poradenskych sluzeb a vzdélavani pro NNO
dostupné jak z financniho, tak mistniho pohledu.

Popis projektu:
MAS navaZe na jiz dosud realizovany projekt ,,Odborna poradna pro NNO“.

V rdmci projektu mohou byt realizovany tyto aktivity:
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o  Skolenia seminare

e  Zprostredkovani odbornych konzultaci v oblasti legislativni, administrativni a administrativné —
spravni, danové, ucetni a dalSich

e  Zajisténi dalSiho servisu (odborné materialy, vzory, atd.)

1.2.1. Podpora rozvoje neziskového sektoru

Bez vazby na dalsi opatieni SCLLD.

1.2. V Gzemi existuje silnd obcanska spolecnost, Uzemi oceruje organizace i obéany, ktefi jsou aktivni ve
prospéch ostatnich

e nenirelevantni

Kritéria pfijatelnosti OP

. neni relevantni

Prijemci

e nenirelevantni

Vystupové
Mérna Kategorie Cilova Zdroj Frekvence
ID Indikator : Fond 8 hodnota | 2% ne
jednotka regionu udaju sledovani
2023
Neni relevantni
Vysledkové
Mérna Kategorie Cilovd Zdroj Frekvence
ID Indikator . Fond -g hodnota , j L.
jednotka regionu udaju sledovani
2023
Neni relevantni
Oduvodnéni

Neni relevantni

Vystupu:
Mérna Kategorie Cilova Zdroj Frekvence
ID Indikator . Fond -g hodnota . j -
jednotka regionu udaja sledovani
2023
Pocet realizovanych PFiiemce
CLLD/2S | integrovanych Pocet XXX XXXX 1 (MJAS) 2023
intervenci

Harmonogram realizace
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9. Vazba na horizontalni témata

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS ORLICKO dusledné respektuje uplatnéni tzv.
horizontalnich principl (témat), a to ve vSech uUrovnich. Tvorba CLLD probihd na zakladé Siroce
pojatého mezisektorového mistniho partnerstvi mezi zastupci obci, podnikatelskych subjekt( a
nevladnich neziskovych organizaci. Jedna se jak o rovinu planovaci (analyzy, dotaznikova Setreni,
individuaIni schizky s aktéry v uzemi, jednani tematickych pracovnich skupin), tak o Uroven
implementacni a evaluacni.

Prarezové mezi operacnimi programy je kladen dilraz na respektovani tfi horizontalnich princip(:

e Udrzitelny rozvoj
e Rovné prileZitosti a nediskriminace
e Rovné prilezitosti muzll a Zen

V ramci realizace strategie nebudou podporeny projekty téch Zadatelll, jejichZz realizace by méla
negativni vliv na vySe zminéna horizontalni témata. Vliv na tyto principy by mél byt zajiStén alespon
neutradlné, v idealnim pripadé by pak realizace projektd koneénych Zadatelll méla mit na horizontalni
témata vliv pozitivni. Opatteni s negativnim vlivem na horizontalni témata nejsou v CLLD pfirozené
vibec planovana.

V pfipadé programového ramce PRV budou dale akcentovany prirezové cile specificky pro jednotliva
implementovana opatfeni v navaznosti na priority PRV:

e Zmirfovani zmény klimatu a pfizplsobovani se této zméné
e Inovace
e Zivotni prostfedi
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