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Seznam zkratek:

AO — Auditni organ

AdO — Administrativni ovéfeni

API — Agentura pro podnikani a inovace
CRR — Centrum pro regionalni rozvoj
CZV — Celkové zplsobilé vydaje

HK — Hodnotici komise

IP — Interni postupy

IROP — Integrovany regionadlni operacni program
KD — Kalendafni den

MAS — Mistni akéni skupina

MMR — Ministerstvo pro mistni rozvoj

MP INRAP — Metodicky pokyn pro vyuZiti Integrovanych nastrojl a regionalnich akénich pland
v programovém obdobi 2021-2027

MPO — Ministerstvo primyslu a obchodu

MZe — Ministerstvo zemédélstvi

NR - Nerelevantni

PA — Pravni akt

PD - Pracovni den

PM — Projektovy manazer

PR — Programové ramce realizované v ramci SCLLD MAS ORLICKO
PS — Pracovni skupina

PZ — Projektovy zamér

RK —Revizni komise

RO — Ridici organ

SCLLD - Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
SP SZP — Strategicky plan Spole¢né zemédélské politiky
SZIF — Statni zemédélsky intervencéni fond

VK — vybérova komise

Vyjadieni MAS — Vyjadieni MAS o souladu projektového zaméru se schvalenou strategii CLLD
(tabulka 4.1)

z.s. — Zapsany spolek



70Z — Zadost 0 zménu



1. Vypracovani a aktualizace IP

Za Interni postupy (ddle IP) pro vSechny programové ramce zodpovidd Vedouci pracovnik SCLLD.
Projektovi manaZefi zodpovidaji za ¢asti upravujici postupy v jim podléhajicich programovych ramcich.

Zménova fizeni iniciuji manazefi pfislusSnych programovych ramc(. Vedouci pracovnik — po dohodé
s dalsSimi manaZery programovych ramcu, rozhodne, je-li Zddouci, ucelné a technicky mozné zaradit
prislusné zmény do obecné casti téchto internich postupl (v rdmci harmonizace postupl na MAS),
nebo zda budou zapracovany pouze do specifické ¢asti.

MAS nevyhlasuje vyzvy, nejsou-li k dispozici schvalené Interni postupy.

Interni postupy jsou v souladu s platnou vnitfni dokumentaci MAS ORLICKO, z.s. — Stanovy MAS
ORLICKO, z.s. (http://www.mas.orlicko.cz/zrizovaci-dokumenty).

Pt¥i tfeSeni akutnich problémd vzniklych v administraci projektl/projektovych zamérd/vyzev lze
v pfipadé nutnosti upresnit, doplnit ¢i upravit nastavend pravidla obsazend v IP nebo ve vnitfni
dokumentaci MAS. MAS o této skutecnosti zpracuje zapis, kde bude zdGvodnéni volby jiného postupu,
neZ je uveden ve vnitini dokumentaci MAS nebo IP a popis situace, na kterou je tento postup aplikovan.


http://www.mas.orlicko.cz/zrizovaci-dokumenty

2. Identifikace MAS

Nazev MAS:
Pravni subjektivita:

Sidlo MAS:

1¢o:

ID datové schranky:

Webové stranky:

Facebook:

MAS ORLICKO, z.s.
Spolek

Zemédélska, ¢.p.
564 01 Zamberk

27034186
328e35a

www.mas.orlicko.cz

https://www.facebook.com/mas.orlicko



http://www.mas.orlicko.cz/
https://www.facebook.com/mas.orlicko

3. Administrativni kapacity

3.1 Organizacni struktura

ZpUsob fizeni MAS je dan nasledujicim schématem.

Obrazek 1: Organizacni struktura MAS ORLICKO, z.s.

VALNA HROMADA

PREDSEDA MAS B

RADA MAS ORLICKO T N EXTERNI HODNOTITELE

{

( Vedouci zaméstnanec SCLLD N

Oddélenti fizeni a spravy,
chodu partnerstvi, PR

L_

KancelaF MAS )

R
t

=

,J

- VOLENE ORGANY
=2 VoL

=5  ODPOVIDA

=  PODPORUJE

Dolozka:
Zdroj textu: Neni
Zavazné pokyny: Neni

Za spravnost a aktudlnost odpovida:

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD




3.1.1. Cinnosti, povinnosti, tkoly a odpovédnosti orgadnti MAS

Organy MAS ORLICKO, z.s. (dale jen MAS ORLICKO) jsou:

e Valnad hromada

e Rada

e Revizni komise

e \ybérova komise
Cinnosti a pravomoci jednotlivych orgdnt MAS ORLICKO, z. s. upravuji Stanovy spolku a Jednaci fady
organl MAS (zvefejnény na webu www.mas.orlicko.cz ).

3.1.2 Pracovni skupiny

Pro realizaci SCLLD na tzemi MAS ORLICKO pracuji /pUsobi pti kancelafi MAS ,pracovni skupiny”. Tyto
pracovni skupiny mohou byt ustaveny jako tématické, nebo jako skupiny pro tvorbu a realizaci SCLLD.

,Tématické pracovni skupiny” jsou ustavovany ,ad hoc” na zadkladé potreby projednat / ziskat
podpurné stanovisko ve specifickych otazkach, fesenych v souvislosti s ¢innosti MAS ORLICKO, nebo
realizaci SCLLD.

,Pracovni skupiny pro tvorbu a realizaci SCLLD“ jsou zpravidla ustaveny Valnou hromadou a odpovidaji
za pripravu, projednani a aktualizaci dil¢ich dokument( nutnych pro realizaci SCLLD. Pracovni skupiny
mohou ke svému jednani ptizvat dalsi relevantni aktéry.

Hlavni ¢innost pracovnich skupin SCLLD:

Hlavni cinnost pracovnich skupin spociva predevsim ve vykonu funkce odborného garanta pro
pfipravu, realizaci a evaluaci SCLLD a pro smérovani jednotlivych aktivit a ¢innosti MAS v souladu
s jejimi stanovami, pfedevsim nasledujici ¢innosti:

e podpora kancelafe MAS a manazerd MAS pti zpracovani SCLLD,

e projedndni analytickych podklad(l a podpora pfi jejich aktualizaci a doplnéni,

e projednani navrh(l / aktualizaci opatfeni/podopatieni,

e projednani navrhl/aktualizaci podporovanych aktivit v rdmci opatfeni/podopatreni,

e stanoveni indikatord opatfeni/podopatfeni a stanoveni jejich vychozich a koneénych hodnot,

e navrh harmonogramu realizace podpory a financ¢niho planu,

e navrh prinicipd a vykladu specifickych preferencnich kritérii prislusného opatreni, navrhy osob
k osloveni do pozic hodnotiteld projektl/PZ, podpora Vybérové komise pfi vybéru projektd/PZ
a projednavani odvolani,

e dalsi ¢innosti vyplyvajici MAS ORLICKO s realizaci SCLLD a hlavni ¢innosti v souladu s pokyny
pfislusnych fidicich organa.

10


http://www.mas.orlicko.cz/

Aktivity Odpovédnost Termin: Doklady Archivace
Organizace jednania | Projektovy manazer Pribéziné Pozvanky, Kancelar projektového
zpracovani zapisu pfislusného zapisy z PS + manazera
z jednani PS programového ramce Formular
Evidence Dokumentace Cinnosti
realizace PS, nebo v ptipadé ad-
SCLLD hoc v rdmci
dokumentace
prislusného
programového ramce
Zverejnéni PS a Projektovy manazer Pribézné Web NR

zapisli na webu MAS

pfislusného
programového ramce

Dolozka:
Zdroj textu: NR
Zavazné pokyny: NR

Za spravnost a aktualnost
odpovida:

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD
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3. 2 Personalni kapacity pro vyhlasovani vyzev, hodnoceni a vybér
projektl/projektovych zamér(

Za realizaci personalni agendy MAS ORLICKO odpovida predseda MAS ORLICKO.

Tomu se pfimo odpovida vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD MAS ORLICKO, ktery odpovida
za fizeni realizace strategie CLLD.

Za realizaci programovych ramcd odpovidaji projektovy manaZefi programovych ramcu. Za realizaci

prislusného programového ramce odpovida vzdy jeden projektovy manaZzer. Projektovy manazefti ddle
odpovidaji za aktualizaci specifickych ¢asti téchto internich postupa.

Pro zajisténi chodu MAS v souvislosti s realizaci SCLLD je dale zfizena funkce finanéniho manazera
a referenta partnerstvi MAS.

Referent partnerstvi dle téchto internich postupl odpovida za archivaci zkompletované dokumentace
a zajistuje administrativni a technickou podporu projektovym manazerim pfi realizaci programovych
ramcu, vzdy dle aktudlnich potreb.

Mezi jednotlivymi funkcemi je zajiSténa pruzna zastupitelnost.

Dolozka:

Zdroj textu: Neni

Zavazné pokyny: Neni

Za spravnost a aktualnost Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD
odpovida:

3.3 Vyuziti externich expertl — externi hodnotitelé

Pro zajisténi vysokého standardu hodnoceni, kvality, odbornosti a kapacity organizace pro realizaci
programovych ramcl muize MAS ORLICKO vyuZivat pro hodnoceni projekt(/PZ tzv. externi hodnotitele.

Nominace externich hodnotitelll predkladd Radé MAS ORLICKO kanceldai MAS ORLICKO, resp.
Projektovi manazefi programovych ramcl na zadkladé doporuceni pracovnich skupin, fidicich organd
nebo projektového manaZzera programového ramce. Spole¢né snominaci predlozi odldvodnéni
nominace, v€etné informace o odbornosti k vykonu funkce externiho hodnotitele.

3.3. A Specifické podminky — IROP

V IROP se zapojeni externich hodnotitelt nepredpoklada.

3.3. B Specifické podminky — OP TAK

V OP TAK se zapojeni externich hodnotitelll nepredpoklada.
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3.3. C Specifické podminky — SP SZP

V SP SZP se zapojeni externich hodnotitell nepfedpoklada.

3.4 Osetreni stfetu zajmu

Stfetem zajmiu se rozumi takové chovani, které muize zvyhodnit nebo znevyhodnit subjekt Zadatele.
Dochazi pfi ném ke stfetu vefejného a osobniho zajmu.

Za osobni zajem se povazuje jakykoliv zajem, ktery pfinasi, nebo by mohl pfinést, dotéené osobé nebo
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zdkona
nebo plné moci, ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji
prospéch.

Kazdy hodnotitel a ¢len organu MAS, u néhoz hrozi stret zajmU v dUsledku propojeni s Zadatelem,
nesmi hodnotit/podilet se na vybéru Zadosti/PZ, ve které by mohlo dojit ke stfetu zajmu, resp.
Nestrannosti (tedy predevsim nesmi hodnotit/podilet se na vybéru Zadosti/PZ, ktera je pfedmétem
stfetu zajmu a dalsi Zadosti/PZ, které jsou s touto Zadosti/PZ v konkurenénim postaveni).

Vsechny osoby podilejici se na hodnoceni, pfezkumu hodnoceni ¢i vybéru projekt(/PZ deklaruji svou
nezavislost, nestrannost a nepodjatost k projektu/PZ formou cestného prohlaseni o dodrzovani
téchto principll — podpisem Etického kodexu (pfiloha ¢. 1 téchto internich postupl). Je na
zodpovédnosti kazdého jednotlivce, aby uvazil, zda jeho pripadné soucasné, minulé i v nejblizSich
letech predpokladané pusobeni v nékteré ze Zadajicich organizaci zaklada stret zajmG ve smyslu
podepsaného prohlaseni ¢i nikoli, tj. zda je jeho nezavislost nezpochybnitelna.

Eticky kodex dotéené osoby podepisuji nejpozdéji pfed prvnim ukonem, ktery souvisi s procesem
hodnoceni, prezkumu hodnoceni nebo vybéru projektl/PZ. Etickym kodexem jsou osoby podilejici se
na procesu hodnoceni a vybéru projekt(/PZ vazani v kazdém okamZiku, kdy s kazdym jednotlivym
projektem (Zadosti, PZ) vstupuji do kontaktu (hodnoceni, predvybér, pfezkum, ustaveni do komisi
atd...). Pfed kazdym krokem jsou dotéené osoby vazani podminkou, uvedenou v etickém kodexu, stret
zajm( oznamit. Podminka ozndmeni pochybnosti je platna i po ukonceni kazdého jednotlivého kroku
/procesu.

Je na zodpovédnosti dotéené osoby pripadny stiet zajm( nebo pochybnost nahlasit.

Za podjatého ¢lena Vybérové komise /¢lena Hodnotici komise/ ¢lena Rady MAS/ élena Revizni komise
je predevsim povaZovan clen, ktery:

- je sam Zadatelem,

- je clenem rozhodovaciho organu zZadatele,

- je clenem jakychkoliv organli Zadatele,

- jevudi Zadateli v pracovnim pomeéru,

- podilel se na zpracovani Zadosti o podporu/PZ,

- ma nebo mlze mit osobni zajem na realizaci projektu/PZ,

- je se zadatelem v blizkém vztahu (rodinny, citovy ¢i ekonomicky vztah).

Soucasti Etického kodexu je rovnéz zavazek mlcenlivosti. Osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru
projekt(/PZ se zavazuji nevyuzivat informace souvisejici s jejich ¢innosti pro svij osobni zdjem di
v zajmu treti osoby a zachovéavat mlicenlivost o vSsech okolnostech, o kterych se v prlibéhu hodnoceni
¢i vybéru projekt/PZ dozvédély.
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Proces hodnoceni projekt(i/PZ a veskeré informace s nim spojené jsou divérné.

PROCESY K ZAJISTENI TRANSPARENTNOSTI A KONTROLU STRETU ZAJIMU V MAS:

Hlavnim garantem zajisténi kontroly stfetu zajm( v MAS ORLICKO je Revizni komise. Ta odpovida za
vybrané ukoly spojené se zajisténim predevsim za ndsledujici ¢innosti:

Ukoly Blize viz. Kapitola:
kontroluje 1 x rocné Uplnost podepsanych Etickych kodex (tj. zda
vSichni hodnotitelé, ktefi se podileli na procesu hodnoceni a vybéru XX
projekt(/PZ podepsali Eticky kodex)

Ucastni se pridéleni projektd/PZ do Hodnoticich komisi 5.3
Odpovida za feseni zvlastnich situaci v procesu hodnoceni 5.3
projektl/PZ

Ucastni se jednani rozhodovaciho orgénu jako host XX

Provéruje podnéty souvisejici s pfezkoumanim vysledk hodnoceni 8
projekt/PZ (zadosti o pfezkum), odvolanim proti vybéru (stiznosti),
véetné téch tykajicich se stfetu zajmu

Provéruje stiZznosti podané na MAS (véetné stiznosti tykajicich se 8

stfetu zajmua)

Provéruje Oznameni pochybnosti o stfetu zajmU a naruseni Viz. Ddle
transparentnosti

Oznameni pochybnosti o stfetu zajmi a naruSeni transparentnosti (dale jen ,Oznameni
o pochybnosti“)

Kazdy Gcastnik procesu administrace, vybéru a hodnoceni projektl/PZ je povinen ohlasit takové
skutecnosti, které by mohly byt povaZovany za stiet zajmt a tim by mohly vyvolat pochybnosti
o transparentnosti procesu hodnoceni. Jedna se o pochybnosti vzniklé v kterékoliv fazi administrace
projektu/PZ na MAS. Ten, kdo ma pochybnost o existenci takové skutec¢nosti, je povinen ji oznamit
predsedovi Revizni komise a vedoucimu pracovnikovi CLLD pisemné, na adresu sidla MAS ORLICKO.

Pracovnici kancelafe MAS ORLICKO jsou pak pfedevsim povinni oznamit jako pochybnost nasledujici
situace:

o Neobvyklé chovani dotéenych osob, které maji zajem o ziskani informaci o vybéru projekt(/Pz,
ackoliv nejsou predmétem povéreny.
e Existenci pfibuzenskych vazeb mezi zaméstnancem a osobou Zadatele

Na zdkladé této skutecnosti Revizni komise prezkouma uvedené Oznameni o pochybnosti a mlze
pfijmout tyto zaveéry:

1) Uvedena skutecnost neni podstatna pro ohrozZeni transparentnosti a nestrannosti procesu
hodnoceni a Revizni komise podnét pouze vezme na védomi.

2) Uvedena skutecnost je podstatna pro ohroZeni transparentnosti a nestrannosti procesu
hodnoceni. Pokud v pfedmétném hodnoceni nedoslo k vybéru projekti/PZ, je proces
pozastaven a Revizni komise rozhodne o pfijatych opatrenich.
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3) Uvedena skutecnost je podstatna pro ohrozeni transparentnosti a nestrannosti procesu
hodnoceni. Pokud v pfedmétném hodnoceni jiz doslo k vybéru projektt/PZ, pak Revizni

komise iniciuje provedeni revizniho hodnoceni realizované fiche / vyzvy, skutecnost

oznami pfislusnému RO a konzultuje s nim dal$i postup.

O uvedené skutecnosti je dale sepsdn pisemny zdznam, obsahujici informace minimalné

o nasledujicich skute¢nostech:

e datum a zpUsob oznameni pochybnosti o stfetu zajm

e identifikace hodnotitele (nebo jiné osoby), ktera pochybnost oznamila

e identifikace fiche a vyzvy

e z3avér z prezkoumdni ozndmené pochybnosti

e v pfipadé vysledku dle bodu 3) — datum oznameni skuteénosti RO a dal$i postup

Za zajisténi potfebnych podklad( odpovidaji manazefi programovych ramct.

Vzdélavani osob uéastnicich se procesu hodnoceni a vybéru projekti/PZ:

e (Osoby podilejici se na hodnoceni projektt/PZ a stfetu zajmu jsou vyskoleny — viz. kapitola
5.3.

e Relevantniosoby jsou vzdy pred kazdym krokem hodnoceni a vybéru projektt/PZ osloveny,
tj.  skute¢nost, Zze byl projednan mozny  stfet  zajmQ0 v souvislosti
s hodnocenim/predvybérem/vybérem projektd/PZ, je vidy projednana pred prislusnym
ukonem.

Minimalni nezbytné naleZitosti procesu hodnoceni a vybéru projektt/PZ:

K dalSim procesim pro zajisténi transparentnosti a nediskriminace patfi predevsim stanoveni
nasledujicich nezbytnych nalezitosti procesu hodnoceni a vybéru projekti/PZ:

Organy MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektl/PZ sva rozhodnuti a stanoviska vidy
zdlvodnuji tak, aby bylo zfejmé, na zakladé ceho, bylo pfislusné rozhodnuti ucinéno.

Z jednani odpovédnych organt MAS provadéjici hodnoceni a vybér /prezkum projektl/PZ je
vidy pofizen pisemny zdpis, ktery musi obsahovat min.: datum a ¢as zacatku jednani, jmenny
seznam Ucastnik(, prehled hodnocenych projektl/PZ a jejich bodové zhodnoceni (véetné
zdlvodnéni ke kazdému projektu/PZ) / prehled vybranych/nevybranych/nahradnich
projekt(/PZ.

Pfi rozhodovani o hodnoceni a vybéru projekt(/PZ je zajisténo zastoupeni 50 % hlasU partner(,
ktefi nezahrnuji vefejny sektor.

Clenové Hodnotici komise/Vybérové komise/Rady/Revizni komise podepisuji zapis s vysledky

jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni zapisu probiha po jednani, v tomto pfipadé ovéruje
jeho spravnost pfedseda nebo jind povérena osoba.
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Nastroje k osetfeni stfetu zajmu:

prislusného
programového ramce

Nastroje Odpovédnost Termin Doklady Archivace (misto
ulozeni!/druh
dokumentace)

Jasné postupy pro Vedouci pracovnik pro | Pred Interni Kancelar MAS ORLICKO

zpUsob nominaci a realizaci SCLLD vyhlasenim postupy /Interni postupy

volbu Ucastnikd vyzvy

procesu hodnoceni a

vybéru projektt/PZ

Jasné postupy pro Vedouci pracovnik pro | Pred Interni Kancelaf MAS ORLICKO

zpUsob osloveni a realizaci SCLLD vyhlasenim postupy /Interni postupy

pridéleni projektt/PZ vyzvy

hodnotitellim

Projektovy manazer Pred Dokumentace | Kancelar projektového

pfislusného pridélenim osloveni manazera

programového ramce prOJekty/PDZ hgdljotlt,elu @ | bokumentace
hodnotiteliim pridéleni . .

e programového ramce
projektd/PZ /- dokumentace vyzvy/
do komisi yzvy
k hodnoceni

Za,JIS:c.em rr’1|n|maln|ch Projektovy manazer Po celou dobu | Dokumentace | Kanceldf MAS ORLICKO

nalezitosti procesu Yy . . -

PR pfislusného realizace jednani . (o,
hodnoceni a vybéru rogramového ramce rocesu vybéru | organti MAS Dokumentace jedndni
projektd/PZ dle této prog P y ) & organd MAS /RADA,
kapitol a hodnocent RK, VK, HK/

prtoly projektt/PZ P

Seznameni vsech Za seznameni ¢lenl Pred Zapis, Kancelar MAS ORLICKO

Ucastnik lproclesvu Rady M,AS odpovllda .zahajler,um p(?delp)sany Dokumentace jednani

hodnoceni a vybéru Vedouci pracovnik pro | jednani Rady Eticky kodex . o

. e L o organd MAS /RADA,
projektd/PZ s Etickym | realizaci SCLLD MAS
. L RK, VK, HK/

kodexem a internimi

postupy Etické kodexy IROP,
OPz

Za seznameni ¢len( Pred Zapis, Kancelar MAS ORLICKO
Vybérové zahdjenim podepsany . (o,

. . . ., L Dokumentace jednani
to::se/Rdewz\:}::i , jednani VK/RK Eticky kodex orgénti MAS /RADA,

° . €0 ,po av RK, VK, HK/
Projektovy manazZer
pfislusného
programoveh,o ramce Etické kodexy IROP,
nebo Vedouci
. L OPz

pracovnik pro realizaci
SCLLD, pokud jiz
nepodepsali dfive)
Za pouceni externich Pfed predanim | Zapis, Kancelar MAS ORLICKO
hod.notltellu odpovwda prOJekty ] pqdePsany Dokumentace jednéni
Projektovy manazer hodnotiteliim Eticky kodex

organlt MAS /RADA,
RK, VK, HK/

1 Déle v IP vidy mysleno pfed uloZzenim do archivu
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Etické kodexy IROP,
OPZz

Za pouceni Pfed Podepsany Kanceldf MAS ORLICKO
zameéstnancu MAS zahajenim eticky kodex Etické kodexy IROP,
ORLICKO odpovida procesu
. . . OPZ
vedouci pracovnik pro | hodnoceni
realizaci SCLLD
Procesy k zajisténi Revizni komise MAS NR NR Kancelar MAS ORLICKO

transparentnosti a
kontroly stfetu zajma
v MAS probihaji dle
internich postupl

Auditni dokumentace
pro realizaci Strategie
CLLD

Dolozka:
Zdroj textu: Neni,
Zavazné pokyny: Neni

Za spravnost a aktualnost
odpovida:

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD

3.4 A Specifické podminky SP SZP

Osetreni stfetu zajmu je v souladu s dokumentem ,,ZpUsob vybéru projektl na MAS“ aktualné platnym

pro danou vyzvu.

Dokument ,,Zplsob vybéru projektd na MAS” je pfilohou ¢.4.
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4, Administrace vyzev

4.1. Schéma procesu administrace projekt(/PZ

4.1. A Specifické podminky — IROP

Ukon Realizator ukonu | Popis tkonu Lhaty
Vyzva MAS ORLICKO
k predkladani PZ mimo MAS ORLICKO, z.s. |viz. Kapitola 4.2.,4.2. A
MS2021+
Ptedlozeni PZ na MAS Zadatel Viz. Kapitola 4.3.,4.3. A
MAS provadi dvoufazové hodnoceni PZ.
30PD

Posouzeni PZ na MAS

MAS ORLICKO, z.s.

Administrativni ovéreni:
Kapitola 5.1, 5.1 A,

Hodnoceni souladu se Strategii MAS:
Kapitola 5.2,5.2 A

Vyjadreni MAS o
souladu/nesouladu
projektového zaméru se
schvalenou strategii CLLD

MAS ORLICKO, z.s.

Vybér projektovych zamért, které obdrzi
Vyjadieni MAS o souladu/nesouladu PZ se
schvalenou strategii CLLD

Kapitola 6., 6.A

(Administrativni
ovéreni) + 30 PD
(Hodnoceni
souladu) + 20 PD
(Vybér PZ)

80 PD

Jednaseo
maximalni lhaty.
Lh{ta je zavisla na
poctu
predloZenych
zadosti.

Dopracovani zZadosti do
systému MS2021+ a
informovani MAS o

7 vz

dopracovani zadosti

Zadatel

Na zakladé obdrzeni Vyjadreni MAS o souladu
PZ se schvalenou strategii CLLD rozpracovava
Zadatel PZ do projektové zadosti v systému
MS2021+ v plném rozsahu.

Kapitola 7., 7.1

Lhidta platnosti
Vyjadieni MAS (tj.
Ihdta pro
dopracovani
zadosti do
systému
MS2021+) bude
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Projektovou zadost v systému MS2021+ je
Zadatel povinen dopracovat do systému a
predlozit MAS ke schvaleni (Ovéreni souladu
Zadosti a PZ).

stanovena
vyzvou.

Lhita pro
predloZeni ke
kontrasignaci Cini

Kapitola 7., 7.1 L0PD pred
vyprsenim
platnosti
Vyjadfeni MAS

ggt;rlf::‘::atllia::::dostl a MAS provede Ovéreni souladu Zadosti a PZ a
.y . g MAS ORLICKO, z.s. | kontrasignuje zZaddost v systému MS2021+. Do 7 PD.
Zadosti v systému Kapitola 7. 7.1
MS2021+ : a
Podani Zadosti nadfazené Zadatel poddva 7adost v systému MS2021+
do vyzvy RO IROP v Zadatel nejpozdéji v posledni den platnosti Vyjadreni
systému MS2021+ MAS o souladu.
... . CRR provede kontrolu ptijatelnosti a

Kontrola prijatelnosti a Ly (e L

. L v , formalnich nélezitosti, Ex-ante analyzu rizik a
formalnich nalezitosti Centrum pro v x . ;.

L. L . Ex-ante kontrolu. V pfipadé potreby vyzyva
Ex-ante analyza rizik a regionalni rozvoj N VA ,
kontrola Zadatele k dopInéni. Vécné hodnoceni se
neprovadi. 110 PD

Rozhodnuti o vybéru

projektu %0 IROP RO IROP vyda Pravni akt/Rozhodnuti po
Vydani Pravniho vybéru projektl bez zbyte¢ného odkladu
aktu/Rozhodnuti
PredlozZeni zavérecné . . , o

. . = Lhita pro nejzazsi termin ukonceni je
zpravy o realizaci a Zadatel

Zadosti o platbu

stanovena vyzvou MAS.

Schvaleni a proplaceni
dotace

Centrum pro
regionalni rozvoj

Dolozka:

Zdroj textu:

Organizaéni schéma administrace— nadfizené vyzvy RO IROP

Zavazné pokyny:

Neni

odpovida:

Za spravnost a aktudlnost

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD

4.1. B Specifické podminky

- OP TAK
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Ukon Realizator ukonu | Popis tkonu Lhaty
Vyzva MAS ORLICKO
k predkladani PZ mimo MAS ORLICKO, z.s. |viz. Kapitola 4.2.,4.2. B
MS2021+
Ptedlozeni PZ na MAS Zadatel Viz. Kapitola 4.3.,4.3. B
MAS provadi dvoufazové hodnoceni PZ.
30PD

Posouzeni PZ na MAS

MAS ORLICKO, z.s.

Administrativni ovéreni:
Kapitola 5.1, 5.1 B

Hodnoceni souladu se Strategii MAS:
Kapitola 5.2, 5.2 B

Vyjadireni MAS o
souladu/nesouladu
projektového zaméru se
schvalenou strategii CLLD

MAS ORLICKO, z.s.

Vybér projektovych zaméru, které obdrzi
Vyjadieni MAS o souladu/nesouladu PZ se
schvélenou strategii CLLD

Kapitola 6., 6.B

(Administrativni
ovéreni) + 30 PD
(Hodnoceni
souladu) + 20 PD
(Vybér P2)

80 PD

Jednaseo
maximalni lhaty.
Lhita je zavisla na
poctu
predlozenych
Zadosti.

7 v

Dopracovani zZadosti do
systému MS2021+ a
informovani MAS o

7 vz

dopracovani zadosti

Zadatel

Na zakladé obdrzeni Vyjadieni MAS o souladu
PZ se schvalenou strategii CLLD rozpracovava
Zadatel PZ do projektové zadosti v systému
MS2021+ v plném rozsahu.

Kapitola 7., 7.2

Projektovou Zadost v systému MS2021+ je
Zadatel povinen dopracovat do systému a
predlozit MAS ke schvaleni (Ovéreni souladu
Zadosti a PZ).

Kapitola 7., 7.2

Lhita platnosti
Vyjadreni MAS (tj.
IhGta pro
dopracovani
Zadosti do
systému
MS2021+) bude
stanovena
vyzvou.

Lhdta pro
predlozeni ke
kontrasignaci Cini
10 PD pred
vyprsenim
platnosti
Vyjadieni MAS
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Ovéreni souladu Zadosti a
PZ a kontrasignace

MAS provede Ovéreni souladu zadosti a PZ a

.. . . MAS ORLICKO, z.s. | kontrasignuje Zadost v systému MS2021+. Do 7 PD.
Zadosti v systému Kapitola 7..7.2
MS2021+ !
Podani Zadosti nadfazené Zadatel podéva zadost v systému MS2021+
do vyzvy RO MPO v Zadatel nejpozdéji v posledni den platnosti Vyjadreni
systému MS2021+ MAS o souladu.
API provede kontrolu podminek pfijatelnosti
Kontrola podminek Agentura pro a formalnich ndlezitosti. V pfipadé potreby
prijatelnosti a formalnich | podnikani a vyzyva Zadatele k doplnéni.
naleZitosti inovace (dale API) 8 PD

MAS dopracovani kongrasignuje!

Vybérova komise (dale
VK)

RO Ministerstvo
pramyslu a
obchodu (ddle
MPO)

VK RO MPO provadi vybér ZOD, které kladné
prosly hodnocenim API, a doporucuje

k financovani, nedoporucuje k financovani,
nebo doporucuje k financovani s vyhradou.

Rozhodnuti o vybéru

Standartni lhata
95 PD (Ihlty
mohou byt delsi
v zavislosti na
kapacité

jekt - s , hodnotitell
proj? ,u L « RO MPO vyda Pravni akt/Rozhodnuti po )
Vydani Pravniho RO MPO oskytnuti dotace bez zbytecného odkladu
aktu/Rozhodnuti o POSKy y
poskytnuti dotace
PredlozZeni zavérecné q . , ..

. . 5 Lhita pro nejzazsi termin ukonceni je
zpravy o realizaci a Zadatel ;
oy . stanovena vyzvou MAS.
Zadosti o platbu
Schvaleni a proplaceni AP|

dotace

Dolozka:

Zdroj textu:

Model hodnoceni — pfiloha ¢. 1 vyzvy RO Technologie pro MAS (CLLD), Pravidla pro 7adatele
a pfijemce z operacniho programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost —
obecna ¢ast

Zavazné pokyny:

Neni

Za spravnost a aktualnost odpovida:

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD
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4.1. C Specifické podminky - SP SZP

Administrace projektll se vSP SZP tidi zadvaznymi Pravidly, kterymi se stanovuji podminky pro
Programovy rdmec Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 jako soucast komunitné vedeného
mistniho rozvoje, Intervence 52.77 LEADER

Dolozka:

Zdroj textu: Neni

Zavazné pokyny: Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro Programovy ramec Strategického
planu SZP na obdobi 2023-2027 jako soucast komunitné vedeného mistniho
rozvoje, Intervence 52.77 LEADER

Projektovy manazer programového ramce SP SZP

Za spravnost a aktualnost
odpovida:

4.2.Harmonogram vyzev, pfiprava a vyhlaseni vyzvy MAS

Rada MAS stanovuje ramcovy plan pfipravovanych vyzev v jednotlivych kalendarnich letech. Pfi
pldnovani harmonogramu Rada vychazi predevsim z pozadavkd na plnéni milnikd v jednotlivych
programovych rdmcich, aktudlni absorpcni kapacité Uzemi a aktualnim kapacitdm kanceldre MAS.

Plan vyzev pro kalendarni rok mize byt béhem roku aktualizovan s pfihlédnutim k aktualni situaci.

Aktivity Odpovédnost Termin Doklady Archivace (misto
uloZeni/druh
dokumentace)

Zpracovani Projektovy manazer Neni-li ve Zapis Kanceldf MAS

harmonogramu vyzev | pfislusného specif. z jednani Rady | ORLICKO, z.s.

a projednani v Radé programového ramce | podminkach

MAS

uréeno jinak,
nejpozdéji do
28.2.
pfislusného
roku

Dokumentace jednani
Rady

Zpracovani Projektovy manazer Dle potieby Zapis Kancelar MAS
aktualizace pfislusného z jednani Rady | ORLICKO, z.s.
h y 5ho rd . .
armonogramu vyzev | programového ramce Dokumentace jednéni
Rady
Zverejnéni harmonogramu vyzev:
Nastroje Odpovédnost Termin Doklady Archivace (misto

uloZeni/druh
dokumentace)

22




Webové stranky MAS
ORLICKO - VZDY

Projektovy manazer
pfislusného
programového ramce

28.2.
pfislusného
roku

Zverejnéni na
webu

Web MAS

Kancelaf PM /
Dokumentace
programového ramce
(print-screen)

Valna hromady
svazk( obci

Projektovy manazer
programového ramce

Vyrocni Valné
hromady (na
konci roku),
nebo na
pocatku roku

Odbornad periodika a
odborné platformy
dle komunikacniho
planu

Projektovy manazZer
pfislusného
programového ramce

Pribézné, dle
aktualnich
uzavérek a
relevance

k dané vyzvé

Pfed vyhlasenim vyzvy projedndva a schvaluje Rada MAS nasledujici dokumentaci:

l. Text vyzvy MAS

Text vyzvy MAS zpracovava kancelar MAS s prihlédnutim k projednanému harmonogramu vyzev. Rada
MAS projednava veskeré klicové parametry vyzvy (viz.*), v pfipadg, Ze je to Ucelné mize byt pfipravou
navrhu vyzvy ustavena pracovni skupina.

Vyzva obsahuje minimalné nasledujici informace:

e Datum vyhlaseni vyzvy *

e Datum zahdjeni a ukonceni pfijmu zZadosti*

e Alokaci vyzvy*

e Urceni, zda jde o kolovou vyzvu, pribéinou vyzvu, nebo pribéznou vyzvu s dil¢imi
uzévérkami?*

e Vymezeni podporovanych aktivit*

e Informace o zpusobu podani zadosti /PZ

e Informaci o zplUsobu administrace projekti ve vyzvé — tedy zda Zadatel predklada pouze
projektovy zamér, nebo projektovou Zadost

e Kontaktni informace na osoby povérené poskytovanim konzultaci

2 KOLOVA VYZVA je vyzva, ve které je stanoven jeden termin vyhladeni a pfijmu 7adosti/PZ. Hodnoceni 7adosti
je zahdjeno po terminu pfijmu zadosti/PZ.

PRUBEZNA VYZVA je vyzva, ve které je stanoven termin vyhlageni a nejzazsi termin ukonéenf p¥ijmu Zadosti/PZ.
Pfijem Zadosti/PZ miize MAS ukonéit diive v pFipadé, e je vyéerpana alokace vyzvy. Zadosti/PZ prochazi
hodnocenim prabéziné, dle data predlozeni zadosti /PZ.

PRUBEZNA VYZVA S DILEIMI UZAVERKAMI - je vyzva, ve které je stanoven termin vyhladeni a nejzazsi termin
ukondeni pfijmu Zadosti/PZ. Pfijem Zadosti/PZ mizZe MAS ukoncit dfive v pFipadé, Ze je vyCerpdna alokace
vyzvy. Zadosti/PZ prochazi hodnocenim priibézné v davkach, kdy do hodnoceni jsou predlozeny vidy ty
Zadosti/PZ, které byly predlozeny do terminu pfislusné diléi uzavérky.
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1. Kritéria, podle kterych bude projektova Zaddost/PZ v jednotlivych fazich hodnocen na

MAS (viz. kapitola 5. a nasleduijici).*

Aktivity Odpovédnost Termin Doklady Archivace (misto
uloZeni/druh
dokumentace)

Ptiprava textu vyzvy Projektovy manazer Dle Zapisy Pouze v pfipadé

pfislusného harmonogramu | z jednani PS zapojeni PS
programového ramce | vyzev je-li v
K IaFf PM
relevantni) ancelar
Dokumentace
programového ramce

PfedloZeni vyzvy Projektovy manazer Dle Podklady Kanceldf MAS

/névrhu zmény vyzvy | pfislusného harmonogramu | k jedndni Rady | ORLICKO, z.s.

ke schvaleni Radé programového ramce | vyzev a jednani . (s
Dok t

MAS Rady MAS okumentace jedndani
Rady

Schvaleni vyzvy Rada MAS Dle Zapis Kancelar MAS

/zmény harmonogramu | z jednani Rady | ORLICKO, z.s.

xz\g//harmonogramu jednani Rady Dokumentace jednani

Rady

Pted oficidlnim vyhlasenim vyzvy mGze MAS ORLICKO zverejnit tzv. avizo vyzvy.

Avizo vyzvy predstavuje zakladni ramec predpokladaného znéni vyzvy, ktery mize do doby oficidlniho
vyhlaseni vyzvy doznat zmén z titulu rozhodnuti orgdnd MAS ORLICKO a fidicich organt a slouZi pro

predbéiné informace a pfipravu projektl/PZ.

O zvefejnéni aviza vyzvy rozhoduje kancelai MAS.

Aktivity Odpovédnost Termin Doklady Archivace (misto
uloZeni/druh
dokumentace)

Priprava Aviza vyzvy Projektovy  manazer | Dle Avizo vyzvy Web MAS

pFislusného harmonogramu
programového ramce | vyzev

Schvdleni Aviza vyzvy | Vedouci zaméstnanec | Dle - --

pro realizaci SCLLD harmonogramu
vyzev
Zverejnéni vyzev / aviza vyzev:

Nastroje Odpovédnost Termin Doklady Archivace (misto
uloZeni/druh
dokumentace)

Webové stranky MAS | Projektovy manazer Po schvaleni Zverejnénina | Web MAS

ORLICKO - povinné

pfislusného
programového ramce

textu vyzvy
/rozhodnuti o
vydani Aviza
vyzvy

webu

Kancelar PM /
Dokumentace
programového ramce
(print-screen)
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Odbornad periodika a
odborné platformy
dle komunikaéniho
planu

Projektovy manazer
pfislusného
programového ramce

Pribézné, dle
aktualnich
uzdveérek a
relevance
k dané vyzvé

Pouzité
komunikaéni
nastroje

Dolozka:

Zdroj textu:

Neni

Zavazné pokyny:

Standardizace MAS, MP INRAP 2021-2027

Za spravnost a aktualnost
odpovida:

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD

4.2. A Specifické podminky — IROP

Harmonogram vyzvy:

Harmonogram vyzev a jeho aktualizace zasild projektovy manazer RO IROP, a to na emailovou adresu

clldirop@mmr.gov.cz.

Harmonogram vyzev je zpracovan minimdlné v tomto rozsahu:

Cislo andzev vizvy

Opatieni/Podopatieni

MAS

Alokace wyzvy

OIS Hazev w0y MAS, popt. éisio fdvia 1sg Planované vyhlaSeni vyzvy a pfijem zamér Alokace EU Celkova alokace (CZV)
Aktivity Odpovédnost Termin Doklady Archivace (misto
uloZeni/druh
dokumentace)
Zaslani Projektovy manazer Do 10 PD od Email se Kancelar PM
harmonogramu vyzev | programového rdmce | schvdleni zaslanou
- , Dokumentace
na RO IROP IROP Radou MAS zpravou a ) .
. o programového ramce
jeho pfiloha AV .
(Vytistény email +
priloha)

Dokumentace vyzvy:

Dokumentaci vyzvy zasila projektovy manazer RO IROP na vyzadani.

Vyzva MAS nesmi byt vyhlasena pred vyhldsenim vyzvy RO IROP.

Pro programovy rdmec IROP je povinnou naleZitosti vyzvy také Osnova Projektového zaméru, kterou
schvaluje Rada MAS v ramci vyzvy.

Vzor vyzvy je uveden v pfiloze €. 2 IP.
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Vyzva MAS musi respektovat tyto lhity:

e datum ukonceni pfijmu projektovych zamér( muzZe nastat nejdfive 22 pracovnich dnl po datu
vyhlaseni vyzvy,
e datum ukonceni pfijmu projektovych zamérl muize nastat nejdfive 10 pracovnich dnl po datu
zahdjeni pFijmu projektovych zaméra,
e text vyzvy (vCetné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych strankdch MAS
do konce doby udrZitelnosti vSech projektt v IROP.

Navazujici dokumentace k vyzvé, kterad bude zverejnéna na webovych strankach MAS:

e Obecna pravidla pro Zadatele a pfijemce,

e Specificka pravidla pro 7adatele a pfijemce pro jednotlivé vyzvy RO IROP,
e Interni postupy MAS ORLICKO, z.s.,

e Kontrolni list pro hodnoceni pfijatelnosti a formalnich naleZitosti CRR,

e Text vyzvy RO IROP,

e 0Odkaz na webové stranky MMR, pfislusnd vyzva.

Soucdsti navazujici dokumentace jednotlivych vyzev MAS mohou byt i dalsi dokumenty.

Zmény ve vyzvé MAS

V predem neocekavatelnych pfipadech lze upravit vyhlasenou vyzvu MAS. Zménu musi MAS radné
zdUvodnit. O zméné jsou Zadatelé a pFijemci informovani prostfednictvim webu www.mas.orlicko.cz.

NiZe uvedené zmény vyzev neplati pro jiz podané zadosti o podporu:
e zruSeni vyhlasené vyzvy,
e snizeni alokace na vyzvu,
e zména maximalni a minimalni vySe celkovych zpUsobilych vydaja,
e zména miry spolufinancovani,
e zména vécného zaméreni vyzvy,
e zména definice opravnéného zZadatele,
e posun nejzazsiho data pro ukoncéeni fyzické realizace operace na dfivéjsi datum,
e posun data ukonceni ptijmu projektovych zamér( na drivéjsi datum,
e zména kritérii pro hodnoceni a vybér projektovych zaméru.
Pokud jsou vyse uvedené zmény vynuceny pravnimi predpisy Ceské republiky nebo Evropské unie, lze
je provést i pro podané Zadosti o podporu, pokud o nich nebylo dosud rozhodnuto.

Aktivity Odpovédnost Termin: Doklady Archivace (misto
uloZeni/druh
dokumentace)

Implementace Projektovy manazer | Vterminudle | Dle 4.2. Dle 4.2.

specifickych programového 4.2.

pozadavkl do vyzvy | rdmce

IROP

Dolozka:

Zdroj textu: Neni

Zavazné pokyny:

Akceptacni dopis programového ramce IROP

Za spravnost a aktualnost
odpovida:

Projektovy manazer IROP
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4.2. B Specifické podminky — OP TAK

Harmonogram vyzvy:

Harmonogram vyzev a jeho aktualizace zasila projektovy manazer RO MPO, a to na emailovou adresu

clld@mpo.cz.

Harmonogram vyzev je zpracovan minimalné v tomto rozsahu:

Cislo andzev vizvy

Opatieni/Podopatieni

MAS

Alokace wyzvy

OIS Hazev w0y MAS, popt. éisio fdvia 1sg Planované vyhla§eni vyzvy a pfijem zamért Alokace EU Celkova alokace (CZV)
Aktivity Odpovédnost Termin Doklady Archivace (misto
uloZeni/druh
dokumentace)
Zaslani Projektovy manazer Do 10 PD od Email se Kancelar PM
harmonogramu vyzev | programového rdmce | schvaleni zaslanou
- , Dokumentace
na RO MPO OP TAK Radou MAS zpravou a ) .
ieho piiloha programového ramce
) (Vytistény email +
pfiloha)

Dokumentace vyzvy:

Dokumentaci vyzvy zasila projektovy manazer RO MPO na vyzadani.

Vyzva MAS nesmi byt vyhladena pred vyhldgenim vyzvy RO OP TAK.

Pro programovy rdmec OP TAK je povinnou ndleZitosti vyzvy také Osnova Projektového zaméru, kterou
schvaluje Rada MAS v rdmci vyzvy.

Vzor vyzvy je uveden v pfiloze €. 3 IP.

Vyzva MAS musi respektovat tyto [haty:

e datum ukonceni pfijmu projektovych zdmérl muize nastat nejdfive 22 pracovnich dni po datu
vyhlaseni vyzvy,
e datum ukonceni pfijmu projektovych zamér( muze nastat nejdfive 10 pracovnich dnl po datu

zahajeni prijmu projektovych zameérd,

e text vyzvy (véetné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych strankach MAS
do konce doby udrzitelnosti vSech projektd v OP TAK.

Navazujici dokumentace k vyzvé, kterd bude zverejnéna na webovych strankdch MAS:

e Obecna pravidla pro Zadatele a pfijemce,
e Pravidla pro Zadatele a pfijemce — zvlastni ¢ast
e Interni postupy MAS ORLICKO, z.s.,
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e Odkaz na webové stranky MPOQ, pfrislusna vyzva.

Soucasti navazujici dokumentace jednotlivych vyzev MAS mohou byt i dal$i dokumenty.

Zmény ve vyzvé MAS

V pfredem neocekavatelnych pfipadech lze upravit vyhldasenou vyzvu MAS. Zménu musi MAS radné
zdlvodnit. O zméné jsou Zadatelé a pfijemci informovani prostfednictvim webu www.mas.orlicko.cz.

NiZe uvedené zmény vyzev neplati pro jiz podané zadosti o podporu:
e zruSeni vyhlasené vyzvy,
e snizeni alokace na vyzvu,
e zména maximalni a minimalni vyse celkovych zpUsobilych vydajd,
e zména miry spolufinancovani,
e zména vécného zaméreni vyzvy,
e zména definice opravnéného Zadatele,
e posun nejzazSiho data pro ukonceni fyzické realizace operace na drivéjsi datum,
e posun data ukonceni pfijmu projektovych zamér( na dfivéjsi datum,
e zména kritérii pro hodnoceni a vybér projektovych zamér(.
Pokud jsou vyse uvedené zmény vynuceny pravnimi predpisy Ceské republiky nebo Evropské unie, Ize
je provést i pro podané zadosti o podporu, pokud o nich nebylo dosud rozhodnuto.

Aktivity Odpovédnost Termin: Doklady Archivace (misto
uloZeni/druh
dokumentace)

Implementace Projektovy manazer | Vterminudle | Dle 4.2. Dle 4.2.

specifickych programového 4.2.

pozadavk( do vyzvy | rdmce

OP TAK

DoloZka:

Zdroj textu: Neni

Zavazné pokyny:

Akceptacni dopis programového ramce OP TAK

Za spravnost a aktualnost
odpovida:

Projektovy manazer OP TAK
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4.2. C Specifické podminky — SP SZP

ZpUsob zpracovani vyzev se fidi Pravidly, kterymi se stanovuji podminky pro Programovy ramec
Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 jako soucdst komunitné vedeného mistniho rozvoje,
Intervence 52.77 LEADER.

Dolozka:

Zdroj textu: Neni

Zavazné pokyny: Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro Programovy ramec Strategického
planu SZP na obdobi 2023-2027 jako soucast komunitné vedeného mistniho
rozvoje, Intervence 52.77 LEADER

Za spravnost a aktualnost Projektovy manazer programového ramce SP SZP

odpovida:

4.3. Konzultace Zadosti/PZ a pfijem Zadosti/PZ

Konzultace projektd/PZ poskytuje kanceldé MAS ORLICKO bezplatné, jak v prostorach MAS, tak
v pfipadé, kdy je to vhodné a ucelné mimo kanceldi MAS (predevSim v misté zaméru realizace
projektu/PZ).

O konzultacich vedou zaméstnanci kancelafe MAS ORLICKO evidenci v rozsahu nutném pro adekvatni
podporu Zadatel pti pFipravé a realizaci projektl/PZ. Dil¢i poZzadavky na evidované Gdaje mohou byt
stanoveny dle aktudlnich potieb kancelafe MAS.

Na dotazy zaslané elektronicky odpovida projektovy manazer prislusného programového ramce
prabéziné.

Kancelar MAS dale poskytuje Zadatellm i dil¢i podporu s pfihlédnutim k aktudlnim potfebam napft.
formou seminard, workshop( atd.

Nastroje Odpovédnost Termin: Doklady Archivace
Evidence konzultacia | Projektovy manaZefi Pri kazdé NR NR
prace s klientem pfislusnych konzultaci

programovych ramcl

Seminare, workshopy | Projektovy manazefi Dle Pozvanka, Kancelar PM
atd. fislusnych harmonogramu rezenc¢ni
P y , (e , & p . Dokumentace
programovych ramcl vyzev listina, .
programového
prezentace . ,
ramce/vyzvy
DoloZka:
Zdroj textu: Neni
Zavazné pokyny: Neni
Za spravnost a aktualnost Vedouci zaméstnanec pro realizaci CLLD
odpovida:
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PtredloZeni projektového zaméru na MAS:

Projektovy zamér predklada Zadatel v elektronické podobé.
Projektovy zamér je predloZen v poZadované strukture (dle pfilohy vyzvy — Osnova projektového
zameéru) a se vSemi pozadovanymi pfilohami.

Podani projektového zdméru probiha prostfednictvim datové schranky MAS ORLICKO — 328e35a.
Pfedmét zpravy ozna¢i Zadatel vsouladu spokyny ve vyzvy (Zaddost Nazev operaéniho
programu/Nazev projektového zaméru). Pro posouzeni v€éasného podani projektového zaméru je
rozhodujici Dorucenka z datové schranky, Sekce Udalosti zpravy, rozhodny okamzik EV5 — Datova
zprava byla dodana do datové schranky pfijemce.

BlizSi podminky poddani budou urceny ve vyzvé.

Zverejnéni seznamu prijatych PZ

Projektovy manazer vyhotovuje seznam pfijatych PZ a zverejnuje jej do 2 PD od terminu ukonceni
ptijmu PZ /dil¢i uzavérky pfijmu PZ.
Seznam pfijatych PZ obsahuje:

- Ndazev zadatele

- Nazev projektového zaméru

- Informaci o CZV projektového zdméru a poZadované dotaci 3

Dolozka:

Zdroj textu: Neni

Zavazné pokyny: MP INRAP

Za spravnost a aktualnost Projektovy manazer programového ramce IROP
odpovida:

4.3. A Specifické podminky SP SZP

Konzultace Zadosti a pfijem zadosti se fidi Pravidly, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani
dotace na projekty rozvoje venkova v rdmci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 (dale jen
,Pravidla pro konec¢né Zadatele”)

DoloZka:

Zdroj textu: Neni

Zavazné pokyny: Pravidly, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovdani dotace na projekty
rozvoje venkova v rdmci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 (dale jen
,Pravidla pro konecné Zadatele”)

Za spravnost a aktudlnost Projektovy manazer programového ramce SP SZP

odpovida:

3V ptipadé vysokého poétu pfijatych Zadosti mize byt z dGvodu zaji$téni pFesnosti a kontroly 4 oéi informace o
CZV a pozadované dotaci zverejnéna dodatecné.
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5. Hodnoceni a vybér projekti/PZ

5.1 Tvorba kritérii

Cilem procesu schvalovani projekt(i/PZ je vybrat k financovani kvalitni projekty/PZ, které budou
splfiovat cile programu a SCLLD.

Pro nastaveni a tvorbu kritérii je smérodatné, zda je predmétem hodnoceni na MAS posouzeni
projektového zaméru, nebo jiz projektové zZadosti.

Kritéria musi vZdy zahrnovat ovéreni nasledujicich skutecnosti:

- Vazbu na uzemni plsobnost MAS
- Navaznost projektu/PZ na cile a opatfeni strategie MAS (tj. ndvaznost na schvalenou strategii
a pfislusny programovy ramec)

Kritéria se dale zaméruji na hodnoceni zpUsobilosti projektu/PZ k financovani z pfislusné navazujici
vyzvy RO. Mira tohoto ovéfovani je predmétem samostatného posouzeni vramci kaidého
programového ramce samostatné, a to s prihlédnutim ke specifikim prislusné vyzvy i operacniho
programu.

Navrh struktury hodnoticich kritérii, navrh kritérii a jejich vykladu zpracovava kancelaf MAS, v ptipadé
potieby vyuziva insititutu pracovni skupiny (viz. 3.1.2).

Kriteria hodnoceni vZdy schvaluje Rada MAS to bud samostatné, nebo v ramci procesu schvéleni vyzvy
(viz. také 4.2.).

Kritéria jsou v kazdé vyzvé jednoznacné vymezena, aby byla srozumitelna a byla zajisténa jednoznacna
interpretace obsahu kritéria, tj. toho, co ma byt hodnoceno, jakym zplsobem a na zakladé ceho (zdroj
informaci). Kritéria budou stanovena co nejvice konkrétné, s vymezenim postupu hodnoceni a bez
rizika duplicit (tentyZ aspekt projektu/PZ se nehodnoti dvakrat nebo vicekrat) nebo prekryvani kritérii
(kritérium v sobé nebude zahrnovat jesté jiné kritérium). Kritéria jsou vymezena tak, aby byla
pochopitelna pro vice osob se stejnym vysledkem.

Zasady tvorby kritérii:
e operace prispiva k dosazeni cil( a vysledk( pfislusného opatieni a strategie CLLD,
o  kritéria jsou nediskriminacni a transparentni v souladu s ¢l. 7 a 8 nafizeni 1303/2013,
e MAS (v souladu s pravidly vydanymi jednotlivymi RO) stanovi také dalsi charakteristiky kritérii
(tj. zda je kritérium napravitelné nebo nenapravitelné a zda je hodnotici, vybérové, nebo
kombinované).

Kanceldf MAS k jednotlivym ¢astem hodnoceni bude vyhotovovat kontrolni listy, aby byl zajistén
jednotny pfistup ke vSem Zadatelim.

Dolozka:
Zdroj textu: Neni
Zavazné pokyny: MP INRAP
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Za spravnost a aktualnost
odpovida:

Vedouci zaméstnanec pro realizaci CLLD

32



5.1. A Specifické podminky — IROP

Schéma administrace — faze hodnoceni

Ukon

Realizator ukonu

Popis ukonu

Vyzva MAS ORLICKO k predkladani
PZ mimo MS2021 +

MAS ORLICKO, z.s.

PredloZeni PZ na MAS

Zadatel

4

Posouzeni PZ na MAS

N\

MAS ORLICKO, z.s.

Administrativni ovéreni:
. hodnoceni Uplnosti a formalni
spravnosti predlozeného PZ
Il. hodnoceni prijatelnosti PZ v ramci
vyhlasené Vyzvy MAS

Hodnoceni souladu se Strategii MAS

Vyjadieni MAS o
souladu/nesouladu projektového
zaméru se schvalenou strategii
CLLD

MAS ORLICKO, z.s.

7 vz

Dopracovani Zadosti do systému
MS2021+ a informovani MAS o
dopracovani Zadosti

Zadatel

Kontrola souladu zadosti a PZ a
kontrasignace zadosti v systému
MS2021+

MAS ORLICKO, z.s.

Ovéreni souladu Zadosti a projektového
zaméru

7 s v

Podani zadosti do nadiazené vyzvy
v systému MS2021+

Zadatel

Kontrola pfijatelnosti a formalnich
nalezitosti

Ex-ante analyza rizik a Ex-ante
kontrola

Centrum pro
regionalni rozvoj

Rozhodnuti o vybéru projektu
Vydani Pravniho aktu/Rozhodnuti

RO IROP

PredlozZeni zavérecné zpravy o
realizaci a Zadosti o platbu

Zadatel

Schvaleni a proplaceni dotace

Centrum pro
regionalni rozvoj
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Pro potfebu hodnoceni programového ramce IROP je stanoveno nasledujici schéma hodnoceni:

Administrativni ovéfeni:

Administrativni ovéfeni PZ je zaméreno na:

. Posouzeni uplnosti a formalni spravnosti predloZzeného projektového zaméru

V rdmci této sady kritérii je posuzovano, zda byl projektovy zdmér predloZen fadné, vcas a
pozadovanym zplUsobem. Hodnocena je Uplnost doloZenych ptiloh a poskytnutych

informaci.

1l Hodnoceni pfijatelnosti PZ v ramci vyhlasené Vyzvy MAS

Vramci této sady kritérii je posuzovano, Ze predlozeny PZ respektuje pozadavky

(parametry) definované individualné vyzvou MAS.

Dale je orientacné ovérovano, zda predkladany PZ splfuje klicové predpoklady ke splnéni
kritérii pFijatelnosti ndvazné vyzvy RO. Pfi sestaveni sady kritérii vychazi kancelaF MAS
z Obecnych a Specifickych pravidel pro Zadatele a pfijemce.

Kritéria Administrativniho ovéfeni musi obsahovat referenéni dokumenty a zplisob hodnoceni.

Hodnoceni souladu se Strategii MAS

Kritéria Hodnoceni souladu se Strategii MAS se zaméruji na posouzeni pfinosu k plnéni schvalené

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje uzemi MAS ORLICKO, z.s. a pfisluSného Programového

ramce.

Ovéreni souladu Zadosti a projektového zaméru:

Hodnoceni souladu PZ a projektové Zadosti je zaméreno na:

¢ Udaje uvadéné ve Vyjadreni MAS o souladu projektového zaméru se schvalenou strategii

CLLD

e Zvolené podaktivity projektu, je-li relevantni

vrs s

o Dalsi udaje, pokud se ve fazi pripravy vyzvy prokaze potiebnost rozsifeni ovéreni souladu

Kritéria Ovéreni souladu Zadosti v MS2021+ a projektového zaméru musi obsahovat referencni
dokumenty a zplsob hodnoceni.

Aktivity Odpovédnost Termin Doklady Archivace (misto
uloZeni/druh
dokumentace)

Zpracovani navrhu Projektovy manazer Dle interniho Seznam Kancelar PM

Kritérii prislusného planu praci, kritérii

Administrativniho programového ramce | nejpozdéji hodnoceni

ovéreni, Kritérii k terminu Dokumentace

Hodnoceni souladu predlozeni programového ramce

se Strategii MAS a prislusné vyzvy

Kritérii Ovéreni ke schvaleni
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souladu Zadosti a
projektového zdméru

Schvaleni ndvrhu
kritérii
Administrativniho
ovéreni, Kritérii
Hodnoceni souladu
se Strategii MAS a

Projektovy manazer
pfislusného
programového ramce

Dle interniho
planu praci,
nejpozdéji

k terminu
predlozeni
prislusné vyzvy

Zapis
z jednani Rady

Kancelar MAS
ORLICKO, z.s.

Dokumentace jednani
Rady

ovéreni, Hodnoceni
souladu se Strategii
MAS a pro Ovéreni

souladu Zadosti a PZ

predlozeni
pfislusné vyzvy
ke schvaleni

Kritérii Ovéreni ke schvaleni

souladu Zadosti a

projektového zaméru

Zpracovani Projektovy manazer Dle interniho NR Kanceldf PM
kontrolnich listd pro pfislusného planu praci,

kontrolu programového ramce | nejpozdéji

Administrativniho k terminu Dokumentace

programového ramce

Dolozka:

Zdroj textu:

Neni

Zavazné pokyny:

MP INRAP — postupy pro posouzeni souladu PZ

Za spravnost a aktualnost
odpovida:

Projektovy manazer programového ramce IROP

5.1. B Specifické podminky — OP TAK

Schéma administrace —

faze hodnoceni

Ukon

Realizator ukonu

Popis tkonu

PZ mimo MS2021 +

Vyzva MAS ORLICKO k predkladani

MAS ORLICKO, z.s.

PredloZeni PZ na MAS

Zadatel

4

Posouzeni PZ na MAS

N

MAS ORLICKO, z.s.

Administrativni ovéreni:
lll. hodnoceni Uplnosti a formalni

spravnosti predlozeného PZ

IV. hodnoceni prijatelnosti PZ v ramci

vyhlasené Vyzvy MAS

Hodnoceni souladu se Strategii MAS

Vyjadireni MAS o

CLLD

souladu/nesouladu projektového
zaméru se schvalenou strategii

MAS ORLICKO, z.s.
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Dopracovani Zadosti do systému
MS2021+ a informovani MAS o

7 v s

dopracovani zadosti

Zadatel

Kontrola souladu Zadosti a PZ a
kontrasignace Zadosti v systému
MS2021+

MAS ORLICKO, z.s.

Ovéreni souladu Zadosti a projektového
zaméru

Podani Zadosti do nadfazené vyzvy
v systému MS2021+

Zadatel

Kontrola podminek prijatelnosti a
formalnich naleZitosti

Agentura pro
podnikani a

V ptipadé nesplnéni jednoho ¢i vice
napravitelnych kritérii APl vyzve Zadatele o
odstranéni vad — dopracovani ZOD MAS

inovace . . . .
Zadateli kontrasignuje!
Vybér a Rozhodnuti o poskytnuti K0 OP TAK
dotace
PredloZeni zavérecné A .
req oz?mvzlavert?cne zpravy o 52 datel
realizaci a Zadosti o platbu
Schvaleni a proplaceni dotace API

Pro potfebu hodnoceni programového ramce OP TAK je stanoveno ndsledujici schéma hodnoceni:

Administrativni ovéfeni:

Administrativni ovéfeni PZ je zaméreno na:

1l. Posouzeni uplnosti a formalni spravnosti predloZzeného projektového zaméru

V rdmci této sady kritérii je posuzovano, zda byl projektovy zdmér pfedloZen fadné, vcas a
pozadovanym zpuUsobem. Hodnocena je uUplnost doloZenych pfiloh a poskytnutych

informaci.

Iv. Hodnoceni pfijatelnosti PZ v ramci vyhlasené Vyzvy MAS

Vramci této sady kritérii je posuzovano, Ze predloZeny PZ respektuje poZadavky
(parametry) definované individudlné vyzvou MAS.
Dale je orientacné ovérovano, zda predkladany PZ spliuje klicové predpoklady ke splnéni
kritérii prijatelnosti ndvazné vyzvy RO. Pfi sestaveni sady kritérii vychazi kancelai MAS
z Obecnych a Zvlastnich pravidel pro Zadatele a ptijemce.

Kritéria Administrativniho ovéfeni musi obsahovat referencni dokumenty a zptsob hodnoceni.

Hodnoceni souladu se Strategii MAS
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Kritéria Hodnoceni souladu se Strategii MAS se zaméruji na posouzeni pfinosu k plnéni schvalené

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje zemi MAS ORLICKO, z.s. a pfislusného Programového

ramce.

Ovéreni souladu Zadosti a projektového zaméru:

Hodnoceni souladu PZ a projektové zadosti je zaméreno na:

¢ Udaje uvadéné ve Vyjadreni MAS o souladu projektového zaméru se schvalenou strategii

CLLD

e Zvolené podaktivity projektu, je-li relevantni
e Dalsi udaje, pokud se ve fazi pripravy vyzvy prokaze potiebnost rozsifeni ovéreni souladu

Kritéria Ovéreni souladu Zadosti v MS2021+ a projektového zaméru musi obsahovat referencni
dokumenty a zplsob hodnoceni.

kritérii
Administrativniho
ovéreni, Kritérii
Hodnoceni souladu
se Strategii MAS a
Kritérii Ovéreni
souladu Zadosti a
projektového zaméru

pfislusného
programového ramce

planu praci,
nejpozdéji

k terminu
ptredlozeni
pfislusné vyzvy
ke schvaleni

z jednani Rady

Aktivity Odpovédnost Termin Doklady Archivace (misto
uloZeni/druh
dokumentace)

Zpracovani ndvrhu Projektovy manazer Dle interniho Seznam Kanceldf PM

Kritérii pfislusného planu praci, kritérii

Administrativniho programového ramce | nejpozdéji hodnoceni

ovéreni, Kritérii k terminu Dokumentace

Hodnoceni souladu predlozeni programového ramce

se Strategii MAS a pfislusné vyzvy

Kritérii Ovéreni ke schvaleni

souladu Zadosti a

projektového zaméru

Schvaleni navrhu Projektovy manazer Dle interniho Zapis Kancelar MAS

ORLICKO, z.s.

Dokumentace jednani
Rady

Zpracovani
kontrolnich listl pro
kontrolu
Administrativniho
ovéreni, Hodnocenf
souladu se Strategii
MAS a pro Ovéreni
souladu Zadosti a PZ

Projektovy manazer
pfislusného
programového ramce

Dle interniho
planu praci,
nejpozdéji

k terminu
predlozeni
prislusné vyzvy
ke schvaleni

NR

Kancelaf PM

Dokumentace
programového ramce

Dolozka:

Zdroj textu:

Neni

Zavazné pokyny:

MP INRAP — postupy pro posouzeni souladu PZ

Za spravnost a aktualnost
odpovida:

Projektovy manazer programového ramce OP TAK
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5.1. CSpecifické podminky — SP SZP

Tvorba preferencnich kritérii se v SP SZP fidi zdvaznymi Pravidly, kterymi se stanovuji podminky pro
Programovy rdmec Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 jako soucast komunitné vedeného
mistniho rozvoje, Intervence 52.77 LEADER

Dolozka:

Zdroj textu: Neni

Zavazné pokyny: Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro Programovy ramec Strategického
planu SZP na obdobi 2023-2027 jako soucast komunitné vedeného mistniho
rozvoje, Intervence 52.77 LEADER

Za spravnost a aktualnost Projektovy manazer programového ramce SP SZP

odpovida:

’

5.2. Hodnoceni formalnich naleZitosti /Administrativni ovéreni

5.2. A Specifické podminky — IROP

V programovém radmci IROP je provadéno Administrativni ovéfeni.

Kontrolu Administrativniho ovéreni provadi PM samostatné, v ptipadé spornych/nejasnych bodi bude
uplatnéna kontrola 4 oci na zakladé konzultace s druhym PM/pracovnikem MAS. Osoby podilejici se
na hodnoceni musi splfiovat podminky zamezeni stfetu zajmu (viz. ¢ast 3.4.).

Dle vysledku hodnoceni je ndsledné uplatnén tento postup:

Vysledek Administrativniho ovéreni je kladny = projektovy zdmér je postoupen do Hodnoceni souladu
se Strategii MAS.

Vysledek Administrativniho ovéreni je zaporny v napravitelnych kritériich nebo nehodnoceno (plati pro
napravitelna i nenapravitelnad kritéria) =» Zadatel je vyzvan datovou schrankou k doplnéni (nikoliv
k dopracovani) formou tzv. Vyzvy k doplnéni. K doplnéni mizZe byt Zadatel vyzvan maximalné 2x.

Na doplnéni PZ pro provedeni Administrativniho ovéreni se Zadateli stanovuje max. 5 pracovnich dnt
od data odeslani Vyzvy k doplnéni®. Lhity pro Administrativni ovéfeni se pozastavuji do doby, ne?
Zadatel zasle doplnujici/upfesriujici informace. Pokud budou doloZzené podklady nedostatecné pro
posouzeni PZ nebo pokud Zadatel na prvni vyzvu nereaguje, je Zadateli odeslana 2. vyzva k doplnéni
PZ. Po obdrzeni poZadovanych informaci je proces Administrativniho ovéreni ukoncen.

e Pokud ndsledné PZ spini vsechny podminky = PZ je postoupen do Hodnoceni souladu se
Strategii MAS.

sv v

Informace o splnéni podminek Administrativniho ovéreni kanceldf Zadatelim nezasild. Seznam PZ,
které prosly kladné Administrativnim ovéfenim zvefejni kanceldai MAS na webovych strankach.

4 Lh(ta za¢ina béZet prvni pracovni den nésledujici po dnu odeslani Vyzvy k doplnéni
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e Pokud Zadatel ani po opakované vyzvé nedoplni/neopravi PZ tak, aby splnil vsechna kritéria, je
hodnoceni ukonceno a kanceldf MAS odesle Zadateli datovou schrdnkou ,0Ozndmeni o
zdporném vysledku Administrativniho ovéreni”,

e Pokud vSak Zadatel ani na zdkladé druhé vyzvy k doplnéni Zadnym zplsobem ve stanovené
IhGte nezareaguje, je hodnoceni ukonceno a kancelai MAS odesle Zadateli datovou schrdnkou
,0zndmeni o zdporném vysledku administrativniho ovéreni”.

V pfipadé zdporného vysledku administrativniho ovéreni je Zadatel dale informovan o mozZnosti
odvolani — poddni Zadosti o pfezkum (viz. kapitola €. 8).

Lhity:

o Lh(ta pro Administrativni ovéreni ¢ini 30 pracovnich dnl od ukonéeni pfijmu Zadosti.

e Lh(ta pro doplnéni PZ ze strany Zadatele — 5 pracovnich dn{ od vyzvani.

e Lhita pro podani Zadosti o pfezkum vysledku hodnoceni &ini 10 PD®> od odeslani
Oznameni o zdporném vysledku Administrativniho ovéreni.

Kritéria Administrativniho ovéreni:

Kritéria pro Administrativni ovéreni maji formu kritérii v podobé:
e ano, splnéno
e ne, nesplnéno
e nerelevantni (v pfipadé, kdy se kritérium na dany PZ nevztahuje),
o nehodnoceno (v ptipadé, kdy je pro vyhodnoceni kritéria nutné vyzadat doplnéni informace
od Zadatele).

Nastroje Odpovédnost Termin Doklady Archivace
Proces Projektovy manazer Dle Interni Elektronicky — ve
Administrativniho programového rémce | harmonogramu | evidence ® sloZce programového
ovéreni dle Internich | IROP vyzvy ramce
postupt
Kontrolni list Kancelar PM
pro
Administrativn | Dokumentace
oveFeni programového
ramce/slozky ZadatelQ
v pfislusné vyzvé

5 Lhiita za¢ina béZet prvni pracovni den nésledujici po dnu odesldni Ozndmeni o zdporném vysledku
Administrativniho ovéreni

8 Interni evidence zahrnuje minimalné — datum pfedloZeni projektového zdméru, nazev projektového zaméru,
nazev zadatele, CZV a pozadovanou vysi dotace, data Vyzvy k doplnéni PZ, data doplnéni PZ, data rozhodnuti o
kladném/zaporném vysledku Administrativniho ovéreni
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Archivace Projektovy manazer Po uzavreni Vyse uvedena Xx
dokumentu programového rdmce | vyzvy dokumentace
IROP
Dolozka:
Zdroj textu: Neni,
Zavazné pokyny: MP INRAP
Za spravnost a aktualnost Projektovy manazer programového ramce IROP
odpovida:

5.2. B Specifické podminky — OP TAK

V programovém ramci OP TAK je provadéno Administrativni ovéreni.

Kontrolu Administrativniho ovéreni provadi PM samostatné, v pfipadé spornych/nejasnych bodu bude
uplatnéna kontrola 4 odi na zakladé konzultace s druhym PM/pracovnikem MAS. Osoby podilejici se
na hodnoceni musi splfiovat podminky zamezeni stfetu zajma (viz. ¢ast 3.4.).

Dle vysledku hodnoceni je nasledné uplatnén tento postup:

Vysledek Administrativniho ovéreni je kladny = projektovy zdmér je postoupen do Hodnoceni souladu
se Strategii MAS.

Vysledek Administrativniho ovéreni je zaporny v napravitelnych kritériich nebo nehodnoceno (plati pro
napravitelnd i nenapravitelnd kritéria) =» Zadatel je vyzvan datovou schrankou k doplnéni (nikoliv
k dopracovani) formou tzv. Vyzvy k dopinéni. K doplnéni mlze byt Zadatel vyzvdan maximalné 2x.

Na doplnéni PZ pro provedeni Administrativniho ovéreni se Zadateli stanovuje max. 5 pracovnich dn(
od data odeslani Vyzvy k doplnéni’. Lhaty pro Administrativni ovéfeni se pozastavuji do doby, nez
Zadatel zasle doplriujici/uptesnujici informace. Pokud budou dolozené podklady nedostatecné pro
posouzeni PZ nebo pokud Zadatel na prvni vyzvu nereaguje, je Zadateli odeslana 2. vyzva k doplnéni
PZ. Po obdrZeni poZadovanych informaci je proces Administrativniho ovéfeni ukonéen.

e Pokud ndsledné PZ spini vSechny podminky = PZ je postoupen do Hodnoceni souladu se
Strategii MAS.

Informace o splnéni podminek Administrativniho ovéreni kancelaf Zadatelim nezasila. Seznam PZ,
které prosly kladné Administrativnim ovérenim zverejni kancelat MAS na webovych strankach.

7 Lhiita za¢ina béZet prvni pracovni den nésledujici po dnu odeslani Vyzvy k doplnéni
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e Pokud Zadatel ani po opakované vyzvé nedoplni/neopravi PZ tak, aby splnil vsechna kritéria, je
hodnoceni ukonceno a kanceldf MAS odesle Zadateli datovou schrdnkou ,0Ozndmeni o
zdporném vysledku Administrativniho ovéreni”,

e Pokud vSak Zadatel ani na zdkladé druhé vyzvy k doplnéni Zadnym zplsobem ve stanovené
IhGte nezareaguje, je hodnoceni ukonceno a kancelar MAS odesle Zadateli datovou schrdnkou
,0zndmeni o zdporném vysledku administrativniho ovéreni”.

V pfipadé zdporného vysledku administrativniho ovéreni je zadatel dale informovdn o moznosti
odvolani — poddni Zadosti o pfezkum (viz. kapitola €. 8).

Lhity:

o Lh(ta pro Administrativni ovéreni ¢ini 30 pracovnich dnl od ukonéeni pfijmu Zadosti.

e Lh(ta pro doplnéni PZ ze strany Zadatele — 5 pracovnich dn{ od vyzvani.

e Lhita pro podani Zadosti o pfezkum vysledku hodnoceni &ini 10 PD® od odeslani
Oznameni o zdporném vysledku Administrativniho ovéreni.

Kritéria Administrativniho ovéreni:

Kritéria pro Administrativni ovéreni maji formu kritérii v podobé:
e ano, splnéno
e ne, nesplnéno
e nerelevantni (v pfipadé, kdy se kritérium na dany PZ nevztahuje),
o nehodnoceno (v ptipadé, kdy je pro vyhodnoceni kritéria nutné vyzadat doplnéni informace
od Zadatele).

Nastroje Odpovédnost Termin Doklady Archivace
Proces Projektovy manazer Dle Interni Elektronicky — ve
Administrativniho programového rémce | harmonogramu | evidence ° sloZce programového
ovéreni dle Internich | OP TAK vyzvy ramce
postupt
Kontrolni list Kancelar PM
pro
Administrativn | Dokumentace
oveFeni programového
ramce/slozky ZadatelQ
v pfislusné vyzvé

8 Lhlita za¢ina béZet prvni pracovni den nésledujici po dnu odesldni Ozndmeni o zdporném vysledku
Administrativniho ovéreni

9 Interni evidence zahrnuje miniméalné — datum pfedloZeni projektového zdméru, nazev projektového zaméru,
nazev zadatele, CZV a pozadovanou vysi dotace, data Vyzvy k doplnéni PZ, data doplnéni PZ, data rozhodnuti o
kladném/zaporném vysledku Administrativniho ovéreni
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Archivace Projektovy manazer Po uzavreni Vyse uvedena Xx
dokumentu programového rdmce | vyzvy dokumentace
OP TAK
Dolozka:
Zdroj textu: Neni,
Zavazné pokyny: MP INRAP
Za spravnost a aktualnost Projektovy manazer programového ramce OP TAK
odpovida:

5.2. C Specifické podminky — SP SZP

V programovém ramci SP SZP je provadéna kontrola Formadlnich nélezitosti a pfijatelnosti.

Dalsi podminky jsou uréeny PRAVIDLY, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace na
projekty rozvoje venkova v rdmci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 (dale jen ,,Pravidla pro
konecné Zadatele”), Obecné a specifické podminky pro poskytovani dotace na zakladé Strategického
planu SZP na obdobi 2023-2027 platné od roku 2024, Intervence 52.77 — LEADER.

Dolozka:

Zdroj textu: Neni

Zavazné pokyny: Pravidly, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace na projekty
rozvoje venkova v ramci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 (dale jen
»Pravidla pro konecné Zadatele)

Za spravnost a aktudlnost Projektovy manazer programového ramce SP SZP

odpovida:
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5.3 Vécné hodnoceni/Hodnoceni souladu se Strategii MAS

5.3. A Specifické podminky — IROP

V programovém ramci je provadéno Hodnoceni souladu se strategii MAS.

Hodnoceni provadi podle predem stanovenych Kritérii pro Hodnoceni souladu se Strategii MAS ¢lenové
Vybérové komise MAS.

Zahajeni Hodnoceni souladu se Strategii MAS:

Do procesu Hodnoceni souladu se Strategii MAS jsou zrozhodnuti Vybérové komise zapojeny
Hodnotici komise.

Samotné Hodnoceni souladu se Strategii MAS konkrétni vyzvy probihd v Hodnotici komisi, kterd je
sloZzena z min. tfi ¢lend Vybérové komise. V pfipadé velkého poctu prijatych PZ mlze PZ v jedné vyzvé
hodnotit vice Hodnoticich komisi.

Cca s mésicnim predstihem pred terminem hodnoceni PZ informuje kanceldi MAS cleny VK o
predpokladaném poctu prijatych PZ a potfebném poctu hodnotiteld pro hodnoceni prislusné vyzvy.
Nasledné na zakladé responsi hodnotitel potvrdi kancelaf MAS hodnotitelim terminy pro dalsi proces
hodnoceni.

Po terminu pfijmu Zadosti zasle kancelaf MAS hodnotitelim seznam pftijatych PZ, ktery musi obsahovat
nazev PZ a nazev/jméno zadatele, a ovéfi u nich podminky definované pro zamezeni stfetu zajma.
V ptipadé, Ze vice hodnotitel (odpovédnych za danou oblast a oslovenych k hodnoceni) oznaci
alesponi u jednoho PZ riziko stfetu zajmaQ, zajisti kancelai MAS Ucast dalSich hodnotiteld v procesu
hodnoceni. Tim je rovnéz oSetfena podminka, ze mezi ¢leny hodnotici komise budou jmenovani a
podklady pro hodnoceni budou zaslany pouze tém clenim vybérového organu, ktefi na zakladé
seznamu PZ podanych do vyzvy MAS potvrdili, Ze nejsou ve stfetu zajmu k uvedenym PZ.

Pocet Hodnoticich komisi ustanovenych pro pfislusSnou vyzvu navrhuje projektovy manazer
pfislusného programového ramce na zakladé pfijatého poctu zadosti a kapacity hodnotitelll. PZ
jednotlivym komisim budou pfidéleny na zadkladé nestrannosti jednotlivych hodnotitell. U PZ, kde je
zajiSténa nestrannost vice Hodnoticich komisi, rozhoduje los.

Samotné ustaveni a rozdéleni PZ jednotlivym Hodnoticim komisim bude probihat za pfitomnosti
vedouciho pracovnika SCLLD, projektového manaZera programového ramce IROP, predsedy Vybérové
komise a jednoho ¢lena Revizni komise. O ustaveni Hodnoticich komisi a pridéleni PZ hodnotitelim
je zpracovan zapis. Prilohou zapisu je prehled PZ, u kterych jednotlivi hodnotitelé oznadili stfet zajm.
Pfifazeni PZ jednotlivym Hodnoticim komisim je znamo pouze pracovniklim MAS, predsedovi Vybérové
komise a pfitomnému ¢lenovi Revizni komise.

Hodnoceni PZ predchazi ,Skoleni pro hodnotitele“. V rdmci $koleni pro hodnotitele jsou hodnotitelé
seznameni predevsim s:

- vyzvou
- charakteristikou a hodnoticimi kritérii

- terminy pro hodnoceni PZ
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- internimi postupy, v rozsahu tykajicim se hodnoceni a zamezeni stfetu zajma
- pozadavky na zamezeni stfetu zajmu
- odménou za hodnoceni PZ

Na zavér skoleni hodnotitelé obdrzi vyklady hodnoticich kritérii a podklady pro dohody o provedeni
prace (vykazy prace).

PFi opakovanych vyzvach je Skoleni nutné pouze pro nové hodnotitele. V tomto pripadé mohou byt
hodnotitelé proskoleni individudlné.

Soucasné kazdy hodnotitel obdrzi seznam jemu ptidélenych PZ k hodnoceni, informaci o pfifazeni do
Hodnoticich komisi a termin( jednani, podepise Eticky kodex (pokud tak neudinil dfive) a Seznam
projektl/PZ ptidélenych k hodnoceni. Soucasti Etického kodexu je uvedeni emailové adresy, na kterou
budou zaslany podklady k hodnoceni (projektové zaméry a ptilohy).

Hodnotitelé se v daném terminu sezndmi s PZ. Po uplynuti Ih(ty projektovy manaZer programového
ramce IROP svola jedndni Hodnotici komise, vysledkem jednani je Hodnoceni souladu se Strategii MAS
= vyplnéni hodnoticiho formulare/kontrolniho listu Hodnoceni souladu se Strategii MAS a komentar ke
specifiklim PZ, pokud to Hodnotici komise uzna za vhodné. V pfipadé bodového hodnoceni, musi byt
pocet bodu jasné charakterizovan. Ke kazdému kritériu uvadi Hodnotici komise jasné a srozumitelné
odlvodnéni vysledku hodnoceni.

Jednani Hodnotici komise:

Jednani Hodnotici komise fidi pfedseda. Pfedsedu Hodnotici komise zvoli jeji clenové ze svého stiedu
pred zahdajenim jednani. Tento také celé jednani fidi a o jeho pribéhu nasledné referuje Vybérové
komisi, v pfipadé jednani Vybérové komise referuje Ustné, v pfipadé hlasovani per-rollam pripravi
spolecné s manazerem programového ramce IROP divodovou zpravu. Hodnotici komise rozhoduje
konsensem.

Pracovnici kancelafe MAS se Ucastni jednani Hodnotici komise, neucastni se vSak samotného procesu
zpracovani Hodnoceni souladu se Strategii MAS. Jejich role spociva predevsim v odborné a metodické
pomoci ¢lendm Hodnotici komise a ve vykonu funkce zapisovatele.

Z jednani Hodnotici komise je nejdéle do 5 PD vyhotoven zdpis, ve kterém jsou zaznamendany
minimalné nasledujici informace: datum, zac¢atek jednani a misto jednani Hodnotici komise, pfehled
hodnocenych PZ ainformace o volbé predsedy komise, informace o zapisovateli. Zapis se nezverejiuje.

Jednani Hodnotici komise mze probéhnout per-rollam, nebo s vyuZitim technickych prostiedkq, s tim,
Ze pozada-li alespon jeden z ¢lent Hodnotici komise o svolani prezencniho jednani, kanceldai MAS
neprodlené zajisti svolani Hodnotici komise prezenéni formou. O mozZnosti pozadat o svolani HK budou
¢lenové HK vzdy pouceni pfi zaslani podkladd k hlasovani per-rollam. V ptipadé hlasovani per-rollam
pfipravuje diivodovou zpravu projektovy manaZer programového ramce.
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Hodnotici komise prijme minimalné tato usneseni:

Hodnotici komise provedla hodnoceni XY projektovych zameért a konstatuje ndsledujici:

XY projektovych zamér ziskalo minimdlini poZadovany pocet bodi a spinilo tak podminky pro vydani
Vyjadreni MAS o souladu PZ se schvdlenou strategii CLLD. Jednd se o tyto projektové zdméry:

Tabulka XY:
Seznam PZ, které splnily minimdlni bodovou hranici, sefazeny sestupné

Hodnotici komise doporucuje Vybérové komisi predloZit Radé MAS seznam téchto PZ k vyddni Vyjadreni
MAS o souladu PZ se schvdlenou strategii CLLD.

XY projektovych zaméri neziskalo minimdlni poZadovany pocet bodi a nesplnilo tak podminky pro
vyddni Vyjadreni MAS o souladu PZ se schvdlenou strategii CLLD. Jednd se o tyto PZ:

Tabulka XY:
Seznam PZ, které nesplnily minimdini bodovou hranici, sefazeny sestupné

Pfilohou zapisu jsou Kontrolni listy Hodnoceni souladu se Strategii MAS podepsané vsemi Cleny
Hodnotici komise. Kontrolni listy obsahuji minimalné identifikaci PZ, vyplnéni hodnoticiho formulare
véetné zdlvodnéni a podpisy vsech ¢lend komise. Kanceldf MAS vytvoii formuldfe Kontrolnich listd
Hodnoceni souladu se Strategii MAS. Odpovédnost za zpracovani kontrolnich listl ma zapisovatel,
kterého jmenuje Hodnotici komise, zpravidla pracovnik kancelafe MAS. Zapis podepisuje predseda
komise.

Jednani Vybérové komise:

Po terminu jednani vSech Hodnoticich komisi je svoldano jednani Vybérové komise. Jednani svolava
predseda VK, termin jedndni Vybérové komise je dan harmonogramem vyzvy. V odlvodnénych
dlvodech se miZe tento termin posunout (napf. nahla nemoc hodnotitele a nezpracovani hodnoceni
v Hodnotici komisi).

V ptipadé, kdy je ustaven statut Hodnotici komise, Vybérova komise MAS se seznami s vysledky
bodového hodnoceni PZ a projednd (navrhne) poradi PZ dle vysledku bodového hodnoceni, jako
podklad pro jednani rozhodovaciho organu. Jedna se o vytvoreni seznamu PZ, které splnily minimalni
bodovou hranici, a seznamu PZ, které nesplnily minimalni bodovou hranici. Soucasti obou seznam je
sefazeni PZ dle poctu bod.

Pfed prvnim jednanim clend VK jsou ¢lenové pouceni o systému hodnoceni a jsou seznameni s
podminkami stfetu zajmud a podminkami mlicenlivosti. Dale podepisi Eticky kodex, pokud tak neucinili
jiz drive.

Podkladem pro jednani VK jsou:

45



- Kontrolni listy Hodnoceni souladu se Strategii MAS

- Prehledna tabulka zpracovana dle Kontrolnich listd Hodnoceni souladu se Strategii MAS, ve
kterych jsou sestupné serazeny PZ, které ziskaly minimalni pocet bod(

- Ptehledna tabulka zpracovana dle Kontrolnich listl Hodnoceni souladu se Strategii MAS, ve
kterych jsou sestupné serazeny PZ, které neziskaly minimaini pocet bodu.

Podklady pro Vybérovou komisi pfipravuje projektovy manazer programového ramce IROP a zasild
je ¢lendm VK ve Ihité dle harmonogramu vyzvy.

Clenové Vybérové komise se seznami s Hodnocenim souladu se Strategii MAS Hodnotici(ch) komise(i)
jednotlivych PZ, podklady obdrzi ¢clenové VK emailem uvedenym v Etickém kodexu. Jednani Vybérové
komise mlze v souladu se stanovami probé&hnout per-rollam, s tim, Ze pozada-li alespon jeden z ¢lenu
Vybérové komise o svolani jednani, zajisti kanceldr MAS neprodlené svoldni jednani Vybérové komise.
O mozZnosti pozadat o svolani VK budou ¢lenové VK vidy pouceni pfi zaslani podkladi k hlasovani per-
rollam. V pfipadé hlasovani per-rollam pfipravuje didvodovou zpravu projektovy manazZer
programového ramce ve spolupraci s predsedou Hodnotici komise. V dalSim se jednani fidi jednacim
radem VK.

Postup v pripadé rovnosti bodu:
V pfipadé rovnosti bodd rozhoduje tzv. ¢asové hledisko - ¢as podani je dolozen zdznamem z datové
schranky. Rozhodny okamzik EV5 — Datova zprava byla doddna do datové schranky prijemce.

V ramci jednani pfijme VK minimalné tato usneseni:

1) VK bere na védomi zpravu o hodnoceni projektovych zaméri

2) VK projednala vysledky hodnoceni v hodnotici komisi a predkladd Radé ndsledujici PZ, které
splnily podminky pro vydadni Vyjadreni MAS o souladu PZ se schvdlenou strategii CLLD:
Tabulka XY:
Seznam PZ, které splnily minimdlni bodovou hranici, sefazeny sestupné

3) VK projednala vysledky hodnoceni v hodnotici komisi a predklddd Radé ndsledujici PZ, které
nesplnily podminky pro vyddni Vyjadieni MAS souladu PZ se schvdlenou strategii CLLD:
Tabulka XY:
Seznam PZ, které nesplnily minimdini bodovou hranici, sefazeny sestupné

Clenové VK hlasuji takto:

PRO = souhlasim s navrzenym usnesenim

ZDRZEL JSEM SE = jsem ve stfetu zajmu, zdrZuji se hlasovani

= zdrzuji se z jiného dlivodu

PROTI = nesouhlasim s navrZzenym usnesenim. Soucasti hlasovani PROTI musi byt
uvedeni divodu tohoto hlasovani. Na zakladé hlasovani PROTI je
neprodlené svolano jednani VK.
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Z jednani VK se pofizuje zapis, ve kterém jsou zaznamenany minimalné nasledujici informace:

e datum, ¢as a misto jedndni VK a hlasovani,

e informaci o stfetu zajma ¢lend VK,

e seznam PZ, které nesplnily minimdlni bodovou hranici — tyto PZ automaticky nejsou
doporuceny k vydani Vyjadfeni MAS o souladu PZ se schvdlenou strategii CLLD,

e seznam PZ, které splnily minimalni bodovou hranici — tyto PZ jsou sefazeny sestupné na
zakladé bodového hodnoceni a podle vySe alokace na danou vyzvu a jsou automaticky
doporuceny k vydani Vyjadieni MAS o souladu se schvalenou strategii. Vysledky vécného
hodnoceni PZ musi byt co nejkonkrétnéjsi a odlivodnéna,

e zaznam hlasovani,

e prezencni listina (V pfipadé hlasovani per-rollam doklady o tomto hlasovani — napf. emailové
zpravy, ze kterych hlasovani probéhlo).

Zapis z jednani VK podepisuje predseda Vybérové komise (a to i v pfipadé hlasovani per-rollam — zapis
podepisuje do 5 PD od ukonéeni hlasovani). Pfedseda VK soucasné provede kontrolu spravnosti
vyplnéné prezencni listiny a vysledkl hlasovani s dokumentaci z hlasovani per-rollam.

Vysledkem jednani VK je:
» Seznam PZ, které splnily minimdlni bodovou hranici, sefazeny sestupné
o tyto PZ jsou postoupeny Radé MAS k vybéru
o zadatelé nejsou o vysledku této faze informovani, zapis z jedndni VK je
zverejnén na webu MAS

» Seznam PZ, které nesplnily minimdlni bodovou hranici, sefazeny sestupné
o tyto PZ jsou vyfazeny z dalSiho procesu administrace
o Zadatel o této skutecnosti bude informovan datovou schrankou

V priabéhu celého Hodnoceni souladu se Strategii MAS nesmi hodnotitelé komunikovat se Zadateli.

Informace o splnéni podminek Hodnoceni souladu se Strategii MAS kanceldF Zadatelim nezasila.
Seznam PZ, které ziskaly minimalni pocet bodU pro vydani Vyjadieni MAS o souladu PZ se schvalenou
strategii CLLD zverejni kancelaf MAS na webovych strankach (vysledky jednani VK).

V ptipadé zaporného vysledku Hodnoceni souladu se Strategii MAS je Zadateli zaslano Oznameni o
nesplnéni podminek pro vydani Vyjadfeni MAS o souladu projektového zaméru se schvdlenou strategii
CLLD a Zadatel je dale informovan o moznosti odvolani — podani zadosti o prezkum (viz. kapitola ¢. 8).

Lhaty:
e Lh{ta pro provedeni Hodnoceni souladu se Strategii MAS Vybérovou komisi cini 30
pracovnich dnl od ukonceni Administrativniho ovéreni
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e Lh{ta pro vyhotoveni a schvéleni zapisu z HK/VK je 5 PD od ukonceni jednani

e Lh(ita pro zverejnéni zapisu z Vybérové komise na webu MAS je 5 pracovnich dn(l od

ukonceni jednani.

e Lh(ta pro poddni Zadosti o pfezkum vysledku hodnoceni &ini 10 PD.

e Dalsi Ihaty (jednani komisi, zaslani podklad( VK, atd. se fidi harmonogramem vyzvy,

ktery je schvalen Radou MAS pro kazdou vyzvu zvlast).

O vsech zvlastnich situacich musi byt podana zprava na jednani Rady MAS.

dokumentd

s dokumenty
predlozenymi na MAS
(posledni verze)

Nastroje Odpovédnost | Termin: Doklady Archivace
sloveni ¢lent VK k , v
Osloveni C,e ! Referent Dle Osloveni Kanceldt PM
hodnoceni , .
partnerstvi harmonogramu | (email)
MAS vyzvy Dokumentace
programového ramce/vyzva
Rozeslani seznamu Referent Dle Rozesilka Kancelar MAS ORLICKO, z.s.
pfijatych PZ a ovéreni | partnerstvi harmonogramu | (email) +
stietu zajma MAS vyzvy response Dokumentace jednani
hodnotitell organu MAS
Ustaveni Hodnoticich Projektovy Dle Zapis z jednani | Kancelar PM
komisi a pfidéleni PZ manager harmonogramu | o ustaveni
hodnotiteltim programového | vyzvy Hodnoticich Dokumentace
ramce komisi programového ramce/vyzva
Skoleni pro Projektovy Dle Prezentace ze Kancelar PM
hodnotitele manazer harmonogramu | Skoleni, Etické
programového | vyzvy kodexy, Dokumentace
ramce IROP Poudeni o programového ramce/vyzva
micenlivostia | . els¥ MAS ORLICKO, 2.5.
identifikace
kontaktnich Dokumentace jednanf
adajd organti MAS
Odeslani podkladii Projektovy Dle Ode? ane Kancelaf PM
s e . emaily
hodnotitelim, manazer harmonogramu
odpovédnost za programového | vyzvy Dokumentace
soulad odeslanych ramce IROP programového ramce/vyzva

10 Lhita zaéina béZet prvni pracovni den nésledujici po dnu odeslani vysledku hodnoceni
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Zapis z jednani

Svolani a jednani Projektovy Dle . Kancelaf PM
Hodnotici (ch) manazer harmonogramu HOdr.]?tICI (ch)
komise(i), v pfipadé programového | vyzvy komisi a . Dokumentace
jednani per-rollam ramce IROP Kontrolni I!sty programového ramce/vyzva
ptiprava divodové Hodnoceni
2pravy souladu se
Strategii MAS
Organizace jedndni Projektovy Dle NR NR
VK, v pfipadé manazer harmonogramu
hlasovani per-rollam programového | vyzvy
pfiprava divodové ramce IROP
zpravy
Informovani RO IROP Projektovy Dle Odeslany email | Kanceldf PM
(clidirop@mmr.gov.cz) | manazer harmonogramu
o jednani programového | vyzvy Dokumentace
Hodnotici/Vybérové ramce IROP programového ramce/vyzva
komise
Vytvoreni a schvaleni Projektovy 5PD od Zapis z jednani | Kancelar PM
zapisu z jednani manazer ukonceni Hodnotici
hodnotici komise programového | jednani komise Dokumentace
v souladu s jednacim | rdmce IROP programového ramce/vyzva
radem
Vytvoreni a schvéleni Referent 5PDod Zépis z jednani | Kanceld¥ MAS ORLICKO, z.s.
zapisu z jednani partnerstvi ukonceni Vybérové
vybérového organu MAS jednani komise Dokumentace jednani
MAS v souladu organd MAS
s jednacim radem
Odpovédnost za Projektovy Do5PDod WEB NR
zvefejnéni seznamu manazer schvaleni
PZ, které prosly kladné | programového | zapisu
Hodnocenim souladu ramce IROP
se Strategii MAS
Odpovédnost za Projektovy Do5PDod Oznameni o Kancelar PM
informovani Zadatel(, manazer schvaleni nesplnéni
jejichz projektové programového | zapisu podminek pro Dokumentace
zaméry neprosly ramce IROP vydani programového ramce/vyzva
kladné Hodnocenim Vyjadreni MAS

souladu se Strategii
MAS

o souladu PZ
schvalenou
strategii CLLD
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Dokumentace
datové
schranky
DoloZka:
Zdroj textu: Neni,
Zavazné pokyny: Doporuéeni MMR-OSA k osetfeni stfetu zajmu, Akceptacni dopis programového
ramce IROP, MP INRAP
Za spravnost a aktualnost Projektovy manazer programového ramce IROP
odpovida:

5.3. B Specifické podminky — OP TAK

V programovém radmci je provadéno Hodnoceni souladu se strategii MAS.

Hodnoceni provadi podle pfedem stanovenych Kritérii pro Hodnoceni souladu se Strategii MAS ¢lenové
Vybérové komise MAS.

Zahajeni Hodnoceni souladu se Strategii MAS:

Do procesu Hodnoceni souladu se Strategii MAS jsou zrozhodnuti Vybérové komise zapojeny
Hodnotici komise.

Samotné Hodnoceni souladu se Strategii MAS konkrétni vyzvy probiha v Hodnotici komisi, ktera je
sloZzena z min. tfi ¢lend Vybérové komise. V pripadé velkého poctu prijatych PZ mlze PZ v jedné vyzvé
hodnotit vice Hodnoticich komisi.

Cca s mésicnim predstihem pred terminem hodnoceni PZ informuje kanceldi MAS ¢leny VK o
predpokladaném poctu pfijatych PZ a potfebném poctu hodnotitell pro hodnoceni ptislusné vyzvy.
Nasledné na zakladé responsi hodnotitelll potvrdi kancelaf MAS hodnotitelim terminy pro dalsi proces
hodnoceni.

Po terminu pfijmu Zadosti zasle kancelaf MAS hodnotitelidm seznam pfijatych PZ, ktery musi obsahovat
nazev PZ a nazev/jméno Zadatele, a ovéfi u nich podminky definované pro zamezeni stfetu zajma.
V pfipadé, Ze vice hodnotitelt (odpovédnych za danou oblast a oslovenych k hodnoceni) oznaci
alesponi u jednoho PZ riziko stfetu zajmdQ, zajisti kanceldai MAS Ucast dalSich hodnotitell v procesu
hodnoceni. Tim je rovnéZ oSetfena podminka, Zze mezi ¢leny hodnotici komise budou jmenovani a
podklady pro hodnoceni budou zaslany pouze tém clenim vybérového organu, ktefi na zakladé
seznamu PZ podanych do vyzvy MAS potvrdili, Ze nejsou ve stfetu zajmu k uvedenym PZ.

Pocet Hodnoticich komisi ustanovenych pro pfisluSnou vyzvu navrhuje projektovy manazZer
pfislusného programového ramce na zakladé prijatého poctu Zadosti a kapacity hodnotiteld. PZ
jednotlivym komisim budou pfidéleny na zakladé nestrannosti jednotlivych hodnotitell. U PZ, kde je
zajisténa nestrannost vice Hodnoticich komisi, rozhoduje los.

Samotné ustaveni a rozdéleni PZ jednotlivym Hodnoticim komisim bude probihat za pfitomnosti
vedouciho pracovnika SCLLD, projektového manazera programového ramce pfislusného OP, predsedy
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Vybérové komise a jednoho ¢lena Revizni komise. O ustaveni Hodnoticich komisi a pfidéleni PZ
hodnotitelim je zpracovan zapis. Pfilohou zapisu je prehled PZ, u kterych jednotlivi hodnotitelé
oznacili stfet zajmU. Pfifazeni PZ jednotlivym Hodnoticim komisim je zndmo pouze pracovnikim MAS,
predsedovi Vybérové komise a pritomnému ¢lenovi Revizni komise.

Hodnoceni PZ pfedchazi ,Skoleni pro hodnotitele”. V rdmci $koleni pro hodnotitele jsou hodnotitelé
seznameni predevsim s:

- vyzvou

- charakteristikou a hodnoticimi kritérii

- terminy pro hodnoceni PZ

- internimi postupy, v rozsahu tykajicim se hodnoceni a zamezeni stfetu zajma
- pozadavky na zamezeni stfetu zajm

- odménou za hodnoceni PZ

Na zavér Skoleni hodnotitelé obdrzi vyklady hodnoticich kritérii a podklady pro dohody o provedeni
prace (vykazy prace).

Pfi opakovanych vyzvach je Skoleni nutné pouze pro nové hodnotitele. V tomto pfipadé mohou byt
hodnotitelé proskoleni individudlné.

Soucasné kazdy hodnotitel obdrzi seznam jemu ptidélenych PZ k hodnoceni, informaci o pfifazeni do
Hodnoticich komisi a termin( jednani, podepise Eticky kodex (pokud tak neudinil dfive) a Seznam
projektl/PZ pfidélenych k hodnoceni. Soucasti Etického kodexu je uvedeni emailové adresy, na kterou
budou zaslany podklady k hodnoceni (projektové zaméry a pfilohy).

Hodnotitelé se v daném terminu seznami s PZ. Po uplynuti Ih{ty projektovy manaZer programového
ramce svola jedndni Hodnotici komise, vysledkem jednani je Hodnoceni souladu se Strategii MAS =
vyplnéni hodnoticiho formuldfe/kontrolniho listu Hodnoceni souladu se Strategii MAS a komentar ke
specifikdm PZ, pokud to Hodnotici komise uzna za vhodné. V pfipadé bodového hodnoceni, musi byt
pocet bodu jasné charakterizovan. Ke kazdému kritériu uvadi Hodnotici komise jasné a srozumitelné
odlvodnéni vysledku hodnoceni.

Jednani Hodnotici komise:

Jednani Hodnotici komise fidi pfedseda. Pfedsedu Hodnotici komise zvoli jeji clenové ze svého stfedu
pred zahajenim jednani. Tento také celé jednani fidi a o jeho prlibéhu nasledné referuje Vybérové
komisi, v pfipadé jednani Vybérové komise referuje Ustné, v pfipadé hlasovani per-rollam pripravi
spoleéné s manaZerem programového ramce dlvodovou zpravu. Hodnotici komise rozhoduje
konsensem.

Pracovnici kancelafe MAS se Ucastni jednani Hodnotici komise, neucastni se vSak samotného procesu
zpracovani Hodnoceni souladu se Strategii MAS. Jejich role spociva predevsim v odborné a metodické
pomoci ¢lendim Hodnotici komise a ve vykonu funkce zapisovatele.
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Z jednani Hodnotici komise je nejdéle do 5 PD vyhotoven zdpis, ve kterém jsou zaznamendany
minimalné nasledujici informace: datum, zacatek jednani a misto jednani Hodnotici komise, prehled
hodnocenych PZ ainformace o volbé predsedy komise, informace o zapisovateli. Zapis se nezverejiuje.

Jednani Hodnotici komise miZe probéhnout per-rollam, nebo s vyuZitim technickych prostfedkd, s tim,
Ze pozada-li alespon jeden z ¢lent Hodnotici komise o svolani prezenéniho jednani, kancelaf MAS
neprodlené zajisti svolani Hodnotici komise prezenéni formou. O moZnosti pozadat o svolani HK budou
¢lenové HK vidy pouceni pfi zaslani podkladl k hlasovani per-rollam. V ptipadé hlasovani per-rollam
pripravuje diivodovou zpravu projektovy manazZer programového ramce.

Hodnotici komise pfijme minimdlné tato usneseni:

Hodnotici komise provedla hodnoceni XY projektovych zamért a konstatuje ndsledujici:

XY projektovych zamér( ziskalo minimdlni poZadovany pocet bodt a splnilo tak podminky pro vydadni
Vyjdadreni MAS o souladu PZ se schvdlenou strategii CLLD. Jednd se o tyto projektové zaméry:

Tabulka XY:
Seznam PZ, které splnily minimdlni bodovou hranici, sefazeny sestupné

Hodnotici komise doporucuje Vybérové komisi predloZit Radé MAS seznam téchto PZ k vyddni Vyjadreni
MAS o souladu PZ se schvdlenou strategii CLLD.

XY projektovych zamérii neziskalo minimdlini poZadovany pocet bodu a nesplnilo tak podminky pro
vyddni Vyjadreni MAS o souladu PZ se schvdlenou strategii CLLD. Jednd se o tyto PZ:

Tabulka XY:
Seznam PZ, které nesplnily minimdini bodovou hranici, sefazeny sestupné

Pf¥ilohou zapisu jsou Kontrolni listy Hodnoceni souladu se Strategii MAS podepsané vsemi cleny
Hodnotici komise. Kontrolni listy obsahuji minimalné identifikaci PZ, vyplnéni hodnoticiho formulare
vCetné zdlvodnéni a podpisy vSech ¢lend komise. Kanceldi MAS vytvofi formulare Kontrolnich list(
Hodnoceni souladu se Strategii MAS. Odpovédnost za zpracovani kontrolnich listli ma zapisovatel,
kterého jmenuje Hodnotici komise, zpravidla pracovnik kancelafe MAS. Zapis podepisuje predseda
komise.

Jednani Vybérové komise:

Po terminu jednani vSsech Hodnoticich komisi je svolano jednani Vybérové komise. Jednani svolava
predseda VK, termin jednani Vybérové komise je dan harmonogramem vyzvy. V odlivodnénych
dlvodech se miZe tento termin posunout (napf. nahla nemoc hodnotitele a nezpracovani hodnoceni
v Hodnotici komisi).
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V ptipadé, kdy je ustaven statut Hodnotici komise, Vybérova komise MAS se seznami s vysledky
bodového hodnoceni PZ a projedna (navrhne) poradi PZ dle vysledku bodového hodnoceni, jako
podklad pro jednani rozhodovaciho organu. Jednd se o vytvoreni seznamu PZ, které splnily minimalni
bodovou hranici, a seznamu PZ, které nesplnily minimalni bodovou hranici. Souc¢asti obou seznam je
sefazeni PZ dle poctu bodu.

Pfed prvnim jednanim clend VK jsou ¢lenové pouceni o systému hodnoceni a jsou seznameni s
podminkami stfetu zajmud a podminkami mlicenlivosti. Dale podepisi Eticky kodex, pokud tak neucinili
jiz drive.

Podkladem pro jednani VK jsou:

- Kontrolni listy Hodnoceni souladu se Strategii MAS

- Prehledna tabulka zpracovana dle Kontrolnich listd Hodnoceni souladu se Strategii MAS, ve
kterych jsou sestupné serazeny PZ, které ziskaly minimalni pocet bodu

- Prehledna tabulka zpracovana dle Kontrolnich listd Hodnoceni souladu se Strategii MAS, ve
kterych jsou sestupné sefazeny PZ, které neziskaly minimalni pocet bodu.

Podklady pro Vybérovou komisi pripravuje projektovy manazer programového ramce OP TAK a zasila
je ¢lendm VK ve Ihaté dle harmonogramu vyzvy.

Clenové Vybérové komise se seznami s Hodnocenim souladu se Strategii MAS Hodnotici(ch) komise(i)
jednotlivych PZ, podklady obdrzi ¢lenové VK emailem uvedenym v Etickém kodexu. Jednani Vybérové
komise mlzZe v souladu se stanovami probéhnout per-rollam, s tim, Ze pozada-li alespon jeden z ¢lent
Vybérové komise o svolani jednani, zajisti kanceldf MAS neprodlené svoldni jednani Vybérové komise.
O mozZnosti pozadat o svolani VK budou ¢lenové VK vidy pouceni pfi zaslani podkladi k hlasovani per-
rollam. V pfipadé hlasovani per-rollam pfipravuje dlvodovou zprdvu projektovy manazer
programového ramce ve spolupraci s predsedou Hodnotici komise. V dalSim se jednani fidi jednacim
radem VK.

Postup v pfipadé rovnosti bodi:
V pfipadé rovnosti bodl rozhoduje tzv. Casové hledisko - ¢as poddni je doloZen zaznamem z datové
schranky. Rozhodny okamZik EV5 — Datova zprava byla doddna do datové schranky pfijemce.

V rdmci jednani pfijme VK minimalné tato usneseni:

4) VK bere na védomi zprdavu o hodnoceni projektovych zaméri

5) VK projednala vysledky hodnoceni v hodnotici komisi a predkladd Radé ndsledujici PZ, které
splnily podminky pro vyddni Vyjadreni MAS o souladu PZ se schvdlenou strategii CLLD:
Tabulka XY:
Seznam PZ, které splnily minimdlni bodovou hranici, sefazeny sestupné

6) VK projednala vysledky hodnoceni v hodnotici komisi a predkladd Radé ndsledujici PZ, které
nesplnily podminky pro vyddni Vyjadieni MAS souladu PZ se schvdlenou strategii CLLD:
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Tabulka XY:
Seznam PZ, které nesplnily minimdIni bodovou hranici, sefazeny sestupné

Clenové VK hlasuji takto:

PRO = souhlasim s navrZenym usnesenim

ZDRZEL JSEM SE = jsem ve stfetu zajmu, zdrZuji se hlasovani

= zdrZuji se z jiného dlivodu

PROTI = nesouhlasim s navrzenym usnesenim. Soucasti hlasovani PROTI musi byt
uvedeni divodu tohoto hlasovani. Na zakladé hlasovani PROTI je
neprodlené svolano jednani VK.

Z jednani VK se pofizuje zapis, ve kterém jsou zaznamenany minimalné nasledujici informace:

e datum, ¢as a misto jednani VK a hlasovani,

e informaci o stfetu zajmu ¢lentd VK,

e seznam PZ, které nesplnily minimdlni bodovou hranici — tyto PZ automaticky nejsou
doporuceny k vydani Vyjadreni MAS o souladu PZ se schvalenou strategii CLLD,

e seznam PZ, které splnily minimalni bodovou hranici — tyto PZ jsou sefazeny sestupné na
zakladé bodového hodnoceni a podle vySe alokace na danou vyzvu a jsou automaticky
doporuceny k vydani Vyjadieni MAS o souladu se schvalenou strategii. Vysledky vécného
hodnoceni PZ musi byt co nejkonkrétnéjsi a odivodnéna,

e zaznam hlasovani,

e prezencni listina (V pfipadé hlasovani per-rollam doklady o tomto hlasovani — napf. emailové
zpravy, ze kterych hlasovani probéhlo).

Zapis z jednani VK podepisuje predseda Vybérové komise (a to i v pfipadé hlasovani per-rollam — zapis
podepisuje do 5 PD od ukonceni hlasovani). Pfredseda VK soucasné provede kontrolu spravnosti
vyplnéné prezencni listiny a vysledk( hlasovani s dokumentaci z hlasovani per-rollam.

Vysledkem jednani VK je:
» Seznam PZ, které splnily minimdlIni bodovou hranici, sefazeny sestupné
o tyto PZ jsou postoupeny Radé MAS k vybéru
o Zadatelé nejsou o vysledku této faze informovani, zapis z jedndni VK je
zverejnén na webu MAS

» Seznam PZ, které nesplnily minimdlini bodovou hranici, sefazeny sestupné
o tyto PZ jsou vyfazeny z dalsSiho procesu administrace
o Zadatel o této skutecnosti bude informovan datovou schrankou

V prabéhu celého Hodnoceni souladu se Strategii MAS nesmi hodnotitelé komunikovat se Zadateli.
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Informace o splnéni podminek Hodnoceni souladu se Strategii MAS kancelaF Zadatelim nezasila.
Seznam PZ, které ziskaly minimalni pocet bod{ pro vydani Vyjadireni MAS o souladu PZ se schvalenou
strategii CLLD zvetejni kancelaf MAS na webovych strankdch (vysledky jednani VK).

V pfipadé zaporného vysledku Hodnoceni souladu se Strategii MAS je Zadateli zaslano Oznameni o

nesplnéni podminek pro vydani Vyjadieni MAS o souladu projektového zaméru se schvalenou strategii

CLLD a Zadatel je dale informovan o moznosti odvolani — podani Zadosti o prezkum (viz. kapitola ¢. 8).

Lhaty:

e Lh(ita pro provedeni Hodnoceni souladu se Strategii MAS Vybérovou komisi ¢ini 30

pracovnich dnd od ukoncéeni Administrativniho ovéreni

e Lhuta pro vyhotoveni a schviéleni zapisu z HK/VK je 5 PD od ukonceni jednani

e Lh(ta pro zverejnéni zapisu z Vybérové komise na webu MAS je 5 pracovnich dnll od

ukoncéeni jednani.

e Lh(ta pro poddni zadosti o pfezkum vysledku hodnoceni &ini 10 PD,

e Dalsi Ihaty (jednani komisi, zaslani podkladd VK, atd. se fidi harmonogramem vyzvy,

ktery je schvalen Radou MAS pro kazdou vyzvu zvlast).

O vsech zvlastnich situacich musi byt poddna zprava na jednani Rady MAS.

ramce OP TAK

o mléenlivosti a
identifikace
kontaktnich
udaja

Nastroje Odpovédnost | Termin: Doklady Archivace
Osloveni ¢lent VK k , . y
) Referent Dle Osloveni (email) | Kanceladf PM
hodnoceni ,
partnerstvi harmonogramu
MAS wzvy Dokumentace programového
ramce/vyzva
Rozeslani seznamu Referent Dle Rozesilka Kancelaf MAS ORLICKO, z.s.
pfijatych PZ a partnerstvi harmonogramu | (email) +
ovéreni stretu MAS vyzvy response Dokumentace jednani organu
zajmQ hodnotitell MAS
Ustaveni Projektovy Dle Zapis z jednani Kancelar PM
Hodnoticich komisi | manager harmonogramu | o ustaveni
a pridéleni PZ programového | vyzvy Hodnoticich Dokumentace programoveho
hodnotitellim ramce komisi ramce/vyzva
Skoleni pro Projektovy Dle Prezentace ze Kanceldf PM
hodnotitele manazer harmonogramu | sSkoleni, Etické
programového | vyzvy kodexy, Pouceni Dokumentace programového

ramce/vyzva
Kancelaf MAS ORLICKO, z.s.

Dokumentace jednani organu
MAS

11 Lhita zaéind béZet prvni pracovni den nésledujici po dnu odeslani vysledku hodnoceni
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Odeslané

Odeslani podkladd Projektovy Dle i Kancelar PM
hodnotitellim, manazer harmonogramu emaily
odpovédnost za programového | vyzvy Dokumentace programoveho
soulad odeslanych | rdmce OP TAK ramce/vyzva
dokumentd
s dokumenty
predlozenymi na
MAS (posledni
verze)
Svolani a jednani Projektovy Dle Zapis 2 j,e(’:inéni Kancelar PM
Hodnotici (ch) manazer harmonogramu HOdr.]?tICI (ch)
komise(i), v pfipadé | programového | vyzvy komisi a . Dokumentace programového
jednani per-rollam | rdmce OP TAK Kontrolni I!sty ramce/vyzva
pfiprava divodové Hodnoceni
Zprévy souladu se
Strategii MAS
Organizace jednani | Projektovy Dle NR NR
VK, v pfipadé manazer harmonogramu
hlasovani per- programového | vyzvy
rollam pfiprava ramce OP TAK
dlvodové zpravy
Informovani RO OP | Projektovy Dle Odeslany email | Kancelaf PM
TAK (clld@mpo.cz) manazer harmonogramu
o jednani programového | vyzvy Dokumentace programového
Hodnotici/Vybérové | ramce OP TAK ramce/vyzva
komise
Vytvoreni a Projektovy 5PDod Zapis z jednani Kancelar PM
schvaleni zapisu manazer ukonceni Hodnotici
z jednéni hodnotici | programového | jednani komise Dokumentace programového
komise v souladu ramce OP TAK ramce/vyzva
s jednacim fadem
Vytvoreni a Referent 5PDod Zapis z jednani Kancelar MAS ORLICKO, z.s.
schvaleni zapisu partnerstvi ukonéeni Vybérové
2 jednéni MAS jednani komise Dokumentace jednani organt
vybérového organu MAS
MAS v souladu
s jednacim radem
Odpovédnost za Projektovy Do 5PDod WEB NR
zverejnéni seznamu | manazer schvaleni
PZ, které prosly zapisu

kladné Hodnocenim
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souladu se Strategii
MAS

programového
rdmce OP TAK

projektové zaméry
neprosly kladné
Hodnocenim
souladu se Strategii
MAS

ramce OP TAK

vydani
Vyjadreni MAS
o souladu PZ
schvalenou
strategii CLLD

Odpovédnost za Projektovy Do5PDod Oznameni o Kanceldf PM
informovani manazer schvaleni nesplnéni
Zadatel(, jejichz programového | zdpisu podminek pro Dokumentace programového

ramce/vyzva

Dokumentace
datové
schranky

Dolozka:

Zdroj textu: Neni,

Zavazné pokyny: Doporuéeni MMR-OSA k osetreni stfetu zajmu, Akceptaéni dopis programového

rdmce OP TAK, MP INRAP

Za spravnost a aktualnost Projektovy manazer programového ramce OP TAK

odpovida:

5.3. C Specifické podminky — SP SZP

Ve Strategickém planu Spolecné zemédélské politiky je Hodnoceni a vybér projektd fesen
v samostatném formulafi, ZpUsob vybéru projektl na MAS“, generovaném z Portalu farmare, aktualné
platnym pro danou vyzvu.

Dokument ,,Zplisob vybéru projektd na MAS“ je pfilohou ¢.4.

Tento formuldF je povinny k vyhlaseni kazdé vyzvy ze SP SZP. Je mozné jej pfed vyhlaSenim kazdé vyzvy
aktualizovat. FindIni verzi tohoto dokumentu schvaluje centrdini pracovisté SZIF.

6. Vybér projektti/PZ k financovani

Cilem faze vybéru projekt(/PZ je vybrat transparentné na zakladé vysledk(l faze hodnoceni projekt(/PZ
takové projekty/PZ, které prispéji k plnéni vécnych a financnich cild programu. Vécné hodnoceni
/Hodnoceni souladu se Strategii MAS provadi vybérovy organ MAS — Vybérova komise. Ten hodnoti
projekty/PZ na zakladé objektivnich kritérii, ktera schvalil rozhodovaci organ MAS — Rada MAS
ORLICKO. Ta schvali projekty/PZ k financovani na zakladé navrhu Vybérové komise. Rada MAS ORLICKO
nemUze ménit poradi projektd/PZ ani hodnoceni zadosti o podporu (neni-li ve specifické ¢asti uvedeno
jinak). Schvaleni navrhu vybéru projektl/PZ k realizaci provadi Rada MAS ORLICKO dle harmonogramu
pfislusné vyzvy.
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Rada je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovic¢ni vétsina jejich ¢len(. Pro pfijeti rozhodnuti je
tfeba souhlasu vétsiny pfitomnych, pficemz verejny sektor ani Zadna ze zdjmovych skupin nesmi
predstavovat vice nez 49 % hlasovacich prav. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenll volenych organd
rovné. Pfi rozhodovani o projektech/PZ musi mit nejméné 50 % hlas( clenq, ktefi nenalezi k vefejnému
sektoru.

Z jednani Rady se pofizuje zapis, ve kterém jsou zaznamendany minimalné nasledujici informace:

e datum, ¢as a misto jedndani Rady,

e sloZzeni Rady MAS vcetné uvedeni subjektu, ktery zastupuji

e seznam projektl/PZ, které byly doporucéeny k podpore s informaci o vymezeni konkrétnich
Uprav (pokud je projekt/PZ doporucen s vyhradou),

e prezencni listina,

e zaznam hlasovani.

Na ¢leny Rady MAS se vztahuje podminka o3etieni stietu zajm(@. Clenové Rady MAS jsou s principy pro
osetreni stfet zajm{ v programovém obdobi 2021 — 2027 seznameni v ramci Skoleni. Podminky stietu
zajmU jsou soucasné projedndny vidy pred kazdym ukonem, kdy probihd rozhodovani o vybéru
projektd/PZ k financovani z Alokace ptislusného programového ramce MAS.

Zvlastni situaci pfi vybéru projektd/PZ — vybér projektd/PZ Valnou hromadou
MAS:

V ptipadé, ze dojde k situaci definované v ¢l. 8 — bodé 8) Stanov MAS ORLICKO...:

»Valnd hromada nese odpovédnost za distribuci verejnych prostfedki a provddéni SCLLD
v uzemi MAS ORLICKO, z.s. Zdkladni rozdéleni kompetenci pfi provddéni a realizaci komunitné
vedeného rozvoje pak definuji tyto stanovy, kdy ¢dst kompetenci je pfenesena na Radu MAS
ORLICKO, z.s. — viz. ¢ladnek 9, body 4) c) d) a h) téchto stanov.

Pokud by doslo k situaci, kdy Rada MAS neni schopna tyto ¢innosti vykondvat (nap¥. z diivodu
stietu zdjmu, nebo z jinych divodii), mizZe ¢innosti uvedené v éldnku 9) bodech 4) c), d) a h)
jednordzové vykonat i valnd hromada, a to za podminky, Ze ji o toto Rada svym usnesenim
poZadad a uvede diivod tohoto poZadavku. ,,

..rozhodne o vybéru projektd/PZ Valna hromada MAS ORLICKO.
Pro vybér projekt(/PZ se potom nasledné aplikuji stejna pravidla jako pro vybér projektd/PZ Radou

MAS (popsana v kapitole 6. a pfislusnych specifickych ¢astech této kapitoly) s tou vyjimkou, Ze slovo
,Rada“ se nahrazuje slovem ,Valna hromada®“.

Nastroje Odpovédnost Termin Doklady Archivace (misto
uloZeni/dokumentace)
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P¥iprava podklad Projektovy manazefi Dle Podklady Kancelar MAS ORLICKO,
k jedndni Rady MAS programového ramcl | harmonogramu | k jednani z.s.
vyzvy
Dokumentace jednani
organd MAS
Rozeslani podkladd Vedouci pracovnik Dle Pozvanka, Kancelar MAS ORLICKO,
k jednani Rady a pro realizaci SCLLD harmonogramu | podklad k z.s.
organizace jednani vyzvy jednani
Dokumentace jednani
organt MAS
Zprava o realizaci Clenové VK Dle Zapis Kancelaf MAS ORLICKO,
vyzvy harmonogramu | z jednani z.s.
Projektovi manazefi wzvy Rady
programovych ramct Dokumentace jednani
organl MAS
Rozhodnuti o vybéru | Rada MAS Lhita dle Zapis Kancelar MAS ORLICKO,
projektd/PZ jednotlivych z jednani z.s.
oP
Dokumentace jednani
organli MAS
Zpracovani zapisu Vedouci zaméstnanec | Do 2 PD dni od | Zapis Kancelaf MAS ORLICKO,
pro realizaci SCLLD jednani Rady z jednani z.s.
Dokumentace jednani
organl MAS
Ovéfeni zapisu Pfedseda MAS Do 5 PD od Zapis Kanceldf MAS ORLICKO,
z Rady MAS ORLICKO jedndani Rady z jednani z.s.
Dokumentace jednani
organl MAS
Zverejnéni seznamu Projektovi manazefi Do5PDod Seznam Webové stranky MAS
vybranych programovych rdmcl | jednani Rady vybranych
projekt(l/PZ na webu projekttl/PZ Kancelaf PM

MAS

Dokumentace
programového ramce

Dolozka:

Zdroj textu:

Neni

Zavazné pokyny:

MP INRAP, Stanovy MAS ORLICKO, z.s.
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Za spravnost a aktualnost Vedouci zaméstnanec pro realizaci CLLD
odpovida:

6. A Specifické podminky — IROP

V programovém ramci IROP rozhoduje Rada MAS o vydani Vyjadieni MAS o souladu/nesouladu
projektového zaméru se schvalenou strategii CLLD.

Projektovy manaZer IROP je povinen informovat RO IROP o terminu jednani rozhodovaci organu.
Rada MAS vyda Vyjadreni MAS o souladu projektového zdméru se schvalenou strategii CLLD
projektovym zamértm, které byly doporuceny Vybérovou komisi, a to v poradi navrzeném Vybérovou

komisi.

Rada MAS vyda Vyjadreni MAS o souladu projektového zdméru se schvalenou strategii CLLD pouze do
vySe 100% alokace vyzvy.

V ptipadé, ze v predmétné vyzvé byla predloZena Zadost o pfezkum, postupuje Rada MAS nasledovné:

- odlozZi rozhodnuti o vydani Vyjadreni MAS o souladu/nesouladu projektového zaméru se
schviélenou strategii CLLD do ukonceni prezkumného fizeni, nebo

- pokud je alokace vyzvy dostatec¢nd i k podpore projektového zdméru, ktery je predmétem
prezkumu, muize Rada MAS rozhodnout o vydani Vyjadreni MAS o souladu projektového
zameéru se schvalenou strategii CLLD projektovym zamérim doporucenym Vybérovou komisi.
O podpore PZ, ktery je predmétem prezkumného fizeni mize v pripadé kladného vysledku
prezkumu rozhodnout dodatecéné.

Rada MAS jako rozhodovaci organ zodpovida za alokaci vyzvy MAS. Pokud nebyla alokace vyzvy
vyhlasena na celou alokaci opatfeni, Rada MAS m{iZe rozhodnout o navyseni alokace vyzvy aZz do vyse
celkové alokace opatreni strategie CLLD. Rozhodnuti o navySeni alokace vyzvy MAS musi byt
provedeno pred jednanim o vybéru PZ, tj. nemlze probéhnout na stejném jednani.

Postup u PZ, které nemohly byt podpofeny z diivodu nedostatecné alokace vyzvy:

1. V ptipadé, Ze se v rdmci vyzvy MAS vyskytne projektovy zamér tzv. na ¢are (tzn., nebude mozné
ho podpofit v pIné vysi), miZe Rada MAS rozhodnout, Ze projektovy zamér bude podpofen jen
¢astecné. V tomto pfipadé povéri Rada MAS kancelaF, aby oslovila Zadatele s nabidkou snizeni
poskytnuté dotace. Souhlasi-li Zadatel se snizenim dotace, je provedena Uprava projektového
zaméru (dle pokyni kancelafe MAS) a Rada MAS nasledné rozhodne o vydani Vyjadieni MAS
o souladu projektového zdméru se schvalenou strategii CLLD pro projektovy zdmér na ¢ére.
Nesouhlasi-li Zadatel se snizenim dotace, je tato mozZnost nabidnuta dalSimu projektovému
zaméru v poradi.

O vybéru hraniéniho projektového zdméru rozhodne Rada MAS zpravidla na samostatném
jednani.
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Vysledkem jednani Rady MAS ORLICKO je schvaleni:

e seznam PZ doporucéenych k podpore z alokace MAS pro programovy rdmec IROP (témto PZ
bude vydano Vyjadreni MAS o souladu projektového zdméru se schvalenou strategii CLLD,

e seznam PZ nedoporucenych k podpore (PZ, které neni mozno financovat z divodu vycerpani
alokace vyzvy MAS),

e seznam nahradnich projektd (viz. kapitola 6.1)

V ramci jednani pfijme Rada minimalné tato usneseni:

1) Rada MAS bere na védomi zprdvu o realizaci vyzvy, véetné zprdvy o PZ, které nebyly VK
doporuceny k vydadni Vyjadieni MAS o souladu projektového zaméru se schvdlenou strategif
CLLD a PZ, které neprosly administrativnim ovéfenim

2) Rada MAS schvaluje k podpore z vyzvy ¢./ndzev ndsledujici PZ:
Tabulka XY:
Seznam PZ, které byly vybrdny k financovdni

a povéruje projektového manaZera vyddnim Vyjddreni MAS o souladu projektového zdméru
se schvdlenou strategii CLLD a informovdnim Zadatel(i o vybéru PZ.

V pfipadé, ze hodnota PZ doporucenych Vybérovou komisi k vydani Vyjadreni MAS o souladu
projektového zaméru se schvalenou strategii CLLD prekroci alokaci vyzvy a neni mozné je podpofit:

3) Rada MAS z duvodu nedostatecné alokace vyzvy schvaluje seznam ndhradnich PZ
Tabulka XY:
Seznam nevybranych PZ

a povéruje projektového manaZera informovdnim Zadatelt o statutu ndhradnich PZ.

4) Rada MAS z duvodu nedostatecné alokace vyzvy neschvaluje k podpore z vyzvy ¢./ndzev
ndsledujici PZ:
Tabulka XY:
Seznam nevybranych PZ

a povéruje projektového manaZera informovdnim Zadatelt o vyddni Vyjadreni MAS o
nesouladu projektového zaméru se schvdlenou strategii CLLD z divodu vycerpdni alokace

vyzvy.

Pravomoci Rady MAS ORLICKO jsou uvedeny ve Stanovach — UpIné znéni stanov spolku MAS ORLICKO
(http://www.mas.orlicko.cz/zrizovaci-dokumenty ).
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Po schvaleni vybéru budou Zadatelé o vybéru informovani datovou schrankou. V rdmci ozndmeni o
vybéru PZ k podpore z alokace vyzvy MAS zasila:

- Oznameni o vydani Vyjadreni MAS o souladu projektového zdméru se schvalenou strategii
CLLD
- Pouceni o dalSim postupu

Seznam vybranych PZ je zvefejnén na webu MAS ORLICKO, z.s.

Projektovy manaZer programového ramce preda do 10 PD od ukonceni vybéru projektovych zaméru
jeho vystupy RO IROP (clldirop@mmr.gov.cz), zejména seznam predlozenych PZ a zapis z jednani
pfislusného organu. Ukoncenim vybéru PZ se rozumi okamZik podepsani zapisu z jednani.

Proti rozhodnuti Rady MAS o vybéru PZ m{ze Zadatel podat stiznost podle kapitoly 12 téchto IP.
Lhaty:

e Schvdleni navrhu vybéru PZ k realizaci provadi Rada MAS ORLICKO v terminu do 20 PD od
uplynulé faze Hodnoceni souladu se Strategii MAS.
e Pfedani vystup( jednani Rozhodovaciho organu do 10 PD na RO IROP

e Zverejnéni zapisu — do 5 PD od jednani Rady — Rozhodnuti o vybéru projekt(/PZ

Nastroje Odpovédnost Termin Doklady Archivace

Informovani RO IROP o | Projektovy 7 PD pred Email s informaci o Kancelar PM

terminu jedndani Rady manazer jednanim terminu jednani

MAS e-mailem programového Dokumentace

clldirop@mmr.gov.cz ramce IROP programoveho
ramce

Proces provedeni Projektovy NR NR NR

vybéru PZ v souladu manazer

s pravidly a internimi programového

postupy ramce IROP

Zhotoveni zapisu Referent 2PD Zapis z jednani Kancelar MAS

z jednani Rady MAS, partnerstvi MAS (vCetné ORLICKO

véetné seznamu dokumentace

vybranych a plnéni podminek

ych PZ i sektort

nevybranyc zastoupeni sektoru) Dokumentace
jednani Rady

Zverejnéni zapisu Projektovy Vden Zapis z jednani Webové stranky

z jednani véetné manazer ovéreni (vCetné MAS

seznamu vybranych a programového zapisu z Rady | dokumentace

nevybranych PZ na ramce IROP MAS plnéni podminek

webu MAS zastoupeni sektor)
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Informovani Zadatelt o | Projektovy Do5PDod Oznameni o vydani | Kancelar PM
vybéru/nevybéru PZ manazer podepsani Vyjadfeni MAS o
programového zapisu z Rady | souladu/nesouladu Dokumentace
ramce IROP MAS se schvalenou programového
strategii CLLD, ramce
Informace pro
Zadatele
Zaslani vysledkl vybéru | Projektovy Do10PDod | Seznam Kancelaf PM
PZ na RO IROP e- manazer podepsani pfedloZenych PZ a
mailem programového zapisu z Rady | zapis z jednani Dokumentace
clldirop@mmr.gov.cz ramce IROP MAS pfislusného organu plrogramového
ramce

6. B Specifické podminky — OP TAK

V programovém ramci OP TAK rozhoduje Rada MAS o vydani Vyjadieni MAS o souladu/nesouladu
projektového zaméru se schvalenou strategii CLLD.

Projektovy manaZer OP TAK je povinen informovat RO OP TAK o terminu jedndni rozhodovaci organu.
Rada MAS vyda Vyjadreni MAS o souladu projektového zaméru se schvalenou strategii CLLD
projektovym zamérdam, které byly doporuéeny Vybérovou komisi, a to v poradi navrzeném Vybérovou

komisi.

Rada MAS vyda Vyjadieni MAS o souladu projektového zaméru se schvalenou strategii CLLD pouze do
vySe 100% alokace vyzvy.

V ptipadé, Ze v pfedmétné vyzvé byla predloZena Zadost o pfezkum, postupuje Rada MAS nasledovné:

- odloZi rozhodnuti o vydani Vyjadfeni MAS o souladu/nesouladu projektového zaméru se
schvalenou strategii CLLD do ukonéeni prezkumného fizeni, nebo

- pokud je alokace vyzvy dostatecna i k podpofre projektového zdméru, ktery je predmétem
prezkumu, muize Rada MAS rozhodnout o vydani Vyjadieni MAS o souladu projektového
zameéru se schvdlenou strategii CLLD projektovym zamérim doporucenym Vybérovou komisi.
O podpore PZ, ktery je predmétem prezkumného fizeni mlze v pripadé kladného vysledku
prezkumu rozhodnout dodatecné.

Rada MAS jako rozhodovaci organ zodpovida za alokaci vyzvy MAS. Pokud nebyla alokace vyzvy
vyhlasena na celou alokaci opatfeni, Rada MAS m{iZe rozhodnout o navyseni alokace vyzvy aZz do vyse
celkové alokace opatreni strategie CLLD. Rozhodnuti o navySeni alokace vyzvy MAS musi byt
provedeno pred jednanim o vybéru PZ, tj. nem(Ze probéhnout na stejném jednani.
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Postup u PZ, které nemohly byt podporeny z diivodu nedostatecné alokace vyzvy:

2. V pfipadé, Ze se v ramci vyzvy MAS vyskytne projektovy zamér tzv. na ¢are (tzn., nebude mozné
ho podpofit v pIné vysi), miZe Rada MAS rozhodnout, Ze projektovy zamér bude podpofen jen
¢astecné. V tomto pfipadé povéri Rada MAS kancelar, aby oslovila Zadatele s nabidkou snizeni
poskytnuté dotace. Souhlasi-li Zadatel se snizenim dotace, je provedena Uprava projektového
zaméru (dle pokynU kancelare MAS) a Rada MAS nasledné rozhodne o vydani Vyjadieni MAS
o souladu projektového zdméru se schvdlenou strategii CLLD pro projektovy zdmér na care.
Nesoubhlasi-li Zadatel se snizenim dotace, je tato moznost nabidnuta dalSimu projektovému
zaméru v poradi.

O vybéru hrani¢niho projektového zaméru rozhodne Rada MAS zpravidla na samostatném
jednani.

Vysledkem jednani Rady MAS ORLICKO je schvaleni:

e seznam PZ doporucenych k podpore z alokace MAS pro programovy ramec OP TAK (témto PZ
bude vydano Vyjadreni MAS o souladu projektového zaméru se schvdlenou strategii CLLD,

e seznam PZ nedoporucenych k podpore (PZ, které neni mozno financovat z dlvodu vycerpani
alokace vyzvy MAS),

e seznam nahradnich projektd (viz. kapitola 6.1)

V ramci jednani pfijme Rada minimalné tato usneseni:

5) Rada MAS bere na védomi zprdvu o realizaci vyzvy, véetné zpravy o PZ, které nebyly VK
doporuceny k vyddni Vyjadreni MAS o souladu projektového zdméru se schvdlenou strategii
CLLD a PZ, které neprosly administrativnim ovérenim

6) Rada MAS schvaluje k podpore z vyzvy ¢./ndzev ndsledujici PZ:
Tabulka XY:

Seznam PZ, které byly vybrdny k financovdni

a povéruje projektového manaZera vyddanim Vyjadreni MAS o souladu projektového zaméru
se schvdlenou strategii CLLD a informovdnim Zadatel(i o vybéru PZ.

V pripadé, ze hodnota PZ doporucenych Vybérovou komisi k vydani Vyjadieni MAS o souladu
projektového zaméru se schvalenou strategii CLLD prekroci alokaci vyzvy a neni mozné je podpofit:

7) Rada MAS z diivodu nedostatecné alokace vyzvy schvaluje seznam ndhradnich PZ
Tabulka XY:
Seznam nevybranych PZ

a povéruje projektového manaZera informovdnim Zadatell o statutu ndhradnich PZ.
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8) Rada MAS z divodu nedostatecné alokace vyzvy neschvaluje k podpore z vyzvy &./ndzev
ndsledujici PZ:
Tabulka XY:
Seznam nevybranych PZ

a povéruje projektového manaZera informovdnim Zadatelt o vyddni Vyjadreni MAS o
nesouladu projektového zaméru se schvdlenou strategii CLLD z divodu vycerpdni alokace
vyzvy.

Pravomoci Rady MAS ORLICKO jsou uvedeny ve Stanovach — UpIné znéni stanov spolku MAS ORLICKO
(http://www.mas.orlicko.cz/zrizovaci-dokumenty ).

Po schvaleni vybéru budou Zadatelé o vybéru informovani datovou schrankou. V rdmci ozndmeni o
vybéru PZ k podpore z alokace vyzvy MAS zasila:

- Ozndmeni o vydani Vyjadreni MAS o souladu projektového zaméru se schvalenou strategii
CLLD
- Pouceni o dalSim postupu

Seznam vybranych PZ je zvetfejnén na webu MAS ORLICKO, z.s.

Projektovy manaZer programového ramce preda do 10 PD od ukonceni vybéru projektovych zaméru
jeho vystupy RO IROP (clld@mpo.cz), zejména seznam predloZenych PZ a zépis z jednani pfisluného
organu. Ukoncenim vybéru PZ se rozumi okamzik podepsani zapisu z jednani.

Proti rozhodnuti Rady MAS o vybéru PZ mlze Zadatel podat stiznost podle kapitoly 12 téchto IP.
Lhaty:

e Schvdleni navrhu vybéru PZ k realizaci provadi Rada MAS ORLICKO v terminu do 20 PD od
uplynulé faze Hodnoceni souladu se Strategii MAS.

e Predani vystupd jednani Rozhodovaciho orgédnu do 10 PD na RO OP TAK

e Zverejnéni zapisu —do 5 PD od jednani Rady — Rozhodnuti o vybéru projekt(/PZ

Nastroje Odpovédnost Termin Doklady Archivace

Informovani RO OP TAK | Projektovy 7 PD pred Email s informaci o Kancelar PM

o terminu jednani Rady | manazer jednanim terminu jednani

MAS e-mailem programového Dokumentace

clld@mpo.cz ramce OP TAK plrogramového
ramce

Proces provedeni Projektovy NR NR NR

vybéru PZ v souladu manazer

s pravidly a internimi programového

postupy ramce OP TAK
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nevybranych PZ na
webu MAS

ramce OP TAK

MAS

plnéni podminek
zastoupeni sektoru)

Zhotoveni zapisu Referent 2PD Zapis z jednani Kancelar MAS
z jednani Rady MAS, partnerstvi MAS (vCetné ORLICKO
véetné seznamu dokumentace
vybranych a plnéni podminek

ych PZ t i sektor(
nevybranyc zastoupeni sektor() Dokumentace

jednani Rady

Zverejnéni zapisu Projektovy Vden Zapis z jednani Webové stranky
z jednani véetné manazer ovéreni (vCetné MAS
seznamu vybranych a programového zapisu z Rady | dokumentace

Informovani Zadatell o
vybéru/nevybéru PZ

Projektovy
manazer
programového
ramce OP TAK

Do 5 PD od
podepsani
zapisu z Rady
MAS

Ozndmeni o vydani
Vyjadreni MAS o
souladu/nesouladu
se schvalenou
strategii CLLD,
Informace pro

Kancelar PM

Dokumentace
programového
ramce

Zadatele
Zaslani vysledkd vybéru | Projektovy Do10PDod | Seznam Kanceldt PM
PZ na RO OP TAK e- manazer podepsani predlozenych PZ a
mailem clld@mpo.cz programového zapisu z Rady | zépis z jednani Dokumentace
rdmce OP TAK MAS pFislugného organu plrogramového
ramce

6. C Specifické podminky — SP SZP

Vybér projektd se fidi dokumentem ,Zplisob vybéru projektli na MAS” aktudlné platnym pro danou

vyzvu.

Dokument ,,Zplisob vybéru projektd na MAS“ je pfilohou ¢.4.

6.1. Nahradni projekty/PZ

6.1. A —Specifické podminky IROP

Neni-li alokace vyzvy dostatecnd pro podporu vsech PZ, které splnily podminky hodnoceni PZ dle
kapitoly 5.2. a 5.2.A a nemohou-li tyto PZ byt podporeny v ramci navySeni alokace vyzvy (dle kapitoly
6.A) rozhodne Rada MAS o nahradnich PZ.
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Ndahradnimi PZ je maximalné prvnich pét PZ pod ¢arou. Ndhradnimi PZ jsou PZ pouze do doby vydani
Pravniho aktu/Rozhodnuti vSem projektlim, kterym bylo vydano Vyjadreni MAS.

Nahradnim PZ bude vydano Vyjadreni MAS o souladu projektového zaméru se schvalenou strategii
CLLD v ptipadé, ze:
1. Néktery z projektl, kterym bylo vydano Vyjadfeni MAS o souladu PZ se schvalenou strategii
CLLD v prislusné vyzvé vcas nedopracoval/nezaregistroval Zadost v systému MS2021+, nebo
2. Neéktery z projektl, kterym bylo vydano Vyjadreni MAS o souladu PZ se schvalenou strategii
CLLD v pfislusné vyzvé neprosel uspésné hodnocenim pfijatelnosti a formalnich naleZitosti
CRR, nebo
3. Doslo pfi dopracovani Zadosti a kontrole pfijatelnosti a formalnich nalezitosti CRR ke snizeni
hodnot poZzadovanych CZV
4. Z jakéhokoliv jiného divodu byla ukoncena administrace nékterého z projektd, kterym bylo
vydano Vyjadreni MAS, pred vydani PA/Rozhodnuti.

O vydani Vyjadfeni MAS o souladu PZ se schvalenou strategii CLLD nahradnim PZ rozhodne Rada MAS
az po vydani Pravniho aktu/Rozhodnuti véem projektiim, zaregistrovanych do systému MS2021+
v ramci pfislusné vyzvy.

Pro vybér PZ se pfimérené poutzije ustanoveni kapitoly 6.A.
ZadatelGm, jejichz PZ byly evidovény jako nahradni a nebyly vybrany k dodate¢nému vydani Vyjadreni

MAS o souladu PZ se schvalenou strategii CLLD v rezimu nahradnich PZ je nasledné datovou schrankou
zaslano Vyjadreni MAS o nesouladu PZ se schvélenou strategii CLLD.

Nastroje Odpovédnost Termin: Doklady Archivace
Organizace dodate¢ného | Projektovy manazer | Dle NR NR
Vybéru PZ Radou MAS programového harmonogramu
v relevantnich pfipadech | ramce IROP jednani Rady
MAS
Oznameni ukonceni Projektovy manazer | NR Ozndmeni Kanceldt PM
statusu Nahradnich PZ programového
7adateltim ramce IROP Dokumentace
programového
ramce/vyzvy

6.1. B Specifické podminky OP TAK

Neni-li alokace vyzvy dostate¢na pro podporu vsech PZ, které splnily podminky hodnoceni PZ dle
kapitoly 5.2. a 5.2.A a nemohou-li tyto PZ byt podporeny v ramci navySeni alokace vyzvy (dle kapitoly
6.A) rozhodne Rada MAS o nahradnich PZ.

Nahradnimi PZ je maximalné prvnich pét PZ pod ¢arou. Nahradnimi PZ jsou PZ pouze do doby vydani
Pravniho aktu/Rozhodnuti vSem projektdim, kterym bylo vydano Vyjadreni MAS.
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Nahradnim PZ bude vydano Vyjadreni MAS o souladu projektového zaméru se schvdlenou strategii
CLLD v ptipadé, ze:
1. Neéktery z projektl, kterym bylo vydano Vyjadieni MAS o souladu PZ se schvalenou strategii
CLLD v prislusné vyzvé vcas nedopracoval/nezaregistroval Zadost v systému MS2021+, nebo
2. Néktery z projektl, kterym bylo vydano Vyjadreni MAS o souladu PZ se schvélenou strategii
CLLD v pfislusné vyzvé neprosel Gspésné hodnocenim podminek pfijatelnosti a formalnich
nalezitosti API, nebo
3. Doslo pfi dopracovani zadosti a kontrole podminek pfijatelnosti a formdalnich naleZitosti API
ke snizeni hodnot poZadovanych CZV
4. Z jakéhokoliv jiného divodu byla ukoncena administrace nékterého z projektd, kterym bylo
vydano Vyjadreni MAS, pred vydani PA/Rozhodnuti.

O vydani Vyjadfeni MAS o souladu PZ se schvalenou strategii CLLD nahradnim PZ rozhodne Rada MAS
az po vydani Pravniho aktu/Rozhodnuti o poskytnuti dotace vsem projektlim, zaregistrovanych do
systému MS2021+ v ramci pfislusné vyzvy.

Pro vybér PZ se pfimérené poutzije ustanoveni kapitoly 6.B.
ZadatelGm, jejichz PZ byly evidovény jako ndhradni a nebyly vybrany k dodate¢nému vydani Vyjadreni

MAS o souladu PZ se schvalenou strategii CLLD v rezimu nahradnich PZ je nasledné datovou schrankou
zaslano Vyjadreni MAS o nesouladu PZ se schvélenou strategii CLLD.

Nastroje Odpovédnost Termin: Doklady Archivace
Organizace dodatecného | Projektovy manazer | Dle NR NR
Vybéru PZ Radou MAS programového harmonogramu
v relevantnich pfipadech | ramce OP TAK jednani Rady
MAS
Oznameni ukonceni Projektovy manazer | NR Ozndmeni Kanceldt PM
statusu Nahradnich PZ programového
7adateltim ramce OP TAK Dokumentace
programového
ramce/vyzvy

6.1. C Specifické podminky — SP SZP

V SP SZP se nejedna o Nahradni projekt. Dle aktudlné platnych pravidel Ize stanovit pouze Hranicni
projekt vyzvy. Ten se fidi dokumentem ,,ZpUsob vybéru projektli na MAS“ aktualné platnym pro danou
vyzvu.

Dokument ,,Zpusob vybéru projektl na MAS“ je pfilohou ¢.4.

Dolozka:
Zdroj textu: Neni
Zavazné pokyny: Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro Programovy rdmec Strategického

planu SZP na obdobi 2023-2027 jako soucast komunitné vedeného mistniho
rozvoje, Intervence 52.77 LEADER
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Za spravnost a aktualnost
odpovida:

Projektovy manaZer programového ramce SP SZP
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7. Dopracovani projektovych zamérl do Zadosti, kontrasignace MAS a podani
zadosti do vyzvy

7. A Specifické podminky — IROP

Po obdrzeni oznameni o vydani Vyjadreni MAS o souladu projektového zaméru se schvalenou strategii
CLLD dopracovdva Zadatel Zddost do kompletni projektové zadosti.
Pti zpracovani zadosti se fidi predevsim nasledujicimi dokumenty:

o Prirucka: Postup pfi podani Zzadosti v MS2021+

o Obecna a specificka pravidla pro Zadatele a pfijemce

o Kontrolni listy k ovéreni pfijatelnosti a formalnich naleZitosti vydané Centrem pro regionalni
rozvoj CR

Uvedenou dokumentaci, pfipadné odkaz na ni, zverejni MAS ORLICKO, z.s. na webovych strdnkdch MAS
u prislusné Vyzvy MAS.

Lhdta pro dopracovani Zzadosti je stanovena vyzvou MAS. Doba platnosti posudku, uvedena ve
Vyjadreni MAS o souladu PZ se schvélenou strategii CLLD, je tedy stanovena jako datum jednani Rady
MAS, na kterém bylo rozhodnuto o vybéru PZ + pocet dnid stanovenych vyzvou pro dopracovani
Zadosti.

Projektovou zadost v systému MS2021+ je Zzadatel povinen dopracovat do systému a predlozit MAS ke
schvéleni (posouzeni souladu Zadosti s projektovym zdmérem) nejpozdéji 10 PD pred vyprsenim
platnosti Vyjadreni MAS o souladu PZ se schvalenou strategii CLLD.

Za Ucelem umoznéni kontrasignace Zadosti pracovnikem MAS je nutné na zaloZce ,,Pristup k projektu”
zadat s roli SIGNATAR také povéieného pracovnika MAS. UZivatelské jméno povéieného Signatére za
MAS uvadi MAS ve Vyzvé MAS. Zadatel zadava pracovnika MAS jako signatare s poradim 1.

honznan | sms ] vois | somo

NAZEV PROJEKTU C2 SPRAVCE PRISTUPU

Nazev-proiektut GIVANIVA [ istorie |

L. Editor Signataf 1) Ctenar Zmocnénec
Bude-uvedeno-ve-VWzvé-MAST

Spravce pfistupd | Zastupce spravee piistupl Zmgénit nastaveni piistupu

Signataf bez registrace v IS KP21+

O Kontaktni osoba

Po finalizaci Zadosti je o predloZeni Zadosti k podpisu signatar MAS informovan automaticky depesi.

Signataf MAS provede Ovéfeni souladu Zadosti a projektového zaméru. Ovéfeni probiha podle
kontrolniho listu pro Ovéreni souladu Zadosti a projektového zaméru (viz. také kapitola 5.1. a 5.1.A)

Signatafr MAS provadi Ovéreni souladu Zadosti a projektového zaméru nejpozdéji do 7 PD. O podpisu
Zadosti informuje Signataf MAS Zadatele depesi.
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V ptipadé zaporného vysledku Ovéreni souladu zadosti a projektového zaméru kontaktuje projektovy
manazer programového ramce bezodkladné povérenou kontaktni osobu za ucelem zjednani napravy,
a to na telefonni Cislo uvedené v systému MS2021+.

Didrazné doporucujeme Zadatellim, aby neodkladali pfedloZeni Zadosti k Ovéreni souladu Zadosti a
projektového zaméru na posledni chvili za uc¢elem zamezeni nutnosti dopracovani a oprav Zadosti
v €asové tisni.

Soucasné upozoriiujeme Zadatele, Ze v souladu s kapitolou 5.1 a 5.1.A neprovadi MAS kontrolu
pFijatelnosti a formalnich naleZitosti. Tato je za Ucelem zamezeni duplicit provadéna az CRR CR.
Upozoriiujeme proto zadatele predev$im na kontrolu NEOPRAVITELNYCH KRITERIi PRIJATELNOSTI
uvedenych v kontrolnim listu CRR.

V pfipadé potfeby se mohou Zadatelé obracet s konzultacemi na pracovnika kanceldare MAS.
Konzulta¢ni podpora pro zadatele je bezplatna.

Po podepsani zadosti signatafem MAS zajistuje Zzadatel dale podpis statutarniho zastupce zadatele a
nasledné poddva Zadost, a to nejpozdéji v posledni den platnosti Vyjadieni MAS o souladu
projektového zdméru se schvalenou strategii CLLD. UPOZORNUJEME 7adatele, e v systému je
nastaveno rucni podani!

Na zdkladé podani zadosti v systému MS2021+ je zadost postoupena do hodnoceni Centru pro
regionalni rozvoj CR.

7. B Specifické podminky — OP TAK

Po obdrzeni oznameni o vydani Vyjadreni MAS o souladu projektového zaméru se schvalenou strategii
CLLD dopracovava Zadatel Zddost do kompletni projektové zadosti.
PFi zpracovani zadosti se fidi predevsim nasledujicimi dokumenty:

o Pfirucka: Pokyny pro vyplnéni Zadosti o podporu v MS2021+
o Obecna a zvlastni pravidla pro Zadatele a pfijemce
o Model hodnoceni podminek pfijatelnosti a formalnich nalezZitosti od API

Uvedenou dokumentaci, pfipadné odkaz na ni, zvefejni MAS ORLICKO, z.s. na webovych strankach MAS
u pfislusné Vyzvy MAS.

Lhiita pro dopracovani zadosti je stanovena vyzvou MAS. Doba platnosti posudku, uvedenda ve
Vyjadfeni MAS o souladu PZ se schvalenou strategii CLLD, je tedy stanovena jako datum jednani Rady
MAS, na kterém bylo rozhodnuto o vybéru PZ + pocet dnd stanovenych vyzvou pro dopracovani
Zadosti.

Projektovou zadost v systému MS2021+ je Zadatel povinen dopracovat do systému a predlozit MAS ke
schvéleni (posouzeni souladu Zadosti s projektovym zamérem) nejpozdéji 10 PD pied vyprsenim
platnosti Vyjadfeni MAS o souladu PZ se schvdlenou strategii CLLD.

Za Ucelem umoznéni kontrasignace Zadosti pracovnikem MAS je nutné na zaloZce ,,Pristup k projektu”
zadat s roli SIGNATAR také povéreného pracovnika MAS. UZivatelské jméno povéieného Signatére za
MAS bude sdéleno spole¢né s Oznamenim o vydani Souladu se strategii MAS. Zadatel zadava
pracovnika MAS jako signatare s poradim 1.
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L Nowzaznam ] smazat J vzt ] stmo ]

NAZEV PROJEKTU CZ SPRAVCE PRISTUPD

JISKAMIC [ Historie |
UZIVATELSKY OCET PORADI

O Editor SignataF | 1] O Ctenaf

B UZIVATELSKY UCET UZIVATELE, KTEREMU CHCETE PRIDELIT PRISTUP K ZADOST

bude sdéleno ve Vyjadreni o souladu se strategii MAS| ‘

[J Signataf bez registrace v 1S KP21+

O Kontaktni osoba

Po finalizaci Zadosti je o prfedloZeni zadosti k podpisu signatdf MAS informovan automaticky depesi.

Signataf MAS provede Ovéreni souladu Zadosti a projektového zaméru. Ovéreni probihd podle
kontrolniho listu pro Ovéfeni souladu Zadosti a projektového zaméru (viz. také kapitola 5.1. a 5.1.B)

Signatar MAS provadi Ovéreni souladu Zadosti a projektového zaméru nejpozdéji do 7 PD. O podpisu
Zadosti informuje Signatar MAS Zadatele depesi.

V pripadé zaporného vysledku Ovéreni souladu zadosti a projektového zaméru kontaktuje projektovy
manazer programového ramce bezodkladné povérenou kontaktni osobu za Ucelem zjednani napravy,
a to na telefonni Cislo uvedené v systému MS2021+.

Ddrazné doporucujeme Zadatellim, aby neodkladali pfedloZeni Zadosti k Ovéreni souladu Zadosti a
projektového zaméru na posledni chvili za u€¢elem zamezeni nutnosti dopracovani a oprav Zadosti
v Casové tisni.

Soucasné upozoriiujeme Zadatele, Ze v souladu s kapitolou 5.1 a 5.1.B neprovadi MAS kontrolu
pfijatelnosti a formdlnich ndleZitosti. Tato je za ucfelem zamezeni duplicit provadéna az API.
Upozoriiujeme proto Zadatele predeviim na kontrolu NEOPRAVITELNYCH KRITERIi PRIJATELNOSTI
uvedenych v modelu hodnoceni API.

V ptipadé potieby se mohou Zadatelé obracet skonzultacemi na pracovnika kanceldare MAS.
Konzultacni podpora pro Zadatele je bezplatna.

Po podepsani Zadosti signatafem MAS zajistuje Zadatel dale podpis statutarniho zastupce Zadatele a
nasledné podava Zadost, a to nejpozdéji v posledni den platnosti Vyjadieni MAS o souladu
projektového zdméru se schvalenou strategii CLLD. UPOZORNUJEME Zadatele, e v systému je
nastaveno rucni podani!

Na zdkladé podani Zadosti v systému MS2021+ je Zadost postoupena do hodnoceni Agentufe pro
podnikani a inovace.

7. C Specifické podminky — SP SZP

Finalizace Zadosti o dotaci na MAS probiha v souladu s Pravidly, kterymi se stanovuji podminky pro
Programovy ramec Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 jako soucdst komunitné vedeného
mistniho rozvoje, Intervence 52.77 LEADER
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Dolozka:

Zdroj textu:

Neni

Zavazné pokyny:

Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro Programovy ramec Strategického
planu SZP na obdobi 2023-2027 jako soucast komunitné vedeného mistniho
rozvoje, Intervence 52.77 LEADER

Za spravnost a aktualnost
odpovida:

Projektovy manaZer programového ramce SP SZP
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8. Pfezkum hodnoceni projektt/PZ

8. A Specifické podminky — IROP

Zadatel mGZe podat 7adost o pfezkum proti negativnimu vysledku administrativniho ovéfeni a proti
vysledku Hodnoceni souladu se Strategii MAS. KaZdy Zadatel mlZe podat Zadost o prezkum
prostfednictvim datové schranky nejpozdéji do 10 PD od data odeslani oznameni s podklady pro vydani
rozhodnuti.’? Sou&asti ozndmeni je i informovani Zadatele o moZnosti podat 74dost o pfezkum
hodnoceni MAS (zodpovida projektovy manazer programového ramce IROP).

Pfezkum hodnoceni PZ ze strany MAS provadi kontrolni organ MAS. Kontrolnim organem MAS je
Revizni komise, jeji ¢innosti ve vztahu k realizaci a monitoringu SCLLD jsou definovany ve Stanovach —
Uplné znéni stanov spolku MAS ORLICKO. (http://www.mas.orlicko.cz/zrizovaci-dokumenty ). O
obdrzeni zadosti o pfezkumu hodnoceni je vidy bezodkladné informovan vedouci zaméstnanec MAS.

Revizni komise:
e kontroluje metodiku zpUsobu vybéru PZ MAS a jeji dodrZovani,
e projedndva Zadosti o prezkum Zadatel( proti rozhodnuti vysledku Administrativniho ovéreni a
Zadosti o pfezkum podanych proti vysledkiim Hodnoceni souladu se Strategii MAS.

Zadost o prezkum vysledku mGze 7adatel podat v kazdé ¢asti hodnoceni projektového zaméru, ve které
neuspél nebo nesouhlasi s jejim vysledkem:

e po Administrativnim ovéreni,

e po Hodnoceni souladu se Strategii MAS.

Proti vybéru PZ Zadatel nepoddva Zadost o pfezkum hodnoceni PZ, ale stiznost proti postupu MAS.

Zadost o prezkum kaZdé ¢asti hodnoceni Ize podat jen jednou. V zadosti o pfezkum Zadatel uvede &ast
hodnoceni a konkrétni kritéria, ke kterym se odvolava s popisem odlvodnéni Zadosti o prezkum
rozhodnuti. Zadost o pfezkum podava Zadatel datovou schrankou, rozhodujicim okamzikem je den
doruceni, Dorucenka z datové schranky, Sekce Udalosti zpravy, rozhodny okamzik EV5- Datova zprava
byla dodana do datové schranky pfijemce.

Po obdrzeni zadosti o prezkum Revizni komise posoudi PZ a rozhodne o ném. U kaZzdého
prezkoumavaného kritéria Revizni komise uvede, zda shledala Zadost:

e dlvodnou,
e (astecné dlvodnou,
e nedlvodnou.

Pokud je Zadost shleddna dlivodnou nebo ¢astecné divodnou je provedeno opravné hodnoceni u téch
kritérii, u kterych byla Zadost o pfezkum podana nebo na ktera ma tato zZadost vliv/vazbu. Opravné
hodnoceni je nezavislé na vysledku plvodniho hodnoceni a probiha podle stejnych pravidel a ve
stejnych lhatach jako plvodni hodnoceni — viz kap. 5. Hodnoceni a vybér projektl/PZ IP. Za prvni den

12 Lhita za¢ina béZet prvni pracovni den ndsledujici po dnu odeslani oznameni
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hodnoceni se povazuje nasledujici pracovni den po jednani Revizni komise. Hodnoceni
Administrativniho ovéreni provadi zaméstnanci MAS, Hodnoceni souladu se Strategii MAS provadi
opravna Hodnotici komise. Opravna Hodnotici komise je vazana vysledkem prezkumného fizeni.
Opravna Hodnotici komise je sloZena ze ¢lenl Vybérové komise, je-li to moziné, je sloZeni totozné
s Hodnotici komisi, kterda provadéla fadné hodnoceni. Pokud je Zadost shledana jako nedivodna,

postupuje se dle vysledku pdvodniho hodnoceni.
Ozndmeni o vysledku projednani Zadosti o prezkum podepisuji spolecné predseda VK a predseda RK.

Ozndmeni o vysledku projednani Zadosti o prezkum je zasldano Zadateli datovou schrankou do 5 PD od
ukonceni prezkumného fizeni

Lhita pro vyfizeni Zadosti o pfezkum (= rozhodnuti Revizni komise o divodnosti Zadosti o prezkum) je
stanovena do 30 pracovnich dnti ode dne doruceni této Zadosti.

Pokud bude 7adost o prezkum vyhodnocena jako dlvodna ¢i ¢astecné dlivodnd, probéhne nové
hodnoceni u téch kritérii, které byly pfezkumem zpochybnény. Opravné hodnoceni probiha podle
stejnych pravidel a ve stejnych |hdtach uvedenych v kapitole Hodnoceni a vybér projekt(. Na
hodnoceni se smi podilet hodnotitel/hodnotici komise, ktera provadéla pdvodni hodnoceni.

Nastroje Odpovédnost Termin: Doklady Archivace
Informovani Projektovy manazer Bezodkladné Zadost o NR
vedouciho programového ramce prezkum
zaméstnance IROP
o obdrZeni Zddosti o
prezkum / stiznosti
na postup MAS
Proces provedeni Projektovy manazer NR NR NR
prezkumného fizeni programového ramce
v souladu s pravidlya | IROP
internimi postupy
Organizace Projektovy manazer Do 30 PD od Oznameni o Kancelar MAS
pfezkumného fizeni programového ramce | podanizadosti | vysledku
IROP o prezkum prezkumného Dokumentace jednani
Fizeni organl MAS
Informovani Zadatel | Projektovy manazZer Do5PDod NR NR
o vysledku programového ramce | ukonceni
prezkumného fizeni IROP prezkumného
fizeni

Dolozka:

Zdroj textu:

Neni,
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Zavazné pokyny: Neni

Za spravnost a aktualnost Projektovy manazer programového ramce IROP
odpovida:

8. B Specifické podminky — OP TAK

Zadatel mGZe podat 7adost o prezkum proti negativnimu vysledku administrativniho ovéfeni a proti
vysledku Hodnoceni souladu se Strategii MAS. KaZdy Zadatel mlZe podat Zadost o prezkum
prostfednictvim datové schranky nejpozdéji do 10 PD od data odeslani oznameni s podklady pro vydani
rozhodnuti.’* Soucéasti ozndmeni je i informovani 7adatele o moZnosti podat 7ddost o prezkum
hodnoceni MAS (zodpovida projektovy manazer programového rdmce OP TAK).

Pfezkum hodnoceni PZ ze strany MAS provadi kontrolni organ MAS. Kontrolnim organem MAS je
Revizni komise, jeji ¢innosti ve vztahu k realizaci a monitoringu SCLLD jsou definovany ve Stanovach —
Uplné znéni stanov spolku MAS ORLICKO. (http://www.mas.orlicko.cz/zrizovaci-dokumenty ). O
obdrzeni zadosti o pfezkumu hodnoceni je vidy bezodkladné informovan vedouci zaméstnanec MAS.

Revizni komise:
e kontroluje metodiku zpUsobu vybéru PZ MAS a jeji dodrZovani,
e projedndva Zadosti o prezkum Zadatell proti rozhodnuti vysledku Administrativniho ovéreni a
Zadosti o pfezkum podanych proti vysledkdim Hodnoceni souladu se Strategii MAS.

Zadost o prezkum vysledku mGze 7adatel podat v kazdé ¢asti hodnoceni projektového zaméru, ve které
neuspél nebo nesouhlasi s jejim vysledkem:

e po Administrativnim ovéreni,

e po Hodnoceni souladu se Strategii MAS.

Proti vybéru PZ Zadatel nepoddva Zadost o pfezkum hodnoceni PZ, ale stiznost proti postupu MAS.

Zadost o prezkum kaZdé ¢asti hodnoceni Ize podat jen jednou. V zadosti o pfezkum Zadatel uvede &ast
hodnoceni a konkrétni kritéria, ke kterym se odvolava s popisem odlvodnéni Zadosti o prezkum
rozhodnuti. Zadost o pfezkum podavd Zadatel datovou schrankou, rozhodujicim okamzikem je den
doruceni, Dorucenka z datové schranky, Sekce Udalosti zpravy, rozhodny okamzik EV5- Datova zprava
byla dodana do datové schranky pfijemce.

Po obdrzeni zadosti o prezkum Revizni komise posoudi PZ a rozhodne o ném. U kaZzdého
prezkoumavaného kritéria Revizni komise uvede, zda shledala Zadost:

e dlvodnou,
e (astecné dlvodnou,
e nedlvodnou.

Pokud je Zadost shleddna dlivodnou nebo ¢astecné divodnou je provedeno opravné hodnoceni u téch
kritérii, u kterych byla Zadost o pfezkum podana nebo na ktera ma tato zZadost vliv/vazbu. Opravné
hodnoceni je nezavislé na vysledku plvodniho hodnoceni a probiha podle stejnych pravidel a ve

13 Lhita zaéina bé&Zet prvni pracovni den ndsledujici po dnu odeslani ozndmeni
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stejnych lhdtach jako plvodni hodnoceni — viz kap. 5. Hodnoceni a vybér projektd/PZ IP. Za prvni den
den po
Administrativniho ovéreni provadi zaméstnanci MAS, Hodnoceni souladu se Strategii MAS provadi

hodnoceni se povazuje nasledujici pracovni jednani Revizni komise. Hodnoceni
opravna Hodnotici komise. Opravna Hodnotici komise je vazana vysledkem prezkumného fizeni.
Opravna Hodnotici komise je sloZzena ze ¢len( Vybérové komise, je-li to moziné, je sloZzeni totozné
s Hodnotici komisi, kterd provadéla radné hodnoceni. Pokud je Zadost shledana jako nedivodn3,

postupuje se dle vysledku plvodniho hodnoceni.
Oznameni o vysledku projednani zadosti o pfezkum podepisuji spolecné predseda VK a pfedseda RK.

Ozndmeni o vysledku projednani Zadosti o pfezkum je zaslano Zadateli datovou schrankou do 5 PD od
ukonceni prezkumného fizeni

Lhita pro vyfizeni Zadosti o prezkum (= rozhodnuti Revizni komise o divodnosti Zadosti o prezkum) je
stanovena do 30 pracovnich dnti ode dne doruceni této zadosti.

Pokud bude Zadost o prezkum vyhodnocena jako diivodna i ¢astecné dlvodnd, probéhne nové
hodnoceni u téch kritérii, které byly prezkumem zpochybnény. Opravné hodnoceni probihd podle
stejnych pravidel a ve stejnych lhatach uvedenych v kapitole Hodnoceni a vybér projektl. Na
hodnoceni se smi podilet hodnotitel/hodnotici komise, ktera provadéla pavodni hodnoceni.

Nastroje Odpovédnost Termin: Doklady Archivace
Informovani Projektovy manazer Bezodkladné Zadost o NR
vedouciho programového ramce prezkum
zaméstnance OP TAK
o obdrZeni zadosti o
prezkum / stiznosti
na postup MAS
Proces provedeni Projektovy manazer NR NR NR
prezkumného fizeni programového ramce
v souladu s pravidlya | OP TAK
internimi postupy
Organizace Projektovy manazer Do 30 PD od Ozndameni o Kanceldt MAS
prezkumného fizeni programového ramce | podanizadosti | vysledku
OP TAK o pfezkum pFezkumného | Dokumentace jednani
Fizeni organu MAS
Informovani Zadatel | Projektovy manazer Do5PDod NR NR
o vysledku programového ramce | ukonceni
prezkumného fizeni OP TAK prezkumného
fizeni
Dolozka:
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Zdroj textu:

Neni,

Zavazné pokyny:

Neni

Za spravnost a aktualnost
odpovida:

Projektovy manazer programového ramce OP TAK

8. C Specifické podminky — SP SZP

Postupy pro odvolani Zadatele na MAS se fidi Pravidly, kterymi se stanovuji podminky pro Programovy

ramec Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 jako soucdst komunitné vedeného mistniho
rozvoje, Intervence 52.77 LEADER

Dolozka:

Zdroj textu:

Neni

Zavazné pokyny:

Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro Programovy ramec Strategického
planu SZP na obdobi 2023-2027 jako soucast komunitné vedeného mistniho
rozvoje, Intervence 52.77 LEADER

Za spravnost a aktualnost
odpovida:

Projektovy manazer programového ramce SP SZP
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9. Postupy pro posuzovani zmén projektti/PZ, aprav a pfehodnoceni
projekta/PZ

9. A Specifické podminky — IROP
Zména pred podanim do vyzvy RO

V zavaznych a odlvodnénych pfipadech potieby zmény v projektovém zaméru Zadatel neprodlené
kontaktuje pracovnika uvedeného ve vyzvé MAS.

Zmeény, které by mély vliv na vysledek Hodnoceni souladu se Strategii MAS jsou nepfipustné.
Zména po podani do vyzvy RO

Postupy pro posuzovani zmén projektt v rdmci IROP se tidi Obecnymi pravidly pro Zadatele a pfijemce
- Specifika zménového fizeni u projekti podanych v ramci IN.

Zadatel/ptijemce prikldadd k ZoZ vyjadfeni nositele ITI / MAS v pfipadé, 7e se jednd o zménu,
ktera:
e snizuje nebo zvySuje hodnoty indikatorl vystupu,
e prodluZuje pfedpokladany termin ukonceni realizace projektu,
e snizuje celkové zplsobilé vydaje projektu,
e méni finan¢ni plan projektu v jednotlivych letech, tj. dochazi ke zpozdéni cerpdni, pokud byl
soucasti projednavaného projektového zdméru

Formular zadosti o zménu je zvefejnén na webu MAS. Zadost o zménu predklada zadatel na email a
telefonicky kontaktuje pracovnika MAS uvedeného v pfislugné vyzvé. Zadost o zménu jiz signatai MAS
v MS2021+ nepodepisuje.

Lhaty:
e Lhidta pro vyjadieni MAS ohledné posouzeni zmén v projektu — 5 PD od doloZeni zadosti o
zménu (depese)

Nastroje Odpovédnost Termin: Doklady Archivace

Proces posouzeni ZoZ | Projektovy manazer NR NR NR

v souladu s pravidly a | programového ramce

internimi postupy IROP

DoloZka:

Zdroj textu: Obecnd pravidla pro Zadatele a pfijemce IROP — specifika zménového fizeni
v ramci projektd IN

Zavazné pokyny: MP INRAP
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Za spravnost a aktualnost Projektovy manazer programového ramce IROP
odpovida:

9. B Specifické podminky — OP TAK
Zména pred podanim do vyzvy RO

V zavaznych a odlvodnénych pfipadech potieby zmény v projektovém zaméru Zadatel neprodlené
kontaktuje pracovnika uvedeného ve vyzvé MAS.

Zmeény, které by mély vliv na vysledek Hodnoceni souladu se Strategii MAS jsou nepfipustné.
Zména po podani do vyzvy RO

Postupy pro posuzovani zmén projektt v rdmci OP TAK se fidi Pravidly pro Zadatele a pfijemce z OP
TAK — obecnad ¢ast — kap. Zmény projekta.

Zadatel/ptijemce o kaZdé pldnované zméné v projektu informuje depedi + telefonicky kontaktniho
pracovnika MAS uvedeného v prislusné vyzvé. V pfipadé, Ze zména nema vliv na Hodnoceni Souladu
se Strategii MAS, pracovnik Zadost o zménu v MS2021+ kontrasignuje.

Lhaty:
e Lhdta pro vyjadreni MAS ohledné posouzeni zmén v projektu — 5 PD od doruceni depese.

Nastroje Odpovédnost Termin: Doklady Archivace
Proces posouzeni ZoZ | Projektovy manazer NR NR NR

v souladu s pravidly a | programového ramce

internimi postupy OP TAK

Dolozka:

Zdroj textu: Pravidla pro Zadatele a prijemce z OP TAK — obecna ¢ast — Zmény projektd
Zavazné pokyny: MP INRAP

9. C Specifické podminky — SP SZP

Provadéni zmén se fidi Pravidly, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace na projekty
rozvoje venkova v rdmci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 (dale jen ,,Pravidla pro kone¢né
Zadatele”)

Dolozka:

Zdroj textu: Neni
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Zavazné pokyny: Pravidly, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace na projekty
rozvoje venkova v rdmci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 (dale jen
,Pravidla pro konec¢né zZadatele”)

Za spravnost a aktualnost Projektovy manazer programového ramce SP SZP

odpovida:

10. Zajisténi auditni stopy a archivace

Archivaci se rozumi uchovani origindld dokumentl nebo zaznamu v elektronické podobé a jejich
provedenych zmén (plvodni verze, aktualizované verze, platné verze, doklady o zménovych fizenich
projektu).

Dokumenty, které jsou predmétem archivace a jejich uloZeni pred archivaci ve skladu, jsou uvedeny
v téchto Internich postupech.

Kazdy zaméstnanec kanceldife MAS ORLICKO je povinen evidovat svou ¢innost v souladu s témito
internimi postupy. Veskeré dalsi ¢Cinnosti souvisejici s vykonem prace (dale neupravené touto smérnici)
je povinen evidovat radné, prehledné a Uplné.

.....

Aktivity Odpovédnost Termin: Doklady Archivace
Evidence Odpovédni Pribéziné NR NR
dokumentace zaméstnanci dle

v pozadovaném téchto internich

rozsahu a slozkach predpist

10. A Specifické podminky — IROP

Veskera dokumentace souvisejici s programovym ramcem IROP a jeho realizaci je archivovéna po
dobu uréenou pravnimi predpisy CR a EU, minimélné do 31. prosince 2035.

Aktivity Odpovédnost Termin: Doklady Archivace

Zpracovani a Vedouci pracovnik Priibéiné Smérnice, Kanceldf MAS ORLICKO
aktualizace SCLLD ktera sestavi

archivac¢niho a archivacni a Archivacni a skartacni
skarta¢niho Fadu skartacnivad | ad

Pridélovani Referent partnerstvi Pribéiné Archiv a NR

archivacnich a seznam

skartacnich znaku dle archivované

Smérnice a internich dokumentace

postupl, zakladani
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dokumentace do
archivu

10. B Specifické podminky — OP TAK

Veskera dokumentace souvisejici s programovym radamcem OP TAK a jeho realizaci je archivovana po
dobu uréenou pravnimi predpisy CR a EU, minimalné do 31. prosince 2035.

Aktivity Odpovédnost Termin: Doklady Archivace

Zpracovani a Vedouci pracovnik Pribéiné Smérnice, Kanceldf MAS ORLICKO
aktualizace SCLLD ktera sestavi

archivaéniho a archivaéni a Archivacni a skartacni
skarta¢niho fadu skartagniad | rod

Pridélovani Referent partnerstvi Pribéziné Archiv a NR

archivacnich a seznam

skartacnich znakul dle archivované

Smérnice a internich dokumentace

postupl, zakladani
dokumentace do
archivu

10. C Specifické podminky — SP SZP

Kontrola dodrzovani podminek SP SZP je provadéna v souladu s Pravidly, kterymi se stanovuji
podminky pro poskytovani dotace na projekty rozvoje venkova v rdmci Strategického planu SZP na
obdobi 2023-2027 (dale jen ,Pravidla pro konecné Zadatele®)

DoloZka:

Zdroj textu: Neni

Zavazné pokyny: Pravidly, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovdani dotace na projekty
rozvoje venkova v rdmci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 (dale jen
»Pravidla pro konecné Zadatele)

Za spravnost a aktualnost Projektovy manazZer programového ramce SP SZP

odpovida:
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11. Spoluprace s externimi subjekty

MAS ORLICKO ma povinnost poskytovat informace a dokumentaci kintegrované strategii
zaméstnancim nebo zmocnéncim povéfenych orgdni Ministerstva pro mistni rozvoj CR,
Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského Géetniho dvora, Nejvyssiho kontrolniho Gfadu,
Auditniho organu (déle jen ,,AQ“), Platebniho a certifikacniho organu (dale jen ,PCO“), ptislusného
organu financ¢ni spravy a dalSich opravnénych organl statni spravy, umoznit vykon kontrol a
poskytnout soucinnost pfi provadéni téchto kontrol.

K veskerym kontrolnim orgdnim maji opravnéni se vyjadfovat pouze predseda (pripadné
mistopredsedové) MAS a vedouci zaméstnanci. VSichni ostatni zaméstnanci jsou povinni v pfipadé
zahajeni jakékoliv kontroly, obdrzeni kontrolnich dotaz(i a v dalSich pfipadech vidy neprodlené
informovat o této skutecnosti vedouciho pracovnika MAS ORLICKO a konzultovat s nim dalsi postup.

Aktivity Odpovédnost Termin: Doklady Archivace
Poskytovani Pfedseda a NR NR Dalsi dokumentace
informaci dle tohoto mistopredsedové MAS
¢lanku MAS, vedouci

zaméstnanec
Informovani RO ve Vedouci pracovnik pro | Do 10 PD od Odeslané Dalsi dokumentace
véci auditt a kontrol realizaci SCLLD obdrzeni emaily MAS
na MAS ozndmeni o

zahajeni

11. A Specifické podminky — IROP

MAS informuje Ridici organ IROP o zahajeni a vysledku vyse uvedenych kontrol.

Dolozka:

Zdroj textu:

Neni

Zavazné pokyny:

Akceptacéni dopis programového ramce IROP

Za spravnost a aktualnost
odpovida:

Projektovy manazer programového ramce IROP

11. B Specifické podminky — OP TAK

MAS informuje Ridici organ OP TAK o zahajeni a vysledku vy$e uvedenych kontrol.

Dolozka:
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Zdroj textu:

Neni

Zavazné pokyny:

Akceptacéni dopis CLLD programového ramce OP TAK

Za spravnost a aktualnost
odpovida:

Projektovy manazer programového ramce OP TAK

11. C Specifické podminky — SP SZP

MAS informuje Ridici organ SP SZP o zahajeni a vysledku vy$e uvedenych kontrol.

Dolozka:

Zdroj textu:

Neni

Zavazné pokyny:

Akceptacni dopis CLLD programového ramce SP SZP

Za spravnost a aktualnost
odpovida:

Projektovy manazer programového ramce SP SZP
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12. Stiznost proti rozhodnuti Rady MAS

Zadatel miZe podat stiznost oproti postupu pfi vybéru projekt(/PZ do 10 PD ode data odeslani
oznameni s podklady pro vydani rozhodnuti.**

Pfezkum hodnoceni PZ ze strany MAS provadi kontrolni orgdan MAS. Kontrolnim organem MAS je
Revizni komise, jeji ¢Cinnosti ve vztahu k realizaci a monitoringu SCLLD jsou definovany ve Stanovach —
Uplné znéni stanov spolku MAS ORLICKO. (http://www.mas.orlicko.cz/zrizovaci-dokumenty ). O
obdrzZeni stiznosti je vzdy bezodkladné informovan vedouci zaméstnanec MAS.

Revizni komise:
e kontroluje metodiku zplsobu vybéru PZ MAS a jeji dodrZovani,
e projedndva stiznost Zadatell proti rozhodnuti v procesu vybéru projektd

Po obdrieni Zadosti o prezkum Revizni komise posoudi relevantni dokumentaci a rozhodne, zda
stiznost shledava:

e davodnou,
e (astecné dlvodnou,
e nedlvodnou.

Pokud je Zadost shledana divodnou nebo ¢astecné divodnou, kontaktuje vedouci pracovnik MAS Fidici
organ za ucelem projednani dalSiho postupu.

Oznameni o vysledku projednani stiznosti podepisuje predseda VK.

Ozndmeni o vysledku projednani Zadosti o pfezkum je zaslano Zadateli datovou schrankou do 5 PD od
ukondeni fizeni o projednani stiznosti.

Lhidta pro vytizeni Zadosti o prezkum (= rozhodnuti Revizni komise o dlivodnosti Zddosti o pfezkum) je
stanovena do 45 pracovnich dnti ode dne doruceni této Zadosti.

Nastroje Odpovédnost Termin: Doklady Archivace
Informovani Projektovy manazer Bezodkladné Stiznost NR
vedouciho pfislusného

zaméstnance programového ramce

o obdrzeni Zadosti o
prezkum / stiznosti
na postup MAS

Proces provedeni Projektovy manazer NR NR NR
prezkumného fizeni prislusného
programového ramce

1 Lhiata zaéina béZet prvni pracovni den ndsledujici po dnu odeslani ozndmeni
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v souladu s pravidly a
internimi postupy

Organizace
prezkumného fizeni

Projektovy manazer Do 60 PD od Oznameni o Kanceldf MAS

pfislusného podani zadosti | vysledku
Dokumentace jednani

programového ramce | o pfezkum projednani
stiznosti organd MAS
Informovani Zadatel | Projektovy manazZer Do5PDod NR NR
o vysledku pfislusného ukonéeni

prezkumného fizeni

programového ramce | pfezkumného
fizeni

Dolozka:
Zdroj textu: Neni,
Zavazné pokyny: Neni

Za spravnost a aktualnost
odpovida:

Projektovy manazer prislusného programového ramce

12. A Specifické podminky - SP SZP

Postupy pro prezkum v SP SZP jsou fesSeny Pravidly, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani
dotace na projekty rozvoje venkova v rdmci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 (dale jen
,Pravidla pro konecné Zadatele”)

Dolozka:

Zdroj textu: Neni

Zavazné pokyny: Pravidly, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace na projekty
rozvoje venkova v rdmci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 (dale jen
»Pravidla pro konecné Zadatele)

Za spravnost a aktualnost Projektovy manazer programového ramce SP SZP

odpovida:
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Ptilohy:

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru projektli/PZ v programovém
obdobi 2021-2027

Vzor vyzvy IROP

Vzor vyzvy OP TAK

ZpUsob vybéru projektl na MAS
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Priloha € 1: Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni i vybéru projekt/PZ
v programovém obdobi 2021-2027

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu predloZzenych na
zakladé vyzvy Mistni akcni skupiny

14, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®) Zadosti
o podporu, prijimam nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nezavisle, nestranné a nepodjaté. Za osobni
zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery ptinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé
nebo jiné osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba
zastupuje na zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového
nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji €innosti pro svij
osobni zajem ¢i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mléenlivost o
vsech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a. Pfedevsim pak
bude respektovat nasledujici:

e neposkytne Zadné treti strané jakékoli dlvérné informace tykajici se hodnoceni i
vybéru projekt(/PZ, ani ji neumoinim jejich ziskani, a to bud védomé, nebo
z nedbalosti,

e nepouzije davérné informace jinak nez pro Ucely hodnoceni ¢i vybér projekt(/PZ, ani
k takovému pouziti nijak neptispéji,

e neponechad si Zadné materidly v elektronické ¢i pisemné podobé nebo jejich kopie, ke
kterym jsem mél pfistup nebo které jsem vyhotovil v ramci hodnoceni ¢i vybéru
projektl/PZ.

e uchova v davérnosti vSechny zaleZitosti, které mu budou svéreny, zachova mlcenlivost o
osobnich udajich a o bezpecnostnich opatfenich, jejichZ zvefejnéni by ohrozilo zabezpeceni
osobnich Gdaj(, dle zédkona ¢. 101/2002 Sb. Zakon o ochrané osobnich udaja.

Hodnotitel/ka si je védom/a, Ze za ddvérné se povazuji veskeré informace nad ramec informaci
obsaZenych v zdpisech z Hodnotici(ch) a Vybérové komise(i), prfedevsim obsah Zddosti a pfiloh.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu/PZ, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka prfedkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢ci
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy, narodni spfiznénosti ¢i ekonomicky,
oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zddnym zplsobem
podilet na hodnoceni projektu/PZ ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu/PZ ¢i jej jakymkoliv zpisobem ovlivriovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které
jej/ji €ini pFistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

IC 27034186
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3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principi nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které
jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Cestné prohladuji, e neprodlené oznadmim skutecnost, kdy se ocitnu ve stfetu zajmd
v souvislosti s vybérem a schvalenim projekt(i/PZ, a to v souladu s internimi postupy MAS.

Svym podpisem dale potvrzuji, Ze jsem byl sezndmen s internimi postupy MAS ORLICKO, z.s.
v rozsahu tykajicim se hodnoceni a vybéru projekt(/PZ a osetieni stietu zajm0.

Informace spojené s hodnocenim a vybérem projekti/PZ mi zasilejte na tuto e-mailovou adresu:

Jméno a pfijmeni: Datum narozeni:

Nazev organizace:

Funkce v MAS:

Datum podpisu a podpis osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru projektl/PzZ:
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Priloha €. 2: Vzor vyzvy IROP

Spolufinancovano
Evropskou unii

MIMNISTERSTVO
PRO MISTNI
ROZvO) CR

o

=
=
W

MAS ORLICKD, z. 5. jako nositel strategie komunitné vedeného

mistniho rozvoje ,5CLLD pro dzemi MAS ORLICKO na obhdobi 2021 — 2027

wyhlaiuje
X. vyzvu k predkladani Zadosti o podporu
z Integrovan€ho regionalniho operacniho programu

s nazvem

RN

i

WAZBA MA VYZVU RO IROP & oo

Informace k systému hodnocend 2 administrace wovy

Informeace k systemu hodmoceni [Vyzva MAS je urtena pro wher projektovych zameny, kterym bute na zaklage procesuy whery stanowenem v lntermich

= administrace vy postupech MAS wiEno Vyjadfeni MAS o soulsdu/nesoulzdu projektoveho zamery s& schvalenou strategii CLLD. Kladng
wyjadren vydava MAS pouze do 1008¢ alokace wiovy MAS za spinéni podminek wizvy MAS. Na z3kladE obdrizni Vyjadreni MAS
o soutady projektoveho zamernu se schvalenou strategil CLLD jsou fadateli rezervowiny prostiediy v rémei phisluSneho opatfeni
programowveho ramee |ROP. Po obdrzeni Vyjadhen MAS o soulady se schvalenou strategii CLLD Zadate] zahaji doprecowan
projektoveha mmery 3 jeha predioseni v systema MS20Z1+ do prisluing vevy BO. BIiES informace o systému sdministrace
arojektovych zaman je prilahou teto vizvy [pricha: Schama sdministrace projektovpch zhmer ve wzvach MAS). Vzhledem k
farmaini nasazncsti re wyovu RO IROP, v rmd ktere budou projektove m=mery podporeny, budou pro Tedatels do wizvy
MAS wychozm podidadem pro rochodowani o realizad projektu a zpracowan zameny projektove Zadosti Obecna &
Specificka pravidla pro Iadatele a phijemce do phishsSne vy
Eadizte] se Fidi dowydani Pravning aictu/Rozhodrut] werzi pravidel Gginmpch v den podani 23costi o podpory. V dobe reafizace 3
udrzitelnost projektu, 4. od vydani Prévniho aktu/Rochodrutt se phjemoe tidi aktusing Otinnou verz pravidel.

Identifikace vyzvy RO IRDP
Oiperaéni program Intezrovy regionaini operscni prosram
_Eﬁ:ﬁﬂ IROP 5.1 Podpors integrovaneha a inkluzivnihe sodslniho, hospodafskeho s environmentainiho mistnibe rozvoie, kulttury,
wyzwy RO IROP
_&uu-iwqm

Ovatienti - ;

Aktivits

Druh wyzey

Termany
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Termin zahajend p'-ri'rlu

projektovych zamery ns MAS

Termin ukonfeni prijmu

projektovych zAmert ns MAS

Terminy diltich uzaverek

Dmtum zahajeni realizace
projektu

Zahdjeni realizace projektoveho z3mEry neni Casove gmezeno, vydaje vanikle pred 1. 1. 2021 nejsou zplsohile.

Dmtum ukonieni realizace
projektu

Aealizoce projekty musi byt ukonfena nejposdaji v terming die taxtu vyzvy. Aealizooe projekty nesmi byt formaing oni firzicky
ukonfana pred poddnim fadosti o podpory v MEZ021+ _fwiz kapitole 4.1.2 Gbecnych providel pro Sndaotele o prijemcs)

Podpora
Mira podpory z Evropského . o
e r!_r_z .r - Evropsky fond pro regjonalni rozvoj - %5 %
fondu pro regionalni rooeoj

Minirmalni 8 maximalni wyie

minimalni wyie CZV na projektosy zamer

celkowych zpisobilich wydajo
projektoveho zmEry maximalni vwie CZV na projektovy zamer
Forma padpory Diotace — ex-post financovani
- _ Zadleni podpory
Typy podporovanych
projektovych zAmery
Uzemi MAS vymezens ve schyalans sirategii CLLD - Strategie
komunitnz vedeneha mistniha je MAS ORLICKD na obdobi 2021-2027
Uzemi realizsce
Oprawnni tadatele
Cilowa skupina
Vecne zamereni
Podporovans aktivity
Indikatory
Nalefitosti predloieni projektoveho zaméru na MAS
Projektowy zamer Projektovy zamér fadatel wplfiuje ve strukture die prilohy Vyzvy [Osnovs Projektoveho zamens MAS pro sktivitu wod
Frilohy projektoweho zamen Eacatel dokidda nislecujici prilohy projektoveho zimeru:

Mazev philohy Specifikace

Povinna/povinna jei
relevantnif dobrowvalns
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Predlozeni projektoveho zameru

Fadiate] predklacs Projektovi zamer ve formaty PDF elektronicky podepsany Zadatelern a wiechny relevantni prilohy do datove
schrinky MAS ORLICKD, z.5. - 32Be35a, éo pfadmety zorivy uvidi ~Eddost IROPNazey projektoveho zémeru” . Pro posouzeni
£asu podiani je rochodny Eas vvedeny na dorutence z datowe schranky, razhodmy okamzik EVS - Datows zprava byla dodéna do
datowe schranky phjemce.

Informace k hodneceni a depracovani projektoveho zameru

Ifl'.::ul:-lm{lmﬂipr-ni:l‘tnriﬂch

Zplisob hodroceni projektowych zdmarl probihd die platnych Internich pastupd MAS ORLICKD, z.5. — kapitola 5. Hodnoceni a
vyher projektt/PZ 2 kapitols 6. Wyber projekti/PZ k financovini.

Eriteriz hodroozni 3 minimaini pofet bodd pro wedani Vyjadreni MAS o souladu/nesoulzdu projektoveho zimery se schvilenou
strategil CLLD jsou uvedena v priloze wyzvy.

H r . ]
Thista ',d', . Er . H Doba platnosti Vyjadteni MAS o souladu projektoveho zameru se schvdlenow strategil CLLD bude stanowena ma o pracovnich
pro podani Zadosti o . e . . . ek . ) r e w :
. dnu 3 poéita se od pruniho dne nasledujicihe po dni jednani Rady MAS, na kterem byly projektove zameny wybrany.
podporu v systemu M520214
Postup pro dopracovani Podrobne informace k postupu Zadatele po obdrzeni Dznameni o vyberu projektoveho zméry a wydani Vyjadreni MAS o
projektovych zamero a souladu projektoviho zimary s schvilenou strategil CLLD jzou wwedeny v kapitole 7.1 Internich postupd MAS ORLICKD, 2=

informace k podant zadosti

Jako osobu SIGNATARE [poverentho pracovnika MAS) acaji Zadatele pani oo, uivatelske jmena: Ko

Dalsi relevantni informace

Imeny vizvy

MAS ma moZnost provadet zmeny ve vwzve — pravidla pro zminy vyzvy jsou upraveny v Internich postupech MAS ORLICKOD, z.s.
v kapitole .28
O zméne pravidel wyzvy jsou Zadatele a pAijemci informowani prostrednictvim webu www.masodicko.cz .

Odkaz na relevantni dokumenty

Dokumentace vyzwy je zvefejnena zoe-

Kontakty pro poskytovani

informaci

awr

MAS ORLICKD, z.5. paskytuje bezplatné konzultzce k podani zaméru na MAS a podani fadosti v systemu M5S3021+.

http:fmas.oricke. o/ kontakty-kancelar-mas

Sexnam pfiloh wyzvy

1

R RECE ]
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Pfiloha €. 3 Vzor vyzvy OP TAK

Spolufinancovano X K]
Evropskou unii MINISTERSTY e

MAS ORLICKD, z. 5. jako nositel strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje ,SCLLD pro dzemi MAS ORLICKO na obdobi 2021 — 2027

vyhlaZuje

K. wyzvu k piedklddani iadosti o podporu

z Operacniho programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost 2021 - 2027

VATEA MA VYZVU RO MPO €. oo

Informace k systému hodnooeni a administrace wewvy
Wiymwa MAS o uréona pra wybdn propeimowech zamenl, itergm bude na z2iiadt procssu vy banu stanovendm v
ritennibch postupsch BAS wpddng Wypddbenl MAS o soulzdufnesouladu propeitowdho Zdménu se sohvalenou s
\OLLD. Kkaadné wyjddbeni wyddwd MAS poure do 1007% 2kolace ¥ WAL z2 spindnl podminek
aibdrienl WyRdbenl MBS o souladu o sohvdbenou strategil OLLD o % ol reTs POy [N
pragramoydha rémes OF TAE. Pa abdricnl Vigldbenl MAS o souladu 5o sthvdlenou strateghl JLUD fadatel zahs
idopraaorrani propeitoweho zamdng 3 feha phediadoni v systdmu MEI0E 1+ do phiskeing wyoey RO
|intormae k systému hodnooenl
2 ardministraos STy Wrhbedem k torm dinl ndwamnost! na wizvu B0 0P TAK, v rdmd keberé budou projeictowd z4m &ry podpaheny, budou
pro tadatele do wyzey MAS wychozim podidzdem pro rozhodosanl o realizzd projeicu 2 zpracovani projeibovéha
zdim &ruyprojeivtowe fadostl Dbeond a zelddind et praidel pro fadatele a phijemoe phisheing wizvy.
Zadatel jo poinen hidin s do vyddnl RoPD (Rozhodrutl o posiytrutl dotzos| aktudin werzl PplP (Pravidla pra
fadateks 2 phifemos 3 phifemeos| werzl GSnnou v den wydanl RoPD. Po wydanl RoPD o phijemos opradsnén zadadat sio
Dabumentass nadfazent wymey MPO oo
Obeond @ oelddinl prasdidia RO OP TAK
Identi iy RO MPD
Operaénl program Technaloghs 2 apliizcs pra kankurenosschapnast 2021 - 2027
o 2.1, Paesiboedinl udrinedndho rstu 3 koniurenoeschapnostl makych 2 sohednich podniid 2 wytvddhenl pracownkch mist
¥ ¥ mialkych 2 sthednibch podnscich, mima Jind prostfednicnyim produictienikch reestios
Mizew vizvy AD
il wyzey RO
e ntifikace vyevy MAS

il wyzey MAS

Strategidoy dl SOLD

Speditidcy ol SO0LD

Opartheni S00D

Mz vYTEY

|Druh WY
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Terminy

Toermin wyhldonl wyoey MAS

Termin zahafenl phijmu
projektoeych zdmdnd na BAS

Termin ukondenl phijmu
projeictowych zéménl na MAS

Termin Zahdgonl realizeos

P

Termin ulkondeni

o

Beaaoce profekty mus bt ahkondena aeinosddl v henmand dhe feRtl WEIEY.

Podpora

Alokacs wyTey MAS |2ZV]

Mira podpory 7 EU

Iinibm Zinil 2 im 2oim Sind wyde
progeictoweho Z3mdn

minimdnd wys O na projeitoey Zamer

maamind ke OOV NS projeitony Z3mer

Redim podpory

bz Madhimonl Bomise (BU] £ 14073013 o de milnimis

Fanma podpory

Daotaans — oo et Tiramoory i

Zacileni podipory

Twiry podpornowaydh
projeictowych zamenk

Uzemi realizace

Lzl BAE wpmeaend we sdhwdlend sorategil DD - rachadujéal = miksto fyzicid realizace projoitu - Shrateghe

R it eeoenthn mistniho roesRs MAS ORICKD na obdobl 302 1-B02T

Oprarondinl Eadarekt

Olkorva siouping

VEoné raméreni

| Poschpeon et alctieity

Nalezitosti prediodeni projelkiowve ho zamenu

Iplizob phediatenl
propeict oo zdmdou na MAS

Tadatel phodilddd Projoitosy zmds we formdtu PDF eboicbnon

whodhiny relewantnl philaby do datowd sohraniy MAS ORLICED, 25
zdimdr OF TAK Mizew projeictondho zdménu™. Pro posousenl &su poddnd e razhodny &s aeedeny na dorulenoe
datowd schrdniey, rachadny ol EVS

Statutdrnim zdsiu

Datonrd pprdva iyl dodana do datond: schirdniey phjlemos

Projeitovy zdmer 2adated wypliteps we soruitube dic phikoby Veoey (0snova prrojeionoscho 2dmdng|

IZBeTGS, do phodméty zordvy Ueddl * Projoictoey

Phlkalyy propeictowtho zam &ru
prodidedandho na MAS

Tadatod doklddd ndsbodujecl phikohy Projeivbowéha zdem dnu:

Nazow kol Spoatias
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Phikotry Eddcest] phedicddand do
MEIOZL+ na A0 MPO |v
phipasc® wybéry zam b o
siramy MAS] - kontroly
lproraed] Agerbura pro
podniicdnl i inowacs | dale AP :

W pfipadé sohvdlenl projeicbu
2o stramy A0 musi fadatel dabe
oot

informace k hodnocend a dopracowvani projekiového zamén

Zplisob hodnooenl
progeictonych zdm&nd

Hodnoosnl propeitowych Zametnd probing dic plat = Eaptaka 5. Hodnosoonl 2

bl

wch Internikch postupd MAS ORLICKD, 25
prafeinlyPT 2 Eapitals & Wbl projein)'PT B finanoosedin

Eridria hodnoomnl 2 minimaind podet bodd pro syddnl Weiddbenl MAS o soulzdunesouladu profeimosdho zdménu se
WA

it dborecad 5t DD fsoru wreesdhona w philkoes: wyzey £ & Ermeria Hodnooonl souladu so Stratog

ST

Plarbreost wydarmych posudiol
ihifta pro poddn Zadet o
podpony ¥ Sysiimu MEI0Z1s

Db platncst] Wlddhenl MAS o soulsdu projeictosdho zdmdnu oo sdvedbenou strategil OULD bude Shanoena na i
pracoarich dell 2 poditd so od prendho dre raskedujiciho po dni fodndnl Bady BMAS na Etendm byly projoitosd zdmng
wybirdioey

Poestup pra dhoprsnodinl
progeictonrich zdménli 2
lirvhormizece: k poddnl Eddoesti

Podrabin informaes b postupy fadatels po abdrienl Oendmenl o wybdnu projeimosdho zdmdnu 2
MAZ o
ORLCED, 25, Jaka asobu SIGHATARE powdhondho pracoeniics MAE | z2da

wyddnil Wigjadhen

sonladu projeitosdho 2amedng o soivedbenou stratogil OUUD o wreodony w apitobks T bntcnnsch postupd AT

Eadatels pani oo, wrratelsiod Jmcna; o

DalEi relevantni informace

Iy Ty

MAL M
ORLCED, 75 v apimok: &
O zmedned jpras

mendncst prowdddt amdng e wpned — pravidis pro amdng Wy Dy Bou upraseny W Intennibch prestupech BAEE

bl Ty e Raadatodd 2 jphiomd Indormordnd prosthednkcteim webu woawomes orlciocs

Oalicaz nai oot

Kortalcty o poskeytosdind
lintonmaed 2o shrarry RUAS

MAT ORLCED, 2 5. posiyule besplatnd boreultacs b poddnd z3mdénu na MAS 3 poddnl ot w spstdmu MEIE 1=

Faraaionnl cesoben: wooe

Kortalcty pno posiog o dnl
informad ze stramy RO
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Priloha €. 4 - Zplsob vybéru projekti na MAS

Strana 1z 2

ZPUSOB VYBERU PROJEKTU NA MAS  [iratmostcs

Tento dokument slouZi jako podklad pro nastaveni procesl souvisejicich s vybérem projektl ve wizvé MAS. Obsahuje podrobné postupy, kters nesmi byt
w rozponu s dalsimi internimi dokumenty MAS (stanovy/statut, jednaci fady atd.).
Za soulad s viastnimi internimi dokumenty cdpovida MAS_

2 Mazev MAS 3.Registracni cislo MAS
MAS ORLICKOD, zs. 470
VYBEROVY ORGAN

Vybérowy organ pn:nradl vEcné hodnocen| projekill na zakladé predem I:Iefnm'm]rdl prﬂerenandl kriteril. Podle vysledku bodoweho hodnoceni sestavuje
koneéné pofadi projektl v jednotévich Fichich.  pfipadé shodného podtu bodl je pofadi projekt] stanoveno die niZe uvedenych podminek. Visledny
seznam shouZi jako podklad pro jednani rozhodovaciho organu.

4 Mazev organu

Vybénmwa komise

5 Reseni stfatu zajmi &lenl vibérového organu

Hodnoceni projektd probiha nediskriminaéné a transpareniné, phiceme je eliminovan viiv pripadného stretu zajmi.

Dle &l 81 financniho nafizeni (2018/1046) ke stietu z3jml dochazi, je-li z rodinnych divody, 2 divodd citowych vazeb, z divodl politické nebo narodni
spriznénesti, z divodd hospodarského z3jmu nebo z divodi jiného pfimého & nepfimého oscbniho zajmu chroZen nestranny a objekini wykon funkce
Zlena vyberoweho organu MAS.

Podjaty Slen wybérowého organu se nesmi podilet na hodnoceni dotéensho pijI.‘hJ a1| Zadného jingho projekiu podmehu we stejné Fichi. Po seznameni

5 hndlunm'_.rml prugektysept|M| Henove vyl:ﬂwehurganu w]a:lrl ke stfetu za;mu a nEpudJam dﬂmepndeplsl Gestné prohlaSeni o nepodjatosti
Podjati &lenove opusti jednani, resp. se neziiéasini bodl jednani, kieré se budou tykat dotéenych projektd a Fichi.

Bude-i z divodu stfebs z3jmi chroZena usnaZenischopnost vib&rového organu, miZe MAS phistoupit k nasledujicim fasenim:

Budou vytvefeny diléi hodnetici komise (min. 3clenné) pro jednotlive projekty tak, aby se podjaty flen nepedilel na hodnaceni dotfeného projektu ani
[ného projekiu ze stejné Fiche. Vybérowy organ jake celek bude hliasovat o wysledném pofadi projektd, pfidemz na hlasovani mohou byt pfitomni

i podjati denove, kiefi se wiak musi zdrzet diskuze i hiasovani.

Budou vytvefeny diléi hodnotici komise (min. Bclalle] pro jednotlivé Fiche tak, aby se podjaty clen nepodilel na hodnoceni dotéeného projektu ani
[ného projektu ze stené Fiche. Pofadi projektl za jednotivé Fiche odhlasuji diléi hodnotici komise a wjbérowy organ jako celek je pouze vezme

na wedomi.

Jing feSeni

Mastane-i sifuace, pro niz zde neni predem definovany postup, bude predan podnét kontroinimu organu, kiery v ramc swych kompetenci navrhne vhodné
feeni v souladu s nejlepsimi zajmy MAS.

&.Postup pfi shodném poétu bodi

' pripadeé, Ze 2 & vice projektd ve stejné Fichi dosahnou stejnéhe bodoveho hodnoceni, bude jejich poradi stanoveno die nasledujicich podminek.
Podminky budou pouZity v pevné stanowenem pofadi, tzn. pokud se projekty shoduji v prni podmince, popl. nelze preni podminku pouzit, rezhoduje druba
podminka, a pokud ani druha podminka nerczhodne, rozhoduje treti podminka. Merozhodne-li ani ffeti stanovena podminka, wybeofi dotéene projekiy
spolaénou skupinu, ke kterd musi byt plistupovano stejné, tzn. bud bude podpofena cela skupina, nebo ani jeden projekt ze skupiny.

7.1, wySSi vlastni wydaje (celkowe - zpdsobilé)

7.2 | niz5i dotace

f.3. misto realizace v obci s niZEim poétemn obyvatel

7 Dalgi informace k postupu wybérového organu [nepovinné)

V souladu s jednacim fadem Vybérowe komise jsou pro hodnoceni projekitl vady ustaveny Hodnotici komise.

N[0 N

Hodnoceni hodneticiho kritéria Sislo 3 prob&hne ke dni podani Zadosti o dotaci die dokumentu G5U): Pofet obyvatel v cboich Ceské republiky. Akbudini
werze dokumenty je vywiSena na webowych strankach MAS jako pfilcha wyzvy.

ROZHODOVAC| ORGAN

Rozhodovaci organ wybira projekty k podpofe a stancvuje vysSi alokace na projekty na zakladé navrhu vibéroweho organu. Dle nize uvedenych podminek
rozhoduje o plesunech alokace v rdmei vyzvy a o podpofe hranitniho projekiu. Wysledny seznam vybranych a nevybramych projektl je pfedan na SZIF.
8 Mazev organu

Rada MAS

9 ReSeni sifetu zajmu &lent rozhodovaciho organu

Viybér projektd probihd nediskriminaéné a transparentné, pﬁc':a'nije eliminovan viiv pripadného stretu zajma.

Die & 81 fnalr.ﬂilu nxlzuﬂ [2018/1046) ke sifety zqnu dndqazn iz I"Ddl'l'ljlﬂl diwod, z divodd cllw',lch vazeb, z divodd politicke nebo narodni

spriznénost, z dinvodd hnspndarﬂehnza;ﬂu nebo z divodd jingho pfimého &i nepfimého oscbnino zajmu chroZen nestranmy a objektvni vykon funkce
&lena rozhodovaciho organu MAS.

Podjaty Slen m\zhudwanﬂ'mor_ganu & nesmi uéastnit wybén dn'bcenehnp'n]eht.l ani zal:InEhD jiného projektu p-ndalehn e sbepe Fichi. Po seznameni
= phodnocenymi projekty se pritomni Slenové rozhodovaciho onganu vyjadri ke stfetu z3jmd a nepodjati clenové podepisi esné prohliEeni o nepodjatost.
Podjati &lenowé opusti jednani, resp. se neziiéastni bodd jednant, které se budou tykat dotéenych projektd a Fichi.

Bude-i z dlvodu stfebs zajmi chrozena usnasenischpnost rozhodovaciho organu, mize MAS plistoupit k nasledujicim fegenim:

Rozhodovaci organ nebude jednat o pfesunech ani navyieni alokace, aby se jednani mohly zifasnit | podajté osoby s tim, Ze se zdrZi diskuze =
i hlasowani
Pravomoc k wjbénu projektd v dané wzvé pfevezme nejwyEEi organ MAS |

Spolufinancoving v ST
Evropakou unli .
STNATRGICET FLAH 1T % —
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Menu Strana 2z 2

Jiné feSeni

Mastane- situace, pro niz zde neni predem definowany postup, bude predan podnét kontrolnimu organu, kiery v ramci swych kompetenci navrhne vhodne
feeni w souladu s nejlepsimi zajmy MAS.

10.Presun alokace v ramci vyzvy

V pfipadé, Ze u nékieré Fiche dojde k nedoderpani alokace stanovene we wyzve, lze zbylou Gastku prevest na jinou Fichi.

Pfesun alokace mezi Fichemi probéhne dle nasledujicich podminek. Podminky budou pouZity v peuné stanovendm pofadi.

u pminlnel( sady "A” plati, Ze wveskera mdonﬂpau alokace ve 'I']I'ZI'EJE ptesurllﬁ do zwolene Fiche. Pokud se Fiche shoduji vpnml pn:innne pogf. nelze

prvni podminku pouZit, rozheduje druha podminka, a pokud ani druha pudmlta nerozhodne, rozhoduje teti podminka. Pokud jsou ve zvolene Fichi
podpafeny wiechny projekty, kizré spifivji stancwenou minimalni wysi Indu je moZné zhytek alokace pfesunout do daléi Fiche v pofadi.

u pminlnel( sady "B" plati, Ze alokace zbmjmm qz'mje pcsnple b'uanajednullm projektim, Ideresphql stanovenou minimani 'qsl b-m:lu ale
na které plvedni alokace na Fichi vyhlasena ve wyzve nebyla dostatujici. 7 kafdé Fiche vstupuje jeden projekt, kbeq'senadm tzw. jako preni pod Carou,

do uzsiho 'qbem z ného? je die ndsledujicich podminek wybran jeden projekt k podpofe. Pokud se projekty shoduji v preni podmince, popf. nelze preni
podminku pougit, rozhoduje druha podminka, a pokud ani druha podminka nerozhodne, rozhoduje treti podminka. Pokud po podpofe pruniho projektu zbyva
we vyzwé jesté dostatek nedoderpané alokace, wstupuje do uZSiho vyberu dalsi projekt z dane Fiche v pofadi a rezhodovani s= opakuje.
Pfi pfesunu alokace v ramci wyzvy nesmi byt pfekrodena alokace wyhlagena ve wzvé_ V okamZiku, kdy jif alokace nebude staft na podponu Zadného
dalSiho projektu w piné vyEi, bude i moEna wyusit v pristi wzvé MAS, popl. k podpafe hraniéniho projekiu.

AND - nedoferpanou alokac bude mozné presuncat do jiné Fiche ] ME - nedoferpana alokace bude vyuZita v pristi wzve MAS
11.Pedpora hranicniho projekiu
Hranicnim projektem se rozumi projekt, kiery je prmim nevybranym pmjel‘hem '-'nelﬂena z vyhlaSenych Fichi, a zaroven splfiuje minimalni shnmenuu

bodovou hranici. V souladu s pfedem nastavenymi pnsh.lpy MAS zvefejnénymi ve vyzve [ze tento pm]el.t podpofi, | kdyZ alokace stanovena na vyzwu jii
neni dostatujici na podporu tohoto projekbu v piné vy 3 i kdy? tim dn}de k pfekroéeni rezervované alokace MAS pro celé programowé obdobi.

Z kazde Fiche vstupuje jeden projekt, kiery se nachazi tzv. jako preni pod Zarou, do uzEiho vyberu, z néhoz je die nasledujicich podminek 'qbﬁllpdul
projekt, htery bude pudpcren jake hraniéni. Podminky budou pouZity v pevné sfancveném pofadi, tzn. pokud se projekty shoduji v pnmi p popr.
nelze prini podminku pouZit, rozhoduje dnihd podminka, a pokud ani druhd podminka nerozhodne, rozhoduje lrEtl putmnlta_ Pokud by ani tfeti podminka
nerozhodia, nebylo by v dané wzvé mezné hraniéni projekt podpofit.

E AMO - alokaci wyzvy bude mozZne navysit ME - nedeoderpana alokace bude vyuZita v pristi wyzvé MAS
F.1_ | wySSi viasini wydaje (celkowe - zpdsobile)
F.2. miZéi dotace
F.3. miste realizace v obd s nizSim podétem obyvatel
12 Dalsi informace k postupu rozhodovaciho organu (nepovinne)
 pfipade nlllaielﬁlrmy pro jednu FICHI je hraniénim projekiem wyzvy prvni piné nepodpofeny projekt dane FICHE. ktery zaroven spifiuje minimalni
stanovenou vysi bodi

0|1 XN

Hodnoceni hodnoticiho kritéria dislo 3 probéhne ke dni podani Zadosti o dotaci die dokumentu G50 Podet obyvatel v obeich Ceské republiky. Akbuslni
verze dokumentu je vyveSena na webowych strankach MAS jako pfilcha vyzvy.

Spolufinancoviann we M
Evropakou unli e
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8)
9)

Metodicky pokyn pro vyuZiti integrovanych nastrojd a regionalnich akénich plan
v programovém obdobi 2021-2027

Akceptacni dopis programového ramce IROP

Uplné znéni stanov spolku MAS ORLICKO, z.s., G€inné od 15. 10. 2020
Doporuceni MMR-OSA k osetreni stietu zajm

Standardizace MAS

Obecna pravidla pro Zadatele a ptijemce IROP 2021-2027

Akceptacni dopis CLLD OP TAK

Pravidla pro Zadatele a pfijemce z OP TAK — obecna ¢ast a zvlastni ¢ast

Model hodnoceni — pFiloha €. 1 vyzvy RO Technologie pro MAS (CLLD)

10) Akceptacni dopis programového ramce SP SZP

11) Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace na projekty rozvoje

venkova v ramci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 (dale jen ,Pravidla pro
konecné Zadatele”)

12) Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro Programovy rdmec Strategického planu SZP

na obdobi 2023-2027 jako soucast komunitné vedeného mistniho rozvoje, Intervence
52.77 LEADER
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